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Córdoba, 2 2 FES 20JO .
VISTO

La propuesta presentada por el Lic. César San Emeterio, con fecha 30 de
octubre de 2009, en la que solicita autorización para el dictado del curso de carácter
extensionista "TRABAJAR EL MALESTAR EN LAS ORGANIZACIONES",
destinado a estudiantes y egresados de todas las profesiones, personal técnico,
directivos de organizaciones sindicales y del tercer sector, público en general
interesados en el malestar que se produce en las instituciones, para ser realizado en
la Facultad de Psicología; y

CONSIDERANDO
Que la propuesta tiene como finalidad brindar herramientas de análisis e

intervenciones en la problemática del malestar en las organizaciones.
Que el Profesor César San Emeterio viene realizando distintas actividades

destinadas a dar respuesta a diferentes organizacines entre ellas el Sindicato de Luz
y Fuerza sucursal Villa María año 2006/07 y DASPU 2008.

Que se ha cumplimentado con los procedimientos reglamentariamente
requeridos, según RHCD 218/01 y 179/07.

Que la presente solicitud cuenta con la opinión e informe favorable de la
Secretaría de Extensión y Subsecretaría de Servicios a la Comunidad.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGíA
(Ad Referendum del HCD)

RESUELVE

Artículo 1°: Autorizar el curso de carácter extensionista "TRABAJAR EL
MALESTAR EN LAS ORGANIZACIONES" a cargo del Lic. César San Emeterio y
disponer que el mencionado profesional se desempeñe como Responsable
Académico y como Administrativo el Lic. Diego Mansilla Galdeano, según Anexo
que forma parte de la presente Resolución.

Artículo 2°: Reconocer como equipo docente al Lic. César San Emeterio, Lic. Diego
Mansilla Galdeano y como docente invitada a la Lic. Mónica Inés Pan y los
coolaboradores alumnos Sofía Saravia y Lucía Bianconi.

Artículo 3°: Disponer que se reintegrarán gastos por los siguientes
conceptos: difusión, impresión de afiches y fotocopias para material didáctico, en la
medida que los ingresos re audados en el curso lo permitan.
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Artículo 4°: Autorizar al Lic. César San Emeterio, a realizar el cobro en concepto de
honorarios.

Artículo 5°: Los responsables de este curso deberán elevar a la Secretaria de
Extensión y a la Sub-secretaría de Servicios a la Comunidad un informe cualitativo
de las mismas, el listado de asistentes ordenado alfabéticamente con Nombre,
Apellido y Número de DNI, encuestas evaluativas, planillas de asistencias y
evaluaciones individuales de los aprobados, dentro de los cinco días hábiles de
finalizada la actividad para la confección de los certificados correspondientes.

Artículo 6°: La presente autorización no constituirá antecendente académico alguno
si no fuera acompañada de la certificación de desempeño correspondiente.

Artículo 7°: Protocolícese, comuníquese, notifíquese yarchívese.

RESOLUCiÓN N°: 7
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ANEXO RD (Ad Referendum del HCD) N° 74 ¡;¡:¡i,",,¡ :HII!i 1""

1) Título. Trabajar el malestar en las organizaciones.

2) Destinatarios. Egresados y estudiantes de todas las profesiones, personal
técnico, directivos de organizaciones, sindicalistas, administradores, etc.; de los
ámbitos privado, público o del tercer sector, interesados en trabajar sobre los
factores que producen malestar en sus organizaciones, como asimismo
profesionales y técnicos que deseen optimizar recursos e instrumentos de
intervención en problemáticas de malestar organizacional.

3) Lugar de Dictado. Facultad de Psicología. Aula con capacidad para 60 personas.

4) Cupo. 50 alumnos.

5) Aranceles.
Aranceles por curso completo: $240 (pesos doscientos cuarenta)
Pago en 3 cuotas de $80 (pesos ochenta)
Disponibilidad de becas -( las becas y descuentos están regulados en la Resolución
Decanal N° 888/04)

6) Dictado del Curso .
•:. Día. Jueves
.:. Hora.18 a 22 hs
.:. Fecha de iniciación. 8 de abril del 2010
.:. Fecha de finalización.17 de junio del 2010
.:. Frecuencia.quincenal
.:. N° de encuentros. 6 encuentros

7)Carga horaria
.:. Curso completo. 40 horas:
.:. Horas presenciales. 24 horas
.:. Horas no presencial.16 horas
.:. Horas por encuentro. 4 horas

8) Certificación.
Asistente con evaluación aprobada.

9) Inscripción y cobro de aranceles. Facultad. Área Económico Financiera.
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ANEXO RD (Ad Referendum del HCD) N° 4: : .il·¡ ,,;;';: P;:ii¡
10) Aparatos.
Reproductor de video o DVD
Cañon Láser

11) Cobro de honorarios.
Licenciado César Pablo San Emeterio
20-16508963-5

PRESENTACiÓN DEL EQUIPO.

Nombre y DNI TE E-Mail Función Tareas Hs
Apellido

César 16.508.963 156463103 cesar san e Responsable Coordinar el curso, 20- -
Pablo San meterio@hot Académico y supervisar el
Emeterio rnail.corn Docente desarrollo del curso y

los contenidos. Dictar
condenidos teórico-
prácicos.

Diego 29.207.071 156413713 diego_n_man Responsable Realizar las funciones 20
Mansilla silla@yahoo.c Administrativo administrativas del
Galdeano om.ar y Docente curso.

Dictar contenidos
teórico-prácticos.

Colaboradores del Equipo o Invitados.

Nombre DNI TE E-Mail Tareas y/o Temas Fecha/s Hs
y

Apellido
Pan, 156- Pan monica Dictado de dinámica 20/05 4
Mónica 135230 @hotmail.com grupal en el bienestar

oroanizacíonal
Sofía 30.637.189 saraviasofia@ Colaboración en Todo el 20
Saravia gmail.com elaboración de materiales, curso

tareas administrativas y
coordinación de orupos.

Lucía 29.254.374 bianconilucia Colaboración en Todo el 20
Bianconi @gmail.com elaboración de materiales, curso

tareas administrativas y
coordinación de qrupos.
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