UNC Universidad

Nacional FACULTAD DE
de Cérdoba PSICOLOGIA

2011 - Afo del Trabajo Decente, la Salud
y Seguridad de los Trabajadores

EXP-UNC:0036507/2011

Cérdoba, 05 SEp 2011
VISTO

Las “lll Jornadas de Inclusion” organizadas por el Instituto Mixto
Secundario “Justo José de Urquiza a realizarse la Gltima semana de agosto del
corriente ano en la ciudad de Cérdoba; y e

CONSIDERANDO

Que las Jornadas estan dirigidas a alumnos de sexto ano del Ciclo de
Especializacion del mencionado establecimiento, asi como de otras
instituciones educativas de la ciudad de Cérdoba.

Que el Instituto Mixto Secundario Justo José de Urquiza ha solicitado la
participacién del “Programa de Promocién de la Convivencia en Instituciones
Educativas PROCONVI" para integrar en las mencionadas Jornadas un panel
sobre el tema “Inclusién y Discriminacién”.

Que en funcién a lo demandado, la Co-cordinadora del Programa Dra.
Marina Tomasini eleva un proyecto de trabajo para atender esa demanda.

Que la presente solicitud cuenta con opinién e informe favorable de la
Subsecretaria de Servicios a la Comunidad y de la Secretaria de Extension.

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICLOGIA
RESUELVE

Articulo 1° Autorizar a la Dra. Marina Tomasini, en su caracter de Co-
coordinadora del Programa de Promocién de la Convivencia en Instituciones
Educativas PROCONVI, aprobado por el HCD N°484/06, a participar de las Il
Jornadas de Inclusién organizadas por el establecimiento educativo Instituto
Mixto Secundario “Justo José de Urquiza “de la Ciudad de Cérdoba y que se
realizaran la ultima semana de agosto del corriente ano.

Articulo 2°: Reconocer la participacién en las actividades autorizadas en el
articulo anterior a la Dra. Marina Tomasini en caracter de Coordinacion
General y a los Licenciados en Psicologia Guido Garcia Bastan, Paula
Bertarelli, Paula Sarachu Laje y a la ayudante alumna Guadalupe Torres,
como coordinadores de las distintas actividades que se detallan en la
propuesta de trabajo. (fs. 3 y 4 del expte de referencia).

Articulo 3°: La actividad se desarrollara segun cronograma presentado en el
proyecto. Una vez finalizada la actividad el Coordinador debera elevar a la
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Subsecretaria de Servicios a la Comunidad ‘un informe cualitativo de los
resultados del mismo para acreditar certificacion.

Articulo 4°: La presente autorizacion no constituira antecedente académico
alguno si no fuera acompanada de la certificacion de desempeno efectivo del
desarrollo de la capacitacion.

Articulo 5°:Protocolicese, notifiquese, comuniquese y archivese.
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