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- Dimension 4. Alumnos y Graduados

4.1. Analizar la capacidad educativa de la carrera en materia de recursos humanos y fisicos
para atender al mimero de alumnos que ingresan habitualmente. Considerar los cuadros de
alumnos y evaluar el desempefio en los primeros dafios, en los diferentes ciclos v en las
diferentes asignaturas.

s  CAPACIDAD EDUCATIVA DE LA CARRERA EN MATERIA DE
RECURSOS HUMANOS

En el punto 3.1 de esta Autoevaluacion se analiza la planta docente de la carrera de
Psicologia, mostrando que la cantidad de profesores y su dedicacion ha tenido un
crecimiento considerable en los Gltimos afios. La U.A. desde la creacion de la Facultad, ha
trabajado progresivamente en planes de mejora de los recursos humanos de la carrera, tanto
en la mayor dotacién de cargos como en mejoras de las dedicaciones.

Por otra parte, en el punto 3 también se indica que los docentes han desarrollo sus
procesos -formativos y las titulaciones alcanzadas desde el proceso de autoevaluacion
realizado en el afio 1998 hasta la fecha, siendo en la actualidad mayor el nimero de
profesores que cuenta con titulo maximo. Esto ha tenido su correspondencia con el
incremento en materia investigativa y con las categorizaciones alcanzadas en la ultima
convocatoria.

Para este analisis, en el punto 3 se tuvieron en cuenta:

» Nuamero de cargos docentes seglin dedicacion.

= Docentes agrupados por su grado académico.

=  Docentes de la carrera segiin la titulacidon alcanzada.

= Actividad de investigacion de los docentes y categorizacion en el sistema de
incentivos.

< Planta Docente para atender el Namero de Alumnos de ta Carrera

La planta docente de la Facultad de Psicologia se compone de un total de 237

docentes que cubren 298 cargos de diferentes dedicaciones. De estos cargos, 237 son
docentes con un cargo, 57 de ellos tienen un segundo cargo, y cuatro de éstos ultimos un
tercer cargo.
Las dedicaciones se relacionan con las horas de trabajo docente, que segun corresponda,
deberan distribuirse en las funciones de docencia, investigacion y extension. Las cargas
horarias docentes son de 10 horas para un cargo de dedicacion simple (DS), 20 horas para
uno de semi-dedicacion (SE), y 40 horas para uno de dedicacion exclusiva (DE).

Esta composicion del plantel docente ha sufrido en los tdltimos ocho afios una
variacion importante no sélo en cantidad, sino en la dedicaciéon con la que han sido
designados a partir de la distribucion de los refuerzos econdémicos recibidos de diversas
fuentes. Asi, con estos refuerzos presupuestarios se ha creado la estructura de las Practicas
Pre-Profesionales, refuerzo de cargos para profesores asistentes en todas las materias: primer
y segundo aiio RHCD N° 31/08 y RHCD 76/08), materias obligatorias de tercer, cuarto y
quinto afio (RHCD N° 459/08), y creacion de un cargo titular en Psicologia Sanitaria
(RHCD N° 459/08).

Paralelamente, a través del programa FUNDAR del Ministerio de Educacién (Fundar
09525/06; RHCS 32/06) se modificaron las dedicaciones docentes, pasando muchos de sus
cargos a profesores Full time, y en el afio 2006 con fondos provistos por la UNC (Resolucion
Rectoral 480/2008) se transformaron todos los cargos titulares y adjuntos dedicacion simple
a cargos de semi-dedicacion.
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Tabla 1. Cantidad de Cargos Docentes agrupados segiin su cargo y dedicacion

Simple Semi-exclusiva Exclusiva Totales
Profeson 0 18 (11,6% 9 (28,1% 27 (11,4%
Titular ( 9 0) ( D 0) ( s °)
Profesor
Adjunto 3 (6%) 33 (21,3%) 11 (34,4%) 47 (19,8%)
Profesor 5 ‘
Asistente 47 (94% 104 (67,10%) 12 (37,5%) 163 (68,8%)
Totales 50 (100%) 155 (100%) 32 (100%) 237 (100%)

Del total de la planta, el 21,1 % es simple, el 65,4 % es semi-dedicado y el 13,5 % es full

time.

El analisis de la Planta Docente se hace de modo exhaustivo en la Dimension 3, por ello en
el presente eje se hace una breve sintesis.

s  RECURSOS HUMANOS, LOSALUMNOS

oo Caracteristicas de la Poblacion de Alumuaos 1998 - 2610

Tabla 2. Caracteristicas de la Poblacion de Alumnos de la Facultad de Psicologia

' CARACTERISTICAS CARACTERISTICAS
"~ HISTORICAS ACTUALES
;}:::igﬁl: (l;:;:nos 6543 10026 (19% nuevos inscriptos)
Sexo 84% mujeres 80% mujeres
Edada Promedio 45% entre 20 y 24 afios 49% entre 20 y 25 afios
Estado Civil 85% solteros 90% solteros

Con quien viven

67,00% con familiares

73% con familiares

33% sélo o con amigos

27% s6lo o con amigos

Nacionalidad

82% argentinos

98% argentinos

Provincia

77% de Cérdoba

71% de Cérdoba

Condicion Laboral

66% no trabajaba

59% no trabaja

Sostén de los Estudios -

47% con aportes familiares

33% con aportes familiares

21% con traBajo propio

26% con trabajo propio

32% con ambas modalidades

41% con ambas modalidades

Grado de Instruccion de los
Padres

17% sin estudios o primario
incompleto

5% sin estudios o primario
incompleto

27% primario completo

14% primario completo

21% secundario completo
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12% estudios superiores o

20% secundario completo . 5L
universitarios incompletos

31% estudios superiores o
13% estudios superiores universitarios completos

4% estudios de postgrado

En el afio 1998, segtn el Informe realizado por la Comision de Autoevaluacion de la
Calidad Académica de la Facultad de Psicologia, el total de alumnos matriculados fue de
6.543. De esa poblacion, los datos relevados por el Departamento de Estadisticas de la UNC
indicaron que el 81 % de la poblacion fue femenina, la edad promedio estuvo entre los 20 y
24 afios (45 %), en su mayoria solteros (85 %), y que estas caracteristicas se mantuvieron
estables desde el afio 1993, incrementandose la cantidad de mujeres en un 3 % para el afio
1998. El 67 % de los alumnos afirm¢é vivir con sus familiares (padres, conyuges u otros) y el
33 % solos o con amigos.

El Anuario del afio 2010 de la Universidad Nacional de Cordoba indicéd que el total
de alumnos matriculados en la Facultad de Psicologia fue 11.014 (este nimero comprende
alumnos de la licenciatura y del profesorado), dentro de los cuales el 18,76 % fueron nuevos
inscriptos. Este dato refleja un crecimiento del 40 % de los alumnos inscriptos en las carreras
de Psicologia. De esa poblacion, los datos relevados por el Departamento de Estadisticas de
la UNC indicaron que el 80,1 % de la poblacién fueron mujeres, la edad promedio se ubico
entre los 20 y 25 afios (48,85 %) y en su mayoria eran solteros (89,96 %); datos similares a
los arrojados en 1998, aunque con incremento de la proporcién en relacion a la edad y al
estado civil. El 73 % de los alumnos afirmé vivir con sus familiares (padres, conyuges u
otros) y el 27 % solos 0 con amigos.

Respecto a la nacionalidad, en 1998 el 82 % fueron estudiantes argentinos,
perteneciendo el 77 % a la provincia de Cdrdoba (67 % de capital y 21 % del interior). El
namero de extranjeros fue minimo, y correspondi6 a peruanos, chilenos y brasilefios. En el
afio 2010 el nimero de argentinos asciende al 98 %, pero se reduce la proporcion de
estudiantes provenientes de la provincia de Cérdoba (71 %), siendo 59 % de capital y 41 %
del interior). El nimero de extranjeros también fue minimo, correspondiendo en su mayoria
a paises latinoamericanos.

En cuanto a la condicién laboral de los alumnos universitarios, las encuestas de 1998
indicaron que el 66 % no trabajaba (70 % mujeres y 53 % varones); y el 50 % del 34 % que
si trabajaban, lo hacian en horarios con modalidad continua. A su vez, la mayoria eran
empleados (73 %) y docentes (16 %), y el promedio de horas de trabajo era de seis.

Es interesante destacar que los datos relevados en 1998 mostraron que se incrementd
en un 3 % ese afio la cantidad de alumnos que no trabajaban; y en general, fueron las mujeres
las que manifestaron tener mas disponibilidad horaria para dedicarse a sus estudios, ya que
constituia su actividad central. Por el contrario, casi el 50 % de los varones debian repartir su
carga horaria con la responsabilidad laboral.

Sin embargo, para el afio 2010, el 41 % indico que si trabajaba (76 % mujeres y 24
% varones); y el 26 % de ellos lo hicieron por mas de 35 horas semanales. Es interesante
destacar que los datos relevados muestran un aumento del 20 % de los alumnos que
trabajaban en relacion al 1998. En relacién a las horas de trabajo semanal, la cantidad
aument6 entre 20 y mas de 35 horas semanales en el 59 % de los estudiantes que trabajan.

La condicion laboral cambiante se refleja también en la manera de costear los
dios. En 1998, para el 62 % de los estudiantes fue a través de los aportes familiares (47
% en el caso de los varones y 66 % en las mujeres), el 21 % con trabajo propio (33 %

/ / varones y 8 % mujeres), y solo el 12 % combindé ambas modalidades (similar en ambos

grupos). En este sentido, cabe mencionar que en 1998 aumento el porcentaje de personas que
sostenian’ sus estudios con el aporte familiar, lo que se relaciona con la disminucién de
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alumnos que trabajaban. Ademas, solo el 8 % recibieron becas de estudios, manteniendo el
porcentaje de afios anteriores.

En cambio, en 2010, la manera de costear los estudios para el 74 % de los
estudiantes fue a través de los aportes familiares, pero dentro de este porcentaje, el 41 %
afirmo también sostener sus estudios con el trabajo propio, y solo el 1,09 % recurri6 a becas
o planes sociales para costearlos. Es decir que, respecto de 1998, se incrementd el porcentaje
de personas que sostuvieron sus estudios con el aporte familiar pero también con trabajo
propio, disminuyendo la proporcion que recibe becas.

Por ultimo, sobre el nivel de instruccion de los padres, en el afio 1998 el 20% de los
estudiantes refirieron que tenian el secundario completo, el 17 % no poseia estudios o tenia
primario incompleto, el 14 % primario completo y el 13 % estudios superiores. La muestra
indic6 que no se presentaron variaciones significativas entre los estudios cursados por el
padre o la madre; pero se manifesté una variacién en cuanto a la instruccion del padre,
siendo mdas frecuente para éste universitario completo (percentil 15,4) o secundario
incompleto (percentil 19,1); mientras que la instruccion materna fue generalmente primario
completo (percentil 17,2), secundario incompleto (percentil 16) y terciario completo
(percentil 14,4)..

Para el afio 2010 estos valores se modificaron, ya que sélo el 5% de los estudiantes
afirmaron que sus padres no tenian estudios o el primario incompleto, y a partir de alli el
21% tenian el secundario completo, el 27% el primario completo, el 12% estudios superiores
o universitarios incompletos, el 31% estudios superiores o universitarios completos; ¢
incluso el 4% alcanzé estudios de post-grado.

Asi, la muestra arrojada por los datos estadisticos de la UNC para la Facultad de
Psicologia ¢n relacion a los obtenidos en 1998, da cuenta de una disminucion de las personas
que tienen padres sin estudios, y aumento en las otras categorias de estudio. Las diferencias
en el nivel de instruccién de padres y de las madres son apenas a favor de los padres en las
categorias, exceptuando las de estudios superiores/universitarios incompletos y completos,
que demuestran un mayor nimero de acceso para las madres.

< Matriculs Total de Alumpos

La UNC y la Facultad de Psicologia impulsan y sostienen, en el ambito del grado,
politicas integrales inclusivas y de profundizacién del derecho a la educacion superior
publica. En esta direccion, la cantidad de estudiantes postulantes, ingresantes y el total de
alumnos de la carrera se ha incrementado afio tras afio desde el retorno de la democracia con
el ingreso irrestricto. En 1996, la AUAPsi informé que el hecho se correspondia con otras
U.A. donde se dicta la carrera (datos extraidos del informe de Autoevaluacion de la Escuela
de Psicologia de la UNC, 1998). La tasa anual de crecimiento fue del 45 % desde los
ultimos 13 afios.

En la tabla 3 se puede observar el incremento de los postulantes e ingresantes a la
carrera, apreciandose algunos periodos en que disminuyé levemente, para volver a subir al
afio siguiente, por lo que la tasa aumenta en forma sistematica y sostenida. Paralelamente, se
puede observar la progresion ascendente en la matricula anual total de los alumnos que se
inscriben (matriculan) afio tras afio en la carrera de Psicologia
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Tabla 3. Cantidad de ingresantes y total de alumnos de la carrera por aiio

2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Postulantes | 3.209 | 2.713 2410 2.313 2.286 | 2.375 2.634 2.381

Ingresantes | 1.547 | 1.260 1.445 1.451 1.363 1.579 1.674 2.137'

Cantidad

Total de 8.714 | 8.587 8.692 8.865 8.958 9.239 9.745 10.026
alumnos

Egresados

452 400 442 404 552 410 572 344

Las autoridades de gestion de la UNC propusieron la modificacion que aprobd el
HCS donde se resuelve inscribir como alumno universitario a todo postulante que certificara
su desvinculacién con el secundario, sin considerar excluyente el rendimiento académico que
podria alcanzar en el ciclo de nivelacion.

Este cambio en la matriculacion de las personas aspirantes a realizar la carrera de
Psicologia es producto de numerosos debates que se sostuvieron en la Universidad a fines de
clarificar y mejorar las politicas de Ingreso y Permanencia de los alumnos. Uno de los
argumentos sostiene que ser “aspirantes o postulantes” o ser ya “alumnos universitarios con
la libreta habilitada” favorece la pertenencia a la institucién universitaria y a una relacion
activa con el saber, permitiendo a los alumnos definir su posicién y afrontar el ciclo de
nivelacién con otra seguridad respecto a esa condicion (Declaracion del HCS 8/2009).

En el mismo sentido, dicha politica de ingreso ha sido acompafiada del Programa de
promocion “La Universidad va al Secundario”, que es otra de las medidas inclusiva desde la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la UNC. Este proyecto se ha generado para promover
los procesos de articulacion entre la Universidad y la Escuela Media, especialmente dirigido
a comunidades de bajos recursos, para estimular la eleccion de una carrera universitaria
como proyecto a futuro para un sector de la poblacion que, por lo general, no lograba llegar
esta Casa de Estudios.

Este proyecto tuvo como propdsito abrir la problematica de las carreras iniciando un
involucramiento de los alumnos secundarios, considerando su indecision y falta de
informacion -sobre qué estudiar al finalizar la escuela media. Esta iniciacion se bas6 en un
doble beneficio: 1) para la promocion del conocimiento -en particular el cientifico-, que
beneficio al Alumno Secundario por ingresar y “la posibilidad de poner en practica, durante
el cursado de su carrera, una objetivacién de su propia condicion de estudiante, del
significado de los conocimientos que cursa, del modo de procurar involucrar a los Alumnos
Secundarios en su campo de conocimiento” (Ortega, 2010); 2) para el estudiante
universitario avanzado que realiza la tarea.

Participaron distintas unidades académicas, entre las cuales Psicologia aporto 14
estudiantes avanzados coordinados por una docente de primer afio. La seleccion de las
escuelas se realizd en base a su participacion en la muestra de carreras o en propuestas con la
UNC a través de diversos programas (articulacion UNC-Escuela Media; proyectos de
voluntariado universitario, becas de extension.)

./'

7

La UNC modific6 la reglamentacion para los ciclos de nivelacion en lo que respecta a
considerar que los inscriptos al ingreso son considerados estudiantes de la carrera, por lo que se
matriculan todos los que estdn en condiciones de matricularse, siendo por esa razén un numero mayor
al de afios anteriores (Ver informe ciclo de nivelacion).

~1 —
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“  Aceiones en la UNC
La convocatoria a estudiantes avanzados de las carreras que se dictan en la UNC

involucra las Secretarias Académica, Asuntos Estudiantiles y Extensién de las unidades
académicas. Ver sitio Web: http://unc.edu.ar/vidaestudiantil/inclusion/escuela-media

-

< Relaciop Cantidad de Alumaos por Docente

Para hacer un analisis especifico de la relacion cantidad de alumnos por docente se tiene
en cuenta:

= Cantidad de alumnos inscriptos en cada asignatura.

» Cantidad de docentes totales.

=  Cantidad de profesores asistentes por alumnos.

La relacion docentes/alumnos debe calcularse por cada materia, ya que el nimero de
alumnos varia por asignatura o catedra, asi como el correspondiente nimero de docentes.
Para ello, se describira la cantidad de docentes y alumnos en los distintos afios y se incluira
un porcentaje que indica la cantidad de alumnos de acuerdo a la cantidad de cargos, mas alla
de las estrategias alternativas que instrumenta cada catedra.

A continuacidn, se presentan diferentes cuadros: tablas de distribucién, cantidad de
profesores para el grupo de alumnos, de aprobacion de las cursadas, examenes y promedios
por materia y de egreso. Para el andlisis de estos cuadros, que se realizara en el punto 4.5, es
necesario tener en cuenta el Plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia incluido en la
Dimension 2.

Tabla 4. Distribucion de Planta Docente por Materias 2011

Asignaturas Alumnos | Docentes Profesores | A/D Al/Prof.
1° y 2° Aifio Asistentes | totales | Asistente
Introduccién a la Psicologia 1.221 9 6 135,6 203,5
Escuelas, Corrientes y Sistemas
de la Psicologia 2.167 14 7 154,8 309,57
Contemporanea
Biologia Evolutiva Humana 1.214 7 4 173,4 303,5
Psicoestadistica 1.596 8 6 199,5 266
Psicologia E.YOlutlva de la 2025 1 3 184.1 253.13
Nifiez

Problemas Epistemologicos de

g : 2.378 12 9 198.,2 264,22
la Psicologia
Neurofisiologia y 2.145 8 3 268,1 715
Psicofisiologia
Psicoanalisis 1.217 13 10 93,62 121,7
Técnicas Psicométricas 1.088 8 6 136 181,33
tropologia Cultural
Contemporanea y 2.070 10 7 207 295,71
Latinoamericana
Psicologia Evolutiva de la 1587 9 6 176.3 264,5

Adolescencia
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Asignaturas Alumnos Docentes | Profesores A/D Al/Prof.
3°,4°y §° Aiio v totales | Asistentes | totales | Asistente
Psicologia Social 853 8 6 106,6 142,17
Psicologia Educacional 786 8 6 98,25 131
Psicopatologia 780 6 4 130 195
Psicobiologia Experimental 942 8 5 117,8 188.4
Metodologla-de l’a !nvestngamon 905 3 6 13.1 150,83
Psicologica
Psicologia Sanitaria A 520 5 4 104 130
Psicologia Sanitaria B 186 3 2 62 93
Técnicas Proyectivas 620 8 5 77,5 124
Psicologia Clinica 633 9 6 70,33 105,5
Psicologia Laboral 737 8 6 92,13 122,83
Psicologia Criminolégica 617 12 9 51,42 68,56
Deonfologia y Legislacion
Profesional (1°C +2°C) i z . LLE 102
Teoria y Técnicas de grupo 360 4 3 90 120
Orientacién Vf)cacmnal y 220 5 4 44 55
ocupacional
Psicologia Evolutiva del adulto 320 4 5 30 160
y senectud
Estrategias de 'Inte:rvencnon 214 4 3 53.5 71,33
comunitaria
Psicopatologia I1 382 3 2 127.3 191
Clmlcz.l psncol(?glca y 265 5 3 53 $8.33
psicoterapias
Neuropsicologia 173 3 2 57,67 86,5
Psicologia de las Masas y :
Medios de Comunicacion S > . d%B £33
Psicologia Organizacional 113 4 2 28,25 56,5
Problemas de aprendizaje 198 3 2 66 99
Psicologia y penologia (1° C) 227 3 2 75,67 113,5
Entrevista Psicoldgica 641 7 5 91,57 128,2
Psicologia y Derechos 382 4 5 95.5 191
Humanos
< Desenmpenie en los Primeros Afios en jos Diferentes Ciclos v Asignaturas

ara el desempefio de los alumnos se tomaran los siguientes parametros
antitativos: porcentaje de alumnos que regularizan las materias indicados por cada catedra
en las fichas curriculares; promedio de aprobacion en los examenes finales de cada materia;
cantidad de recursantes que se matriculan en cada materia cada afio (Sistema Guarani), y
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promedio con que egresan los alumnos, utilizando como fuente para este ultimo dato el
Anuario Estadistico de la UNC?. Para considerar la regularidad, se toman en cuenta los
aspectos detallados en la dimension del Plan de estudio. Sin embargo, es importante aclarar
que la regularidad mide el resultado durante el cursado y para ello, tiene en cuenta las
calificaciones de evaluaciones parciales y trabajo practicos.

Tabla 5. Inscriptos, recursantes y aprobados por materias durante el cursado 2010°

] Inscriptos

Materia Aiio :

_ Total | Recursantes | Aprobados %
Biologia Evolutiva Humana 1° 1.782 233 1.087 61,00%
g;‘l’fgf:;: e -l 1° 2922 1228 583 20,00%
oot Comemey S | fson| s | e | oo
Introduccion a la Psicologia 1° 1.981 307 1.150 58,00%
Psicologia Evolutiva de la Nifiez 1° 2.747 1057 944 34,36%
Psicoestadistica 1° 2.145 477 1.022 47,65%
Adotescenciay I Juventud A 607 4200%
Antropologia Cultural,
Contemporanea y 2° 2.069 921 531 25,66%
Latinoamericana
Neuroﬁsfologia y Psicofisiologia 2% 1.940 889 516 26,60%
Psicoanalisis . 2° 1.514 535 244 16,11%
Técnicas Psicométricas 2° 1.080 265 588 54,44%
Psicologia Educacional 3% 877 183 662 75,50%
Psicobiologia Experimental 3° 888 372 453 51,00%
Metodologia de la Investigacion 3° 807 260 516 63,94%
Psicopatologia 3° 640 84 410 64,00%
Psicologia Social 32 805 290 381 47,33%
Psicologia Sanitaria A 3° 519 0 289 55,68%
Psicologia Sanitaria B 3° 0 0 0 0,00%
Psicologia Clinica 4° 721 137 469 65,00%
Psicologia Criminolégica 4° 655 101 523 79,85%
Psicologia Laboral 4° 755 178 530 70,20%
Técnicas Proyectivas 4° 769 180 593 77.11%

* Es importante indicar que las estadisticas provienen de fuentes diversas, tales como el Sistema
Guarani, fichas de catedras y estadisticas de la UNC. En ocasiones presentan algunas divergencias
por no tomar iguales indicadores, como por ejemplo, afio calendario versus afio académico.

* En el caso de las Asignaturas Electivas no-permanentes, es necesario considerar que al aprobarse
cada 2 afios no hay recursantes. Ademas, al poseer determinados criterios de seleccion para
completar el cupo, cada asignatura posee un gran nimero de inscriptos que no corresponde con el
namero de alumnos que finalmente la cursan.

406



EXP-UNC:0061924/2011
Anexo RD N° 1541/11

Deontologia y Legislacion 5° 758 129 548 72,30%
Profesional
Entrevista Psicologica Ell,zcr" 706 151 418 59,20%
Clinica Psicologia y Psicoterapias Elect. 229 25 0 0,00%
Per
Psicopatologia II EI',";‘;" 438 58 293 66,90%
Orientaciéq Vocacional Ell)eec;t. 228 15 146 64,00%
Psicologia Evolutiva del Adultoy | Elect. 327 41 138 ' 42.20%
la Senectud Per
Teoria y Técnica de Grupos Ell,zt' 523 161 192 36,71%
Psicologia Organizacional Ell)zc;t. 111 | 16 41 36,93%
Psncologxa.de l?,s Masas y Medios | Elect. 326 48 178 54.60%
de Comunicacion Per
Neuropsicologia EII,‘Zcrt' 175 43 53 30,29%
Estrategias. de Intervencion Elect. 186 2 79 42.47%
Comunitaria Per
Psicologia y Derechos Humanos Ell:;t' 254 59 94 37,00%
Problemas de Aprendizaje Ellf:_t' 144 4 78 54,16%
. ; : Elect. 5
Psicologia y Penologia Per 512 99 172 33,59%
Abordaje Psicologico de la ' Elect. L ; 5
persona con discapacidad 2 l NP i 703 o P & 30 804
Alfabetizacion y Nuevas Elect. | 1 ¢ i o =i+,
Tecnologias - NP ‘
El discurso analitico Bt | 140 . 44 31,43%
Emocion, bloqueo y contacto E::;t' 244 | 147 60,24%
Enff)que tec?rico y ?l‘inico del Elect 231 | : 127 ; 5 4.98%
paciente psicosomatico NP |
Hospital Publico et i : 0 %
La mayéuti.ca socr’é.tica yla Elect. 243 i 82 33,74%
transferencia analitica NP o sk
M‘at_ri‘ces Disciplinares en Pichén | Elect. 134 . 32 | 23.80%
Riviere : NP , :
Mfetodol.o'gias cua’litativgs con Elect. 65 o : 17 26,15%
orientacion en los estudios... 1 NP '
; os.espahgl'sticc.)s arlxlif:ados a Elect. 119 _oii] iy 16,81%
la Investigacion Psicolégica NP A v P
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Meétodos y técnicas de

e Elect.
Investigacionen NP
Drogodependencia
Modelos de Abordaje en Elect.
Drogodependencia NP
Perfil Moroso y Actitud Elect.
Deshonesta NP
Politicas socio-sanitarias y . Elect.
derechos de nifias-nifios... NP
Problemas Epistemologicos del Elect.
Neuropsicoanalisis NP
Procesos Neuropsicologicos del Elect.
Aprendizaje NP
Produccion de subjetividad en el Elect.
trabajo y las organizaciones NP
Psicologia Institucional en la Elect.
perspectiva de los D.D.H.H. NP

. ; b Elect.
Psicologia Politica NP

. . ; Elect.
Psicoterapias Focalizadas NP
Terapia Familiar: Divorcio Elect.
conyugal-divorcio de padres NP
Trastornos de Ansiedad en el Elect.
manual DSM NP

100

179

238

308

115

148

64

178

132

253
486
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12

77

44

38

10

- 156

12,00%

43,02%

18,49%

- 12,34%

1,83%

6,76%

35,94%

21,35%

18,94%

21,34%
32,10%

%

Tabla 6. Porcentaje de aprobados/desaprobados en turnos de examenes 2011

Psicopatologia

Materia Aifio Aprobados Desaprobados
Curso de Nivelacion 383 (52,25%) 350 (47,75%)
Biologia Evolutiva Humana 1° 291 (74,24%) 101 (25,76%)
Problemas Epistemoldgicos de la Psicologia 1° 115 (53,24%) 101 (46,76%)
Escuelas, Corrientes y Sistemas de la
Psicologia Contemporanea 1° 91 (51,12%) 87 (48,88)
Introduccién a la Psicologia 1° 328 (91,62%) 30 (8,38%)
Psicologia Evolutiva de la Nifiez 1° 113 (53,05%) 100 (46,95%)
Psicoestadistica 1° 74 (56,92%) 56 (43,08%)
Psicologia Evolutiva de la Adolescencia y la
Juventud 2° 121 (77,07%) 36 (22,93%)
Antropologia cultural, contemporanea y
latinoamericana 2° 115 (76,67%) 35(23,33%)
Neurofisiologia y Psicofisiologia 2° 72 (68,57%) 33 (31,43%)
Psicoanalisis 2° 94 (77,05%) 28 (22,95%)
Técnicas Psicométricas 2° 62 (67,39%) 30 (32,61%)
<k Psicolpg’la Educacional 3° 146 (94,81%) 8 (5,19%)
i€obiologia Experimental 3° 75 (53,57%) 65 (46,43%)
Metodologia de la Investigacion 3° 131 (83,98%) 25 (16,02%)
3° 102 (78,46%) 28 (21,54%)
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Psicologia Social 3° 91 (70%) 39 (30%)
Psicologia Sanitaria (no diferencia A y B) 3° 174 (90,63%) 18 (9,37%)
Psicologia Clinica 4° 167 (88,36%) 22 (11,64%)
Psicologia Criminolégica 4° 137 (85,63%) 23 (14,37%)
Psicologia Laboral 4° 160 (92,49%) 13 (7,51%)
Técnicas Proyectivas 4° 169 (78,61%) 46 (21,39%)
Deontologia y Legislacion Profesional 5° 203 (95,76%) 9 (4,24%)
Entrevista Psicologica Elect. Per 61 (84,72%) 11 (15,28%)
Clinica Psicologia y Psicoterapias Elect. Per 12 (92,31%) 1 (7,69%)
Psicopatologia I1 Elect. Per 9 (90%) 1 (10%)
Orientacién Vocacional Elect. Per 21 (95,46%) 1 (4,54%)
Psicologia Evolutiva del Adulto y la

Senectud Elect. Per 19 (82,61%) 4 (17,39%)
Teoria y Técnica de Grupos Elect. Per 35(92,11%) 3 (7,89%)
Psicologia Organizacional Elect. Per 9(81,82%) 2 (18,18)
Psicologia de las Masas y Medios de

Comunicacion Elect. Per 43 (76,79%) 13 (23,21%)
Neuropsicologia Elect. Per 2 (40%) 3 (60%)
Estrategias de Intervencién Comunitaria Elect. Per 3 (100%) 0 (0%)
Psicologia y Derechos Humanos Elect. Per 35 (81,40%) 8 (18,60%)
Problemas de Aprendizaje Elect. Per 15 (100%) 0 (0%)
Psicologia y Penologia Elect. Per 34 (79,07%) 9 (20,93%)
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Tabla 7. Medias de las notas por materia en los examenes 2010. Progresion creciente

) (015) Psicologia Evolutiva de la Nifiez

(012) - Biologia Evolutiva Humana

(014) - Neurofisiologia y Psicofisiologia

(046) - Problemas Epistemologicos de la Psicologia
(011) - Escuelas, corrientes y sistemas de la psicologia contemporanea
(013) - Psicoestadistica (Descriptiva e Inferencial)
(022) — Técnicas Psicométricas
(029) - Psicobiologia Experimental
(019) - Psicologia Social

(070) - Antropologia Cultural, Contemporanea y Latinoamericana
(048) - Metodologia de la Investigacion Psicoldgica
(025) — Técnicas Proyectivas
(074) - Psicologia Evolutiva de la Adolescencia y la Juventud
(051) - Psicologia Criminoldgica
(003) - Introduccidn a la Psicologia

(028) — Psicopatologia

(018) — Psicoanalisis
(031) - Psicologia Clinica
(021) - Psicologia Educacional
(052) - Deontologia y Legislacion Profesional
(032) - Psicologia Laboral

(049) - Psicologia Sanitaria

(035) - Trabajo Final de Licenciatura

6,33
6,58
6,71
6,84
7,11
7,24
7,38
7,55
7,62
8,61

Tabla 8. Medias de los promedios de notas en examenes finales. Afio 2010

Primer afio
Segundo afio
Tercer afio
Cuarto afio. Materias obligatorias
Quinto afio. Materia obligatoria
Trabajo Final de Licenciatura
Promedio general (sin materias electivas)
Promedio general (sin Trabajo Final ni materias electivas)

4.98
5.81
6.48
6.77
7.38
8.61
6.67
5.75

Tabla 9: Promedio general de egreso en la Licenciatura en Psicologia

'_//;;
';! 4

El andlisis de estos cuadros se realizara en el punto 4.5.

Ai Cantidad Promedio con Aplazos
no o 3amenosded4d | 4amenosdeS| Samenosde6 | 6 a menosde7
395 0 0 0 0
2010 (100%) 1 (0,25%) 4 (1,01%) 52 (13,17%) 120 (30,38%)
594 5 ;
2009 (100%) 0 16 (2,69) 86 (14,48%) 182 (30,64%)
2008 553 (1005) |0 16 (2,89%) 93 (16,82) 165 (29,84%)
7amenosde8 | 8 a menosde 9 | 9 a menos de 10
395 0, 0, 0,
2010 (100%) 140 (35,44%) |77 (19,50%) 1 (0,25%)
594 0 0/ 0
) 2009 (100%) 190 (31,99%) 116 (19,53%) |4 (0,67%)
1712008 |3 , 190 (34,36%) |85 (15,37%) |4 (0,72%)
Iy (100%)
/}/j
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< Alumnos Inseriptos v Reenrsantes en las Materias

Se-considera, ademds del indicador de la cantidad de alumnos que regularizan y el
porcentaje y promedio de aprobacion en examenes, que la descripcion del nimero de
recursantes que se inscriben en las materias es otra variable que permite analizar el
desempefio académico y la realidad de las condiciones académicas en los dos primeros afios.

Los recursantes son alumnos que por diferentes razones han quedado en condicion
de libres.y deben rehacer las materias o rendir el examen final con la modalidad de examen
libre, lo que implica una modalidad escrita y otra oral. Esta condicién es producto de dos
circunstancias: no haber aprobado las evaluaciones y demas requisitos para alcanzar la
condicién de regular, o haber abandonado el cursado sin asistir a ninguna evaluacion. En las
fichas curriculares los profesores sefialan esto dltimo como una de las razones mas
frecuentes que se reiteran en todos los afios.

Esta situacion produce acumulacion de estudiantes en los primeros afios,
especialmente en algunas materias, donde el proceso de apropiacion y resultados de los
alumnos es menor, lo que produce el aumento de la matricula por efecto de sumatoria de
nuevos inscriptos mas los recursantes de cohortes anteriores.

En este punto, las tablas muestran que en algunas materias el nimero de alumnos es
significativamente mayor al de otras del mismo afio, incidiendo aun mas en la cantidad de
docentes por cantidad de alumnos. A partir de tercer afio, los recursantes disminuyen hasta
llegar a un porcentaje menor en quinto afio.

Esta problematica ya fue advertida en el proceso de autoevaluacion del afio 1998,
donde la repitencia fue del 25 % en materias de primer y segundo afio, incrementandose al
50 % en la actualidad.

Esto se traduce en indices que se deben analizar con precaucion. El sistema de
calculo no permite discriminar con facilidad las circunstancias por las cuales los alumnos
quedan libres, lo que puede deberse a notas reprobatorias o abandono, conformando estos
alumnos el indicador de desgranamiento.

Este desgranamiento no significa que abandonen la carrera, ya que muchos volveran
a inscribirse al afio siguiente. Ademas, el sistema tampoco permite diferenciar a los alumnos
que cursan la carrera bajo la modalidad libre, y que sdlo se inscriben en las materias para
tener acceso al Aula Virtual de las asignaturas que estiman rendir en el afio. Por otra parte,
incide en el célculo de porcentaje de cantidad de alumnos que aprueban la materia ya que
éste se obtiene sobre la base del niimero de inscriptos totales a la materia, sin tener en cuenta
los abandonos.

A pesar de esta situacion, afio tras afio las catedras implementan alternativas para
subsanar la falta de recursos humanos y evitar perjudicar los procesos formativos,
duplicando las comisiones de trabajos practicos y contando para ello con la cooperacion y el
trabajo de todos los docentes. Estas situaciones se analizaran en el punto 4.5.

»  CAPACIDAD EDUCATIVA, RECURSOS FISICOS

o Infraesiructura v Equipamienio
En este apartado se realizard una sintesis sobre los aspectos de la infraestructura
concernientes a alumnos, ya que los mismos seran retomados pormenorizadamente en la
Dimension 5.
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Lavia 1VU. CLIC U L5pdcius AULICOS UC 1d racuitad ae rsiCcologia uiNe

Nombre | Cantidad de Superficie | Ventilacion | Calefaccion | Caiién | PC | Micréfono
Bancos en m’
A 216 177.67 4 equipos de 1 SI SI SI
aire radiador
B 216 176.64 4 equipos de 1 SI SI SI
aire radiador
C 120 98.4 3 ventiladores 6 SI SI SI
radiadores
D 234 299.77 6 ventiladores | 10 radiadores SI SI SI
E 120 98.4 3 ventiladores 6 SI SI SI
radiadores
F 156 161.92 3 ventiladores 6 SI NO NO
radiadores
G 156 161.92 3 ventiladores 6 SI NO NO
radiadores
H 156 161.92 3 ventiladores 6 SI NO NO
radiadores
Auditorio 250 233.1 6 ventiladores | 10 radiadores SI ST SI
1 224 192.15 9 ventiladores NO SI SI SI
2 50 4743 3 ventiladores 1 SI SI SI
radiador
3 224 155.55 9 ventiladores | 3 calefactores SI SI SI
4 120 91.2 4 ventiladores | 3 calefactores SI SI SI
5 220 154.53 4 ventiladores NO SI SI SI
6 14 55.28 3 ventiladores | 2 radiadores NO SI NO
(Lab.)
7 70 55.28 3 ventiladores 1 radiador SI SI SI
8 106 69.29 4 ventiladores | 1 calefactor SI SI SI
9 50 76.74 2 ventiladores | 1 radiador S SI SI
10 41 31.82 2 ventiladores | 1 calefactor N | SI SI
1 100 78.97 | 4 ventiladores NO NO SI SI
12 35 30.14 | 2 ventiladores NO SI SI SI
13 10 30.50 2 ventiladores NO SI SI NO
(Tesis)
14 32 53.58 2 ventiladores 1 NO SI SI
calefactor
15 20 66.62 2 ventiladores NO NO SI NO
(Sala de’
; Lectura)
fi, 16 65 55.5 3 ventiladores 1 SI SI SI
/ 7&/ calefactor
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Dado el incremento de la matricula evidenciado en los dltimos afios, la
infraestructura existente, a pesar de los logros alcanzados, es limitada para la cantidad de
estudiantes, docentes y personal administrativo de la carrera, no permitiendo satisfacer los
requerimientos de la ensefianza. Sin embargo, debe analizarse su disponibilidad segin el tipo
de actividad: tedricos, practicos, consultas, investigacion aplicada o actividad en terreno.

Para las clases tedricas existen espacios amplios que no se corresponden con la
cantidad de alumnos, por lo cual se diferencian tres turnos (mafana, tarde y noche) para el
dictado de clases, situacion que se sostiene hasta segundo afio inclusive en aulas de la
Facultad. Recientemente, se terminé un grupo nuevo de aulas, disponibles tanto para tedricos
como para practicos, buscando fortalecer este punto.

Los espacios aulicos, laboratorios y aulas-laboratorios para actividades practicas
permiten el desenvolvimiento adecuado, aunque, en general, son reducidos para el nimero de
estudiantes que normalmente se incluyen en las comisiones. Si bien las diferentes asignaturas
de la carrera se dictan en un amplio espectro de aulas del edificio de la Ciudad Universitaria,
generalmente se deben reservar aulas extras de uso com(n para garantizar el dictado del
Ciclo de Nivelacion y del Ciclo Basico. En consecuencia, de acuerdo a las necesidades de
cada afio, se solicita a Planeamiento Fisico de la UNC el préstamo de aulas para actividades
curriculares o extra-curriculares (de extension o postgrado), o para la toma de examenes.

Dadas estas condiciones, la politica de la UA consiste en un proyecto de corto plazo
de construccion de 3.000m? para mejorar gradualmente la infraestructura fisica destinada a
aulas, contemplando aulas grandes para 300 alumnos, un archivo y espacio fisico para
actividades de extension a la comunidad, para lo cual se necesitan consultorios externos y la
correspondiente infraestructura de oficina de coordinacion, sala de espera y sanitarios.

Para atencion de horarios de consulta, asesoramiento y orientacion de actividades
practicas en terreno se utilizan los box de cétedras, de las Practicas Pre-Profesionales y
algunos espacios en extension o laboratorios, o bien se solicitan espacios adicionales. Las
practicas que se realizan en el tramo del trabajo final se llevan a cabo en espacios extra-
universitarios, en las instituciones con las que la Facultad tiene convenio.

En cuanto a los espacios para actividades de investigacion, las aulas laboratorios,
observatorio y nucleos de investigacion son.de tamaiio reducido y alcanzan a cumplir con los
requerimientos de sdlo la mitad de los grupos de investigacion.

En lo que refiere a las condiciones de seguridad, los laboratorios y todas las aulas
disponen de un matafuego, no tienen generacion de gases ni residuos toxicos, no poseen
salidas de emergencia por no ser necesarias, y la ventilacion e iluminacion es la adecuada.

El grado de accesibilidad y comunicacion entre los distintos inmuebles es adecuado
para
cumplir la mision institucional en lo concerniente a educacidn, investigacion, extension y
difusion del conocimiento.

El equipamiento didactico es suficiente para el dictado de clases en las aulas
disponibles. El mantenimiento es el basico. Ademas de los equipos instalados en las aulas, se
cuenta con dos cafiones moéviles.

Por otra parte, respecto a las condiciones edilicias en general, se dispone de 29 bafios
distribuidos en la totalidad del edificio y en cada sector/piso de los mismos existen bafios
para personas con capacidades diferentes. Los mismos poseen aceptable ventilacion,
iluminacion suficiente y mantenimiento adecuado. El equipamiento sanitario esta en buenas
condiciones de funcionamiento, higiene y seguridad.

En referencia a espacios de circulacion, los pasillos son amplios y el Pabellon
Central cuenta con un hall amplio que es utilizado para reuniones de alumnos, actividades
grupales, muestras y recreacion.

En 2007 fue reinstalado el tendido eléctrico de las aulas del edificio de Ciudad
Universitaria acorde a la carga eléctrica prevista para los proximos afios. Segun estudios del
area de proyectos de la Subsecretaria de Planeamiento Fisico de la UNC

, __todos los edificios cuentan con Wi-Fi.
/‘ e El Laboratorio de Informatica cuenta con 23 computadoras para uso de los alumnos,
i y alli se realizan practicas de materias que necesitan el soporte informético, instalacion y

/
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mantenimiento de software, hardware y redes. El Laboratorio también brinda soporte para
cursos que usan e-Learning sobre Moodle.

Por 1ltimo, respecto a la Biblioteca de la Facultad de Psicologia “Elma Kolmeyer de
Estabou”, cabe aclarar que se cogestiona con la Facultad de Filosofia y Humanidades de la
UNC. Cuando la Escuela de Psicologia, en el afio 1998, pasé a ser Facultad de Psicologia, se
tomo la decision de compartir una misma biblioteca a los fines de potenciar y hacer sinergia
con la bibliografia de ciencias humanas y.sociales con que cuenta la biblioteca desde su
creacion en el afio 1939, lo que representa una fortaleza por el acceso a la bibliografia de
diversas disciplinas. En el afio 2010 se firm6 un Acta Acuerdo para regular el equipo de
cogestion.

El edificio de la Biblioteca cuenta 2.632 m? cubiertos totales entre Planta Baja y
Primer Piso. El actual Pabellon data del afio 1999, y en ese momento tenia una superficie
edilicia de 1.700m?. En el afio 2008 se realiza una ampliacion que lo lleva a contar con
2.000m*> cubiertos. Actualmente, cuenta con dos salas de lectura, que permanecen
disponibles a los usuarios y publico en general durante todo el horario de atencion de la
Biblioteca. El edificio esta muy bien iluminado artificialmente. A nivel de ventilacion, cuenta
con dos ventiladores.

La disponibilidad horaria es amplia, de Lunes a Viernes de 8:00 a 22:30 y lo Sabados
de 8:00 a 17:00 horas. Pero ademas del modo tradicional de consulta y préstamos, se
implementd la modalidad de Estanteria Abierta con 5.000 libros del acervo de la Biblioteca,
cuya finalidad es el crecimiento y autonomia del usuario que le permite acceder al material
por si mismo sin la intermediacion del bibliotecario.

~+  Conclusion

En relacion al cuerpo docente, se aprecia en los distintos informes que el mismo ha
tenido un crecimiento considerable en los ultimos afios tanto en niimero como en dedicacion,
y paralelamente, los docentes han desarrollo y mejorado sus procesos formativos y las
titulaciones alcanzadas, siendo en la actualidad mayor el namero de profesores que cuenta
con titulo maximo. Esto ha tenido su correspondencia con el incremento en materia
investigativa y con las categorizaciones alcanzadas en la ultima convocatoria, sin embargo,
es insuficiente para alcanzar proporciones adecuadas en las ratios docentes/alumnos en los
distintos tramos y ciclos, que segin el Plan de Bolonia se estima en 65 alumnos por docente
para las clases tedricas y 25 alumnos por docente para la clases practicas.

Con respecto a los alumnos, en el afio 2010 el total de matriculados fue 11.014
(Licenciatura y Profesorado). Este dato refleja un crecimiento del 40 % de los alumnos
inscriptos en las carreras de Psicologia respecto a 1998, siendo la tasa anual de crecimiento
del 45 % desde los ultimos 13 afios.

La relacion docentes/alumnos debe calcularse por cada materia, ya que el nimero de
alumnos varia por asignatura o catedra, asi como la cantidad de docentes y sus dedicaciones.
Si se tiene en cuenta la relacidon cantidad de alumnos por docente y materia se obtiene una
relacién aproximada de un docente cada 300 alumnos.

Asimismo, si se consideran los indices de desgranamiento, se deben tener en cuenta
los alumnos recursantes. Esta situacion produce acumulacion de estudiantes en los primeros
afnos, lo que provoca el aumento de la matricula por efecto de la sumatoria de nuevos
inscriptos mas los recursantes de cohortes anteriores. Esto se traduce en indices que se deben
analizar con prudencia. El sistema de calculo no permite discriminar con facilidad las
circunstancias por las cuales los alumnos quedan libres, lo que puede ser por notas
reprobatorias o abandono, conformando estos alumnos el indicador de desgranamiento, el
cual no significa que abandonen la carrera, ya que muchos volveran a inscribirse al afio
siguiente.

A pesar de esta situacion, afio tras afio las catedras implementan alternativas para

. subsanar la falta de recursos humanos y evitar perjudicar los procesos formativos,
_~duplicando las comisiones de trabajos practicos y contando para ello con la cooperacion y el
trabajo de todos los docentes.
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Por altimo, dado el incremento de la matricula en los ultimos afios, la infraestructura
existente, a pesar de los logros ‘alcanzadds, es limitada para la cantidad de estudiantes,
docentes y personal administrativo de la carrera, no permitiendo satisfacer los
requerimientos de la ensefianza. Sin embargo, debe analizarse su disponibilidad segin el tipo
de actividad: tedricos, practicos, consultas, investigacion aplicada o actividad en terreno.

.
Lic. CLAUDA/TORT SIrtA
SECRE RIA DE HCL
FACULTAD DE PSICOLOGY
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