EXP-UNC:0061924/2011
Anexo RD N° 1541/11

DEFINICION DE LA NATURALEZA DE LOS PROBLEMAS

e Las situaciones de desgranamiento son graves y los datos acerca de las causales son
insuficientes. Los programas existentes deben profundizar sus acciones y poseer
anclaje institucional. Se requiere para incrementar su efectividad disponer de
equipos estables y disefiar estrategias para su articulacion con las catedras y
monitoreo del rendimiento académico. Seria necesario contar con un responsable
directo. La naturaleza de este problema es presupuestaria y se vincula a la falta de
recursos humanos, normativas vigentes y desarrollo del curriculum. Planes de
mejora N° 1: Plan de estabilidad estructural para el PROFIP y N° 8 Plan de
optimizacion del PROFIP N° 10 Programa se seguimiento y reflexion sobre el plan
de estudio 86. Plan de mejora N° 23: Creacion de la Sub-secretaria de acreditacion y
seguimiento de alumno

e Dificultades en el pasaje de la escuela media a la universidad. Falta de habilidades y
conocimientos previos para abordar el aprendizaje de la disciplina. La naturaleza del
problema es presupuestaria, normativas, recursos humanos, coordinacion
institucional y organizacién interna. Planes de mejora: N° 2 Plan de estabilidad
estructural para el ciclo de nivelacién, N° 3 La Facultad va a la escuela secundaria.
Planes de mejora N° 1: Plan de estabilidad estructural para el PROFIP y N° 8 Plan
de optimizacion del PROFIP

¢ El rendimiento académico de los estudiantes en todos los ciclos tiene como una de
sus’ principales causas, la insuficiencia de profesores para la proporcion de alumnos.
La naturaleza de este problema es presupuestaria para disponer de recursos
humanos. Planes de mejora N° 4: Plan de aumento de la Planta docente, N° 16 Plan
de aumento de dedicacion de la planta docente. N° 29 Plan de fusion de cargos.

e La duracion de promedio de la carrera es mayor al tiempo establecido en el plan de
estudios. Para lo cual se estima disefiar dispositivos de articulacidon con préacticas en
los equipos de investigacion y en los servicios de extension. La naturaleza de estos
problemas se vincula a la falta de presupuesto, recursos humanos, normativas y
organizacion interna. Planes de mejora N° 7 Ampliacion de practicas investigativas
para los estudiantes de Psicologia, N° 10 seguimiento y reflexion del Plan de
estudios, N° 12 Cargos en practicas supervisadas y N° 15 Plan de promocion de las
actividades de extension en Psicologia.

e Potenciar la vinculacién de los estudiantes con la actividad investigativa y de
extension durante los trayectos formativos la que se complementa con otras
alternativas. La naturaleza de estos problemas es presupuestaria, de normativas y
organizacion interna Planes de mejora: N°® 7 Ampliacion de practicas investigativas
para los estudiantes de Psicologia, N° 15 Plan de promocién de las actividades de
extension en Psicologia

e En relacion a los recursos de infraestructura y acervo bibliografico si bien son
satisfactorios para el desarrollo de las actividades curriculares se requiere un
incremento de aulas con grandes capacidades, espacios de trabajo para investigacion
y provision de bibliografia. La naturaleza de este problema es presupuestario. Planes
de mejora N° 6: Plan de creacion de laboratorios en Psicologia y N° 5: Plan de
ampliacion de los espacios aulicos, N° 33 Plan de profundizacion de la estrategia de
open curse. N° 14: Plan de reforzamiento bibliografico en contenidos minimos
obligatorios.

e En relacién a graduados la facultad cuenta a través de la UNC y del colegio de
Psicologos un seguimiento pero seria importante efectivizar una instancia o
programa institucional de vinculacion con graduados, mas alla de los espacios de
formacion y articulacion que la Facultad ya les ofrece. La naturaleza de este
problema es de organizacion interna. Plan de mejora N° 28. Programa de
seguimiento de graduados
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Dimension 5. Infraestructura y equipamiento

5.1. Estimar si los derechos de la institucion sobre los inmuebles donde se desarrolla lu carrera
proporcionan una razonable seguridad de permanencia. Evaluar el grado de accesibilidad y
comunicacion entre los distintos inmuebles en que se desarrolla.

* DERECHON  SOBRE LO5S INMUEEBLES, ACCESIBILIDADL 4
COMUNICACION ENTRE INMUEBLES

La totalidad de los inmuebles donde se desarrollan las actividades curriculares y
administrativas de la carrera de Licenciatura en Psicologia son propiedad de la Universidad
Nacional de Cérdoba (UNC) y estan administrados por la Facultad de Psicologia. Estos derechos
de la Institucion sobre los inmuebles proporcionan seguridad de permanencia de la carrera.

La Unidad Académica (UA) tiene dos edificios donde se dictan clases: el Modulo A y el
Pabellon Central, que incluye una 1° y una 2° Ampliacion (Modulos Anexos). Se erige ademas
el edificio de la Biblioteca “Elma K. de Estrabou” que es compartida con la Facultad de
Filosofia y Humanidades.

Los tres edificios se ubican en el mismo sector del predio de la Ciudad Universitaria,
determinandose un grado de accesibilidad suficiente.

En cuanto al transporte, hay que destacar que existen diversas lineas de autobuses que
permiten acceder de manera eficiente desde casi cualquier punto de la ciudad de Cordoba.

La sefializacion para orientarse a través de los distintos sitios de la Ciudad Universitaria es
abundante, al igual que la existente en la entrada, el interior y la salida de los edificios, que
poseen tétems con croquis € informacidn actualizada.

= SUPERFICIES CUBIFERTAS DE LOS ERMFICIOS DE LA FACULTAD BE
PR1C0LO0GIA UNC

Los edificios de uso exclusivo para la carrera que se dicta en la UA totalizan 9.354 m?
cubiertos, segun se detalla en siguiente Tabla.

Tabla 1. Superficies cubiertas de los edificios de la Facultad

Edificios en Uso Metros cubiertos
Totales

Pabellon Central Facultad de Psicologia 4.320
Anexos 1°y 2° Pabellon Central

Facultad de Psicologia 2.016
Moédulo A en Aulas Comunes B 966
Biblioteca ‘ 2.000
Museo 52
Total m? cubiertos 9.354

< Conclusian

s Los derechos de la Institucion sobre los inmuebles donde se desarrolla la carrera de
Licenciatura en Psicologia proporcionan una razonable seguridad de permanencia de
dicha carrera.

» El grado de accesibilidad y comunicacion entre los distintos inmuebles es adecuado para
cumplir la misién institucional en lo referente a los aspectos educativos, de
investigacidn, extension y difusion del conocimiento.
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3.2, @) Analizar si la infraestructura y el equipamiento disponibles permiten el correcto
desarrollo de la mision institucional en lo concerniente a educacion, investigacion, extension y
difusion del conocimiento. Evaluar la cantidad, capacidad y disponibilidad horaria. Detectar la
necesidad de introducir mejoras, describirlas sintéticamente y seiialar cudles son las carreras
mas afectadas por esas deficiencias. Establecer claramente la diferencia entre mejoras
imprescindibles a corto y mediano plazo y mejoras para la excelencia.

b) Incluir en el Anexo de Carrera una copia de las certificaciones correspondientes al
cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene de los dambitos en los que se
desarrollan las actividades de la carrera. Listar en este punto todas las certificaciones
presentadas. (Las citadas certificaciones deberdn estar emitidas por los organismos
competentes.)

¢) Especificar si existe una instancia institucionalizada responsable de la implementacion y
supervision de las condiciones de seguridad e higiene mencionadas en el inciso precedente.

«  USODEINFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO FUERA DE LA UNIDAD
ACADEMICA

La Unidad Académica ha firmado convenio en el afio 2000 con el Instituto de
Investigacion Mercedes y Martin Ferreyra, INIMEC —CONICET- vigente hasta la fecha, que le
permite el acceso a infraestructura y equipamiento.

Dicho convenio dispone de 150 m? para el uso de la Licenciatura en Psicologia con el
objetivo de que los alumnos realicen practicas de investigacion y trabajos de investigacion final
de carrera (TIF) en el Laboratorio de Alcohol, Aprendizaje y Ontogenia.

El listado del equipamiento del laboratorio es patrimonio de la Facultad de Psicologia.
El mismo se detalla en el Punto 5.3 y Tabla 26.

La Unidad Académica tiene un total de 66 convenios vigentes para las Practicas
Supervisadas (P.S) en sus dos modalidades:

La modalidad Prdcticas Pre-Profesionales por Contextos posee 49 convenios vigentes
y un total maximo de 40 alumnos por contexto, con Programas e Instituciones Publicas de la
provincia de Cérdoba, Municipalidad de Coérdoba, Municipalidades del interior de la provincia
y ONGs para la realizacion de las Practicas Pre Profesionales en los Contextos de Salud Clinica
y Sanitarista; Contexto Juridico; Contexto Social y Comunitario; Contexto Organizacional y del
Trabajo y Contexto Educativo.

La. modalidad Prdcticas Supervisadas tiene un total de 17 convenios vigentes con
Instituciones publicas en Coérdoba Capital con localidades del interior de la provincia de
Cordoba y otras Provincias, en Instituciones Puablicas, Empresas, Consultoras, Fundaciones,
Programas y ONGs con quienes se firman protocolos especificos.

Tabla 2. Infraestructura para Practicas Supervisadas de la Modalidad Practicas
Pre-Profesionales por Contextos

Contexto Salud y Sanitarista

Periodo Aiio | ' Institucién
Febrero-
Diciembre 2010 | Hospital Nacional de Clinicas
Febrero- Programa de Maternidad y Paternidad Responsable de la Provincia
Diciembre 2010 |de Cérdoba
Febrero-
Diciembre 2010 |IPEM 205 - Ricardo Palladito
Febrero-
Diciembre 2010 | Hospital de Dia en Salud Mental

|
/
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Contexto Social y Comunitario

Periodo Aiio Institucion

Febrero-Agosto 2010 |Un Techo Para Mi Pais

Febrero-Agosto 2010 | Centro de Salud N° 55. Barrio Las Palmas

Febrero-Agosto 2010 | Quincunce Asociacion Civil

Febrero-Agosto 2010 |UPAS N° 1. Barrio San Roque

Febrero-Agosto 2010 | UPAS N° 6. Barrio Estacion Flores

Febrero-Agosto 2010 |[UPASN°13

Febrero-Agosto 2010 |UPASN° 14

Febrero-Agosto 2010 [UPASN°15

Febrero-Agosto 2010 | Centro de Salud N° 39

Febrero-Agosto 2010 | Centro de Desarrollo y Promocion Integral JAIRE

Febrero-Agosto 2010 J UPAS N°26. Chacras de La Merced

Febrero-Agosto 2010 | O.N.G “El Vagén”

Febrero-Agosto 2010 | O.N.G. “Perspectiva Social”

Febrero-Agosto 2010 |UPASN°6

Febrero-Agosto 2010 |UPASN°7

Febrero-Diciembre | 2011 | Programa del Sol

Febrero-Diciembre | 2011 |Centro de Salud de la Municipalidad de Anizacate

Febrero-Diciembre | 2011 | Centro de Salud de Coronel Olmedo

Febrero-Diciembre | 2011 | Centro de Salud de Don Bosco

Contexto Organizacional y del Trabajo

Periodo Aiio Institucién
Febrero-Diciembre 2010 Ministerio de Desarrollo Social
Febrero-Diciembre 2010 Hospital de Urgencias
Febrero-Diciembre 2010 Agencia Pro-Cordoba S.E.M.
Febrero-Diciembre 2010 Direccion de jurisdiccion de salud ocupacional
Febrero-Diciembre 2010 | Oficina de Empleo de Villa Allende
Febrero-Diciembre 2010 Direccion de Desarrollo Social. Villa Allende
Febrero-Diciembre 2010 Ministerio de Desarrollo Social
Febrero-Diciembre 2010 Colegio Nacional Monserrat
Febrero-Diciembre 2010 APADRO
Febrero-Diciembre 2010 Inclusién Social Sustentable
Febrero-Diciembre 2010 Un Techo para mi Pais

Contexto Educativo

Periodo Aiio Institucién
Febrero- -
Diciembre 2010 | IPEM 247. Ing. Carlos Cassafouth
Febrero-
Diciembre IPEM 115. Sarmiento
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Febrero-

Diciembre 2010 |IPEM 138. Jerénimo Luis de Cabrera
Febrero-

Diciembre 2010 |[IPEM 185. Perito Moreno
Febrero-

Diciembre 2010 |IPEM 247
Febrero-

Diciembre 2010 |IPEM 268
Febrero-

Diciembre 2010 {IPEM 39 - Don Bosco
Febrero-

Diciembre 2010 |IPEM 42 - Moyano Coudert
Febrero-

Diciembre 2010 {IPEM 38 - Francisco Pablo de Mauro
Febrero-

Diciembre 2010 [IPEM 12 - Presidente Juan Domingo Perdn
Febrero-

Diciembre 2010 [ Escuela Hospitalaria “Semillas del Corazon”

Tabla 3. Infraestructura para Practicas Supervisadas por Instituciones de Cérdoba Capital,
Localidades de la provincia de Cordoba y otras provincias argentinas

Institucién en Cérdoba Capital Aiio
Casa del Joven 2011
APADIM Cordoba 2011
Hospital Nacional de Clinicas: Servicio de Psicopatologia 2011
Hospital Nacional de Clinicas: Servicio de Geriatria 2011
Fundacién OTIUM 2011
Fundacién Bonino 2011
Programa Cambio 2011
A.L.P.I. - Vida Plena 2011
Instituto Provincial de Alcoholismo y Drogadiccion (I.P.A.D.) 2011
Fundacién ProSaludH 2011
Hogar de Ancianos Padre Lamoénaca 2011
CINTRA 2011
Disandro y Asociados. 2011
L.R.AM. 2011
Municipalidad de Cérdoba “Direccion de Promocion Familiar” 2011
Colegio de Maria 2011
Poder Judicial “Secretaria de Justicia” 2011
Centro Terapéutico “Mi Lugar” . 2011
“Programa del Sol” 2011
Hospital Infantil Municipal 2011
Hogar Nuestra Sefiora del Milagro 2011
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Febrero-
Diciembre 2010 | Hospital Neuropsiquiatrico Provincial
Febrero-
Diciembre 2010 | Nuevo Hospital San Roque
Febrero-
Diciembre 2010 | Hospital Transito Caceres de Allende
Febrero- Programa Provincial Permanente de Prevencion y Asistencia del
Diciembre 2010 | Tabaquismo
Febrero-
Diciembre 2010 |Programa de Consejeria en Salud Sexual y Reproductiva
Febrero-
Diciembre 2010 | Hospital de Nifios de la Santisima Trinidad
Febrero-
Diciembre 2010 | Hospital Materno Neonatal “Ramén Carrillo”
Febrero- Las representaciones del cuerpo que poseen las mujeres del Barrio
Diciembre 2010 | 1°de Mayo de la localidad de Malagueiio
Febrero-
Diciembre 2010 | Maternidad Provincial Dr. Felipe Luchini
Febrero- Consejeria de Derechos Sexuales y Reproductivo (Secretaria de
Diciembre 2010 | Extension Universitaria)
Febrero-
Diciembre 2010 Programa Antitabaco
Febrero-
Diciembre 2010 | Programa Cdérdoba con Ellas
Febrero-
Diciembre 2010 |Consejeria para Adolescentes de Escuelas Secundarias
Febrero-
Diciembre 2011 [ Hospital Josefina Prieur. Villa Allende

Contexto Juridico

: Periodo Aifio = - Institucion ,
Febrero-Diciembre 2010 Direccion de Asistencia a la Victima de Delito
Febrero-Diciembre 2010 Linea 102

Febrero-Diciembre 2010 Direccién del Patronato de Liberados
Febrero-Diciembre 2010 Programa de Orientacion Familiar
Febrero-Diciembre 2010 Direccién de violencia familiar

Casa de Atencion Interdisciplinaria para Victimas de

Febrero-Diciembre 2010 Delitos contra la Integridad Sexual
Febrero-Diciembre 2010 Centro Integral infanto-juvenil
Febrero-Diciembre 2010 Programa Por Otra Calle
Febrero-Diciembre 2010 Programa de Orientacion Familiar
Defensoria de los Derechos de nifios, nifias y adolescentes
Febrero-Diciembre 2011 de la Provincia de Cérdoba
Febrero-Diciembre 2011 Centro de Asistencia al Suicida Cordoba (O.N.G)
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Fundacion Avenir

2011

Casa Club Bienestar 2011
TAMSE 2011
Instituciones del Interior de la provincia de Cérdoba Aiio

Escuela Fray Mamerto Esquiit. Oncativo 2011
APADIM. Rio Tercero 2011
APADIM. Rio Cuarto 2011
Hospital J. B. Iturraspe. San Francisco 2011
F.UN.D.A.D.I.C. Rio Cuarto 2011
Escuela — Taller Bethel. Villa Allende 2011
Hospital Josefina Prieur. Villa Allende 2011
Hospital Regional de Villa Dolores 2011
Fundacién Neuroldgica “Rita Bianchi”. Tanti 2011
Hospital Municipal “Dr. Diego Montoya. Las Varillas 2011
Establecimiento de Asistencia y Rehabilitacion. Villa Bustos 2011
Instituciones en otras provincias argentinas Aiio

Hospital de Nifios Dr. Héctor Quintana. Jujuy 2011
Hospital Dr. Jos¢ Maria Cullen. Santa Fe 2011
Hospital Escuela San Juan Bautista. Catamarca 2011
Hospital Felipe Heras. Entre Rios 2011
Hospital de Salud Mental El Sauce. Mendoza 2011
El Umbral. Jujuy 2011

Durante el presente afio (2011), la U.A firmd 57 convenios que posibilitaron a 513
alumnos formarse en una experiencia practica, supervisada por docentes, en un area especifica

de ejercicio profesional.

Los convenios de practicas fueron gestionados por cuatro catedras: Psicologia Clinica
(eje troncal de la carrera), Problemas de Aprendizaje y Psicologia Organizacional (electivas
permanentes) y Enfoque tedrico y clinico del paciente psicosomatico (electiva no permanente).

Tabla 4. Convenios y Acuerdos de Catedras en el afio 2011

* Clinica Neuropatica Meelar S.R.L.
* SLSA.ME S.R.L

Catedra Instituciones Area
* Taller Hora Libre
* Pequeiio Cottolengo Don Orione
Psicologia Clinica * Sanatorio Allende Gamsamicaf Local

* Colegio primario Madre Teresa de Calcuta

* Ipem N° 48: Presidente Roca

* Escuela Mauro Fernandez
* Escuela Provincia de Formosa

* Ipem N° 181: Brigadier General Cornelio Saavedra

* Tnstituto Cenma N° 107. Anexo Bella Vista
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* Ipem N° 120: Republica de Francia
* Escuela Nicolas Berrotaran

* Ipem N° 86: Gabriela Mistral

* Anexo Ipem N° 268 Dean Funes

* Ipem N° 160: Hipolito Vieytes
Problemas de * Ipem N° 163: José de San Martin Local
Aprendizaje * [pem N° 295: Agustin Tosco

* Jardin de Infantes Republica de Siria

* Jardin de Infantes Bandera Argentina

* Ipem N° 154: General Martin Miguel De Giiemes

* Ipem N° 6: Juan Filloy

* Escuela Ricardo Giiiraldes

* Escuela Provincia de Catamarca

* Ipem N° 77: Gobernador Santiago Del Castillo

* Jardin de Infantes “Eva Duarte”

* Escuela Mariano Fragueiro

* Convenio entre la Facultad de Psicologia y el Ipem
N° 122 Diego Gémez Casco

* Ipem N° 8: Manuel Reyes Reyna

* Colegio Santa Infancia

* Centro Educativo Panamericana

* Isada - Instituto

* Secundario Acelerado a Distancia

* Escuela Dr. Alejandro Gallardo

* Escuela Antonio Del Viso

* Ipem N° 36: Domingo Zipoli

* Ipem N° 157

Problemas de * Presidente Sarmiento Local
Aprendizaje * Ipem N° 9: Ernesto Che Guevara

* Ipem N° 66: Instituto Antonio Balseiro

* Ipem N° 152: Dr. Alejo C. Guzman

* Entre la Facultad de Psicologia(UNC) y el Colegio
Del Inmaculado Corazén de Maria Adoratrices

* Ipem N° 272: Domingo Faustino Sarmiento.

* IJpem N° 167: José Manuel Estrada

* Escuela Arzobispo Castellano

* Centro Cultural Espaiia - Coérdoba

* Colegio Mayor Universitario "José Manuel

Fstrada"
* Restaurante y Marisqueria “Celta”
Psicologia * Install S.R.L
Organizacional * Comedor Universitario de La Universidad Nacional| Local
e Cordoba

*Cooperativa de Trabajo y de Salud Ltda.
* Convenio entre la Facultad de Psicologia y Met
[Cordoba S.A.

* Dopazo Naveira y Cia S.R.L

Lic. CLAUDIAfY )
SECRETAR
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* Escuela Modelo de Juego y Deportes Racing
* Escuela Provincia de Catamarca

Enfoque Teérico y Clinico |* Co-Programa de Identidad Barrial

del Paciente * Centro de Atencion Primaria de la Salud Local
Psicosomatico 'Dr. Juan Vaschetto"
* Centro Ise "Interdisciplina y Salud para la
Educacion”

* Programa de Alimentacion Saludable

Existe acuerdo con otras U.A. para el uso de sus aulas, mediante la tramitacion ante la
Subsecretaria de Planeamiento Fisico de la UNC para el uso de las Aulas de Uso Comiin D, y

con la Facultad de Agronomia (UNC) para el uso de Aulas Anexas de Agronomia.

Tabla 5. Aulas reservadas en calidad de préstamo en Ciudad Universitaria para

el Afio Académico 2012.
Aula Dia y Horario Materia Capacidad Periodo
Auditorio de Martes Ciclo de 450 personas Febrero y Marzo
Baterias D 9:00 a 11:00hs. Nivelacion
Auditorio de Martes Ciclo de 450 personas Febrero y Marzo
Baterias D 14:00 a Nivelacion
16:00hs.
Auditorio de Martes Ciclo de 450 personas | Febrero y Marzo
Baterias D 18:00 a Nivelacion
20:00hs.
Auditorio de Jueves Ciclo de 450 personas | Febrero y Marzo
Baterias'D 9:00 a 11:00hs. Nivelacion
Auditorio de Jueves Ciclo de 450 personas | Febrero y Marzo
Baterias D 14:00 a Nivelacion
16:00hs.
Auditorio de Jueves Ciclo de 450 personas Febrero y Marzo
Baterias D 18:00 a Nivelacion
20:00hs.
Auditorio de Lunes Psicopatologia 1 450 personas Ciclo Lectivo
Baterias D 15:00 a 2012
17:00hs.
B 11 Lunes Psicopatologia [ 150 personas Ciclo Lectivo
18:00 a 2012
20:00hs.
B2 Lunes Psicopatologia I 150 personas Ciclo Lectivo
18:00 a 2012
20:00hs.
B de Mddulo B Jueves Psicologia y 200 alumnos Ciclo Lectivo
16:00 a Penologia 2012
18:00hs.
AulaDo A Jueves Entrevista 150 alumnos Ciclo Lectivo
Psicologica 2012

501




EXP-UNC:0061924/2011
Anexo RD N° 1541/11

AulaDo A Jueves Entrevista 150 alumnos Ciclo Lectivo
‘ 16:00 a Psicologica 2012
18:00hs.

AulaDo A Jueves Entrevista 150 alumnos Ciclo Lectivo
16:00 a Psicoldgica 2012
18:00hs.

D4 Jueves Deontologia y 300 alumnos Ciclo Lectivo
19:00 a Legislacion 2012
22:00hs. Profesional
, ' * Escuelas,
BATERIAS D: Realizacién de Corrientes y
Aula con examenes Sistemas de la
Computadora parciales y Psicologia 240 alumnos Ciclo Lectivo
examenes Contemporanea 2012
finales (siete * Problemas
fechas) durante | Epistemolégicos
el afio de la Psicologia y
académico * Metodologia de
la Investigacion
Psicologica

e+ Conclusion

= Los convenios y el uso de infraestructura y equipamiento fuera de la U.A. son
suficientes para las practicas extra-aulicas.

= Los convenios y uso de infraestructura de instituciones para las Practicas Supervisadas
en sus dos modalidades y para materias de la curricula son muy variadas, abarcan
practicas en la totalidad de areas historicas y areas emergentes en un gran nimero de
instituciones de Cérdoba Capital, Municipios de la provincia de Cérdoba y en varias
provincias argentinas. ’ ’

= El acuerdo para préstamos de aulas de otras U.A. de la UNC para el dictado de clases
tedricas y practicas son suficientes.

RO SLIEN ¥
BECHETAKIA DE 0D
FAGLLTAD IF PSICOLOGIA
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