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2. Car-reras de i'osgnHlo
Esta categoría se puede subdividir, de acuerdo a la gestión que la Secretaria de Postgrado
realiza de cada una de ellas, en: .

2.1. Carreras persoualizadas g{~stionadas por la Facultad. Aquí se enmarca sólo la
Carrera de Doctorado en Psicología. Fue abierta en 1956, por lo que goza de una amplia
trayectoria, siendo hoy el único Doctorado en Psicología de Argentina con Categoría A.
A continuación se detallan algunas características:
• Desde que se creó la Facultad de Psicología (1999) los egresados de la Carrera de

Doctorado ascienden a 30, de los cuales 22 son docentes de la Facultad,
• Actualmente cuenta con 44 alumnos activos. De ellos, 27 han egresado de la propia

Facultad (61 %); 17 son docentes de la Facultad de Psicología (39 %), Y la mitad tiene o
tuvo algún tipo de beca (CONICET, FONCyT, SECyT), El promedio de egreso ha sido
estimado en 5/9 años, sobre una muestra de 21 alumnos del Doctorado que han egresado
entre los años 2001 Y2011,

• Los 17 docentes de la Facultad de Psicología que son alumnos del Doctorado, han hecho
los cursos de Posgrado listados a continuación:

CURSOS de METODOLOGIA

• Herramientas no-paramétricas en la investigación biológica
• Abordaje teórico, metodológico y técnico en el área de la psicobiología experimental
• Métodos estadísticos para la investigación en ciencias biológicas
• Metodologias cualitativas de investigación en psicología del desarrollo y el aprendizaje
• Metodología de la investigación en psicología experimental
• Metodología en la investigación social
• Estadística y Biometría
• Elaboración de proyectos de investigación
• Análisis en Investigación Cualitativa
• Metodología de la Investigación Científica Experimental
• Diseño experimental y determinación del tamaño de la muestra en trabajos con animales

de laboratorio. II edición. Estadística no-paramétrica. Diseño Experimental
• Elaboración de proyecto de investigación
• Metodología cuantitativa 1y II
• Métodos estadísticos para la investigación en Ciencias Biológicas
• Análisis multivariado aplicado a las ciencias biológicas
• Utilización de paquetes estadísticos para la investigación en psicológica y ciencia sociales
• Metodología de la Investigación
•

CURSOS ESPECÍFICOS

• Bases biológicas de la adicción a las drogas
• Alcohol y desarrollo temprano: Nuevas perspectivas en la problemática neuro-

comportamental
• Escala"Argentina de inteligencia sensorio-motriz
• El problema del campo conceptual y la práctica educativa
• Freud en clave Kuhniana: Heurística y Ontología Psicoanalítica
• Procesos cognitivos y lingüísticos en el aprendizaje de la lengua escrita
• Teoría de la medición y evaluación
• Aprendizaje Asociativo y condicionamiento
• Marx y la filosofía política contemporánea
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• Seminario: poder y conflicto social
Neuropsicología de la memoria
Introducción a la neurociencia cognitiva
La memoria y sus trastornos.
Lo real en la topología del nudo
Estrategias de intervención y programas integrados de asistencia en la clínica psicológica
y psiquiátrica
Modelos neuro-cognitivos y uso de resonancia magnética funcional en funciones
ejecutivas
Biología celular sobre neurobiología
Trastornos psicológicos en el desarrollo infantil
Consumo de Alcohol en la Juventud
Concepciones de profesores y alumnos sobre la enseñanza y aprendizaje
La reconstrucción del lenguaje oral en la transcripción
Ecuaciones Estructurales
Los métodos filosóficos en estudios psicológicos: el método dialéctico
Desigualdad y exclusión
Neurociencias, neuropsicología y rehabilitación cognitiva
Introducción a los modelos de ecuaciones estructurales
Cerebro, cuerpo y mundo: ¿hacia una nueva ciencia cognitiva?
Clínica Lacaniana
Procesos psicológicos básicos
Epistemología y metodología de la investigación
Hormonas y neuropéptidos en el cerebro: su implicancia funcional en psicopatologías
Actualizaciones sobre el desarrollo del bebé y niño con discapacidad visual
Alcoholismo y grupos institucionales de Alcoholismo
Lingüística aplicada: el problema de las unidades en la relación oralidad escritura
Neurociencias y Salud Comunitaria
Teoría del estrés y los recursos del afrontamiento como base del concepto de resiliencia
Psicología Experimental
Formas de la locura: terapias del cuerpo, curación por la palabra y tratamiento moral
Teoría. política contemporánea
Introducción a los paquetes estadísticos"
Introducción a la neurociencia computacional y teórica
Psiquiatría infanto-juvenil
Lo simbólico en la topología del nudo
Construcción de test psicológicos
Preparación de imágenes para su publicación en revistas científicas: Photoshop Cs
Paradigmas del psicoanálisis

•
•
•
•
•

•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
El 45 % de estos cursos metodológicos y el 30 % de los cursos específicos han sido
organizados e impartidos por docentes de nuestra Facultad.

2.2. Carreras Estructuradas y Gestionadas por la Facultad

2.2.1. Carrera de Maestría en Neuropsicolozla. La primera cohorte inició en el
año 1999.y se abrieron 2 cohortes más (en 2001 y en 2003). Tuvo un total de 162 inscriptos,
de los cuales iniciaron las clases. 153 y terminaron el cursado 79. De estos 79 alumnos, 55
finalizaron la Maestría con la Tesis aprobada (70 %). Al finalizar la tercera cohorte su
dictado fue interrumpido.
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2.2.2. Carrera de Especialización en Psicología del Trabajo y fk las
Organi/.acioncs (CEPTO). La primera cohorte (2009-2010) tuvo 31 inscriptos, de los cuales
terminaron 28 (90 %). Se lograron 6 acuerdos entre la Facultad de Psicología y otras
Instituciones en el marco de la implementación de las prácticas para los alumnos de la
CEPTO. Inició su segunda cohorte este año (2011-2012) con 19 inscriptos, de los cuales hay
18 activos al mes de Setiembre. Uno de ellos es docente de la Casa. (RHCD N° 229/11;
RHCS N° 781111)

2.2.3. Car-rera de Maestría en Intervención e Invesügacióu Psicosocial (MIIPs).
Aprobada por RHCD y OHCS. Presentada ante CONEAU en Setiembre de 2009. (RHCD N°
1/1O, RHCS N° 225/1 O). Comenzará su prímera cohorte en Marzo del año 2012. Ya están
designados los miembros que ocuparán los cargos de la estructura de la Carrera y están
abiertas las inscripciones.

2.2A. Carrera (k Especialización en Psicología Educaciouul. Aprobada por
RHCD y OHCS. Presentada ante CONEAU en Abril de 2010. Respondidas recientemente
las vistas de la CONEAU de las que se espera evaluación final. Se implementaría la primera
cohorte en 2012 ó 2013. (RHCD N° 3/10; RHCS 396/10)

2.2.5. Carrera de Especialización en Psicología Jurídica y Crimínol )gi(~a.
Aprobada por RHCD y OHCS. Presentada ante CONEAU en Abril de 2010. Respondidas
recientemente las vistas de la CONEAU de las que se espera evaluación final. Se
implementaría la primera cohorte en 2012 ó 2013. (RHCD N° 4110; RHCS N° 224110)

2.2.6. Carrera de Especialización en Psicología Sanitar-ia. Aprobada por RHCD y
OHCS. Presentada ante CONEAU en Abril de 20 10. Respondidas recientemente las vistas
de la CONEAU de las que se espera evaluación final. Se implementaría la primera cohorte
en 2012 ó 2013. (RHCD N° 2/10; RHCS 226110)

2.2.7. Carrera de Especialización en Psicología Clínica. Aprobada por RHCD y
OHCS. Presentada ante CONEAU en Setiembre de 2010. Respondidas recientemente las
vistas de la CONEAU de las que se espera evaluación final. Se implementaría la primera
cohorte en 2012 ó 2013. (RHCD NC 428/10; RHCS N° 37/11)

2.2.8. Carrera de. Maestría en Tenria Psicoanalitica Lacaniana. Aprobada por
RHCD N° 349/11 Y RHCS N° 1141/11, para ser presentada ante CONEAU en Abril del
año 2012.

2.3. Carrera Semi-estructurada Co-gestionada con otras Unidades Académicas
• Doctorado en Neurociencias es la única Carrera personalizada que se imparte

conjuntamente entre diversas Unidades Académicas de la UNC y el Instituto
Ferreyra, lo cual representa un antecedente novedoso en nuestro ámbito académico.
El objetivo de la Carrera de Doctorado en Neurociencias es transmitir los
conocimientos fundamentales de la Neurociencia Cognitiva, lo cual implica un
fortalecimiento de tal área en nuestra disciplina. Dada su reciente implementación,
aún no ha habido postulantes ni requerimiento de espacios o equipos de la Facultad
de Psicología en esta Carrera. Son siete los docentes de la Casa que forman parte del
plantel docente: Juan C. Molina, Aaron Saal, Laura Danón, Laura Manoiloff, Paula
Abate, Ricardo Pautassi y Juan Carlos Godoy. Los dos últimos, a su vez, son
miembros del Comité Académico del Doctorado en Neurociencias por parte de la
Facultad de Psicología.

2..1. Carreras Llrncturadas Co-gcstíonadas con otras Unidades Académicas

2.4.1, Carrera de Especialización en Adolescencia. Aprobada por RHCD y OHCS.
Se implementa con la Facultad de Filosofía y Humanidades. A excepción de dos docentes, el
resto del plantel está totalmente integrado por docentes de las dos Unidades Académicas
organizadoras. La primera cohorte (2010-20 l 1) tuvo 27 inscriptos y 10 alumnos externos
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(que cursaron seminarios específicos). Ninguno ha presentado aún su trabajo final. La
segunda cohorte (2011-2012) tuvo 33 inscriptos y, hasta el momento, 36 alumnos externos
(que cursaron seminarios específicos).

Carrera dt"'VbH:~h\tl. \'11 Salud Mental. Aprobada por RHCD y OHCS.
Desarrollada conjuntamente con la Facultad de Ciencias Médicas. La primera cohorte inició
este año. Hay 67 alumnos activos al mes Setiembre de 201 l. Se cuenta con el apoyo
económico y académico de la O.P.S., 10 cual posibilita el intercambio de docentes entre
diversas unidades académicas de Latinoamérica. También se han gestionado acuerdos con
otras instituciones, dos de ellas de otras provincias argentinas.

e C¡\P¡\( ITACIÓN, .·"CTLALIZACIÓN \1 PERFECCI{)NAVIIENTO
!JERSONALDE ,\POYO

Programa de Capacitación 2008

Programa de Educación de Adultos -R.R. N° 1869/02
- Programa de Educación de Adultos a Distancia: se dictarían niveles Primario y

Secundario. Destinado a Personal No Docente:
- Programa de Extensión - Escuela de Trabajo Social: se dictarían niveles Primario y

Secundario. Destinado a familiares del Personal No Docente y a ciudadanos del Norte
Cordobés .:

- Taller de Apoyo "Educación de Adultos y Estrategias de Aprendizaje: Un espacio
donde detectar y superar problemas de aprendizaje": dictado por la Lic. Beatriz Madrid.

- L~ Comunicación y el buen entendimiento grupal: dictado por la Ab. Graciela
Ferreira Soaje y el Sr. Marcelo Alejos. Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga
horaria: 12hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final. Comienza el
día viernes 30 de Mayo, y se dictará los días viernes de 12 a 14hs, en el Aula de la Secretaría
de Planificación y Gestión Institucional (Artigas 160, 1° piso). Se recibirán inscripciones
hasta tres días hábiles antes del comienzo del curso, que tiene un cupo de 45 alumnos.

- Procedimientos administrativos -Nivel Básico: dictado por el Ab. Lucas Albano.
Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial,
con 80% de asistencia, y Examen final. Comienza el día miércoles 28 de Mayo, y se dictará
los días lunes y miércoles de lOa 12hs, en el Aula de la Secretaría de Planificación y
Gestión Institucional (Artigas 160, 1° piso). Las inscripciones cierran el día 23 de mayo.

- La Organización y Archivo de los documentos en las oficinas: dictado por la Arch.
Carlota Maldonado. Destinado a Personal No Docente de la UNC que realiza tareas
administrativas. Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 100% de asistencia y
Examen final. Inicia martes 3 de junio, y se dictará los días martes y jueves de 12 a 14hs, en
el Aula de la Secretaría de Planificación y Gestión Institucional (Artigas 160, 1° piso).

- Instalaciones Eléctricas Domiciliarias: dictado por el Arq. José Luis Borojovich.
Destinado al Personal No Docente de la UNe. Carga horaria: 45hs. Modalidad: Presencial,
con 100% de asistencia, y Examen final. Inicia jueves 31 de julio, y se dictará los días jueves
de 8:30 a II hs, en el Aula 13 - Módulo Amarillo de la FAUDI, Ciudad Universitaria.

- Formación de Formadores: dictado por la Prof. Beatriz Madrid. Destinado al
Personal No Docente de la UNC Carga horaria: 60hs (32hs. presenciales y 28hs. de trabajo a
distancia). Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final. Inicia martes 5 de
agosto, y los encuentros serán los días martes, cada 15 (quince) días, en el Aula de la
Secretaría de Planificación y Gestión Institucional (Artigas 160, 1o piso).

- Negociación en Ámbitos Laborales: dictado por las Licenciadas Andrea Pujol,
Constanza Dall Asta, Tania Bertuzzi y María Eugenia Olivera Rubia. Destinado al Personal
Técnico- Administrativo de la UNC Carga horaria: 14hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia y Examen final.
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por la Arch. Carlota Maldonado. Destinado a Personal No Docente de la UNC que realiza
tareas administrativas en las áreas de salud. Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con
80% de asistencia y Examen final.

- Competencias para la Gestión Eficaz: dictado por los Licenciados Gustavo
Montenegro, Ivana Schroeder y María Eugenia Vargas. Destinado al Personal No Docente
de la UNC. Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen
final.

- Análisis de Problemas y Toma de Decisiones: dictado por los Licenciados Gustavo
Montenegro, Ivana Schroeder y María Eugenia Vargas. Destinado al Personal No Docente
de la UNC, Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen
final.

- Herramientas para el Desempeño efectivo en Tribunales de Concurso: dictado por
los Licenciados Gustavo Montenegro, Ivana Schroeder y María Eugenia Vargas. Destinado a
Personal No Docente de la UNC; Responsables de áreas y/o departamentos; Personal con
funciones de conducción. Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia, y Examen final.

- Técnicas de Análisis y Producción de textos administrativos: dictado por la Prof.
Elisa Seguí. Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: 30hs. Modalidad:
Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

- Talleres de Actualización de liquidación de haberes: dictado por la Cra. Patricia
Cravero. Destinado al Personal No Docente de las Áreas de Sueldos de la UNC. Carga
Horaria: entre 4 y 6hs cada taller. Modalidad: Presencial, con 100% de asistencia.

- Procedimientos administrativos -Nivel Avanzado: dictado por el Ab. Lucas
Albano. Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: 40hs. Modalidad:
Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

- Certificaciones de Servicios para Jubilación: dictado por la Sra. Adriana Virginia
Guzmán y la Ab. Sandra Argento. Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga
horaria: 30hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

- Introducción a la Computación: dictado por la Prof. María Aranda. Destinado al
Personal No Docente de las Áreas de Salud de la UNe. Carga Horaria: 36hs. Modalidad:
Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

- Excell. Planilla de Cálculos -Básico: dictado por la Prof. María Aranda. Destinado
al Personal No Docente de la UNe. Carga horaria: 18hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia, y Examen final.

- OpenCalc -Nivel Avanzado: dictado por la Prof. María Aranda. Destinado al
Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: 18hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia, y Examen final.

- OpenWriter -Nivel Avanzado: dictado por la Prof. María Aranda. Destinado al
Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: l8hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia, y Examen final.

- Internet y Correo Electrónico: dictado por la Prof. María Aranda. Destinado al
Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: l8hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia, y Examen final.

- OpenImpress -Presentación con Diapositivas: dictado por la Prof. María Aranda.
Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: l8hs. Modalidad: Presencial,
con 80% de asistencia, y Examen final.

- Módulo integrador: Operador de PC: dictado por la Prof. María Aranda. Destinado
al Personal No Docente de la UNC. Carga horaria: l8hs. Modalidad: Presencial, con 80% de
asistencia-y Examen final.

- Diseño de páginas Web con herramientas profesionales -Nivel 1: dictado por el
Arq. Santiago Fernández Álvarez. Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga
horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

85



EXP-UNC:0061924/2011
Anexo RD N° 1541/11

- Diseño de páginas Web con herramientas profesionales -Nivel 2: dictado por el
Arq. Santiago Fernández Álvarez. Destinado al Personal No Docente de la UNC. Carga
horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

- Sistema SuiPampa -Avanzado: dictado por las Analistas de Sistemas Cristina
Somazzi y Aurora Stefañuk. Destinado al Personal No Docente de la UNC que deba
interactuar con el Sistema SuiPampa para el ingreso de datos (Oficinas de Personal y
Sueldos). Carga horaria: 12hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen
final.

- Sistema SuiGuaraní -Nivel Básico: dictado por las Ingenieras Paula Cora y Narda
Acuña. Destinado al Personal No Docente de Despacho de Alumnos, Enseñanza y Oficialía.
Carga horaria: 20hs. Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

- Sistemas de calidad en Bibliotecas Universitarias: dictado por el Ing. José Luis
Zanazzi y la Lic. Rosa Bestani. Dirigido al Personal de la UNC. Carga horaria: 30hs.
Modalidad: Presencial, con 80% de asistencia, y Examen final.

Programa de Capacitación 2009

- Seminario: Desarrollo del Talento Personal. Ab. Graciela Ferreyra Soaje y Sr.
Marcelo Alejos. Destinado a Personal Técnico-administrativo y de Servicios

- Seminario: Ser creativo en momentos de crisis. Ab. Graciela Ferreyra Soaje y Sr.
Marcelo Alejos. Destinado a Personal Técnico-administrativo y de Servicios

- Seminario: Comunicación eficaz y atención al público. Ab. Graciela Ferreyra Soaje
y Sr. Marcelo Alejos. Destinado a Personal Técnico-administrativo y de Servicios.

- Curso: Base de Datos Prof. María Aranda. Destinado a Personal Técnico-
administrativo y de Servicios.

- Curso: Internet y Correo Electrónico. Prof. María Aranda. Destinado a Personal
Técnico-administrativo y de Servicios.

- Curso: Introducción a la Computación. Prof. María Aranda. Destinado a Personal
Técnico-administrativo y de Servicios.

- Curso: Procedimientos Administrativos - Avanzado. Ab. Lucas Albano Personal
Técnico-administrativo y de Servicios

- Curso: SI.GE.CO. Dictado por Sr. Mario Barrionuevo e Ing. María Eugenia Font.
Destinado a Personal Técnico-administrativo y de Servicios

- Open Writer: Inició el 14 de agosto de 2009, con una duración de 20 hs. Reloj.
Dictado los días viernes, de 8.30 a 10.30. Lugar: Facultad de Cs. Económicas (Gabinete 3 -
1° piso)

- Excel Básico Inició el 14 de agosto de 2009, con una duración de 20 hs. Reloj.
Dictado los viernes, de 10.30 a 12.30. Lugar: Facultad de Cs. Económicas (Gabinete 3 - 1°
piso)

- Base de Datos. Inició el 24 de agosto, con una duración de 20 hs. Reloj. Dictado los
lunes, de 9.30 a 11.30. Lugar: Facultad de Arquitectura Sede Centro (Aula 42 - 3° piso)

.:. Programa de Capacitación 2010

MODALIDAD PRESENCIAL - PRIMER SEMESTRE
CURSO DOCENTE CARGA DIAS DE FECHA HORARIO LUGAR DE

l-IOR,ARIA DICTADO INICIO DICTADO
Introducción a Prof. María 20 hs Lunes 3 de mayo 8:30 hs. Gabinete 3

la Aranda a Fac. de Cs.
Informática 10:30 hs. Económ.
OpenWriter Prof. María 20 hs Lunes 3 de mayo 10:30hs Gabinete 3

Básico Aranda a Fac. de Cs.
12:30 hs Económ.

OpenCa1c Prof. María 20 hs Martes 4 de 12:00 hs a Baterías
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Básico Aranda mayo l"l:uum; uu~
AulaD2

Word Básico Prof. María 20 hs Jueves 6 de mayo 08:30 hs Gabinete 3
Aranda a 10:30 hs Fac. de Cs.

Económicas
Excel Básico Prof. María ,." !-'r Jueves 6 de mayo 10:30hs Gabinete 3I ••• :"1 ~.l-~

Aranda a Fac. de Cs.
12:30 hs Económicas

Base de Datos Prof. María 20 hs Jueves 6 de mayo 12:30 hs a Gabinete 3
Aranda 14;30 hs Fac. de Cs.

Económicas
Procedimiento Lic. Soledad 12 hs Martes 4 de mayo 10:00 hs AULA
s Licitatorios Vázquez a SPyGI

Básico 12:00 hs Artigas 160
1° Piso

Diseño de lng. 20 hs Lunes 10 de 14:30 hs AULA DE
páginas Santiago mayo a INFORMÁ
Webcon Fernández 16:30 hs TICA

herramientas Álvarez 4° Piso-
profesionales Fac.de

Nivel 3 Arquitectura
Centro

Comunicación Lic. 6 hs Viernes 7 de 08:30 hs AULA
administrativa Verónica mayo a SPyGI
escrita Taller: Seguí 10:30 hs Artigas 160

Textos l°
Normativos o Piso
de decisión:
Resolución,

notas,
circulares

Comunicación Lic. 6 hs Viernes 28 de 08:30 hs AULA
administrati va Verónica mayo a SPyGI

escrita Seguí 10:30 hs Artigas 160
Taller: Textos )0

no Piso
normativos:

actas,
certificados

Comunicación Lic. 6 hs Viernes 18 de 08:30 hs AULA
administrativa Verónica junio a SPyGI

escrita Seguí 10:30 hs Artigas 160
Taller: Textos l°

de Piso
transmisión

interna;
memorando,

informe
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