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< Programa de Capacitacion 2010

P/ el personal técnico-administrativo y de servicios de la UNC - Modalidad Presencial.
Segundo semestre.

CURSO DOCENTE CARGA DIAS FECHA HORARIO | LUGAR DE
HORARIA DE DICTADO
. DICTADO
Planificacion Ing. José L. 20 hs = % = %
Directiva y Zanazzi
Operativa
Mantenimiento Ing. José L. 12 hs = " = =
Hospitalario Zanazzi
Comunicacion 6 hs Viernes 23-07-10 8:30 hs AULA
administrativa al a SPy GI
escrita. Taller: 06-08-10 10:30hs Artigas
Textos de. Lic. 160 1°
transmision Verénica Piso
externa: Segui
convocatoria,
notificaciéon
Ceremonial y 12 hs Martes 03-08-10 09:00 hs AULA
Protocolo como Lic. Cecilia al a SPy GI
herramienta de Capdevilla 24-08-10 12:00 hs Artigas
gestion de las Lic. Maisa 160 1°
instituciones Jobani Piso
Redaccion Lic. 16 hs. Viernes 13-08-10 8:30 hs AULA
administrativa Veronica al a SPy Gl
Nivel I1 Segui 01-10-10 10:30hs Artigas
160 1°
Piso
Elementos de Ing. Mario 12 hs. Miércoles | 01-09-10 10:00 hs. AULA
proteccion y Spinosa al a SPyGI
seguridad 15-09-10 14:00 hs. Artigas
industrial 160 1°
Piso
Comunicacion Ab. 12 hs. Lunes 06-09-10 09:00 hs. AULA
eficaz y atencion Graciela al a SPy Gl
al Ferreira 20-09-10 13:00 hs. Artigas
publico. Soaje 160 1°
Sr. Marcelo Piso
Alejos
Inteligencia Lic. 9 hs. Martes 07-09-10 | 08:30 hs. AULA
emocidnal Josefina al a SPy GI
Villagra 21-09-10 11:30 hs. Artigas
160 1°
Piso
Procedimientos Ab. Lucas 18 hs. Martes 07-09-10 12:00 hs. AULA
administrativos Albano al a SPyGlI
Nivel avanzado 02-11-10 14:00 hs. Artigas
160 1°
Piso
Mantenimiento Ing. Sergio 20 hs. Viernes 10-09-10 11:00 hs. AULA
centrado en la Gangi al a SPy Gl
confiabilidad 22-10-10 14:00 hs. Artigas
160 1°
Piso
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Procedimientos Lic. 18 hs. Miércole | 22-09-10 { 10:00 hs. AULA
licitatorios Soledad s al a SPyGl
Nivel avanzado | Vazquez 17-11-10 | 12:00 hs. Artigas
160 1°

Piso

% Programa de Capacitacion 2011
Todas las actividades son de caracter gratuito. Requisitos: Cupo minimo para conformar el
curso: 15 personas. Modalidad presencial con el 80 % de asistencia y examen final.
Inscripciones via mail a: inscripciones@rrhh.unc.edu.ar Cierre de inscripcion: 48 horas
habiles antes del inicio de la actividad. Informes: Area de Recursos Humanos. Tel/Fax:
(0351) 426-6239. Artigas 160. ler. Piso

Para el Pers

onal Técnico-Administrativo y de Servicios de la UNC
Modalidad Presencial - Primer Semestre

Dias de Inicio/ Final
Docente Actividad Horas Dictado Horario Lugar
Prof. Maria . Word 07/04 - 16/06 Gabinete 3
Aranda Nivel Basico 20 horas JUEVES 8:30 a 10:30hs. Facultad Ciencias
Economicas
Prof. Maria Excel 07/04 - 16/06 Gabinete 3
Aranda Nivel Béasico 20 horas JUEVES 10:30 a 12:30hs. | Facultad Ciencias
Econdémicas
Prof. Maria Base de Datos 07/04 - 16/06 Gabinete 3
Aranda Access 20 horas JUEVES 12:30 a 14:30hs. | Facultad Ciencias
Econdmicas
Prof. Maria Introduccién a 04/04 - 13/06 Gabinete 3
Aranda la Informatica 20 horas LUNES 8:30 a 10:30hs. Facultad Ciencias
Economicas
Prof. Maria Internet y 04/04 - 13/06 Gabinete 3
Aranda Correo 20 horas LUNES 10:30 a 12:30hs. | Facultad Ciencias
Electronico Econdmicas
Ing. Santiago 04/04 Aula 42 - 4° Piso
Fernandez Microsoft 22 horas LUNES 14:30 2 1630hs. | 1° Cuerpo FAUDi
Alvarez’ Movie Maker
Ing. Santiago Centro 18/05 Aula 42 - 4° Piso
Fernandez Front Page 22 horas MIERCOLES 14:30 a 16:30hs. 1° Cuerpo
Alvarez Disefio de FAUDI
. Sitios Web
Ab. Graciela Aula
Ferreira Soaje | Comunicacion 14 horas LUNES 04/04 - 25/04 Artigas 160
Marcelo eficaz 9:00 a 12:30hs. ler. Piso
Alejos
Ab. Graciela Liderazgo y Aula
Ferreira Soaje trabajo 14 horas LUNES 02/05 -23/05 Artigas 160
Marcelo en equipo 9:00 a 12:30hs ler. Piso
Alejos
Taller I: Aula
Lic. Verdnica | Resoluciones, 6 horas VIERNES 29/04 - 13/05 Artigas 160
Segui notas y 8:30 a 10:30hs. ler. Piso
circulares
Lic. Verénica | Taller II: Actas, 20/05 - 03/06 Aula
Segui certificados 6 horas VIERNES 8:30 a 10:30hs. Artigas 160
ler. Piso
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Lic. Verénica Taller III: 10/06 - 24/06 Aula
Segui Memorando e 6 horas VIERNES 8:30 a 10:30hs. Artigas 160
Informe ler. Piso
Arch. Aurora Registro y 13/04 - 03/08 Aula
Ludueiia archivo de 14 horas MIERCOLES 8,30 a 9,30hs. Artigas 160
documentacién ler. Piso
Trad. Ma. Inglés MIERCOLES | 06/04 - 06/05 Aula
Veronica Nivel [ 14 horas Y 14:00 a 15:30hs. Artigas 160
Di Genno VIERNES ler. Piso
Trad. Ma. Inglés MIERCOLES Aula
Verénica Nivel I 14 horas Y 11/05 - 10/06 Artigas 160
Di Genno VIERNES 14:00 a 15:30hs. ler. Piso
Arq. José Instalaciones Aula 112 -
Luis Eléctricas. 35 horas MARTES 12/04 - 21/06 FAUDI
Borojovich Modulo Basico 8:00 a 11:00hs. Ciudad
Universitaria
Sistema LUNES 02/05 - 13 a 15hs.
Lic. Lorena COMDOC AULA
Orcellet y MIERCOLES | 04/05 - 13 a 14hs. | LABORATORIO
José 1. Ordenanza INTEL
Martinez’ H.C.S. 9/2010 5 horas LUNES 09/05 - 13 a 14hs. 1° Piso
Facultad Ciencias
MIERCOLES | 11/05 - 13 a 14hs Econémicas
. LUNES 06/06 - 12 a 14hs. AULA
Lic. Lorena. Sistema LABORATORIO
Orcellet COMDOC MARTES 07/06 - 13 a 14hs. INTEL
José 1. y 5 horas 1° Piso
Martinez Ordenanza MIERCOLES | 08/06 - 13 a 14hs. | Facultad Ciencias
H.C.S. 9/2010 . Econdmicas
JUEVES 09/06 - 13 a 14hs.

Segundo Semestre

Pm d pmomt téenico-odministrotivo y  de serviclos {745}
Mo&dldad ﬂnsmcm! ﬁo&m

ACTVIDAD FECHA | reon

DlAS OF A
Finaviz HORARIO

: CUPO
DICTADO | INICIO

MAXINO

DOCENTE

__introduccion a 1a Informatica
lmernot y ¢ Correo E!ectromco

Prof. Maria Aranda

el Avanzado .
Power Point
___ Comunicacion interpersonal efectiva
Gestion de las personas

Gestion del cambio

" Comunicacian institucior
Tailer (v: Conyocatoria, 1 i
Tatler i: Resolucion, notas y circulares (Replica)

__Lic lvana Schroeder
Lic. Gustave
Lic tvana Sl.hroecxer
Lic. Ma. Soledad Miguel

tinterna

Lic. Verdnica Segui

i éh Lucas Albano _Normativa para contuirsos No Docentes
) Herramientas téenicas para ef

o = desempeno en tribunales de concurso
Ab. Lucas Albano Administrativos Basico

Lic. Josefina Villagra

Lic. Lorena Qrcellet
Sr. José Martinez

Sistema COMDOC
y Ordenanza H.C.S. 8/2010

" Cémo realizar una
negociacion eficaz

Ab Graciela Forreira Soaje
Sr. Marcrelo Alejos




EXP-UNC:0061924/2011
Anexo RD N° 1541/11

s E’i?li?!{‘vuﬁ‘i DE  DESARROLLO  CIENTIFICO-TECNOLOGICO ¥
DIFUSION

Las politicas de investigacion cientifica y desarrollo tecnologico de la Facultad de
Psicologia alcanza los objetivos sefialados en 1.2 a través de numerosos espacios abocados a
la investigacion cientifica y/o transferencia de tecnologia, y la difusion que registran una
amplia trayectoria en este campo desde su inicio y una vasta tarea dedicada a la produccién
de conocimiento, la formacion de recursos humanos y la difusién del conocimiento.

<+ Paliticas para el Incremento de las Dedicaciones de los Docentes Categorizados
en et Programa de Incentives al Docente Investigador

Segiin el Informe de la Secretaria Académica de 2005 que sigue el Programa de
Desarrollo de Recursos Humanos Académicos, el cual tiene como finalidad impulsar un
modelo académico que permita potenciar las capacidades de las universidades nacionales
para cumplir con su misién social a través de sus funciones sustantivas: docencia de grado y
postgrado, investigacion / transferencia y extension / vinculaciéon mejorando las condiciones
del trabajo académico y la calificacion del cuerpo docente mediante una mayor proporcion
de dedicaciones exclusivas y, al mismo tiempo, articulando con el objetivo del Plan
Estratégico de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia, orientado a aumentar el nimero de
investigadores y tecnologos para llegar a tres investigadores equivalentes a jornada completa
por cada mil integrantes de la poblacion economicamente activa en el afio 2015.

Para contribuir con el cumplimiento de dicho objetivo, el Programa se proponia el
logro de una meta para los proximos cuatro afios: duplicar la cantidad de docentes con
dedicacion exclusiva en las universidades nacionales. Para alcanzarla organizara los distintos
recursos para responder a demandas y necesidades del sistema.

El Programa se ejecutd de manera coordinada entre la Secretaria de Politicas
Universitarias y la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva, de manera de
orientar todos los recursos disponibles para la formacién de nuevos investigadores de
acuerdo a las prioridades establecidas por ambas areas y a los requerimientos que surjan de
demandas regionales y de las universidades.

Los objetivos fueron:

=  Contribuir al aumento de la proporcion de dedicaciones exclusivas en las
universidades nacionales y al mejoramiento de su distribucion interna, de acuerdo a
sus respectivos Programas de Desarrollo Institucional.

= Incrementar la dedicacién horaria a los docentes-investigadores categorizados del
Programa de Incentivos a Docentes Investigadores.

= Favorecer la insercion en las universidades y en el sistema cientifico de los nuevos
postgraduados.

= Apoyar los planes de mejoramiento respaldados en Evaluaciones Institucionales y
Acreditaciones de carreras de grado de la CONEAU.

» Fortalecer 4reas criticas en carreras prioritarias.

® Desarrollar y/o constituir nuevos equipos de investigacion y docencia en areas de
vacancia, con criterio de distribucion geografica y de acuerdo a prioridades
nacionales y regionales combinadas con prioridades institucionales.

= Incrementar la cantidad de postgraduados/aiio a fin de contribuir a la consecucion de
la meta en cantidad de investigadores y de apoyar las politicas de formacion de
postgrado de las universidades nacionales, tanto para sus docentes como para
graduados que se formen para ejercer la docencia universitaria.

= Fortalecer las carreras de doctorado y las maestrias académicas en areas criticas o de
vacancia parcial.
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®= Promover y apoyar la creaciéon de carreras de postgrado en areas de vacancia,
favoreciendo la concertacion y cooperacion entre universidades, de acuerdo a
prioridades geograficas de desarrollo nacional y regional.

El primer objetivo, de incrementar la dedicacion de docentes categorizados en el
Programa de incentivos, constituy$ primera etapa del Programa, y consiste en financiar el
incremento de las dedicaciones simples y semi-exclusivas de los docentes categorizados en
el Programa de incentivos para llevarlas a dedicacion exclusiva, lo que permite un rapido
incremento de las horas dedicadas a la actividad académica en las UUNN. Esta Secretaria
realizé las siguientes acciones y tramites a los fines de gestionar el espacio para los docentes
de esta Facultad.

Desde la Secretaria de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de Cérdoba,
el Dr. Manuel Velasco realiz reuniones con los Secretarios académicos de las Facultades,
en las que participaron construyendo el Proyecto de Desarrollo de Recursos humanos
Académicos, que fue enviado a todos los docentes inscriptos para recabar aportes y
opiniones. (Se adjunta Programa). Se convocd a todos los docentes categorizados de la
Facultad a una reunién informativa sobre el Programa de aumento de dedicacion,
explicitando los alcances y limites del mismo. Se enviaron las fichas individuales a todos los
docentes, se los asesor en el llenado de las mismas, codigos, firmas de la documentacion y
se realizé la presentacion final de todos los docentes interesados en participar en tiempo y
forma.

Las estadisticas demuestran que en las ultimas convocatorias realizadas desde el
Programa de Incentivos (afios 1998, 2004 y 2009) la cantidad de docentes que ingresaron al
programa o que mejoraron su categoria, aumentd notablemente.

La tabla siguiente indica el crecimiento histérico de la cantidad de docentes que
ingresaron al programa o que mejoraron su categoria en las Gltimas convocatorias realizadas
desde el Programa de Incentivos (afios 1998, 2004 y 2009). Con respecto a los datos de la
convocatoria 2009 cabe sefialar que se trata de datos provisorios. Aun no se notificaron
algunas solicitudes y, por otro lado, la SPU establecid una fecha extraordinaria de
presentacion de nuevas solicitudes. Y en caso de nuestra unidad académica se estan
realizando nuevas postulaciones.

Total de docentes/investigadores de la Facultad de Psicologia de la UNC categorizados en
cada convocatoria establecida.

Categoria del Programa de Incentivos | 1998 | 2004 | 2009
I 2 4 5
11 5. 6 4
111 - 15 21
\Y -—- 17 28
\ - 20 58

@

«  La Investieacion al Alcance de Todos

Una de las prioridades de las politicas en investigacion es que todos los miembros de
la comunidad puedan participar en la produccién del conocimiento. En funcién de esto, la
SECyT de la Facultad de Psicologia ofrece asesoramiento permanente para los estudiantes,
graduados y docentes de la Casa en orden a garantizar que puedan competir por becas de
investigacion de la propia SECyT-UNC o de otros organismos en las mejores condiciones.

A tal fin, se ponen a disposicion de ia comunidad un vasto nimero de documentos de
apoyo y se coordinan reuniones personales o grupales para revisar las normativas y/o para
aclarar dudas generales. Asi, por ejemplo, se ha brindado asesoramiento a los estudiantes
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para que postulen a los programas de becas ConCiencias del MINCYT y Becas Estimulo del
ME. En el caso de los graduados y docentes, se les ha brindado asesoramiento para aplicar a
los distintos programas de becas de la SECyT-UNC o de otros organismos cientificos
(CONICET). Este tipo de acciones ha permitido que tanto estudiantes, graduados y docentes
de la Facultad de Psicologia, hayan obtenido varias becas en los ultimos afios.
Los docentes de la Facultad de Psicologia que son becarios son los siguientes:

Tipo
de Beca

Apellido

Director

Tema

Fecha de
inicio

Fecha de
finalizacion

Doctorado
Tipo |

Acuiia

Bechara

Toma de decisiones en adolescentes.
Andlisis de los cambios en la toma de
decisiones de adolescentes en relacion
al desarrollo evolutivo, al estado de
activacion emocional y al consumo de
alcohol

01/08/10

01/04/11

Doctorado

Aguilera

Scotto

Adscripcion de conceptos a animales
no humanos: una revision critica de
las teorias filosoéficas a la luz de las

investigaciones en etiologia cognitiva.

01/04/07

01/04/12

Doctorado

Arguello
Caro

Diaz
Farjeldines

Estudio de la actividad eléctrica
cerebral en pacientes con sintomas
ansiosos y/o depresivos

01/07/06

30/06/10

Posdoctoral

Arias
Grandio

Molina

Interaccién entre estrés y propiedades
motivacionales del alcohol en la cria
de ratas

01/09/10

Posdoctoral

Audisio

Brunsteins

Alcances de la vinculacion
constitutiva entre la percepcion y la
accion én el enfoque corporizado de la
cognicion

Mayo
2011

Mayo
2013

Doctorado

Bermejo

Arias

Estructuracion de perceptos espaciales
y reconocimiento de objetos en
adultos ciegos y con vision normal
equipados con sistemas de sustitucion
sensorial

01/09/08

01/04/09

Maestria

Costa

Gonzilez

Representaciones asociadas al uso
indebido de alcohol en la poblacién
adolescente de ingresantes
universitarios a la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional de Cérdoba

01/07/06

31/12/08

Posdoctoral

Cruz

Saal

Naturalismo filosofico y teorias
bioldgico-evolutivas sobre la vida
organica: especificaciones para un
concepto adaptativo de cognicién

01/04/11

01/04/13

Doctorado

Cupani

Pérez

El rol de la personalidad en un modelo
social-cognitivo de rendimiento
académico en matematica

01/07/06

01/04/09

Posdoctoral

-Danén

Scotto

Lecturas de mentes en animales no
humanos

01/04/11

Abril de
2013

Formacion
Superior

Disogra

Cosacov

Predictores de encuentros sexuales
comerciales seguros entre hombres

01/07/06

30/06/08

Fin de
Postgrado

Fe\mz'mdez

Bueno

01/04/09

01/12/10
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Arqueologia de los primeros usos de
Doctorado Ferrari Minhot las nociones de salud y enfermedad de | 01/04/11 01/04/13

Tipo II | la Teoria de la sexualidad de Freud en
' ! Cordoba. (1900-1949)

i Aprendizaje asociativo fetal: analisis

Doctorado March Molina de las propiedades motivacionales de | 01/08/07 01/04/09

una memoria prenatal mediada por los
efectos incondicionales del etanol

Posdoctoral Marino
Doctorado Martinez Verdejo ‘ 01/08/11 - -
Tipo I Garcia
Moisset De La generatividad y la participacion en
Maestria Espanes Grasso voluntariados en adultos y adultos 01/08/07 31/07/08
mayores de la ciudad de Cordoba
Programa piloto de asistencia técnica
al desarrollo organizacional para
Innovacién | Montenegro Pujol instituciones de producci6n cultural 01/08/06 31/07/07
de la ciudad de Cérdoba
Procesamiento de informacién
Maestria Murillo Defago | . fonologica en el reconocimiento 01/07/06 31/10/06
visual de palabras en espaiiol
Fin de Plaza Stolkiner Testigos de los campos: testimonio y 01/09/10 - -
Postgrado subjetividad

Analisis de las intervenciones del
terapeuta: su relacién con los cambios
Posdoctoral | Rampulla Alderete detectados con el Método Frames en 01/10/09 30/09/10
un caso de psicoterapia psicoanalitica

de larga duracion

Patrones no formales de razonamiento

Posdoctoral Sotelo Scotto en la formulacion de juicios clinicos 01/09/07 31/08/08
“ en la clinica psicologica
Area de Demaria Altamirano Perfil emprendedor y gestion del
Vacancia conocimiento
Doctorado Dreizik Brussino
Tipo |
Doctorado Casetta Minhot Los aportes del Psicoanalisis a la 2008 08/2011
Tipo | Epistemologia. El caso de E. Pichén
Riviere
Doctorado Venturelli Scotto La cognicion situada desde la

concepcion dennettiana. Su impactoy | 01/04/07 01/04/12
alcance en las ciencias cognitivas

Las becas ConCiencias que los estudiantes de la Facultad de Psicologia han obtenido en cada
convocatoria son las siguientes:

Alumno/a Beca ConCiencias
Reyna, C. E. 2004
. . Moretti, L. S. 2006
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Paolucci, C. 2009
Alonso, D. 2011

Se han realizado talleres para presentar las normativas de las convocatorias a
subsidios de los principales organismos cientificos (SECyT-UNC, FONCYT, MINCYT y
CONICET) en orden a ampliar la base de equipos de investigacién que aplican por estos
subsidios. Ello ha permitido que, ademas de los grupos consolidados, otros grupos de
investigacion obtuvieran subsidios para la realizacion de sus estudios.

Con el objetivo de promover el interés por la investigacion en los estudiantes del
grado, la SECyT coordina diversas actividades de interés con otras secretarias de la Facultad
de Psicologia. Asi, por ejemplo, se destaca el Programa de Practicas de Investigacion que se
lleva adelante en coordinacion con la SACA. Este programa permite que los estudiantes se
incorporen a los grupos de investigacion y reemplacen el cursado de materias electivas por el
desarrollo de un programa completo de actividades de investigacion que incluye actividades
de campo y capacitacién en metodologia de la investigacion.

2 Vipenlos con Diversos Orennisimos Clentificos

La SECyT ha establecido vinculos con diversos organismos cientificos en orden a
consolidar la investigacion en todos sus aspectos. Asi, por ejemplo, a través de la SECYT la
Facultad de Psicologia ha concursado por subsidios para equipamiento y por programas de
recursos humanos de la FONCYT.

Especificamente, cabe destacar los resultados obtenidos por el proyecto de creacion
de un “Centro Interdisciplinario de Investigacion en Neurociencias” con el que se concursé
por fondos especificos de la FONCYT (PRH y PME). Ello derivo en la repatriacion del Dr.
Ricardo Marcos Pautassi (Binghamton University, EE.UU.) y la creacion de un cargo (con
fondos aportados por la Secretaria de Politicas Universitarias) de Profesor Adjunto adscripto
a la catedra de Escuelas, Corrientes y Sistemas de la Psicologia Contemporanea. La
repatriacion del Dr. Pautassi posibilito que la FONCYT otorgara un subsidio de
investigacion y dos becas doctorales asociadas al proyecto, que beneficiaron a dos graduadas
de la Facultad de Psicologia, la Lic. Maria Carolina Fabio y la Lic. Maria Belén Acevedo.

El programa permitié también la repatriacion del Dr. Pablo Lopez (Johns Hopkins,
EE. UU.) y su incorporacion a la catedra de Psicobiologia Experimental. Ademas, se pudo
otorgar una beca doctoral a otra graduada de la Casa, la Lic. Flavia Galaverna (dirigida por
el Dr. Adrian Bueno y con lugar de trabajo en el Laboratorio de Psicologia Experimental).
De manera complementaria, permitié repatriar a otro joven investigador (el Dr. Eduardo
Garbarino Picco) que por su tematica (neurobiologia del sistema visual) se encuentra
trabajando en la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNC.

Asimismo, posibilité concursar por subsidios especiales para la adquisicion de
equipamiento destinado a la investigacion con modelos animales (equipos de registro
comportamental, entre otros) y con humanos (equipos de registro fisiologico, entre otros).
Este subsidio se encuentra pendiente de ejecucion.

En su vinculo con el MINCYT, la SECYT ha vehiculizado acciones de divulgacion
y de comunicacién de la ciencia: docentes e investigadores de la Facultad integran la Red de
Divulgacion Cientifica Cordoba, patrocinada por el MINCYT. Asimismo, la Facultad de
Psicologia se ha constituido en un actor de referencia para el MINCYT en temas de la
especialidad. Ello se evidencia en la inclusion de investigadores de la Casa en las comisiones
evaluadoras de becas y subsidios, en el numero creciente de proyectos financiados por el
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MINCYT, y en el numero de becas ConCiencias que los estudiantes de la Facultad de
Psicologia han obtenido en cada convocatoria.

En cuanto a la relacion con el CONICET, los vinculos entre la SECyT de la Facultad
de Psicologia y dicho organismo se han consolidado en los tltimos afios. La Facultad cuenta,
desde los (iltimos afios, con investigadores de carrera con lugar de trabajo en la facultad (Dr.
Carlos Beltramino, Dra. Silvina Brussino y Dr. Marcos Cupani); con investigadores de
carrera que realizan su actividad docente en la Facultad (Dr. Juan Carlos Molina, Dr. Ricardo
Pautassi, Dra. Paula Abate, Dra. Claudia Arias, Dr. Pablo Lépez); con un nimero
significativo de becarios doctorales con lugar de trabajo en la Facultad (Lic. Hugo Rabbia,
Lic. Angelina Pilatti, Lic. Cecilia Reyna, Lic. Ignacio Acuiia, Lic. Santiago Redondo, Lic.
Leonardo Medrano, Lic. Lucia Moretti, Lic. Fernando Ferrari, Lic. Débora Imhoff); y con
becarios que realizan su actividad docente en la Facultad (Lic. Fernando Bermejo); y con un
becario post-doctoral (Dr. Julian Marino). Con Foncyt, ademas de que muchos grupos de
investigacion tienen subsidios de este organismo hay un becario asociado a proyecto de
investigacion (PICT REDES 2007) que es docente y alumno del doctorado de la Facultad
(German Casetta).

¢ Vinculos vy Convenios con Diversos Orgaaismos Cientificos Internacionaies

También se deben mencionar los convenios suscritos entre la UNC y otras
instituciones educativas de otros paises. Los propositos enunciados en estos convenios, se
refieren al intercambio de experiencias y de personal en el campo de la docencia, la
investigacion y la cultura. Las actividades desarrolladas por la Coordinacion de Relaciones
Internacionales destinadas a los distintos miembros que componen la comunidad académica
son delineadas a partir de las politicas que se desprenden de la mision de la Facultad, relativa
a la investigacion y a la difusion del conocimiento. Esas actividades se efectivizan a través
de convenios o Programas que promueven el desarrollo de las funciones de la Universidad,
en ambitos internacionales. Los convenios se detallan en el item 1.13.

Las acciones realizadas por la Coordinacion de Relaciones Internacionales durante el
Periodo 2006/2011 son las siguientes:

b Movilidad de Postgradae
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* Los profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Cérdoba disponen de
varias posibilidades para realizar posgrados y doctorados en universidades
extranjeras, y de participar de intercambios docentes y desarrollar investigaciones en
cooperacion con cientificos de diferentes paises.

= Docentes de la Facultad de Psicologia ganaron cuatro plazas en el Programa Escala
Docente, que es un mecanismo de complementacion y cooperacion entre las
universidades del Grupo Montevideo (AUGM). Consiste en el intercambio de
docentes e investigadores entre universidades de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Paraguay y Uruguay. Tiene como finalidad convertirse en un instrumento de valor
prioritario para garantizar la efectiva construccion del “espacio académico comin
ampliado™.

2. Muvilidad de Grado
La PRI desarrollé una intensa accién de reorganizacion de la Movilidad Estudiantil
internacional. -En relacién a los estudiantes extranjeros, se efectudé una reforma de la
normativa relativa a los estudiantes internacionales. EI HCS aprob6 la Ordenanza 16/08
(Diciembre, 2008) que regula la situacion de admisién, estadia y certificacion de los
estudiantes -extranjeros en la UNC. Esta nueva regulaciéon brinda un marco claro para la
organizacién de la movilidad externa. La UNC cuenta con una normativa propia para
estudiantes internacionales, siendo pionera en Argentina.
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2.1. Estudiantes al Lxterior

Los alumnos de grado de la Facultad de Psicologia pueden cursar parte de sus
carreras en alguna de las universidades extranjeras con las que la UNC mantiene convenios,
asi como participar de distintos programas.

En el periodo informadg, 60 estudiantes de Psicologia realizaron movilidad
estudiantil al exterior, 28 en el marco de Convenios Bilaterales, Marcos y Especificos, 8§ sin
convenio y 24 ganaron plazas de movilidad, distribuidos en los siguientes programas:

2.2. Programa Escala Estudiantil

Es un Programa de la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo (AUGM), a
través del cual se busca construir un “Espacio Académico Comin Ampliado
Latinoamericano” (ESCALA). Mediante la convivencia de estudiantes y docentes de
diferentes universidades y paises, se promueve el intercambio académico-cultural. A través
de este Programa, los estudiantes de grado de la UNC puedan cursar un cuatrimestre de su
carrera en una universidad miembro de la Asociacion La AUGM esta constituida por
universidades de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay.

2.3. Programa de Movilidad Estudiantil Cuarto Centenario

Este es el primer programa propio de la UNC que organiza el intercambio bilateral con
universidades extranjeras a través de convenios (contempla también el intercambio de
docentes). Ha sido aprobado por Resolucion del Consejo Superior N° 896/2009.

Los objetivos del Programa Cuarto Centenario son: incrementar la cantidad de estudiantes de
la UNC que realizan una experiencia internacional en su carrera de grado y promover entre
la poblacidn estudiantil la cultura académica de la movilidad internacional. La realizacion de
estudios en la universidad de destino permitira a los estudiantes seleccionados enriquecer su
desarrollo académico y vivir una experiencia personal en un ambiente cultural diferente.

Se ofrece a los estudiantes de esta Casa de Estudios la posibilidad de realizar una estancia
académica en una universidad extranjera con la que exista convenio de intercambio.

En el marco de este programa, los estudiantes pueden optar por alguno de los siguientes
paises de destino: Alemania, Brasil, Bolivia, Canada, Chile, Colombia, Espaiia, Estados
Unidos, Francia, Grecia, Italia, México y Paises Bajos.

2.4. Intercambio con la Universidad Autéonoma de Madrid, UNAM

La Universidad Auténoma de Madrid y el Grupo Santander, con objeto de contribuir al
progreso cientifico y técnico y la cooperacion entre universidades de América Latina y la
Universidad . Auténoma de Madrid, convocan a este programa de becas destinado a
estudiantes universitarios de grado y posgrado.

A través de este programa, los alumnos de la UNC pueden realizar un cuatrimestre en la
Universidad Auténoma de Madrid (Espaiia), como parte de su formacion.

2.5.J6venes de Intercambio México - Argentina

El Programa Jovenes de Intercambio México - Argentina (Jima) permite que estudiantes de
grado de la Universidad Nacional de Cordoba realicen una estancia académica, de un
cuatrimestre de duracion, en una universidad mexicana parte del acuerdo. Como
contrapartida, la UNC recibe estudiantes mexicanos durante un periodo similar.

Las instituciones involucradas promueven el intercambio de estudiantes de grado con
reconocimiento de estudios, como forma de contrastar la experiencia propia y de adquirir
una vision mas rica y universalista de la realidad, como asi también lograr una mayor
integracion entre México y Argentina.

97



