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.:. Programa de Capacitación 2(11)

P/ el personal técnico-administrativo y de servicios de la UNe - Modalidad Presencial.
Segundo semestre.

CURSO IXX:ENTE CARGA DIAS FECHA HORARIO LUGAR DE
HORARIA DE DICTADO

DICTADO
Planificación lng. José L. 20 hs -- -- - --
Directiva y Zanazzi
Operativa

Mantenimiento Ing, José L. 12 hs -- -- -- --
Hospitalario Zanazzi

Comunicación 6 hs Viernes 23-07-10 8:30 hs AULA
administrativa al a SPyG]
escrita. Taller: 06-08-10 10:30hs Artigas

Textos de Lic. 160 10
transmisión Verónica Piso

externa: Seguí
convocatoria,
notificación

Ceremonial y 12 hs Martes 03-08-10 09:00 hs AULA
Protocolo como Lic. Cecilia al a SP yGl
herramienta de Capdevilla 24~08-10 12:00 hs Artigas
gestión de las Lic. Maisa 16010
instituciones Jobani Piso
Redacción Lic. 16 hs. Viernes 13-08-]0 8:30 hs AULA

administrativa Verónica al a SPyGI
Nivel JI Seguí 01-10-10 10:30hs Artigas

16010
Piso

Elementos de Ing. Mario 12 hs. Miércoles O 1-09-1 O 10:00 hs. AULA
protección y Spinosa al a SPyGI
seguridad 15-09-10 14:00 hs. Artigas
industrial 160 10

Piso
Comunicación Ab. 12 hs. Lunes 06-09-10 09:00 hs. AULA

eficaz y atención Graciela al a SPyGI
al Ferreira 20-09-10 13:00 hs. Artigas

público. Soaje 160 10
Sr. Marcelo Piso

Alejes
Inteligencia Lic. 9 hs. Martes 07-09-10 08:30 hs. AULA
emocional Josefina al a SPyGI

Villagra 21-09-10 11:30hs. Artigas
160 10
Piso

Procedimientos Ab. Lucas 18 hs. Martes 07-09-10 12:00 hs. AULA
administrativos Albano al a SPy GI
Nivel avanzado 02-11-10 14:00 hs. Artigas

16010
Piso

Mantenimiento Ing. Sergio 20 hs. Viernes 10-09-10 II :00 hs. AULA
centrado en la Gangi al a SPyGI
con fiabilidad 22-10-10 14:00 hs. Artigas

160 10
Pisodt 88
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Procedimientos Lic. 18 hs. Miércole 22-09-10 10:00 hs. AULA
licitatorios Soledad s al a SP yGI

Nivel avanzado Vázquez 17-11-10 12:00 hs. Artigas
1601°
Piso

.:. Programa de Capacitación 201]
Todas las actividades son de carácter gratuito. Requisitos: Cupo mínimo para conformar el
curso: 15 personas. Modalidad presencial con el 80 % de asistencia y examen final.
Inscripciones vía mail a: inscripciones@nhh.ul1c.edu.ar Cierre de inscripción: 48 horas
hábiles antes del inicio de la actividad. Informes: Área de Recursos Humanos. Tel/Fax:
(0351) 426-6239. Artigas 160. ler. Piso

Para el Personal Técnico-Administrativo y de Servicios de la UNe
Modalidad Presencial - Primer Semestre

Días de Inicio/ Final
Docente Actividad Horas Dictado Horario Lugar

Prof. María. Word 07/04 - 16/06 Gabinete 3
Aranda Nivel Básico 20 horas JUEVES 8:30 a 10:30hs. Facultad Ciencias

Económicas
Prof. María Excel 07/04 - 16/06 Gabinete 3

Aranda Nivel Básico 20 horas JUEVES 10:30 a 12:30hs. Facultad Ciencias
Económicas

Prof. María Base de Datos 07/04 - 16/06 Gabinete 3
Aranda Access 20 horas JUEVES 12:30 a 14:30hs. Facultad Ciencias

Económicas
Prof. María Introducción a 04/04 - 13/06 Gabinete 3

Aranda la Informática 20 horas LUNES 8:30 a 10:30hs. Facultad Ciencias
Económicas

Prof. María Internet y 04/04 - 13/06 Gabinete 3
Aranda Correo 20 horas LUNES 10:30 a 12:30hs. Facultad Ciencias

Electrónico Económicas
Ing. Santiago 04/04 Aula 42 - 4° Piso
Fernández Microsoft 22 horas LUNES 14:30 a 1630hs. 1° Cuerpo FAUDi
Álvarez Movie Maker

Ing. Santiago Centro 18/05 Aula 42 - 4° Piso
Femández Front Page 22 horas MIÉRCOLES 14:30 a 16:30hs. 1° Cuerpo
Álvarez Diseño de FAUDi

Sitios Web
Ab. Graciela Aula
Ferreira Soaje Comunicación 14 horas LUNES 04/04 - 25/04 Artigas 160

Marcelo eficaz 9:00 a 12:30hs. ler. Piso
Alejos

Ab. Graciela Liderazgo y Aula
Ferreira Soaje trabajo 14 horas LUNES 02/05 - 23/05 Artigas 160

Marcelo en equipo 9:00 a 12:30hs 1er. Piso
Aleios

Taller 1: Aula
Lic. Verónica Resoluciones, 6 horas VIERNES 29/04 - 13/05 Artigas 160

Seguí notas y I 8:30 a 1O:30hs. 1er. Piso
circulares

Lic. Verónica Taller II: Actas, 20/05 - 03/06 Aula
Seguí certificados 6 horas VIERNES 8:30 a 1O:30hs. Artigas 160

1er. Piso
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Lic. Verónica Taller II1: 10/06 - 24/06 Aula
Seguí Memorando e 6 horas VIERNES 8:30 a 1O:30hs. Artigas 160

Informe ler. Piso

Arch. Aurora Registro y 13/04 - 03/08 Aula
Ludueña archivo de 14 horas MIÉRCOLES 8,30 a 9,30hs. Artigas 160

documentación ler. Piso
Trad. Ma. Inglés MIERCOLES 06/04 - 06/05 Aula
Verónica Nivel r 14 horas Y 14:00 a 15:30hs. Artigas 160
Di Genno VIERNES ler. Piso

Trad. Ma. Inglés MIERCOLES Aula
Verónica Nivel n 14 horas Y 11/05 - 10/06 Artigas 160
Di Genno VIERNES 14:00 a 15:30hs. ler. Piso

Arq. José Instalaciones Aulal12-
Luis Eléctricas. 35 horas MARTES 12/04 - 21/06 FAUDi

Borojovich Módulo Básico 8:00 a II :OOhs. Ciudad
Universitaria

Sistema LUNES 02/05 - 13 a 15hs.
Lic. Lorena COMDOC AULA

Orcellet y MIÉRCOLES 04/05 - 13 a 14hs. LABORA TORIO
José 1. Ordenanza INTEL

Martínez H.C.S.9/2010 5 horas LUNES 09/05 - 13 a 14hs. lOPiso
Facultad Ciencias

MIÉRCOLES 11/05 - 13 a 14hs Económicas

LUNES 06/06 - 12 a 14hs. AULA
Lic. Lorena Sistema LABORA TORrO

Orcellet COMDOC MARTES 07/06 - 13 a 14hs. INTEL
José 1. y 5 horas ]0 Piso

Martínez Ordenanza MIÉRCOLES 08/06 - 13 a 14hs. Facultad Ciencias
H.C.S.9/201O Económicas

JUEVES 09/06 - 13 a 14hs.

Segundo Semestre

LIC. t.oreua c-cenet
Sr. Jos(! Mar1incz

Sistema COMOOC
y Ordenanza H.C.s.. 912010
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'$ POLÍTICAS DE DESARROLLO CIENTÍnCO-TECNOLÓGIC( V
DIFt:SIÓN

Las políticas de investigación científica y desarrollo tecnológico de la Facultad de
Psicología alcanza los objetivos señalados en 1.2 a través de numerosos espacios abocados a
la investigación científica y/o transferencia de tecnología, y la difusión que registran una
amplia trayectoria en este campo desde su inicio y una vasta tarea dedicada a la producción
de conocimiento, la formación de recursos humanos y la difusión del conocimiento .

•:. Políticas para clIucremento de la" Dedicaciones de los Docentes Categorizados
en Cl Programa de Incentivos al Docente Investigador

Según el Informe de la Secretaría Académica de 2005 que sigue el Programa de
Desarrollo de Recursos Humanos Académicos, el cual tiene como finalidad impulsar un
modelo académico que permita potenciar las capacidades de las universidades nacionales
para cumplir con su misión social a través de sus funciones sustantivas: docencia de grado y
postgrado, investigación / transferencia y extensión / vinculación mejorando las condiciones
del trabajo académico y la calificación del cuerpo docente mediante una mayor proporción
de dedicaciones exclusivas y, al mismo tiempo, articulando con el objetivo del Plan
Estratégico de la Secretaría de Ciencia y Tecnología, orientado a aumentar el número de
investigadores y tecnólogos para llegar a tres investigadores equivalentes a jornada completa
por cada mil integrantes de la población económicamente activa en el año 2015.

Para contribuir con el cumplimiento de dicho objetivo, el Programa se proponía el
logro de una meta para los próximos cuatro años: duplicar la cantidad de docentes con
dedicación exclusiva en las universidades nacionales. Para alcanzarla organizará los distintos
recursos para responder a demandas y necesidades del sistema.

El Programa se ejecutó de manera coordinada entre la Secretaría de Políticas
Universitarias y la Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva, de manera de
orientar todos los recursos disponibles para la formación de nuevos investigadores de
acuerdo a las prioridades establecidas por ambas áreas y a los requerimientos que surjan de
demandas regionales y de las universidades.
Los objetivos fueron:

• Contribuir al aumento de la proporción de dedicaciones exclusivas en las
universidades nacionales y al mejoramiento de su distribución interna, de acuerdo a
sus respectivos Programas de Desarrollo Institucional.

• Incrementar la dedicación horaria a los docentes-investigadores categorizados del
Programa de Incentivos a Docentes Investigadores.

• Favorecer la inserción en las universidades y en el sistema científico de los nuevos
postgraduados.

• Apoyar los planes de mejoramiento respaldados en Evaluaciones Institucionales y
Acreditaciones de carreras de grado de la CONEAU.

• Fortalecer áreas críticas en carreras prioritarias.
• Desarrollar y/o constituir nuevos equipos de investigación y docencia en áreas de

vacancia, con criterio de distribución geográfica y de acuerdo a prioridades
nacionales y regionales combinadas con prioridades institucionales.

• Incrementar la cantidad de postgraduados/año a fin de contribuir a la consecución de
la meta en cantidad de investigadores y de apoyar las políticas de formación de
postgrado de las universidades nacionales, tanto para sus docentes como para
graduados que se formen para ejercer la docencia universitaria.

• Fortalecer las carreras de doctorado y las maestrías académicas en áreas críticas o de
vacancia parcial.
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• Promover y apoyar la creacron de carreras de postgrado en áreas de vacancia,
favoreciendo la concertación y cooperación entre universidades, de acuerdo a
prioridades geográficas de desarrollo nacional y regional.

El primer objetivo, de incrementar la dedicación de docentes categorizados en el
Programa de incentivos, constituyó primera etapa del Programa, y consiste en financiar el
incremento de las dedicaciones simples y semi-exclusivas de los docentes categorizados en
el Programa de incentivos para lIevarlas a dedicación exclusiva, lo que permite un rápido
incremento de las horas dedicadas a la actividad académica en las UUNN. Esta Secretaría
realizó las siguientes acciones y trámites a los fines de gestionar el espacio para los docentes
de esta Facultad.

Desde la Secretaría de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de Córdoba,
el Dr. Manuel Velasco realizó reuniones con los Secretarios académicos de las Facultades,
en las que participaron construyendo el Proyecto de Desarrollo de Recursos humanos
Académicos, que fue enviado a todos los docentes inscriptos para recabar aportes y
opiniones. (Se adjunta Programa). Se convocó a todos los docentes categorizados de la
Facultad a una reunión informativa sobre el Programa de aumento de dedicación,
explicitando los alcances y límites del mismo. Se enviaron las fichas individuales a todos los
docentes, se los asesoró en el llenado de las mismas, códigos, firmas de la documentación y
se realizó. la presentación final de todos los docentes interesados en participar en tiempo y
forma.

Las estadísticas demuestran que en las últimas convocatorias realizadas desde el
Programa de Incentivos (años 1998, 2004 Y2009) la cantidad de docentes que ingresaron al
programa o que mejoraron su categoría, aumentó notablemente.

La tabla siguiente indica el crecimiento histórico de la cantidad de docentes que
ingresaron al programa o que mejoraron su categoría en las últimas convocatorias realizadas
desde el Programa de Incentivos (años 1998, 2004 Y 2009). Con respecto a los datos de la
convocatoria 2009 cabe señalar que se trata de datos provisorios. Aún no se notificaron
algunas solicitudes y, por otro lado, la SPU estableció una fecha extraordinaria de
presentación de nuevas solicitudes. Y en caso de nuestra unidad académica se están
realizando nuevas postulaciones.

Total de docentes/investigadores de la Facultad de Psicología de la UNC categorizados en
cada convocatoria establecida.

Cateaoría del Proarama de Incentivos 1998 2004 2009
1 2 4 5
1I 5 6 4
III --- 15 21
IV --- 17 28
V --- 20 58

.:. La Investigaclón al Alcance de Todos

Una de las prioridades de las políticas en investigación es que todos los miembros de
la comunidad puedan participar en la producción del conocimiento. En función de esto, la
SECyT de la Facultad de Psicología ofrece asesoramiento permanente para los estudiantes,
graduados y docentes de la Casa en orden a garantizar que puedan competir por becas de
investigación de la propia SECyT-UNC o de otros organismos en las mejores condiciones.

A tal fin, se ponen a disposición de la comunidad un vasto número de documentos de
apoyo y se coordinan reuniones personales o grupa les para revisar las normativas y/o para
aclarar dudas generales. Así, por ejemplo, se ha brindado asesoramiento a los estudiantes
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para que postulen a los programas de becas ConCiencias del MINCYT y Becas Estímulo del
ME. En el caso de los graduados y docentes, se les ha brindado asesoramiento para aplicar a
los distintos programas de becas de la SECyT-UNC o de otros organismos científicos
(CONICET). Este tipo de acciones ha permitido que tanto estudiantes, graduados y docentes
de la Facultad de Psicología, hayan obtenido varias becas en los últimos años.
Los docentes de la Facultad de Psicología que son becarios son los siguientes:

Tipo Apellido Director Fecha de Fecha de
de Beca Tema inicio finalización

. Toma de decisiones en adolescentes.
Análisis de los cambios en la toma de

Doctorado decisiones de adolescentes en relación
Tipo I Acuña Bechara al desarrollo evolutivo, al estado de 01/08110 01/04/11

activación emocional y al consumo de
alcohol

Doctorado Aguilera Scotto Adscripción de conceptos a animales 01/04/07 01104/12
no humanos: una revisión crítica de
las teorías filosóficas a la luz de las

investigaciones en etiología cognitiva,

Doctorado Arguello Díaz Estudio de la actividad eléctrica 01107/06 30/06110
Caro Farjeldines cerebral en pacientes con síntomas

ansiosos y/o depresivos
Interacción entre estrés y propiedades

Posdoctoral Arias Molina motivacionales del alcohol en la cría 0l/09/10 - -
Grandio de ratas

Posdoctoral Audisio Brunsteins Alcances de la vinculación Mayo
constitutiva entre la percepción y la Mayo 2013

acción én el enfoque corporizado de la 2011
cognición

Estructuración de perceptos espaciales
Doctorado Bermejo Arias y reconocimiento de objetos en 01/09/08 01104/09

adultos ciegos y con visión normal
equipados con sistemas de sustitución

sensorial
Representaciones asociadas al uso
indebido de alcohol en la población

adolescente de ingresantes
Maestría Costa González universitarios a la Facultad de 01107/06 31/12/08

Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional de Córdoba

Posdoctoral Cruz Saal Naturalismo filosófico y teorías
biológico-evolutivas sobre la vida 01/04/11 01/04/13
orgánica: especificaciones para un
concepto adaptativo de cognición

El rol de la personalidad en un modelo
Doctorado Cupani Pérez social-cognitivo de rendimiento 01/07/06 01/04/09

académico en matemática

Posdoctoral ·Danón Scotto Lecturas de mentes en animales no 01104/11 Abril de
humanos 2013

Formación Disogra Cosacov Predictores de encuentros sexuales 01/07/06 30106/08
Superior comerciales seguros entre hombres
Fin de

Postgrado Femández Bueno 01104/09 O1/12/10
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Arqueología de los primeros usos de
Doctorado Ferrari Minhot las nociones de salud y enfermedad de 01/04/11 01/04113

Tipo II la Teoría de la sexualidad de Freud en
I Córdoba. (1900-1949).._-- - -'- -- __ o

, Aprendizaje asociativo fetal: análisis
Doctorado March Molina de las propiedades motivacionales de 01/08/07 01104/09

una memoria prenatal mediada por los
efectos incondicionales del etanol

Pos doctoral Marino
Doctorado Martínez Verdejo 01/08/11 - -

Tipo I García
..
Moisset De La generatividad y la participación en

Maestría Espanes Grasso voluntariados en adultos y adultos 01108/07 31/07/08
mayores de la ciudad de Córdoba

Programa piloto de asistencia técnica
al desarrollo organizacional para

Innovación Montenegro Pujol instituciones de producción cultural 01108/06 31/07/07
de la ciudad de Córdoba

Procesamiento de información
Maestría Murillo Defago . fono lógica en el reconocimiento 01/07/06 31/10/06

visual de palabras en español
Fin de Plaza Stolkiner Testigos de los campos: testimonio y 01/09/10 - -

Postgrado subjetividad
Análisis de las intervenciones del

terapeuta: su relación con los cambios
Posdoctoral Rampulla Alderete detectados con el Método Frames en 01110/09 30/09/10

un caso de psicoterapia psicoanalítica
de larga duración

Patrones no formales de razonamiento
Posdoctoral Sotelo Scotto en la formulación de juicios clínicos 01/09/07 31/08/08

en la c1inica psicológica
Area de Demaría Altamirano Perfil emprendedor y gestión del
Vacancia conocimiento

Doctorado Dreizik Brussino
Tipo I

Doctorado Casetta Minhot Los aportes del Psicoanálisis a la 2008 0812011
TipoI Epistemología. El caso de E. Pichón

Riviere

Doctorado Venturelli Scotto La cognición situada desde la
concepción dennettiana. Su impacto y 01/04/07 01/04/12

alcance en las ciencias cognitivas

Las becas ConCiencias que los estudiantes de la Facultad de Psicología han obtenido en cada
convocatoria son las siguientes:

Alumno/a Beca ConCiencias

Reyna, C. E. 2004
Moretti, L. S. 2006
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Se han realizado talleres para presentar las normativas de las convocatorias a
subsidios de los principales organismos científicos (SECyT -UNC, FONCYT, MINCYT y
CONICET) en orden a ampliar la base de equipos de investigación que aplican por estos
subsidios. Ello ha permitido que, además de los grupos consolidados, otros grupos de
investigación obtuvieran subsidios para la realización de sus estudios.

Con el objetivo de promover el interés por la investigación en los estudiantes del
grado, la SECyT coordina diversas actividades de interés con otras secretarías de la Facultad
de Psicología. Así, por ejemplo, se destaca el Programa de Prácticas de Investigación que se
lleva adelante en coordinación con la SACA. Este programa permite que los estudiantes se
incorporen a los grupos de investigación y reemplacen el cursado de materias electivas por el
desarrollo de un programa completo de actividades de investigación que incluye actividades
de campo y capacitación en metodología de la investigación.

';'\'ínndos con Diversos Organismos Científicos

La SECyT ha establecido vínculos con diversos organismos científicos en orden a
consolidar la investigación en todos sus aspectos. Así, por ejemplo, a través de la SECYT la
Facultad de Psicología ha concursado por subsidios para equipamiento y por programas de
recursos humanos de la FONCYT.

Específicamente, cabe destacar los resultados obtenidos por el proyecto de creación
de un "Centro lnterdisciplinario de Investigación en Neurociencias" con el que se concursó
por fondos específicos de la FONCYT (PRH y PME). Ello derivó en la repatriación del Dr.
Ricardo Marcos Pautassi (Binghamton University, EE.UU.) y la creación de un cargo (con
fondos aportados por la Secretaría de Políticas Universitarias) de Profesor Adjunto adscripto
a la cátedra de Escuelas, Corrientes y Sistemas de la Psicología Contemporánea. La
repatriación del Dr. Pautassi posibilitó que la FONCYT otorgara un subsidio de
investigación y dos becas doctorales asociadas al proyecto, que beneficiaron a dos graduadas
de la Facultad de Psicología, la Lic. María Carolina Fabio y la Lic. María Belén Acevedo.

El programa permitió también la repatriación del Dr. Pablo López (Johns Hopkins,
EE. UU.) y su incorporación a la cátedra de Psicobiología Experimental. Además, se pudo
otorgar una beca doctoral a otra graduada de la Casa, la Lic. Flavia Galavema (dirigida por
el Dr. Adrián Bueno y con lugar de trabajo en el Laboratorio de Psicología Experimental).
De manera complementaria, permitió repatriar a otro joven investigador (el Dr. Eduardo
Garbarino Picco) que por su temática (neurobiología del sistema visual) se encuentra
trabajando en la Facultad de Ciencias Químicas de la UNe.

Asimismo, posibilitó concursar por subsidios especiales para la adquisición de
equipamiento destinado a la investigación con modelos animales (equipos de registro
comportamental, entre otros) y con humanos (equipos de registro fisiológico, entre otros).
Este subsidio se encuentra pendiente de ejecución.

En su vínculo con el MINCYT, la SECYT ha vehiculizado acciones de divulgación
y de comunicación de la ciencia: docentes e investigadores de la Facultad integran la Red de
Divulgación Científica Córdoba, patrocinada por el MINCYT. Asimismo, la Facultad de
Psicología se ha constituido en un actor de referencia para el MINCYT en temas de la
especialidad. Ello se evidencia en la inclusión de investigadores de la Casa en las comisiones
evaluadoras de becas y subsidios, en el número creciente de proyectos financiados por el
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MINCYT, y en el número de becas ConCiencias que los estudiantes de la Facultad de
Psicología han obtenido en cada convocatoria.

En cuanto a la relación con el CONICET, los vínculos entre la SECyT de la Facultad
de Psicología y dicho organismo se han consolidado en los últimos años. La Facultad cuenta,
desde los últimos años, con investigadores de carrera con lugar de trabajo en la facultad (Dr.
Carlos Beltramino, Dra. Silvina Brussino y Dr. Marcos Cupani); con investigadores de
carrera que realizan su actividad docente en la Facultad (Dr. Juan Carlos Molina, Dr. Ricardo
Pautassi, Dra. Paula Abate, Dra. Claudia Arias, Dr. Pablo López); con un número
significativo de becarios doctorales con lugar de trabajo en la Facultad (Lic. Hugo Rabbia,
Lic. Angelina Pilatti, Lic. Cecilia Reyna, Lic. Ignacio Acuña, Lic. Santiago Redondo, Lic.
Leonardo Medrano, Lic. Lucía Moretti, Lic. Fernando Ferrari, Lic. Oébora Imhoff); y con
becarios que realizan su actividad docente en la Facultad (Lic. Fernando Bermejo); y con un
becario post-doctoral (Dr. Julián Marino). Con Foncyt, además de que muchos grupos de
investigación tienen subsidios de este organismo hay un becario asociado a proyecto de
investigación (PICT REDES 2007) que es docente y alumno del doctorado de la Facultad
(Germán Casetta) .

•:. Vínculos y Couveuios con Diversos Organismos Científicos Iutcrnacíonalcs

También se deben mencionar los convenios suscritos entre la UNC y otras
instituciones educativas de otros países. Los propósitos enunciados en estos convenios, se
refieren al intercambio de experiencias y de personal en el campo de la docencia, la
investigación y la cultura. Las actividades desarrolladas por la Coordinación de Relaciones
Internacionales destinadas a los distintos miembros que componen la comunidad académica
son delineadas a partir de las políticas que se desprenden de la misión de la Facultad, relativa
a la investigación y a la difusión del conocimiento. Esas actividades se efectivizan a través
de convenios o Programas que promueven el desarrollo de las funciones de la Universidad,
en ámbitos internacionales. Los convenios se detallan en el ítem 1.13.

Las acciones realizadas por la Coordinación de Relaciones Internacionales durante el
Período 2006/2011 son las siguientes:

¡.Movilidad de Postgrado
o., lnvestieadore

• Los profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Córdoba disponen de
varias posibilidades para realizar posgrados y doctorados en universidades
extranjeras, y de participar de intercambios docentes y desarrollar investigaciones en
cooperación con científicos de diferentes países.

• Docentes de la Facultad de Psicología ganaron cuatro plazas en el Programa Escala
Docente, que es un mecanismo de complementación y cooperación entre las
universidades del Grupo Montevideo (AUGM). Consiste en el intercambio de
docentes e investigadores entre universidades de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Paraguay y Uruguay. Tiene como finalidad convertirse en un instrumento de valor
prioritario para garantizar la efectiva construcción del "espacio académico común
ampliado".

2. Movilidad tito Grado
La PRI desarrolló una intensa acción de reorganización de la Movilidad Estudiantil

internacional. En relación a los estudiantes extranjeros, se efectuó una reforma de la
normativa relativa a los estudiantes internacionales. El HCS aprobó la Ordenanza 16/08
(Diciembre, 2008) que regula la situación de admisión, estadía y certificación de los
estudiantes extranjeros en la UNC. Esta nueva regulación brinda un marco claro para la
organización de la movilidad externa. La UNC cuenta con una normativa propia para
estudiantes internacionales, siendo pionera en Argentina.
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2.1. Estudiantes al ~xterlor
Los alumnos de grado de la Facultad de Psicología pueden cursar parte de sus

carreras en alguna de las universidades extranjeras con las que la UNC mantiene convenios,
así como participar de distintos programas.

En el período informado, 60 esrudiantes de Psicología realizaron movilidad
estudiantil al exterior, 28 en el marco de Convenios Bilaterales, Marcos y Específicos, 8 sin
convenio y 24 ganaron plazas de movilidad, distribuidos en los siguientes programas:

2.2. Programa Escala Estudiantil
Es un Programa de la Asociación de Universidades del Grupo Montevideo (AUGM), a
través del cual se busca construir un "Espacio Académico Común Ampliado
Latinoamericano" (ESCALA). Mediante la convivencia de estudiantes y docentes de
diferentes universidades y países, se promueve el intercambio académico-cultural. A través
de este Programa, los estudiantes de grado de la UNC puedan cursar un cuatrimestre de su
carrera en una universidad miembro de la Asociación La AUGM está constituida por
universidades de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay.

2.3. Programa de Movilidad Estudiantil Cuarto Centenario
Este es el primer programa propio de la UNC que organiza el intercambio bilateral con
universidades extranjeras a través de convenios (contempla también el intercambio de
docentes). Ha sido aprobado por Resolución del Consejo Superior N° 896/2009.
Los objetivos del Programa Cuarto Centenario son: incrementar la cantidad de estudiantes de
la UNC que realizan una experiencia internacional en su carrera de grado y promover entre
la población estudiantil la cultura académica de la movilidad internacional. La realización de
estudios en la universidad de destino permitirá a los estudiantes seleccionados enriquecer su
desarrollo académico y vivir una experiencia personal en un ambiente cultural diferente.
Se ofrece a los estudiantes de esta Casa de Estudios la posibilidad de realizar una estancia
académica en una universidad extranjera con la que exista convenio de intercambio.
En el marco de este programa, los estudiantes pueden optar por alguno de los siguientes
países de destino: Alemania, Brasil, Bolivia, Canadá, Chile, Colombia, España, Estados
Unidos, Francia, Grecia, Italia, México y Países Bajos.

2.4. Intercambio con la Universidad Autónoma de Madrid, UNAM
La Universidad Autónoma de Madrid y el Grupo Santander, con objeto de contribuir al
progreso científico y técnico y la cooperación entre universidades de América Latina y la
Universidad. Autónoma de Madrid, convocan a este programa de becas destinado a
estudiantes universitarios de grado y posgrado.
A través de este programa, los alumnos de la UNC pueden realizar un cuatrimestre en la
Universidad Autónoma de Madrid (España), como parte de su formación.

2.5. Jóvenes de Intercambio México - Argentina
El Programa Jóvenes de Intercambio México - Argentina (Jima) permite que estudiantes de
grado de la Universidad Nacional de Córdoba realicen una estancia académica, de un
cuatrimestre de duración, en una universidad mexicana parte del acuerdo. Como
contrapartida, la UNC recibe estudiantes mexicanos durante un período similar.
Las instituciones involucradas promueven el intercambio de estudiantes de grado con
reconocimiento de estudios, como forma de contrastar la experiencia propia y de adquirir
una visión más rica y universalista de la realidad, como así también lograr una mayor
integración entre México y Argentina.
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