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VISTO
La necesidad, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 49 del Reglamento de

la Carrera de Especializacion en Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones (CEPTO), de determinar la Aprobacion o Rechazo del Proyecto
de Trabajo Final de la mencionada carrera,

y CONSIDERANDO

Que el Comité Académico de la CEPTO, mas un miembro externo a la
Carrera se han expedido aprobando el Proyecto de Trabajo Final de la CEPTO
del Lic. Sergio Tissera ;

Que el Comité Académico de la CEPTO, a propuesta de la Alumno y en
base al analisis de los antecedentes curriculares, han admitido como Director
del mencionado proyecto al Lic. Eduardo Dalmasso;

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA

RESUELVE

Articulo 1°: Dar por Aprobado el Proyecto de Trabajo Final de la CEPTO:
“Estructuras interpretativas compartidas como competencia colectiva en los
niveles superiores de mando y/o gestién” presentado por el
Lic. Sergio Tissera.-
Articulo 2°: Designar al Lic. Eduardo Dalmasso como Director del Proyecto de
Trabajo Final de la CEPTO: “Estructuras interpretativas compartidas como
competencia colectiva en los niveles superiores de mando y/o gestion”
presentado por el Lic. Sergio Tissera.- '
Articulo 3°: Protocoliceée, comuniquese, a la Secretaria de Postgrado de la

Facultad de Psicologia, y archivese.
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