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VISTO: 07 FEB 2012

La propuesta presentada por el Mgter. Mario Gomez Sarmiento en la
que solicita autorizacion para la réplica del programa de capacitacion sobre
“ESTRATEGIA, TECNICAS Y FACTORES ASOCIADOS EN LA EVALUACION DE
LOS APRENDIZAJES” curso de caracter extensionista, destinado a docentes y
alumnos de Ciencias de la Educacion, comunidad educativa de nivel
primario, medio, carreras afines y publico en general interesado en la
tematica, para ser dictado en el primer y segundo cuatrimestre del afo 2012
en la Facultad de Psicologia; y

CONSIDERANDO:

Que el Mgter. Mario Gémez, cuenta en su curriculum, antecedentes
que lo habilitan con solvencia al dictado del presente curso y evaluado por la
comision de extensiéon del HCD con RHCDN°71/2010 y RDN° 95/2011.

Que se ha cumplimentado con los  procedimientos
reglamentariamente requeridos, segun RHCD 218/01.

Que la presente solicitud cuenta con la opinion e informe favorable
de la Secretaria de Extension y Subsecretaria de Servicios a la Comunidad.

Por ello;
LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
(Ad-referendum del HCD)
RESVELVE

Articulo 1°: Autorizar el programa de capacitacién de caracter extensionista
sobre “ESTRATEGIA, TECNICAS Y FACTORES ASOCIADOS EN LA EVALUACION DE
LOS APRENDIZAJES” a cargo de Mgter. Mario Gomez Sarmiento y disponer
que el mencionado profesional se desempene como Responsable Académico
y Administrativo segun anexo que forma parte integrante de la presente
resolucion.

Zte forud
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Articulo 2°: Reconocer como docente del curso al Mgter. Mario Gémez
Sarmiento.

Articulo 3°: Disponer que se reintegraran gastos por los siguientes
conceptos:difusién, inpresién de afiches en la medida que los ingresos
recaudados en el curso lo permitan.

Articulo 4°: Autorizar a la Dra. Irma Elsa Grillo a realizar el cobro en concepto
de honorarios, una vez realizados los descuentos correspondientes de la UNC
y la Facultad de Psicologia.

Articulo 5°: Los responsables de este curso deberan elevar a la Secretaria
de Extension y Sub- secretaria de Servicios a la Comunidad un informe
cualitativo de las mismas, el listado de asistentes ordenado alfabéticamente
con Nombre, Apellido y Numero de DNI, encuentas evaluativas, planillas de
asistencias y evaluaciones individuales de los aprobados, dentro de los cinco
dias habiles de finalizada la actividad para la confeccion de los certificados
correspondientes.

Articulo 6°: La presente autorizacion no constituira antecendente académico
alguno si no fuera acompanada de la certificacion de desempefio
correspondiente.

Articulo 7°: Protocolicese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 8 5
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DATOS ORGANIZATIVOS

1) Titulo. : ESTRATEGIAS, TECNICAS Y FACTORES ASOCIADOS EN LA
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES _

2) Destinatarios Docentes de nivel primario y medio. Alumnos de ciencias de la
educacion, o carreras afines superior y/o universitario.

3) Lugar de Dictado. Facultad de Psicologia

4) Cupo. 50 alumnos

5) Aranceles.

<+ Aranceles por curso completo.$220 pesos

% 2cuotas de $ 110

s Disponibilidad de becas —( las becas y descuentos estan regulados en la
Resolucion N° 888/04 .

6) Carga horaria

J

s+ Curso completo.: 40
*+ Horas presenciales.. 28
<+ Horas no presencial. 12
«+ Horas por encuentro:. 4
N° de encuentros. 7

Frecuencia. Semanal

7) Dictado del Curso.
< Dia. sabado
Hora. 8.30a 12.30

*

o,
!

J
0.0

L/
0.0

Primer Cuatrimestre
Fecha de iniciacion.21 de abril de 2012
Fecha de finalizacién. 23 de junio de 2012

)
0'0

)
0.0

)
0.0

Sequndo Cuatrimestre
Fecha de iniciacion.4 de agosto de 2012
Fecha de finalizacion. 6 de octubre de 2012

*

*
*

)
.‘0
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5) Certificacion.

<+ Asistente con evaluacion aprobada

9) Inscripcién y cobro de aranceles.
)

< Facultad.de Psicologia Area Econémica Financiera

10) Difusién.
11)Aparatos. .
Caron Laser

12) Cobro de honorarios

Dra..Irma Elsa Grillo

PRESENTACION DEL EQUIPO

*Nrérmbre' 7y DNI TE E-Mail Funcion Tareas Horas
Apellido
Gomezsar |6.809.409 (4112939 Gomezsar |Docente a|Dictado y|40
miento miento cargo evaluacion
Mario @yahoo.co

m
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