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VISTO:

La nota presentada por el Lic. César San Emeterio, en la
que solicita la réplica del curso de caracter extensionista “PROCESO
DE CONSULTORIA EN ORGANIZACIONES: teoria y técnica”, el
mismo esta destinado a estudiantes y egresados de todas las
profesiones, personal técnico y directivos de organizaciones
sindicales y del tercer sector, publico en general interesados en el
malestar que se producen en las instituciones para ser realizado en
la Facultad de Psicologia; y

CONSIDERANDO:

Que la propuesta tiene como finalidad brindar
herramientas de conceptualizacidén del proceso del saber hacer en
una consultoria con la finalidad de producir un espacio de reflexién
entre los participantes y el docente sobre las problematicas posibles
a resolver en una organizacion.

Que el Profesor César San Emeterio ha realizado
otros cursos sobre problematicas similares durante el ano 2010 ,
2011 con RHCD N° 74/10y ano 2012 con RDN° 603.

Que se ha cumplimentado con los procedimientos
reglamentariamente requeridos, segun RHCD 218/01.

Que la presente solicitud cuenta con la opiniéon e
informe favorable de la Secretaria de Extension y Subsecretaria de
Servicios a la Comunidad.

Por ello

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
(Ad-referendum del HCD)
RESUELVE

Articulo 1°: Autorizar el curso de caracter extensionista “PROCESO
DE CONSULTORIA EN ORGANIZACIONES: teoria y técnica”a cargo

o
LTS, LILTAN FERRAGUT

Subsec, Servicios a la Comynidad
TACULTAD DE PSICOLOGIA




‘:“ 1613 -2013

UNC Universidad ..=. 400
Nacional =..= AN oS FACULTAD DE
de Cérdoba PSICOLOGIA

Cudap. Exp-UNC: 0061644/2011
del Lic. César San Emeterio y disponer que el mencionado
profesional se desempefie como Responsable Académico y
Administrativo, segin Anexo que forma parte de la presente
resolucion.

Articulo 2°: Reconocer como docente al Lic. César San Emeterio,
Lic. Raul Alejandro Pacheco, y como docente invitado al Lic. Diego
Mansilla Galdeano y los coolaboradores alumnos Candelaria Maza,
Mauricio Grazzini.

Articulo 3°: Disponer que se reintegraran gastos por los siguientes
conceptos: difusidn, impresion de afiches y fotocopias para material
didactico, en la medida que los ingresos recaudados en el curso lo
permitan.

Articulo 5°: Autorizar al Lic. César San Emeterio, a realizar el
cobro en concepto de honorarios.

Articulo 6°: Los responsables de este curso deberan elevar a la
Secretaria de Extewnsién y Sub- secretaria de Servicios a la
Comunidad un informe cualitativo de las mismas, el listado de
asistentes ordenado alfabéticamente con Nombre, Apellido vy
Numero de DNI, Encuestas evaluativas, planillas de asistencias vy
evaluaciones individuales de los aprobado, dentro de los cinco dias
habiles de finalizada la actividad para la confeccion de los
certificados correspondientes..

Articulo 7°: La presente autorizacidon no constituira antecedente
académico alguno si no fuera acompanada de la certificacion de
desempeno correspondiente.

Articulo 8°: Protocolicese, comuniquese, archivese.
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DATOS ORGANIZATIVOS

1) Titulo. . . Procesos de consultoria en organizaciones: teoria y
técnica

2) Destinatarios: Egresados y estudiantes de todas las profesiones,
personal técnico, directivos de organizaciones, administradores, etcétera;
de los ambitos privado, publico o del tercer sector, involucrados en las
problematicas de la consultoria desde diversos roles y responsabilidades,
interesados en trabajar sobre los el marco conceptual de la consultoria en
organizaciones y optimizar la reflexion critica sobre las técnicas de
desarrollo de la consultoria.

3) Lugar de Dictado.

% Facultad.
2. Aulas. Se requiere 1 aula
3. Capacidad. 60 personas

Facultad de Psicologia. Universidad Nacional de Cérdoba.
Direccioén: Ciudad Universitaria
Teléfono: 4334125

4) Cupo.

50 alumnos

5) Aranceles.
s Aranceles por curso completo.
$450 (pesos cuatrocientos cincuenta)
Inscripcién: $150 (pesos ciento cincuenta), mas 2 cuotas de $150 cada
una (pesos ciento cincuenta cada una)
Disponibilidad de becas —( las becas y descuentos estan regulados
en la Resoluciéon N° 888/04 .Si.
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6) Dictado del Curso.

Dia.Jueves

Hora.18 a 22 hs

Fecha de iniciacién. 18 de abril del 2013
Fecha de finalizacion.9 de mayo del 2013
Frecuencia. semanal

N° de encuentros.4 encuentros

7) Carga horaria
s Curso completo.30 horas:
«» Horas presenciales..16 horas
< Horas no presenciales:14 horas
«» Horas por encuentro..4 horas

8) Certificacion

* Asistente con evaluacion aprobada. X
9) Inscripcion y cobro de aranceles.

% Facultad.Area Econémico Financiera.

10) Difusion.
11) Aparatos.

1. Reproductor de video o DVDX
2. Canon Laser X
12) Cobro de honorrarios

Licenciado César Pablo San Emeterio
20-16508963-5
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