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CUDAP: EXP-UNC:0052231/2012

CORDOBA, 2 3 MAY 2013

VISTO:

El acuerdo alcanzado en Paritarias de Nivel Local, plasmado en el Acta
N° 3 de fecha 31 de marzo de 2009, en orden a regularizar la planta del perso-
nal no docente al 1° de octubre de 2007, que fuera ratlf[cada por Resolucion del
H. Consejo Superior 178/09; y

CONSIDERANDO: _

Que mediante la referida acta se establecido un procedimiento especial
para la regularizacion de la pianta no docente;

Que, a tales efectos, con nota de fojas 8 la Secretaria de Planificacion y
Gestion Institucional acompafia en proyecto de fojas 7 la correspondiente modi-
ficacion presupuestaria en la planta de personal no docente de la Biblioteca
Mayor;

Que actualmente revista en la Biblioteca Mayor en caracter de agente

- contratado (no docente, con relacion de empleo publico, de retribucion nica) el
Sr. JOSE PABL.O MUNOZ (Leg. 42.274) que cumple con los requisitos estable-

cidos en la mencionada acta;
~ Que para la seleccion a realizarse deberan tenerse en cuenta las pautas
de 1) Antigliedad, 2) Antecedentes Personales y 3) Foja de Servicios, todo ello

~de conformidad al Acta N° 3 del 31 de marzo de 2009;

Por ello, y teniendo en cuenta la propuesta formulada por la Biblioteca Mayor a
fojas 2, lo informado por la Direcciéon General de Personal a fojas 6 y 24 y el
dictamen favorable de la Comision Paritaria del Sector No Docente (fs. 21),
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacién de presupuesto en la planta de

pérsonal no docente de la Biblioteca Mayor que da cuenta la planilla de fojas 7,
la cual conforma el anexo de la presente.

ARTICULO 2°.- Declarar que la presente rectificacion de cargos se reali-
za de acuerdo a los términos del Art. 59 de la Ley de Educacién Superior
24.521, con cargo a los créditos acordados en el Inciso 1 del Presupuesto VI—
gente, deblendo ajustarse la ejecucioén de plantas a Ios citados créditos.
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ARTICULO 3°.- Convocar a una seleccién interna del personal contrata-
do con relacién de empleo, cualquiera sea la fuente de financiamiento con que
se atiende el pago de sus haberes, que cumpla funciones en la Biblioteca Ma-
yor y que retina los requisitos establecidos en ! Acta N° 3 del 31-3-09.

ARTICULO 4°.- Se establecen las siguién.tes condiciones:
Condiciones Generales:

1.- Ser Argentlno o} naturéllzado con mas de cuatro (4) afios de ejercicio de la
ciudadania;

2.- No estar incluido en las préhibiciones del Art. 21 ~titulo 3- del Dec. 366/06,
debiendo presentar certificado de antecedentes policiales actualizado o
constancia de solicitud del mismo;

3.- Tener conocimientos. sobre el Decreto 366/{)0 y los Estatutos universitario,
sus modlflcatonas y normas que reemplacen dichos reglmenes

Condiciones Particulares:

1.- Tratarse de personal contraiado con relacién de empleo, cualquiera fuese ia
fuente de financiamiento con que se atienden sus haberes, y que se en-
cuentren prestando servicios actualmente en la Biblioteca Mayor;

2.- Tratarse de personal no docente contratado con relamon de empleo con an-
terioridad al 1° de octubre de 2007;

3.- Ser seleccionado por el tribunal actuante de acuerdo a la antigiiedad, ante-
cedentes personales y foja de serVICIos

ARTICULO 5°.- La presentacién de la.carpeta de antecedentes se reali-
zara ante la autoridad de la Biblioteca Mayor en las fechas y horarios que de-
termine dicha dependencia.

Finalizado el plazo referido, debera confeccnonarse un acta elevandola al
tribunal, quien la hara publica de acuerdo al Art. 32 del Dec. 366/06.

La documentacion presentada podré ser retirada una vez que finalice !a
seleccion interna y la resolucion de designacion esté firme.

La valoracién de la totalidad de la documentaciéon presentada sera facul-
tad exclusiva del tribunal ateniéndose a las pautas establecidas en el Acta N° 3
del 31 de marzo de 2009 y a las previsiones de Ia Ord 7112 (Reg!amento de
Concursos para el Personal No Docente).

ARTICULO 6°.- Autorizar a la Sra. Diréctora de la Biblicteca Mayor a
conformar el tribunal que entendera en la seleccidn de que se trata de confor-
midad a lo establecido al respecto en'la Ord. 7/12.




Universidad Nacional de Cordoba
Repdblica Argentina -

CUDAP: EXP-UNC:0052231/2012

ARTICULO 7°.- El tribunal o alguno de sus miembros podra ser recusa-
do o excusarse por aiguna de las causales previstas en los Arts. 33 a 38 del

-Dec. 366/06 y subsidiariamente en el Codigo Procesal Civil y Comercial de la

Nacion. No se admitira recusacion sin expresion y prueba de causa.

ARTICULO 8°.- Para valorar al aspirante, el tribunal se ajustara a lo dis-
puesto en el Acta N° 3 del 31 de marzo de 2009, asi como a las condiciones
establecidas en la presente, determinando ‘si el mismo reune las condlmones
suficientes para el pase a planta permanente

ARTICULO 9°.- El tribunal debera evaluar las pautas del postulante den-
tro de los diez (10) dias habiles de concluido el plazo establecido segdln lo dis-
puesto en el Art. 5°. l.uego de lo cual, contara con diez (10) dias habiles para
expedirse, disponiendo la notificacion fehaciente al interesado.

ARTICULO 10°.- Comuniquese y dése cuenta al H. Consejo Superior.
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Exp. N° 0052231/2012 |
CORDOBA, 15 de Noviembre de 2012

PROYECTO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
" 1 — Personal o ‘

11- Personal Permanente

200- Personal no Docente

Dep: Biblioteca Mayor
Apertura Programatlca Prog. 18 - Subprog 00 - Proy. 00 — “AE. 01

Creaciones:

o : Remun, Bisica  Remun. Basica Total
Cant. Cargo . Mensual" - (Valor Agosto 2012) .
1 3667/5B Mufioz, José Pablo (Leg. 42274)  4.758,40 61.859,20

Total creaciones ... 61.859,20

RESUMEN GENERAL
Total creaciones ... . 61, 859 20
Contribuciom 16,17%....... 10.002,63

Total ...cconieicrersssnnsaess 71.861,83

La presente rectificacién de cargos se realiza de acuerdo _
a los términos del Art. 59 de la Ley 24521 — LEY DE EDUCACION SUPERIOR, con
cargo a los créditos acordados en el Inciso 1 del Presupuesto V1gente debiéndose
ajustar la ejecucmn de plantas a los citados créditos.
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