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30 Jun 201
VISTO

La RHCDN® 550/10 por la que se resuelve que todos los docentes
Titulares o Adjuntos a cargo de las materias deberan entregar anuaimente,
durante el mes de febrero el cronograma correspondiente a la materia, y

Cordoba,

CONSIDERANDO

Que por RHCD N° 35/14 se delega al Decanato la aprobacién de los
cronogramas de las catedras anuaimente, luego de compatibilizadas las fechas
de parciales por la Secretaria Académica a los fines de evitar superposiciones

Que la catedra de Psicologia Laboral presentd el cronograma dei 2017,
en el formato establecido por la RHCDN® 550/10.

Que Secretaria Académica coordind las fechas de las evaluaciones a fin
de que no existan superposiciones con las materias del mismo afio.

Que en este caso no fue necesario realizar cambios.

Por ello, y en virtud de las faculiades delegadas por el H. Consejo
Directivo.

LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE

Articulo 1° Aprobar el cronograma 2017 presentado por la catedra de
Psicoiogia L.aboral que como anexo forma parie integrante de la presente con
12 (doce) fojas Utiles.

Articulo 2° Protocolicese, comuniguese, notifiquese y archivese.
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ASIGNATURA: Psicologia Laboral
ANO ACADEMICO: 2017
ORGANIZACION DEL CURSADO:

De Ja Formacion Tedrica.

La formacion teérica ofrecida conjuga tres instancias: en primer término, se
propone la identificacién de las tematicas mas relevantes de ia disciplina, de
los aportes tedricos que posibilitan su compresion y discusion. En segundo
lugar, se propone el analisis de las situaciones de trabajo en la regién lo que
le otorga significatividad a los contenidos y permite su problematizacién.
Finalmente, se ofrecen ayudas didacticas para el planeamiento de las
actividades de procesamiento de informacion de bibliografia, que permiten al
alumno organizar su proceso de estudio y aprendizaje.

Se realiza ademas una sesién de trabajo anual obligatoria de tres horas para
alumnos promocionales denominada Actividad Transversal, en la que se
articulan las tematicas de las distintas comisiones de trabajos practicos al
proceso global de la asignatura. Esta actividad se desarroila bajo modalidad
de Taller.

Se desarrolla en un encuentro semanal de dos horas. Responsables: Prof.
Andrea Pujol y Prof. César San Emeterio

Los alumnos que optan por la condicion de promocion deben cumplir con
asistencia obligatoria a las clases planificadas para el desarrollo del Modulo 3
(en modalidad de aula taller) y a la Actividad Transversal.

Las evaluaciones de clases tedricas se realizan en el horario de tedricos,
por lo cual también constituyen instancias de presencia obligatoria del
alumno. Se prevén dos turnos de toma de parcial 1 y 2 para contemplar la
situacion de alumnos que ftrabajan o presentan algun tipo de
incompatibilidad justificada para asistir en el horario de tedricos.

Dictado de tedricos: Lunes de 16 a 18hs. en Aula designada por la facultad.
» Horario de consulta: Presencial los Lunes a las 18hs. en el Aula de

Tedricos.
Pueden realizarse ademas consuitas directas y privadas al titular a E-mail:

laboral@psyche.unc.edu.ar
onsables: Andrea Pujol y César San Emeterio
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Las actividades practicas propuestas constituyen un disefio abierto que
posibilita la participacién del alumno en la construccion de su trayectoria de
aprendizaje, de modo de favorecer la automotivacion y el compromiso con la
propia formacion.

Se ha concebido un menl de opciones que permiten la profundizacién
tematica y muy particularmente la articulacion teoria-practica, esencial para
la formacién especifica. Se pone énfasis en la articulacion teoria-
metodologia-técnica, con el soporte de una dinamica de taller en la que
pueden desplegarse actividades de laboratorio, resolucion de problemas,
estudios de casos, revision de investigaciones, etc.

El desarrollo de actividades practicas implica la reailizacion de trabajos de
exploracion en terreno (Analisis de Actividad) que tienen por propésito
favorecer en los alumnos la adquisicion de competencias para observar,
escuchar y preguntar sobre el trabajo -capacidades que entendemos clave
en la formacién profesional-, con el fin de generar reflexiones que promuevan
un posterior accionar profesional creativo en torno a problemas reales.

En este sentido, {as practicas no se corresponden con lo que usuaimente se
entiende como practicas supervisadas o de insercion prolongada en terreno
y su desarrollo no implica la necesidad de realizar convenios con las
instituciones implicadas (incluso, en algunos casos se ftrata de
observaciones y/o entrevistas a trabajadores en lugares publicos o en
comunidades), puesto que la tarea de los alumnos consiste en
complementar con datos primarios —de algun ambito que tengan
posibilidades de exploracion- el analisis de informacion secundaria de la
problematica escogida y el objetivo primordial focaliza el pre y post terreno,
trabajandose en aula la construccion de instrumentos y la reflexion post-
aplicacién de los mismos®.

De la Formacién Practica

E! assessment progresivo a los procesos grupaies e individuales, opera como
soporte del proceso de evaluacion, permitiendo la correccion paulatina de los
trabajos y ta preparacion de una adecuada acreditacion.

En este marco, los alumnos disponen de una curricula flexible que les
permite organizar con mas autonomia su proceso de aprendizaje,
disponiendo de un conjunto de recursos didacticos para hacerlo de manera
efectiva: practicos presenciales, guias de actividades, aula virtual,
exploracion en terreno, etc.

1 £n algunos casos, las practicas en terreno de los alumnos se realizan en el marco de los
Proyect? de Investigacion y/o en los Programas de Extension de la Catedra
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Alumnos regulares y promocionales 1 O 2 9

Se desarrollan en clases practicas semanales dentro de comisiones de
trabajos practicos, cada una de ellas centrada en una tematica particular del
campo académico-profesional, constituyendo en su conjunto una oferta
tematica diversificada.

Alumnos libres

No tienen obligatoriedad de asistencia, pero se les requieren actividades
practicas compensatorias en el examen final. En la instancia previa al
examen final los alumnos libres dispondran de un Foro especifico en el Auia
Virtual donde se les brindaran actividades practicas como modo de
ejercitacion juntc a un cronegrama sugerido de ejecucion. Las actividades
practicas seran realizadas en base a la bibliografia obligatoria de la Catedra
comun a todos los alumnos. La realizacion de dichas actividades propendera
a que el alumno realice un proceso de aprendizaje previo a la instancia del
examen final. Se prevé et seguimiento de dichas actividades de acuerdo a la
demanda de los alumnos. Las actividades no seran evaluadas en el proceso,
sino que se evaluaran las competencias desarrolladas en el examen final en
la fase escrita con instrumentos adecuados que permitan valorar la
aprehensién de la dimension tedrica y de la aplicacién practica de los
conceptos de la asignatura. E!l alumno en la fase oral del examen final debera
dar cuenta de ambos aspectos de manera equilibrada.

¢ LLunes 10 a 12 lvana Schroeder

¢ Lunes 12 a 14 Inés Gutierrez

¢ Lunes 20 a 22 Gustavo Montenegro
« Martes 10 a 12 Matias Dreizik

+ Martes 16 a 18 Constanza Dall'Asta
+ Martes 16 a 18 Federico Barmnes

¢ Martes 16 a 18 Javier Navarra

s Miércoles 10 a 12 Natalia Bartolini
s Miércoles 12 a 14 Damian Camaioc

Organizacién def cursado?

o Lunes 12 a 14 Inés Gutierrez
e Lunes 20 a 22 Federico Bamnes
e Lunes 20 a 22 Gustavo Montenegro

2 Se consigna la informacion con la que se cuenta al dia de la fecha, aungue la misma
puede modificarse en funcién de cambios de horarios solicitados por los docentes y/o de la
incorporacion de otros docentes. Se sugiere validar con la SACA la informacién consignada
aqui al momento de utilizarla.
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Para los alumnos regulares, las clases practicas son semanales, de dos
horas de duracién. En el primer semestre, se trata de practicos evaluativos
(assesment progresivo), por lo que la asistencia obligatoria en el primer

semestre es obligatoria y se la debe cumplir en un 80%.

Para los alumnos promocionales, las clases practicas son semanales, con
modalidad de practicos evaiuativos, de dos horas de duracion, con
asistencia obligatoria todo el afio y cumplimiento del 80% como exigencia.

Acompafamiento y consultas para alumnos promocionales, regulares y
libres
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Para las condiciones de cursado regular y promocional, se alenQn z 9
consuitas personales con frecuencia semanal. Dias lunes a las 18 horas.
Responsables: Prof. Andrea Pujol y Prof. César San Emeterio de manera
indistinta. Las consuitas seran realizadas en el Box asignado a la Catedra.
Pueden realizarse consultas directas y privadas a los profesores al E-mail:
laboral@psyche.unc.edu.ar y/o consultas publicas en el Aula Virtual a
cualquiera de los Profesores de la Catedra en los foros de consulia
respectivos.

En el caso de los alumnos libres, el mecanismo de consulta es idéntico al
del cursado regular y promocional. De modo suplementario se prevé un
mecanismo de consulta diferencial mediante un Foro especifico para
alumnos libres en el Aula Virtual de la Catedra a cargo de los Profesores
Andrea Pujo! y César San Emeterio. En dicho Foro se pondran a disposicién
de los alumnos libres consignas orientadores del estudio y actividades
practicas. Los alumnos podran realizar consultas sobre la realizacion de
dichas actividades, como un modo de un ejercicio previo a la instancia del
examen final.

Sistema de tutorias: especificar como se organiza indicando lugares,
responsables, frecuencia de los encuentros, requisitos de asistencia (segun
condicién de alumno), si es de caracter individual o grupal.

No aplica. Pero para los alumnos libres se prevé un mecanismo de consuita
diferencial mediante un Foro especifico para alumnos libres en el Aula
Virtuai de la Catedra a cargo de los Profesores Andrea Pujol y César San
Emeterio. En dicho Foro se pondran a disposicion de los alumnos libres
consignas orientadores del estudio y actividades practicas. Los alumnos
podran realizar consultas sobre la realizacion de dichas actividades, como
un modo de un ejercicio previo a la instancia del examen final.

MODALIDAD Y FECHAS DE EVALUACION’

Cronograma de evaluaciones: en base al Calendario Académico aprobado
por el HCD y considerando lo establecido por Comision de Vigilancia y
Reglamento:. “no debe existir superposicion de parciales en una misma
semana y, de haberla, que no sean mas de 3 (lres) parciales no
conseculivos en una sermana’.

o \er cronograma adjunto

Publicacion de Notas de examenes parciales (Res. HCD N° 278/01):
exister un plazo maximo de 20 (veinte dias) habiles, a contar desde la fecha
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de recepcion del parcial, para que los docentes de esta Facultad publiuQ 2 9
las notas de dichos examenes parciales de sus catedras,

¢ Se cumple el plazo y las notas se envian a través del aula virtual
Evaluaciones de recuperacion (Res. HCD N° 278/01): las fechas para la
realizacion de examenes recuperatorios sdlo se podran fijar con un minimo

de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la publicacién de las respectivas
notas.

e Ver cronograma adjunto
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Cronograma de cétedra 2017 O 2 9 %
: ® w3
28 2
ape
D =a
P B
20 Examenes regulares y libres
27 ERIADO — CARNAVAL
06 Examenes regulares y libres
13 Beminario Interno — Docentes rentados
20 iSeminario Interno — Docentes rentados
97 Clase Presentacidon de la materia Seminario Interno — Docentes rentados

o CLASES PRACTICAS |
odulolConcepto de trabajo y significaciones actuales. Contradic- TP1: Regulares y
| iones evolutivas del trabajo: la desocupacion y la precari{Entrevistas aspirantes Ay. Al.  |Promocionales

ABRIL

«Sofqesousy sejirou3 sej op ouy - 1402,

03 lase 1zacion como fendmenos sociales emergentes y la persis{Adscriptos.
AP) tencia del emplec como condicidén de acceso a la sociedad
alarial.

! En cada actividad figuran las iniciales del profesor a cargo de la misma.
? Las fechas en las que no se consigna ninguna actividad interna especifica se reservan para reuniones de trabajo por comision y/o actividades de
investigacion y extension
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ModuloGlobalizacién econémica y nuevos paradigmas productiReunion general de citedra P2: Regulares y %
10 | vos. Paradigmas organizacionales y modelos de gestionf{Todos) Promocionales
Clase 2del empleo. Los cambios en el management y las forma 0o
(CSE) de trabajo atipico o ho clasico en el posfordismo. o33
MaduloReconfiguraciones institucionales: el estado, los sindicatosSeminario de Formacién (Todos) [TP3: Regulares y 5y g‘g
17 I y los nuevos sectores econdmicos en el marco de la trans{AP) ' Promocionales g gg’
Clase 3formacion econdmico-social. S o
CSE)
oduloMetamorfosis del trabajo, cambios culturales y nuevasUltima semana para aceptar P4: Regulares y N
24 ! ubjetividades. lumnos en las comisiones por Fromocionales 3
lase cambios de horario >
AP) — _ a
MAYOQ. . [ SRS AL AL L ¥ §
04 FERIADO - DIA DEL TRABAJADOR TP5: Regulares y m
Promocionales g
oduloEl papel del trabajo en la construccién de la subjetividad| TP6; Regulares y 5
08 | 5gllc:veleios y abordajes psicologicos y psicosociales. Discu- Promocionales 2
Clase Ssion epistemologica. 2
(CSE) g
15 Turno especial de examenes %
ModuloClase de Sintesis Seminario de Formacion (Todos) [TP7: Regulares y X
22 | (CSE) Promocionales —
Clase 6 e 3
(AP) of
o3
>R
8
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1 O D 5

é Ly C :

Primer Parcial (alumnos regulares y promocionales)* TP8: Regulares y % N

bromocionales
éUN' G M o : {é o e 52 %% i LI :&ﬁ IE':e" ggg
MaodulolUna psicologia del rspectiva clinica; discu- P9: Regulares y g% 2
05 ] i6n de categorias de base. El trabajo como actividad y suj Promocionales s
Clase 1analisis situado. La adaptacion del trabajo al hombre. oG
(AP)

MOduloE! sujeto, 1a subjetividad y el sentido. Salud, desarrollo y TP10: Reguiares y S
12 ] construccion de la identidad. Colectivo, interlocucién y co- M’romocionales 3
Clase 2operacion. >
(AP) ?%
GdulolLa psicosociologia del trabajo: contribuciones al estudio de P11: Regulares y =
19 ' Ja subjetividad por la via de la actividad Promocionales m
lase 3 2
CSE) %
oduloiArticulaciones entre aprendizaje, salud e identidad en logSeminario de Formacién (Todos) [TP12: Regulares y 2
26 Il contextos de trabajo. {CSE) Promocionales §
lase 5
AP) g
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* La persona que se indica es quien prepara el instrumento, pero toman el parcial el Prof. Titular en el 1° turno y el Prof. Adjunto en el 2° turno
1 Las notas se publican en el Aula Virtual a los 21 dias de la administracién de la prueba.
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30 Actividad transversal (Taller para promocionales) Reunidén general de TP8: Promocionales Q %
catedra (evaluacién) AP

Recuperatorio (Promocionales)® TP9: Promocionales 232

cion __ [Evaluaciones reprogramadas 2=s

13 Firma de libretas/Carga s o8
Guarani .

20 FERIADO Publicacién de 3
Calificaciones N

s . b3
Exaﬁ_r_rler__'lgs‘__{_e_gqlares y llbt_'égs;_:__ _ E

K S N P &

xamenes regulares y libres. ]

m

g

:

-]

5

“

7 Las notas se publican en el Aula Virtual a los 21 dias de la administracién de la prueba.
% Las notas se publican en el Aula Virtual a los 21 dias de la administracion de la prueba.
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