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Córdoba, DIC 201?

VIST°La solicitud de Evaluación de Desempeño Docente presentada por la
Profesora D^Marina Tomasini en su cargo de Profesora Asistente sem.ded.cac-on
en la Cátedra Psicología Social; y

sora

dicho cargo desde el 22.05.12 y hasta la fecha , (RD 612/12, RHCD 302/12, RD
Aon/1^ 7^0/14 697/15 2263/15, 1009/16 y 2157/16).
49 Que su ̂ designación por concurso fue prorrogada hasta tanto se rea.,zara la
Fvaluación de Desempeño Docente (RD 2242/15 y 1737/1 6).

Que consuS la Dirección de Asuntos Jurídicos ésta se exp,de med.an e
Dictamen '̂ 61264 cuyos términos se comparten y se dan por reproducios en la

"Q^^^^ • «- « -presente expediente.

Por ello,
LA DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA

Ad Referéndum del HCD
R E S U E L V E

fsisfente Smí̂ ación en la Cátedra Psicología Social, por no cumphr con lo
establecido en el artículo 3 y 4 de la OHCS 6/08.

Artículo V Modificar la condición de concursada a interina en las prórrogas
otorgadas por RD 2242/15 y 1737/16.

concurso.

Apartado/11 sin goce de haberes, inciso b) razones part.culares del CCT para

Dr. G
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Docentes de las Universidades Nacionales, homologado por Decreto N° 1246/2015 y

RHCS 1222/14.

Artículo 5°: Protocolizar, comunicar, notificar y archivar.
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