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VISTO

El expediente de referencia en el que se tramita concurso interno para
cubrir un cargo nodocente de categoria 2 del CCT (Decreto 366/06), agrupamiento
administrativo, con funciones de Direccién del Area Extension, dependiente de la
Secretaria de Extension de esta Facultad vacante por aceptaciéon de la renuncia
(por haber obtenido el beneficio jubilatorio) del Cr. Oscar Blanco - RD 1294/16; y

CONSIDERANDO:

Que con la RD 14417 del 24 de febrero de 2017 comenzaron las
actuaciones preliminares para la cobertura por concurso del cargo de que se trata
y se aprobaron las especificaciones y requerimientos del cargo.

Que la RD 656/17 del 18 de mayo de 2017 designé a la Junta Examinadora
y rectifico las especificaciones y requerimientos aprobados por RD 144/17.

Que la RD 784/17 del 7 de junio 2017 efeciud el llamado a concurso
cerrado interno de oposicién y antecedentes para cubrir este cargo vacante,
detallandose nuevamente jurado interviniente, temario y fechas de inscripcion,
admisioén y realizacién de la prueba de oposicion.

Que en todas las instancias preliminares del concurso se conté con la
participacion de la veedora gremial designada por la Asociacién Gremial de
Trabajadores de ta Universidad Nacional de Cérdoba "Gral. José de San Martin"
(AGTUNC) por EXP-UNC:0004082/2017, Sra Claudia Echeverria, lLegajo 48445.

Que con fecha 27 de junio de 2017 la AGTUNC impugné el llamado a
concurso realizado por la RD 784/17 argumentando que “ fos miembros del jurado
no cumplimentan con lo establecido en el artfculo 15 inc. C del Anexa | de la
OHCS 7/12” y que ademas, “no puede requerirse en forma excluyente poseer
titulo secundario porque segun lo establecido en el Art. 14 Anexo | de la OHCS
7712 y en el Acta Paritaria N° 27 en los concursos de promocion, el personal de
planta permanente ya cumplimenta los requisitos de ingreso” . En la misma nota
de impugnacién la AGTUNC indica que “debera solicitarse a la Comision Paritaria
Particular la designacion de los miembros del jurado, segtin lo establecido en el
Acta Paritaria N° 156 - Punto 5”. (EXP-UNC:0031304/2017).

Que ante ello, se dictd la RD 1017/17 que dispuso la suspension del
Hamado a concurso dispuesto por la RD 784/17 hasta tanto se resuelva la
impugnacion planieada por la AGTUNC.

Que por EXP-UNC:0032768/2017, EXP-UNC:0032874/2017 y EXP-
UNC:0034100/2017, distintos nodocentes manifestaron su preocupaciéon por la
suspension del concurso referido.

Que el 4 de julio 7, la Sra. Vicedecana de la Facultad inicié EXP-
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UNC:0032637/2017 en el cual ademas de detallar lo actuado hasta esa fecha,
solicité a la Comisién Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Pariicular “envio de
listado de agentes que sean afines al drea de extension, debido a que entre los
grupos definidos en el Acta Paritaria no se ha tenido en cuenta esa femética en
particular”. Seguidamente se indicd que del listado solicitado se elegirian los dos
miembros del jurado en representacién de la autoridad de la dependencia y se
sortearian los representantes de [a Comision Paritaria. Se sostuvo asimismo que
“los miembros del jurado titular y suplente elegidos en representacion del personal
de la dependencia si cumplen con todos los requisitos reglamentarios, por los que
se mantiene la designacion”.

Que el 4 de mayo de 2018 la AGTUNC remitié a la Comisién Paritaria del
Sector Nodocente de Nivel Particular propuesta de jurado en representacion de la
autoridad de la dependencia y de la propia Comision Paritaria, sosteniendo que
como miembros del jurado en representacion del personal pueden participar los
ya electos, nodocentes Alejandra Cuestas y Claudia Valverde fs. 80 (58).

Que la Comisién Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular analizoé
el EXP-UNC:32637/2017 todo lo actuado y la informacién remitida por las distintas
dependencias y presié acuerdo para que se designe a Mariana Barseghian y
Nicolds Franchi como jurados en representacion de la autoridad de la
dependencia y a Lucia Cantarero y Gustavo Cermak, en representacion de la
propia Comisién Paritaria, fs. 80 (59).

Que el 4 de junio 2018 ingresd a esta Facultad el EXP-UNC:0032637/2017,
el que es agregado al presente expediente

Que a fs. 81-82 el Decanato realizd informe de todo lo actuado y dispuso
que corresponde designar al jurado indicado por la Comisién Paritaria del Sector
Nodocente de Nivel Particular, fs. 80 (59).

Que con respecto a las miembros del juradc en representacion del
personal, oporiunamente resultaron electas las agentes Alejandra Cuestas y
Claudia Valverde (fs. 30 vta.).

Que la nodocente Cuestas se ha acogido al beneficic jubilatorio (RD 94/18,
fs 83), por lo que Claudia Valverde sera jurado titular, debiéndose elegir miembro
suplente.

Que la nodacente Nora Magallanes, otra de las candidatas votadas para
ser jurado en representacién del personal, (fs. 30 via) también se acogié al
beneficio jubilatorio (RD 1194/17, fs 84)

Que, se propuso que se vote enire el personal con categoria 3662 que
cumple funciones en [a Secretaria de Extensién Universitaria de la UNC
(Dependencia 30), a saber: Mbénica del Valle Figueroa y Emilia Marquez.

Que la RD 954/18 dispuso que el 4 de julio 2018 se realice la eleccién del
jurado suplente en representacion del claustro nodocente para este concurso,
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resultando electa Ménica del Valle Figueroa, lLeg. 18550 (fs. 91).

Que por todo lo expuesio corresponde dejar sin efecto las resoluciones
decanales 144/17, 656/17 y 784M7 y proceder a aprobar los nuevos
requerimientos y especificaciones del cargo, designar al jurado que actuara en el
concurso de que se traia y citarlos a los fines de tomar conocimiento del
expediente, del perfil y tareas del cargo a cubrir y para elaborar la propuesta de
temario general sobre el cual versara la prueba de oposicién del concurso, el que
serfa incluido en la resolucion de lamado.

Por ello,

I.A DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

Articulo 1°: Dejar sin efecto las resoluciones decanales 144/17; 656/17 y 784/17.

Articulo 2°: Designar, como continuacién de los tramites preparatorios para el
llamado a concurso interno para cubrir un cargo vacante categoria 2 Decreto
366/06, Agrupamiento Administrativo, con funciones de Direccidn del Area
Extensidén, dependiente de la Secretaria de Extension de esta Facultad, la
siguiente Junta Examinadora que intervendra en el desarrollo y evaluacién de este
CONCUrso:

a) En representacion del Decanato de esta Facultad:

Titular: Mariana Barseghian Legajo 80052 Cargo 3662/1 - Vicerrectorado UNC.
Suplente: Nicolds Franchi Legajo 14645 Categoria 3661/1 - Escuela Superior de
Comercio “Manuel Belgrano”.

b} En representacion del personal, de acuerdo a eleccion realizada:

Titular: Claudia Valverde Leg. 35969 Cargo 3662/1 . Secretaria H. Consejo
Directivo - Facultad de Psicologia.

Supiente:  Ménica del Valle Figueroa, Leg. 18550. Cargo 3662/1 — Secretaria
Extensién Universitaria — UNC.

c) En representacion de la Comision Paritaria del Sector no docente de Nivel
Particular:

Titular: Lucia Cantarero- Leg. 34367 categoria 3662/1 - AEF - Secretaria de
Extensién y Vinculacién UNC,

Suplente: Gustave Cermak Leg. 19243 Categoria 3662/1 Secretaria General de
Rectorado UNC.
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Articulo 3°; Citar a los miembros (titulares y suplentes) de la Junta Examinadora
para reunirse el dia 2 de agosto de 2018 a las 10:00 horas, debiendo
presentarse en dicho horario en el Area Operativa de esta Facultad de Psicologia,
calle Bv. De la Reforma (ex-Enrique Barros) esquina Enfermera Gordillo), a
efectos de tomar conocimiento del expediente, del perfil y tareas del cargo a
cubrir, y para elaborar la propuesta de temario general sobre el cual versara la
prucba de oposicion del presente concurso y que sera incluido en la resolucion de
llamado. Se solicita a la Junta Examinadora que proporcione a este Decanato,
junto con la propuesta de temario general, indicacion de la biblicgrafia que
respalda el mismo y, en caso de ser necesario, indicacibn de lugar donde
obtenerio a los fines de elaborar el compendio que sera puesto a disposicion de
los interesados, cuando se realice el correspondiente llamado.

Articulo 4°: Citar asimismo a la veedora gremial designada, Sra. Claudia
Echeverria, a pariicipar en ese caracter de la reunién mencionada en el articulo
anterior.

Articulo 5°: Aprobar el "Formulario de especificaciones y requerimientos del
cargo”, que como Anexo forma parie integrante de la presente, con dos fojas
dtiles.

Articulo 6°: Protocolizar, publicar, difundir, comunicar, notificar a los integrantes
del Jurado v a la veedora designada y archivar.
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ANEXO RD N° ;ﬁ O 45

FORMULARIO ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS DEL CARGO

1.- AREAJOFICINA - DEPENDENCIA:
Secretaria de Extension de la Facultad de Psicologia de la UNC

2.- NECESIDAD DE PERSONAL (CATEGORIA/AGRUPAMIENTO/CANTIDAD
DE CARGOS)
Categoria 3662/1. Agrupamiento Administrativo 1 {(un) cargo

3.- TAREAS Y RESPONSABILIDADES

Como Direccién de Area depende en forma directa de la Secretaria de Extension,
debiendo cumplir tareas de direccién, coordinacion, planeamiento y organizacion
administrativa, ademas de realizar asesoramiento a Secretario/a y Subsecretariofa de
Extension, respecio de todas las actividades que se desarrcllan en la dependencia,

Tiene a cargo la supervision y control del desempefio de los agentes del Area a su
cargo.

Debera poder llevar a cabo las diferentes tareas administrativas, referidas a;

« Actividades extensionistas en sus distintas modalidades: cursos, jornadas, talleres,
seminarios, foros, conferencias, congresos, eventos culturales.

* Programas, Proyectos y Servicios a la Comunidad.

+» Alumnos extensionistas.

» Pasantias (asesoramiento y seguimiento para la suscripcion de convenios).

* Programa de Becas SEU-UNC (asesoramiento y organizacion de convocatoria
-anual en la Facultad de Psicologia).

» Otros Programas y Convocatorias Nacionales (asesoramiento y organizacién de las
convocatorias).

» Hacer operativas las demandas del medio, iniciando los tramites comrespondientes.

» Coordinar con el personal a cargo en la Secretaria, con ofras areas y con la
Prosecretaria de Comunicacién Institucional, todo lo referente a la difusion de los
eventos exiensionistas (proveer en tiempo y forma la informacién a difundir vy
posterior control de la informacién en pagina web de la Faculiad).

» Coordinar con el Area Operativa, el Area Econémico Financiera y la Secretaria
HCD. sobre los distintos tramites que se realizan en la Secretaria de Extension.

» Redaccion de resoluciones e informes.

» Asesoramiento y apoyo a la Secretaria de Exiension y Subsecretaria de Servicios a
la Comunidad sobre normativas, procedimientos, reglamentaciones, requisitos que
debe reunir la documentacion que ingresa y egresa de la Secretaria. Actualizacion y
seguimiento de las normas y reglamenios que ordena la UNC en general, la Facultad
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ANEXO RD N° lﬁ. 045

- de Psicologia en particular y la Secretaria de Extensién en especial.

» Certificacion a profesores de aclividades exiensionistas para presentacibn en
carrera docente.

» Ceriificacion a responsables y participantes de las distintas actividades
extensionistas desarrolladas.

» Manegjo v disposicion al aprendizaje de los sistemas informéticos utilizados en la
gestion de las actividades de extension

4.- HORARIO DE TRABAJO

De lunes a viernes, cumpliendo 35 (ireinta y cinco) horas semanales. Se apreciara
contar con disponibilidad horaria, teniendo en cuenta que la Secretaria tiene atencion
por la manana y por la tarde, y a los fines de poder cumplimentar y coordinar
acciones y tareas con los Secretarios y los nodocentes a cargo, de ambos tumnos.

5.- CONOCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/O TITULOS

Se valorara positivamente contar con titulo universitario de carreras afines a las
tareas a desarrollar. Se requiere muy buena aplitud para la comunicacion en sus
distintas formas, excelente redaccién. Manejo de herramientas informaticas
aplicables a las tareas a desarrollar, entre otras, las propuestas de educacion a
distancia.

6.- EXPERIENCIA REQUERIDA

Conocimiento de procedimientos administrativos, manejo de COMDOC, manejo y
disposicion al aprendizaje de los sistemas informaticos utilizados en la gestion de las
aclividades de extensién. Conocimiento de la normativa general y la relacionada con
actividades de extensiéon universitaria: cursos, congresos, jornadas, foros, alumnos
extension islas, becas, pasantias, programas, servicios, proyectos. Actividades
conjuntas con ofras dependencias de la UNC y con otras Universidades Nacionales o
del extranjero. Capacidad de delegacién, control y coordinacién de equipos de
trabajo, habilidades motivacionales y manejo de situaciones de conflicio.

7.-0TROS

Teniendo en cuenta que se irata de un cargo categoria 2, de Direccitn de Area, se
considera conveniente que el Jurado evalie la posibilidad de aplicar lo esiablecido en
el Reglamento de Concursos Nodocentes, Ord. HCS 07/12, en el Art. 17, inc. ¢), 2a
parte: En las entrevistas personales de los concursos de cargos jerarquicos el jurado
podréa requerir a los postulantes la elaboracion de un plan de trabajo para el puesto a
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