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IFormato / C e
Discriminacion de
Caracter / .
. horas tedricas y Maximo grado
Régimeon de C . Docente .
Denominacién practicas / carga académico |Procedencia
Cursado / responsable
X horaria semanal obtenido
Modalidad en horas reloj
_ide Dictado | !
P OSVALDO Dr. en
R [Curso 10hs tedricas. 10hs] VARELA Psicologia UBA
| [Tedrico practicas. Total; 20
M [Practico 1. MODULO hs OLGA
E (Obligatorioc |INTRODUCTORIO Jueves 6hs JOSEFINA Lic. en
R [|Mensual Viernes 6hs PUENTE DE Psicologia UNC
Presencial Sabado 8hs CAMARNO
S
E
E 5 ORGANIZAGION
? Curso DE LA JUSTICIA. 10hs teéricas. 10hs]
R [Tebrico ASPECTOS practicas. Total: 20 Poder Judicial
. JURIDICOS hs
E [Practico . MARCELO de la
Obligatorio | o \MALES DELAS | Miércoles Shs 1 ) rapipane | APP92%° | provincia de
lMeniua! INTERVENCIONES Jueves Shs Cérdoba
Presencial DEL PSICOLOGO EN|  Viernes 5hs
EL AMBITO Sabado 5hs
FORENSE
Total: 20 hs
curso tedricas
Tedrico Miéreoles Shs HUGO Mater en Universidad
Obligatorio 3. CRIMINOLOGIA LUPIANEZ ngler del
Jueves 5hs Criminologia
Mensual . Aconcagua
Presencial Viernes Shs
sen Sabado 5hs
Curso 10hs tedricas. 10hs
Tedrico practicas. Total: 20 MARCELA Mgter en UNC
Practico hs SCARAFIA | Neurofisiclogia
bligatorio @bI;SEIﬁ(s)léOGIA Miéreoles Shs Poder Judicial
Mensual Jueves 5hs LAURA Lic. en dela
Presencial Viernes Shs BELTRAMINO Psicologfa | Provincia de
Sabado Shs Cordoba
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urso 10hs tedricas. 10hs
2orico practicas. Total: 20
Practico hs , UNC
abligatorio 2628éﬁgEATOLOGlA Miércoles 5hs Sgsgg\;? Psl.-iglzg ia Poder Judicial
ensual Jueves Shs dela
Presencial Viernes 5hs Provincia de
Sabado 5hs Caérdoba
Curso 10hs tedricas. 10hs|
;?2;?30 5. PSICOLOGIA DE préctlcai.sTotal. 20
Obligatorio LAVIOLENCIAY DEL Miércoles 5hs KARIN Dra en UNC
COMPORTAMIENTO ARBACH Psicologia
Mensual Jueves Shs
. ANTISOCIAL )
Presencial Viernes Shs
Sabado 5hs
Curso 10hs tedricas. 10hs
Tedrico practicas. Total: 20
Practico 7. METODOLOGIA hs
Obligatorio |DE LA Miércoles 5hs Bg:glsmo Pg;ggia UNC
Mensual INVESTIGACION Jueves 5hs
Presencial Viernes 5hs
Curso
8 [Tetrico practicas. Total: 20
E |Practico hs Dra en
G [Obligatorio 8. VICTIMOLOGIA Miércoles 5hs | STELLA PUHL . UBA
Psicclogia
U Mensual Jueves Shs
N [Presencial Viemes 5Shs
D Sabado 5hs
QO [Curso 10hs tedricas. 10hs
s P‘i;’gtfgo 9. MODALIDADES préc"‘:a::ma" 20 o
Obliaatorio DE LA Miércoles 5hs QSVALDQO | Dr. en Ciencias UBA
; Mer'lgsi:l” CRIMINALIDAD uoves 5hs VARELA Penales
E [|Presencial AUTOR DEL DELITO Viernes 5hs
-] Sabado Shs
T [Taller Tedrico|10. TALLER DE 10hs tedricas. 10hsjANA CAROLINA  Mgter en ucce
R |[Practico TRABAJO FINAL practicas. Total: 20 DIAZ Gestion Publicaj UTNR CBA
E |[Obligatorio hs
Mensual Miércoles Shs
Presencial Jueves Shs
Viernes Shs
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Sabado 5hs
Curso 10hs tedricas. 10hs|
;‘:g:t?go 11. EVALUACION DE p'm'ca‘;:mak 2
, . |LASALUD MENTAL . JORGE -
Obligatorio EN EL AMBITO Miércoles Shs FOLINO |Dr. en Medicina | UN La Plata
Mensual FORENSE Jueves 5hs
Presencial Viernes Shs
Sabado 5hs
Curso 10hs tedricas. 10hs)
lf:ggfo 12. PELIGROSIDAD [P ’é"“‘:aisma': 20
Obligatorio ¥ VALORAGION DE Miércoles Shs KARIN Dra en UNC
9 [ESGO DE ARBACH Psicologia
IMensual Jueves Shs
. IOLENCIA
Presencial Viernes Shs
Sabado 5hs
Curso
[Tedrico 13. PRESUPUESTOS Dr ecr:l Derecho y
; ¥ iencias
Practico  JURIDICOS DE LA |1qns tesricas. 10hs] JOSE DANIEL | & =20 0
Obligatoric  (IMPUTABILIDAD préacticas. Total: 20 CESANO
Mensual PENAL Y SUS hs
Presencial [CONSECUENCIAS Miércoles 5hs | GUSTAVOA. b e&g:;;zho y UNC
L&UEgggg%E Jueves Shs AROCENA Sociales
Viernes Shs
SEGURIDAD FABIAN I.
CURATIVAS Y Sabado 5hs BALCARCE Dr en‘Der’eCho Y|
TUTELARES Ciencias
Sociales
Curso 10hs teéricas. 10hs| Dra en
T [Tedrico 14. VIOLENCIA practicas. Total: 20 ROXANA Psicologia
E |Practico FAMILIAR. MARCO hs
) , . VUANELLO UNSL
R [Obligatorio JURIDICO Y Miércoles Shs Dr en Derecho y
FABIAN |. R UNC
C [Mensual ABORDAJE Jueves Shs BALCARCE Clepmas
E |Presencial [PSICOLOGICO Viernes 5hs Sociales
R Sabado 5hs
oo [15:DISPOSTIVOS 1 e
; INSTITUCIONALES P 1ok
Practico hs MERCEDES
bligatorio | ERDISCIPLINARL | e les 5hs | MINNICELLI Dra en UNMDP
d 0S CON NIROS, Psicologia
ensual Jueves 5hs
Presencial NINAS 'Y Viernes Shs
ADOLESCENTES Sabado Shs
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$ [Curso 16. EL PRONOSTICO[10hs tetricas. 10hs
E [Tedrico EN PSICOLOGIA practicas. Total: 20
M |Practico JURIDICA. LAS hs UESiglo21
E [Obligatorio |MEDIDAS Miércoles 5hs PABLO Mgter en Secretaria de
$ [Mensual PSICOLOGICAS- Jueves 5hs RIVAROLA Psicologia Nifiez,
T [Presencial [ASISTENCIALESY Viernes 5Shs Adolescencia
R LA PREVENCION DE Sabado 5hs y Familia
E LA VIOLENCIA,
Curso 10hs tedricas. 10hs1
Tedrico practicas. Total; 20
Practico hs .
Obligatorio 117. BIOETICA Miércoles She BEATRIZ Lic. en UNC
GUTIERREZ Psicologia
Mensual Jueves Shs
Presencial Viermnes Shs
Sabado Shs
Curso 10hs tedricas. 10hs|
Tedrico 18. COMUNIDAD Y |practicas. Total: 20
Préactico PREVENCION. hs JUAN CARLOS Lic. en
Obligatoric  [MODALIDADES DE Miércoles 5Shs DOMINGUEZ Psicologia | UN La Plata
Mensual INTERVENCION EN Jueves 5hs LOSTALO
Presencial PREVENCION Viernes 5Shs
Sabado 5hs
Curso Lic. en
TeOI'IGO 10hs tedricas. 10hs| o GA PUENTE Psicologia
Practico practicas. Total: 20
Obligatorio ' : DE CAMANO |Dr en Derecho y
Mensual |2 DERECHOY _ bhs GUSTAVO A Ciencias
Presoncial TRATAMIENTO Miéreoles 5hs AROCENA Sociales UNC
PENITENCIARIO Jueves 5hs JOSE DANIEL
Viernes 5hs CESANO  {Dr en Derecho ]
Sabado Shs Ciencias
Sociales
Sem_inan'o >0 SEMINARIO 10hs .teOricas‘ 1.0hs
Tedrico- i practicas. Total: 20
Practico \?I':)T.Pgrll\é?A Y hs ELIZABETH Dra en Ciencias
3‘;:?;2"; PSICOPATIA “ﬁ;ﬁzzzzs LEON MAYER 1™ 4o 1a salug | U L2 Plata
Presencial g{i{%ﬁg%ﬂ- OS DE Viernes Shs
Sabado 5hs
[Seminario  [20. SEMINARIO 10hs tedricas. 10hs] CRISTINA Mgter en UNC
Tedrico- OPTATIVO:; USOS DE|practicas. Total: 20 PETIT Planificacién y
Practico TECNOLOGIAS. hs Gestion UNC
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M';Last:’; MEDIOS DE Mﬁ:,o;:ssﬁ:s Educacional
Presencial OMUNICACION Y Viemes 5hs ANA CILIMBINI Mgter gn‘
MARCOS LEGALES Sabado 5hs Sociosemidtica
eminario 0. SEMINARIO 10hs tedricas. 10hs|
edrico- PTATIVO: EL préacticas. Total: 20
Practico UJETO EN EL hs
Optativo SISTEMA PENAL. Miércoles Shs Lic. en
Mensual DEBATES Jueves Shs CONSUELO Psiool‘o ia UNC
Presencial CTUALES EN EL Viernes Shs BELTRAN Ab 9 d ¥
MARCO DEL Sabado 5hs ogaca
PSICOANALISIS Y
E LOS DERECHOS
HUMANOS
TOTAL DE HORAS DE PRACTICA 50 HS
DE ESPECIALIZACION

3.6. DURACION TOTAL DE LAS ACTIVIDADES

(En el caso de [as carreras personalizadas, el llenado de los cuadros de este punto es de
caracter opcionai)

Duracién total de la carrera en meses reales de dictado: 18 meses.

Plazo maximo fijado para la realizacion del trabajo final, obra, proyecto o tesis en meses, a
partir de la finalizacién de las actividades curriculares: 6 meses.

Total de horas reloj obligatorias: 450 horas.

Total de horas reloj teéricas: 210 horas

Total de horas reloj practicas: 240 horas.

Total de horas de actividades de investigacion: 50 horas

3.7. METODOLOGIA DE ORIENTACION Y SUPERVISION DE LOS ALUMNOS

3.7.1. Describir Yos mecanismos de orientacion y supervision de los alumnos con especial
énfasis en lo que respecta a la preparacién del trabajo final, proyecto, obra o tesis. Si la
orientacién y el seguimiento estan a cargo de comisiones especificas, sefialar quiénes son
sus integrantes. En el caso de que estas tareas estén a cargo de tutores, describir como se
los selecciona y qué condiciones deben reunir (pertenencia a la institucién, requisitos
académicos, experiencia en direccion de tesis u otros).

Como soporte a la elaboracién del Proyecto de Trabajo Final Integrador de Especializacion,
el estudiante debera cursar al finalizar el primer semestre (a actividad curricular Metodologia
de la Investigacion y al promediar el segundo semestre un Taller de Trabajo Final, desde los
que se propiciara la integracion y articulacion de los diferentes aspectos tedricos y practicos
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de la Especializacion en Psicologia Juridica y la aplicacion metodologica para el desarrolio
del Trabajo Final de Especializacion.

La Especializaciéon contara con Supervisores Institucionales de Practicas de Especializacion,
que seran propuestos por las instituciones con las que se celebren convenios de practica y
designados por Resolucién Decanal, previo acuerdo del Director o Co-Director de la Carrera
y del Comité Académico. El Supervisor Institucional organizard y supervisara la practica a
desarrollar por el aspirante elevando el informe final para su consideracién por el Comité
Académico. Podran ser Supervisores Institucionales de Practicas de Especializacion
Psicologos y Licenciados en Psicologia con antecedentes profesionales no menores a 7
(siete) afios en el drea de |a Psicologia Juridica y realicen su trabajo habitual en el ambito
donde el estudiante realice su practica. Ei Coordinador Académico de la carrera mantendra
la observacion permanente sobre ia articulacién entre la carrera y los espacios de practicas,
como asi también sobre el cumplimiento de la guia de observacidn, actividades e
intervencién en la Institucidn,

Los mecanismos de orientacion y supervision de los alumnos en relacion al trabajo final se
desarrollan en el préximo punto.

3.7.2. Describir los mecanismos de orientacién y supervision de [a elaboracion del trabajo
final o tesis.

El desarrolio del Trabajo Final integrador de Especializaciéon se realizara bajo la orientacion
y asesoramiento de un Director.

Para la presentacion del Proyecto, el estudiante debera cumplir con los requisitos
enunciados en el Reglamento vigente.

El estudiante propondra un Director de Trabajo Final Integrador de Especializacion que sera
designado por Resolucién Decanal, previo acuerdo del Director o Co-Director y del Comité
Académico.

El Director de Trabajo Final Integrador de Especializacion debera orientar al estudiante en
articulacidén con ia asignatura Metodologia de la investigacién y el Taller de Trabajo Final,
para la elaboracién del proyecto.

El Director supervisara la realizacién del Trabajo Final (ensayo, proyecto, estudio de caso,
aplicacion o la modalidad de que se frate) en sus aspectos tedrico-metodologicos.
Comunicara al Director de la carrera cualquier situacién vinculada al proceso de realizacion
del Trabajo Final. Avalara la presentacion del Trabajo Final para su evaluacién mediante
nota escrita dirigida al Director.

3.8. EVALUACION FINAL INTEGRADORA, TRABAJO FINAL, TESIS, PROYECTO
3.8.1. Indicar la modalidad existente para culminar la formacion de posgrado:

17




- UNC | Universidad #2015 - Afio del Bicentenario
Nacional del Congreso de los Puebios Libres”
de Cordoba

EXP-UNC: 0043754/2014
anexorricone ()

Trabajo final

3.8.2 Explicar dicha modalidad detalladamente. Senalar si esta informacién se halla
contenida en los reglamentos respectivos, indicando la referencia.

La modalidad para culminar la formacién ofrecida por la carrera esta explicitada en el
regiamento, en su Capitulo 10, bajo la denominacién “DEL TRABAJO FINAL DE
ESPECIALIZACION”, comprendida entre los Articulos 44 a 57 y establece lo siguiente:

Articulo 44°.- Se denomina Trabajo Final Integrador de Especializacién al Gltimo requisito
académico que deberd cumplir el estudiante para obtener el titulo de Especialista en
Psicologia Juridica. Debera centrarse en el tratamiento de una problematica acotada
derivada del campo de la Psicologia Juridica, bajo el formato de proyecto, estudio de caso,
informe de trabajo de campo u otras modalidades que permitan evidenciar la integracién de
los aprendizajes teéricos, metodoldgicos y practicos realizados en el proceso formativo, Se
debe presentar en forma individual, por escrito y en idioma castellano, reuniendo las
condiciones de un trabajo académico.

Articulo 45°.- E| desarrollo del Trabajo Final Integrador de Especializacion se realiza bajo la
orientacién y asesoramiento de un Director y requiere de la presentacion previa de un
proyecto. Para la presentacion del proyecto, el estudiante debera cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Haber aprobado al menos las Asignaturas de los dos primeros semestres,

completando el 1° afic del cursado;

b) Haber finalizado y aprobado la Practica de Especializacion;

¢) Haber cursado y aprobado el Taller de Trabajo Final

d) Haber cumplimentado la totalidad de las obligaciones arancelarias devengadas hasta

ese momento.

Articulo 46°.- El contenido del proyecto sera el siguiente:
a) Nombre y datos del estudiante, incluyendo teléfono, e-mail y numero de legajo.
Portada: Tema del proyecto. Fecha de presentacion: corresponderd al dia en que se
someta el proyecto a la consideracion del Comité Académico.
b) Tema del proyecto y objetivos del trabajo.
¢) Director de Trabajo Final Integrador de Especializacién: debera presentar su
curriculum vitae y la carta de aceptacion de la tarea propuesta.
f) Breve descripcién del proyecto. Justificacion: En forma clara y concisa, el estudiante
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proporcionara los elementos de juicio que hacen que el tema propuesto sea relevante
para su area de estudio.

g) Programa o calendario tentativo de actividades. El trabajo a realizar se debera
desglosar en actividades particulares, sefialando las fechas de inicio y terminacion de las
mismas.

h) Bibliografia inicial. Se indicaran las fuentes bibliograficas o documentales pertinentes
al tema, utilizando las reglas usuales de catalogacion.

Articulo 47°.- El Proyecto debera ser presentado en un plazo maximo de 3 (tres) meses,
una vez cumplimentado lo establecido en el presente reglamento, al Comité Académico,
acompafiado con una carta de aceptacidn y el curriculum dei Director propuesto.
Excepcionalmente, existira la posibilidad de prorrogar dicho plazo, con solicitud fundada por
parte del estudiante, en cuyo caso el Comité Académico evaluara los fundamentos
aportados. En el término de 30 (treinta) dias habiles de recibido el proyecto, el Comité
Académico, determinard la aceptacion, aceptacion con modificaciones o rechazo del
proyecto indicando causas y/o recomendaciones, si correspondiere. En el caso de ser
aceptado con modificaciones, el estudiante tendra un plaze de (3) meses, contando desde 'a
fecha de la notificacién de su evaluacion, para realizar una segunda presentacién con las
correcciones y/o modificaciones que ie hayan sido sefialadas. Si el proyecto fuera
rechazado en ia primera instancia, podra volver a presentarse, una Unica vez, en un plazo
maximo de 3 (tres) meses, a partir de la fecha de notificacién del resultado.

Articulo 48°.- Para presentar el Trabajo Final Integrador de Especializacion, el estudiante
debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Haber cursado y aprobado la totalidad de las actividades curriculares de la carrera
y las Practicas de  Especializacion,

¢) Haber cumplimentado la totalidad de [as obligaciones arancelarias devengadas
hasta ese momento.

Articulo 49°.- El Trabajo Final! Integrador de Especializacion se debera presentar en un
plazo maximo de 6 (seis) meses a partir de la finalizacién del cursado y aprobacidn de todas
las actividades curriculares de la carrera. Excepcionalmente, existird la posibilidad de
prorrogar dicho plazo por 6 (seis) meses, con solicitud fundada por parte del estudiante, en
cuyo caso el Comité Académico evaluara los fundamentos.

Articulo 50°.- El Trabajo Final Integrador de Especializacion se entregara en 3 (tres)
ejemplares por escrito y 1(una) versién en soporte digital para la biblioteca, con la
conformidad del Director del Trabajo Final de Especializacidon para que el mismo sea
presentado.
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Articulo 51°.- La evaluacion det frabajo escrito y la defensa del Trabajo Final Integrador de
Especializacién se llevaran a cabo ante un tribunal propuesto por el Director de la Carrera y
el Comité Académico y designados por el HCD. El nimero de miembros del tribunal sera de
(3) tres titutares y 1 (uno) suplente. Para ser designados deberan poseer titulacion de
posgrado igual o superior a la que ofrece la Carrera, si no cuentan con dicha titulacion
deberan acreditar una formacién equivalente demostrada por su trayectoria profesional en el
area. Sus integrantes podran ser recusados segln la ley de procedimientos administrativos.

Articulo 52°.- Los miembros del tribunal efectuaran una evaluacién sobre el escrito del
Trabajo Final Integrador de Especializacién presentado y su aprobacién sera requisito
ineludible para que el estudiante acceda a la instancia de la defensa.

Articulo 53°.- Los miembros del tribunal dispondran de (30) treinta dias habiles a contar
desde la recepcion del Trabajo Final de Especializacion para evaluarlo. El Trabaje Final
Integrador de Especializacién podra resuftar, con mayoria simple de votos del tribunal,
como:
a) Aprobado para su defensa.
b) Aprobado con observaciones: En este caso el estudiante debera modificarlo o
complementarlo segun corresponda, para lo cual el tribunal fijard un plazo no mayor a 6
(seis) meses. Cumplido este plazo sin haberse realizado las modificaciones sugeridas el
estudiante perdera su condicién de tal, quedando fuera de la carrera. Si dentro del plazo
acordado se presentare nuevamente, el tribunal podra aceptarlo o rechazarlo.
¢) Rechazado: Si esto ocurre, el estudiante podrd presentar por Gnica vez un nuevo
Proyecto en un plazo no mayor a los 3 (tres) meses de recibir la notificacion.

Articulo 54°.- Si el tribunal aprueba para su defensa el Trabajo Final Integrador de
Especializacién, el Comité Académico fijard una fecha para que el estudiante realice la
defensa oral y publica.

Articulo 55°.- La defensa del Trabajo Final Integrador de Especializacion insumira un
tiempo maximo de una (1) hora y un minimo treinta (30) minutos y se desarrollara en dos
momentos:
a) Presentacion oral del Trabajo Finat Integrador de Especializacion: el estudiante
presentara el enfoque adoptado y el marco de referencia, planteara las ideas centrales y
conclusiones a las que ha arribado.
b) Preguntas de! tribunal sobre el contenido del Trabajo Final Integrador de
Especializacién, la presentacion oral y/o aquellos aspectos que se establezcan como
pertinentes para determinar los conocimientos y la capacidad profesional del estudiante.

20

Secnetaria Qet HCD
FACULTAD DE PSICOLOGIA




UNC Uni\{ersidad “2015 - Afio del Bicentenario
Nacional det Congreso de los Pueblos Libres™
de Cérdoba

EXP-UNC: 0043754/2014 |
ANEXO | RHCD N° 01 | ""Il_‘_,”"tl

Articulo 56°.- Finalizado el acto de defensa, el tribunal discutira en privado la evaluacion del
Trabajo Final Integrador de Especializacion y por mayoria resolvera la calificacion, que
podra ser. 7 (siete) “bueno”, 8 (ocho) "muy bueno’, 9 (nueve) “distinguido” y 10 (diez)
“sobresaliente”. La decisién del tribunal sera irrecurrible.

Articulo 57°.- Al ser aprobada la defensa del Trabajo Final de Especializacion, el estudiante
recibira el Titulo de Especialista en Psicologia Juridica. La Facultad expedira una constancia
adicional en la que figure la denominacion del Trabajo Final de Especializacién aprobado.

4.CUERPOACADEMICO:.:*
4.1. Némina y cantidad de docentes de Ia carrera

Ver Punto 3.5.-

4.1.2. Cantidad de docentes de la carrera segun grado académico.

Grado Maximo Estables invitados Total
Titulo de grado 7 - 7
Especialista - - -
Magister 8 - 6
Doctor/a 12 - 12
Total 26 - 26

4.1.3. Describir los requisitos que deben cumplir los directores de tesis, obra, proyecto o
trabajo final y los mecanismos para su seleccion y designacion.

Podran ser Directores de Trabajo Final Integrador de Especializacién quienes posean titulo
de posgrado igual o superior al que ofrece la Carrera, si no cuentan con dicha titulacion
deberan acreditar una formacién equivalente demostrada por su trayectoria profesional en el
area. El Director de Trabajo Final Integrador de Especializacién sera propuesto por el
estudiante y designado por Resolucion Decanal, previo acuerdo del Director o Co-Director y
del Comité Académico.

4.3. Metodologia de seguimiento de la actividad de docentes y tutores

4.3.1. Indicar como se efectila el seguimiento de la actividad de los docentes y tutores.
En caso de existir evaluacion de desempefio, detallar los mecanismos y acciones
especificas implementadas. Indicar si existen mecanismos de opinidn sobre el desemperio
docente y otros aspectos de la carrera por parte de los estudiantes. En caso afirmativo,
describir el mecanismo utilizado, ¢como son analizados los resultados y que impacto tienen
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en el mejoramiento de la carrera. Ejemplificar.

El mecanismo de seguimiento y monitoreo de las actividades docentes es competencia del
Director de la Carrera conjuntamente con el Co-Director, el Coordinador Academico y la
colaboracién del Comité Académico.
implicara instancias de autoevaluacién de la propia practica, instancias de valoracion por
parte de las autoridades de la carrera, instancias de valoracién de los estudiantes e
instancias de andlisis y trabajo colaborativo para la identificacién de los logros y las
dificultades, el establecimiento de mecanismos de mejora continua y el andlisis de su
incidencia en la carrera.
£l proceso de seguimiento y monitoreo, constara de cuatro momentos para su
instrumentacion:
1) Etapa de Autoevaluacién: sera un proceso continuo y sistematico de reflexion vy
actuacion sobre la propia practica docente, con la intencion de transformarla para
impactar en ei aprendizaje de los estudiantes y mejorar la calidad de la formacion.

2) Etapa de Relevamiento de la actividad de los docentes: se llevara a cabo al finalizar
cada semestre, a través de un instrumento creado ad-hoc elaborado por el Director,
Co-Director, Coordinador Académico en colaboracion con el Comité Académico, en el
que se evaluaran los siguientes indicadores:

a) Organizacién, cumplimiento y actualizacién en los objetivos, contenidos,
actividades y aportes bibliograficos del Programa de la Actividad curricular.

b) Organizacién y cumplimiento de los horarios planificados para el desarrollo
de las actividades curriculares.

¢) Utilizacién de recursos didacticos, pedagégicos y estrategias de ensefianza
innovadores que promuevan el cumplimiento de los objetivos de la Carrera y
del perfil del graduado propuesto.

d) Cumplimiento de Reuniones con el Director y miembros del Comité
Académico a fin de analizar el desarrollo de las actividades curriculares, nuevo
aportes, logros, dificultades y propuestas.

e) Correspondencia entre el tratamiento de los contenidos especificos, el
desarrollc del programa, el cumplimiento de los objetivos de la actividad
curricular y el logro del perfil de egreso propuesto en la Carrera.

3) Etapa de valoracion de los estudiantes: completaran al finalizar cada actividad
cumricular un cuestionario andénimo, elaborado por el Director, Co-Director,
Coordinador Académico en colaboracidn con el Comité Académico, sobre los
indicadores a}, b) y ¢) menciocnhados.
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4) Etapa para la valoracién conjunta con los docentes: fijadas por el Director de la
Carrera, el Coordinador Académico y el Comité Académico a partir del analisis de las
etapas previas y constituiran un insumo para las actividades del Comité Académico y
el informe anual de autoevaluacion de la Carrera.

Cantidad minima de estudiantes: 30 Estudiantes
Cantidad maxima de estudiantes: 100 estudiantes

Finalmente, considerando que el 100% de las horas presenciales se concretan bajo un
formato intensivo, concentrando varias horas de dictado en un mismo dia, atenfo a
garantizar la participacion de los alumnos y evitar que 1as instancias no sean completamente
aprovechadas, se planifica separar los dictados de Cursos tedricos, tedrico-practicos, taller y
seminarios en bloques de 50 minutos, con recreos de 10 minutos en los cuales los
estudiantes puedan salir de las aulas y descansar brevemente. Por otra parte, se frabajara
activamente para que el formato de las clases incluya desarrollo intensivo de soportes
audiovisuales, alternando de manera constante entre la teoria y la practica profesional
recurriendo a ejemplos, relatos y situaciones paradigmaticas. Se fomentara asimismo la
participacion de los alumnos, exponiendo puntos de vista, salvando dudas y analizando
situaciones y conceptos a lo largo de cada clase.
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