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VISTO
El expediente de referencia en la que la profesora titular a cargo de la

cátedra de Psicología y Fenología, solicita se autorice la inscripción de
postulantes al concurso de ayudantes alumnos y adscriptos ad-honorem para la
cátedra a su cargo, de acuerdo a las disposiciones vigentes en esta Facultad; y

CONSIDERANDO
Que la Cátedra de Psicología y Fenología ha presentado las solicitudes en

tiempo y forma.
Que la cátedra solicita 3 (tres) adscriptos y 2 (dos) ayudantes alumnos.
Que Secretaría Académica procedió a verificar que la presentación del

llamado se haya realizado en el formato correspondiente y que los planes de
formación se adecúen a lo establecido por el régimen de adscriptos y ayudantes
alumnos y la RHCDN0 138/03.

Por ello, en sesión del día de la fecha, por unanimidad y sobre tablas;

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA
R E S U E L V E

Artículo 1°: Aprobar el plan de formación de adscriptos y ayudantes alumnos
para el período 2015-2017 de la cátedra Psicología y Fenología que forma
parte integrante de la presente en 6 (seis) fs. útiles.

Artículo 2°: Disponer el llamado a selección de 3 (tres) adscriptos y 2 (dos)
ayudantes alumnos para la cátedra de Psicología y Penología.

Artículo 3°: Las solicitudes de inscripción se recibirán en Mesa de Entradas,
entre el 29 de junio al 7 de julio de 2015, en el horario de 8.30 hs a 12.30 hs.

Artículo 4°: Protocolícese, comuniqúese y archívese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE PSICOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA
A LOS VEINTIDÓS DÍAS DEL MES DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL QUINCE.

RESOLUCIÓN N°:
«á
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Plan de Formación para Ayudantes Alumnos

Cátedra:P$JCOl0GJA Y «ENOLOGÍA

Período; 2015-2017

N° de ayudantes alumnos a incorporar;
3CTES) I

Funciones que los mismos desempeñarán:

- Participar en todas las actividades de ta cátedra - Podrá asistir al 60% de ías clases teóricas,
prácticas, y teóricas-prácticas {detallar las actividades que el ayudante alumno realizará durante el
período)

| Participado!» en los seminarios Internos cíe. ia Cátedra
i 2-Particípáclén. en tos Grupos de Trabajos Prácticos coordinados por- tos Profesores
Asistentes (primer y segundo. arto)
3-PartI.cípacion en el proyecto de investigación de la Cátedra sobre las problemáticas de ia
violencia psicológica en ías relaciones de noviazgo.
4-nvitación a participar en eventos científicos y comunicación de contenidos del
proyectos de investigación de la cátedra
5-Prepatntióft de un trabajo práctico ( segundo año)

Cargt horaria semanal exigida (Detallar dias y horas);

DÍA LUN|St8A:20«S-

JUEVES 14 .30ÁISHS

Dictar un trabajo práctico o una clase teórica durante eí primer año incrementando sy
participación en el segundo ano que se desempeñe corno ayudante alumno Înformar la modalidad
que la cátedra adoptará, detallando temática de la clase)

Elaborar un Trabajo Práctico con temática del programa a Definir {PRÍMER AÑO)

Dictado de tin f rabajo Practico con tema del programa a definir í SEGUNDO AÑO)
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- Participar en el programa de investigación de la cátedra, individualizando el propio proyecto
dentro del programa general o identificando las tareas que estarán bajo su responsabilidad dentro
del mismo. Estas tareas serán acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la cátedra,
quien las incluirá en el informe final de la cátedra reconociendo la labor de su autor. (Informar
nombre del programa de investigación de la cátedra o la investigación en ta cual participará,
director y co-director y responsabilidades de los ayudantes alumnos dentro del mismo)

VIOLENCIA PSICOLÓGICA EN LAS RELACIONES DE NOVIAZGO

PARTICIPACIÓN CQtóO INTEGRANTE DEL PROYECTO

ACTIVIDADES DE RECOLECCIÓN DE DATOS, APLICACIÓN DE LA ENCUESTA DE VICTIMIZACIÓN.

DIRECTOR: OLGA PUENTE

COODIRECTOR: SILVIA VIVAS

'Evaluaciones " ' ' ~ ~ ~~~
El ayudante alumno debe elaborar un informe de avance de sus actividades al finalizar el primer año
de desempeño como ayudante» y un Informe final que deberá ser presentado en un plazo no mayor
de seis meses a partir de la finalización de su designación, Este informe deberá hacer referencia
tanto a su propio desempeño como al resto del equipo de cátedra en relación a su formación y otras
cuestiones que considere pertinentes.

Modalidad de evaluación del 1er año de ayudantía (Detallar las características del informe de
avance de sus actividades y docente responsable ai que debe ser entregado):

Se tendrá en cuenta para la evaluación la presentación del informe con el detalle de la totalidad de
las actividades realizadas en las respectivas comisiones de trabajos prácticos en los que el ayudante
alumno ha participado y la presentación del Trabajo Práctico solicitado, con descripción de los ejes
temáticos , y bibliografía utilizada para su elaboración. Se tendrá en cuenta además la participación
en los seminarios internos de la cátedra y en los exámenes parciales y finales.

Modalidad de Evaluación del 2do año de ayudantía (Detallar tas características def informe final y
docente responsable ai que debe ser entregado):

Se tendrán en cuenta además de los aspectos señalados para el primer año, el dictado de un
Trabajo PrácUcp» debiendo incluir en el informe la presentación del mismo, ejes trabajados y
bibliografía, Astsmismo un detalle de su participación en el proyecto de investigación en el que se
ha ir

Lie. OBFPuente de üémaño
Sebíetaria de/HCD

FACULTAD DE .PSICOLOGÍA
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121
Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de la cátedra (Art.8 del Régimen de;
Ayudantes Alumnos} j

- Promover su Integración y máxima participación en el equipo de cátedra para compatibilizar
criterios y lograra coherencia en la orientación de ta signatura en lo referente a determinación de
objetivos y metodología de enseñanza-aprendizaje; selección de contentóos y bibliografía; disposición
del cronogramé de trabajos prácticos, teórico-práctícos y parciales; atención de alumnos; fijación de
criterios e instrumentos cte evaluación.

- Promover, orientar, dirigir y supervisar sus actividades de formación docente, investigación y
extensión, representando los intereses del ayudante alumno con respecto a algún área en particular,

i - Visar los informes anual y final del ayudante alumno y agregar a los mismos la evaluación de las
I actividades desarrolladas por aquél, atendiendo a las obligaciones de los ayudantes alumnos
| establecidas en este reglamento. Esta evaluación deberá ser elevada dentro de los treinta días
i recibido el irtfqrme del ayudante alumnos.

- Solidtar a Sec. Académica el cese de la ayudantía en caso de manifiesto incumplimiento, el que j
deberá ser resuelto por eí H. Consejo Directivo de la Facultad,

üc.
Secr

FACUUTi

®u&%2
ente de Camayo
.riadol'HCD
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Plan de Formación para Adscriptos 121
Cátedra;
PSICOLOGÍA Y FENOLOGÍA

Periodo; 2015-2017

H° de idSGriptos a incorporar:
3fTRE$)

Funciones que los mismos desempeñarán,*

Participar m tolas las actividades de la cátedra - Podrá asistir al 601 de tas clases teóricas,
prácticas y teóricas-prácticas (detallar tas actividades que el' adscripto realizará durante et
periodo) | « j

Profesores
1-Partictpaciift enj tos seminarios internos efe la Cátedra
2-Partícfpacíén en'fos Grupos de Trabajos Prácticos coordinados por los
Asistentes 'I fárrt^ty segundo ano)
3~Particq|iíp4fi _ff| 'sf proyecto de investigación de la Cátedra sobre las problemáticas de la
violencia j?|H4$Q f̂€a*r» tes relaciones de noviazgo.
4-nvítacíért* ;av 'pjajrtóeJpár en eventos científicas y comunicación de contenidos del
•proy@eto&-dfe írtvetósacíén de la cátedra

' del programa { segundo año)

Carga horaria semanal exigida (Petailar días y horas):

OÍA LUNES 18''A 2é HS

Oicttr\im trabajo práctico o una ctase teórica durante el primer año Incrementando su
partídpadórren $t segundo arto qw se desempeñe coma adscripto (Informar (a modalidad que la
cátedra adoptará, detallando temática de la clase)

D1CTAOO DE U« TRABAJO PRlCTtCO CON TEMÁTICA A DEFlMíR ( PRIMER Á«O)

WCTADO ME ÜMA CLASE TEÓRICA COH TEMA DEt PROGRAMA A OEF1HIR < SEC5UNDO

taño

FACULT, ICOLOGÍA
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- Elaborar, durante el segundo año, la planificación de un núcleo temático, que puede pasar a
formar parte del programa de la asignatura o servir de apoyo al mismo, este núcleo temático podrá
ser desarrollado en el horario habitual o en el de las clases complementarias (detallar la modalidad
que la cátedra adoptará).

DESARROLLAR UN TEMA DE SU EXPERTICIA PARA TRABAJAR EN US CLASES TEÓRICAS

Participar en el programa tíe investigador! de ta cátedra, individualizando el propio proyecto dentro
del programa general o identificando las tareas que estarán bajo su responsabilidad dentro del
mismo. Estas tareas serán acordadas con el Profesor Titular o adjunto a cargo de la cátedra, quien las
incluirá en et informe final de la cátedra reconociendo ta labor de su autor. (Informar nombre del
programa de investigación de la cátedra o la investigación en la cual participará, director y co-
director y r«$ponsabilidades de tos ayudantes alumnos dentro del mismo)

VIOLENCIA PSICOLÓGICA EN LAS RELACIONES DE NOVIAZGO

PARTKIPACtáN COMO INTEGRANTE DEL PROYECTO

i ACTIVIDADES DE RECOLECCIÓN DE DATOS, APLICACIÓN DE LA ENCUESTA DE VKTiMiZACIÓN.

DIRECTOR: OLGA PUENTE

COODJRECTOR: SILVIA VIVAS

Evaluaciones
Elaborar un informe de avance de sus actividades al finalizar et primer año de adscripción y un
informe final, que deberá ser presentado en un plazo no mayor de sises meses a partir de la
finalización de su designación.

Modalidad de evaluación del 1er año de adscripción (Detallar las características del informe y
docente responsable al que debe ser entregado):

Se tendrá en cuenta para la evaluación la presentación del informe con el detalle de la totalidad de
las actividades realizadas en las respectivas comisiones de trabajos prácticos en los que el adscripto
participó y la presentación con los ejes temáticos , modalidades pedagógicas y bibliografía que haya
utilizado en la preparación del trabajo práctico a su cargo.
Se tendrá eo cuenta ademes la participación en tos seminarios internos de la cátedra y en los
examenes pardales y finales.

Modalidad de Evaluación del 2do año de adscripción (Detallar las características del informe final
y docente responsable ai que debe ser entregado):

Se tendrán en cuenta además de tos aspectos señalados para et primer año, la elaboración.y dictado
de la dase teórica 3 su cargo, debiendo incluir en el informe ta presentación de ta misma, ejes
trabajados y bibliografía. ÁsSsmismo un detalle de su participación en el proyecto de investigación
en et que se ha incorporado*.

üc. QltraPuente de Dimano
Sdrfretaria del/HCD

PACUuTAD DE
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t
Obligaciones de los Prof. Titulares y Adjuntos a cargo de Ja cátedra ^ÁrtJ?* del Régimen de¡ • "•

; Adscrlptos)
- Promover la formación del adscripto.

¡ - Integrar al adscrtpto a todas las actividades del equipo de trabajo,
¡ *

\ - Orientar» dirigir y¡ supervisar todas sys actividades relacionadas con la adscripción.

1 - Visar los informes anual y final del adscripto y agregar a los mismos la evaluación de las
¡ actividades desarrolladas por aquel atendiendo a las

QbUtacfofii£ <fe Iqs-adsertptos establecidas-en este reglamento. Esta evaluación deberá ser
elewdi "dentro ¡«Jé ios treinta días de recibido el informe det adscrito,

- Solicitar a é$c. Académica el cese de (a. adscripción en caso de manifiesto inciWípHmiento, ei
que .será resuelto por el H. Consejo Directivo de ia. Facultad.

íúente dyCamano
fcretaria^i HCD
LTAD PE PSICOLOGÍA


