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VISTO

La RHCD AE /16 por la que se autoriza e! “Programa de Orientacién
Vocacional Ocupacional para jévenes y adultos,abierto a la Comunidad”; y

CONSIDERANDO:

Que en el marco del mencionado Programa se propone el “Servicio de
Orientacion, Informacién Vocacional y Ocupacional abierto a la Comunidad”.

Que la presentacion responde a las pautas establecidas por RHCD 335/2014.

Que las acciones que se propone desarrollar tienen como antecedente el
Servicio de Orientacion Vocacional-Ocupacional abierto a la Comunidad creado en el
2007 y sostenido de manera ininterrumpida hasta la actualidad por miembros del
equipo de catedra (docentes y/o adscriptos).

Que la propuesta presentada aspira a ampliar el equipo a cargo de dar
respuesta a una demanda creciente de abordaje de problematicas vinculadas a la
eleccion y desarrollo de proyectos educativos ocupacionales.

Que la propuesta apunta a sostener un espacio institucional para el abordaje
profesional de las problematicas vocacionales ocupacionales inherentes a la
eleccién de proyectos educativos y laborales, en el marco de un enfoque preventivo
en términos de Salud Integral

Que la Secretaria de Extension y la Subsecretaria de Servicios a la
Comunidad prestan su conformidad y emiten opinién favorable a la propuesta.

Por ello, en la sesion del dia de la fecha, teniendo en cuenta lo aconsejado
por la Comisidn de Extensién y por unanimidad,

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Autorizar el “Servicioc de Orientacién, Informacién Vocacional y
Ocupacional abierto a la Comunidad” en el marco del “Programa de Orientacion
Vocacional Ocupacional para jévenes y adultos, abierto a la Comunidad”, segun
ANEXO que forma parte de la presente resoiuc:ién con 7 (siete) fojas (tiles.

ARTICULO 2°; Reconocer como Directoras del Servicio a la Dra. Carmen Alicia
Stabile y la Lic. Carmen Gloria Clark.

ARTICULO 3°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.

DADA EN SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACSIONAL DE CORDOBA A
VEINTICINCO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL AR EOS MIL DIECISEIS.
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Servicio de Orientacidn, Informacién Vocacional y Ocupacional
abierto a la Comunidad.
Catedra de Orientacién Vocacional y Ocupacional Facultad de
Psicologia, UNC.

CONSTITUCION DEL EQUIPO.
Direccién: Dra. Carmen Allicia Stabile y Lic. Carmen Gloria Clark.

RESUMEN DE LA PROPUESTA.

El servicio de orientacién se constituye en un espacio institucional para e} abordaje
profesional de las problematicas vocacionales ocupacionales, inherentes a la
eleccion de proyectos educativos y laborales, atendiendo a un enfoque preventivo
en términos de Salud Integral.

A partir de diferentes intervenciones de caracter preventivo y asistencial se posibilita
a jovenes y adultos, usuarios del servicio, esclarecer cuestionamientos vocacionales
propios de! desarrollo evolutivo educacional, que surgen a partir de transiciones
vinculadas a la eleccion de especialidad en la escuela secundaria, continuidad en
los estudios superiores al terminar la escuela secundaria, cambios en proyectos
educativos iniciados, entre otros trayectos de la vida de las personas que demanden
la intervencion de orientadores vocacionales.

Las transiciones educativas vinculadas a la insercion laboral, se encuentran en la
actualidad obstaculizadas por diferentes factores personales, sociales y contextuales
que dificultan y ponen en tension la eleccion de carrera. Las ideas, visiones,
valoraciones y percepciones que constituyen las representaciones de los jovenes
sobre las carreras, revelan la complejidad del munde de educacidn superior, y en
particular la importancia de los sentidos y significados atribuidos a las carreras, que
no pueden escapar de los mandatos histéricos y sociales que las originaron (Leite,
2008).

Asimismo el tramo de ingreso en los sistemas de educacion superior preoccupa y
ocupa principalmente a las Universidades Publicas, atravesadas por la problematica
de las deserciones, dificultades en el rendimiento académico, reiterados cambios de
carrera que impactan a nivel personal en el sostenimiento de los proyectos por parte
de los estudiantes derivando en consecuencias negativas para los estudiantes y
para la institucion.

En este marco la orientacion vocacional ocupacional se constituye en una tarea
preventiva y proactiva que se anticipa a la aparicion de situaciones que puedan ser
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un obstaculo en la eleccion y sostenimiento de los proyectos en el campo de la
educacién.

IDENTIFICACION DE LAS PROBLEMATICAS A ABORDAR.

Se aborda las problematicas vinculadas a la eleccién y desarrollo de proyectos
educativos ocupacionales por parte de jévenes y adultos brindando esclarecimiento,
informacién y contencion en diferentes situaciones:

+ Jovenes y adultos que ya han iniciado el trayecto de estudios superiores y se
replantean la eleccion de carrera (exceptuande a los estudiantes de
Psicologia).

« Personas que han finalizado la carrera de grado y estén pensando en una
segunda opcién como proyecto.

+ Estudiantes secundarios que se encuentren en transicion a la educacion
superior o trabajo.

* Estudiantes secundarios que se encuentren ante la eleccion de especialidad
en la escuela secundaria.

+ Personas que por diversos motivos no realizade estudios superiores y se
encuentran en la actualidad planteandose un proyecto de estudio.

» Personas que han salido 0 no han podido incluirse en el sistema, planteas de
situaciones de crisis vital, que requieren de la atencion profesional.

FUNDAMENTACION GENERAL Y DEL CARACTER EXTENSIONISTA DEL
PROYECTO.

La orientacién vocacional ocupa un lugar destacado entre los temas de debate de
los especialistas en educacién y trabajo en la actualidad. Las profundas
transformaciones ocurridas en la estructura econémica y social impactan en la
eleccion y sostenimiento de proyectos educativos, convirtiéndose en una tematica
relevante en la sociedad contemporanea.

Estas transformaciones se infieren a partir de una compleja interaccion de factores,
principalmente la crisis econdmica, la crisis de valores y de autoridad a nivel social,
las paradojas del sistema educativo (como el aumento de los requerimientos
académicos y la devaluacion de los titulos superiores en el mercado laboral).
Asimismo diferentes especialistas de nuestro pais, coinciden en sefialar la
incidencia en las elecciones erraticas de los jovenes, de las modificaciones
sufridas en los modelos familiares.

Asi, la flexibilizacion inadecuada en los roles, puede producir algunas
consecuencias indeseables como falta de diferenciacién y limites, que afectan el
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desarroflo madurativo.

Consecuentemente la maduracion de los intereses vocacionales, el compromiso
con las situaciones de aprendizaje y la salida al mundo adulto, guiada por
proyectos, se vuelve mas dificultosa. Los objetos de eleccion no se mantienen
suficientemente debido a la inconsistencia de los propios intereses. Al mismo
tiempo los modelos profesionales adultos, decaen en sus posibilidades de
operar como referentes deseables.

Estas menciones, solo muestran algunos fenémenos que actualmente atraviesan
la eleccion de proyectos educativos y laborales y a las intervenciones en
orientacion vocacional ocupacional, desde una mirada preventiva que pone el
eje en la salud integral del individuo y la comunidad, fa educacién y el trabajo
{Aissenson, 2003).

JUSTIFICACION DEL GRADO DE ARTICULACION E IMPORTANCIAS DE SU
APORTE PARA EL PROGRAMA EN EL CUAL SE INSCRIBE .

El servicio se inscribe en el marco del Programa de Orientacién Vocacional y
Ocupacional abierto a la comunidad siendo parte del conjunto de acciones de
inclusion social, en el desarrollo de diferentes actividades que fortalezcan la
eleccion y desarrollo de proyectos educativos y laborales de jévenes y adultos con
el fin de faciltar el proceso de transicion a los estudios superiores y/o la
incorporacién al mundo del trabajo.

Este servicio en particular se focaliza en la demanda espontanea de orientacion
vocacional que se solicite, atendiendo a que los servicios existentes en las
instituciones publicas no alcanzan a cubrir fa demanda que se presenta. El espacio
para las intervenciones en orientacién del servicio se realizara en la Facultad de
Psicologia, considerando que se contempla la creacién de un programa que focaliza
las acciones orientadoras en la escuela secundaria. )

Se posiciona como un servicio dirigido a la comunidad que plantea dar respuestas a
los desafios. que implican la toma de decisién en la concrecion de proyectos vitales.
Un dispositivo permanente que funcionara durante todo el afio con profesionales
formados en el area.

CARACTERIZACION DEL CONEXTO SOCIAL QUE DA ORIGEN AL PROYECTO.

En Argentina, el Sistema Educativo Nacional regulado por el Estado que posibilita el
ejercicio del derecho a la educacion se encuentra integrado por los servicios
educativos de gestion estatal y privada, de todas las jurisdicciones del pais,
abarcando los distintos niveles, ciclos y modalidades de la educacion. Los niveles de
la educacion son Educacidn Inicial, Primaria, Secundaria y Superior. Si bien esta
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organizacion responde a una légica de continuum de la trayectoria escolar, implica
cortes en el pasaje de un nivel a otro.

Estas transiciones operan como rupturas, en donde {a culminacion del nivel de
Educacién Secundaria coincide con el pasaje de una etapa de la vida a otra, Tal
situacion implica un atravesamiento de variables personales, socio-familiares y
sociales (Rivas, 1995) transversalizadas, a su vez, por un contexto social, politico,
econdmico y cultural que hace de la orientacion vocacional un campo complejo de
problematicas.

La creacion de un espacio para llevar a cabo acciones de orientacion vocacional
ocupacional en el marco de la Facultad, permitira acompafar a las personas en los
trayectos educativos, identificando los principales obstaculos que intervienen en la
problematica de eleccién de carrera, desarrollando distintas lineas de accidn
preventivas que permitan a los usuarios del servicio una actitud critica y
comprometida en la eleccién y construccion de proyectos.

IDENTIFICACION DE LOS DESTINATARIOS.

« Jovenes y adultos aspirantes a carreras de educacién superior y/o
capacitacion en oficios.

+ Jovenes y adultos que ya han iniciado el trayecto de estudios superior y se
replantean la eleccién realizada (excepto estudiantes de psicologia cubiertos
por el PROFIP-E).

 Jovenes y adultos que han finalizado la carrera de grado y estan pensando en
una segunda opcién de proyecto educativo.

« Estudiantes de la escuela secundaria en situacion de eleccién de
especialidad.

+ Jbvenes y Adultos gue por diversos motivos no han elegido un proyecto
profesional u ocupacional.

OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS.
Objetivos Generales:
» Crear un espacio institucional para el abordaje de las problematicas
vocacionales y ocupacionales abierto a la comunidad.
* Reflexionar sobre la construccion de los proyectos educativos y

ocupacionales en diferentes trayectos de vida.

Objetivos Especificos:
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* Realizar procesos de orientacién vocacional a estudiantes de escuela
secundarias de gestién publica y privada que lo demanden.

* Realizar procesos de re-orientacion vocacional a jovenes y adultos que se
encuentren en situacién de eleccion y/o revision de proyectos educativos.

+ Orientar a estudiantes de la escuela secundaria en la eleccién de Ia
especialidad para el ciclo de especializacion.

* Mantener un espacio institucional que permita articular las tareas de
extension e investigacion de la catedra.

* Adecuar las metodologias y técnicas a las nuevas problematicas y
sintomatologias vinculadas con problemas vocacionales y ocupacionales.

» Crear un banco de datos de informacion educativa actualizado y confiable
para utilizar en los dispositivos de orientacién.

« Promover la formacion profesional de docentes, adscriptos, ayudantes
alumnos y estudiantes de la materia.

METODOLOGIA.

Se utilizaran dispositivos de orientacién individual y grupal, segun la especificidad de
la demanda de los consultantes al servicio. El nivel de intervencion esta pensado
desde un enfoque de prevencion y promocion de la salud, promoviendo acciones
que permitan reflexionar y accionar sobre la eleccién de proyectos educativos.

Se proponen acciones de asistencia individual para aquellas personas que por la
intensidad de los conflictos inherentes a la eleccion prefieran este dispositivo o el
Profesional lo considere mas adecuado. Se realizaran entrevistas dlagnéstlcas y/o
de esclarecimiento vocacional.

Se prevé trabajar con un proceso sistematico acotado en el tiempo, haciendo foco
en los conflictos relacionados a la eleccién de carrera y/u ocupacién. La cantidad de
entrevistas seran entre 5 y 8 en total, pudiendo variar segin se utilice un dispositivo
individual y/o grupal y en funcién de las caracteristicas del grupo o persona que
demanda el servicio,

El proceso de orientacién vocacional se centra en las entrevistas como herramienta
principal de abordaje, se utilizan ademas técnicas proyectivas y psicométricas, y
otros recursos auxiliares como técnicas participativas que funcionen como
disparador de las problematicas. vinculadas a la eleccion en los diferentes
momentos del proceso. Estas podran ser vivenciales, audiovisuales, escritas,
graficas, entre otras.

PLANIFICACION.
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La planificacién de los dispositivos individuales y grupales, cantidad, duracién,
horarios estaran a cargo de los coordinadores del servicio, y se tendra en cuenta la
disponibilidad de profesionales, la demanda y las posibilidades de espacio fisico. Se
prevé un horario para la recepcién de consultas e inscripcién.

FACTIBILIDAD DE EJECUCION.

La factibilidad de la ejecucidn es posible, en la medida que viene funcionando en la
actualidad con un profesional, el objetivo es ampliar el servicic para atender una
mayor demanda y que el mismo se incluya en el marco del programa de extension
presentado por la catedra.

MECANISMOS PREVISTOS DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISION.

El seguimiento se realiza semanalmente con los profesionales que coordinen los
dispositivos de orientacioén. El mismo estara a cargo del coordinador del servicio. Se
prevé evaluaciones parciales en el afio y una evaluacion integral al final de afio con
el objetivo de revisar el impacto que el servicio tiene en la comunidad, principales
problematicas detectadas, ademas de registrar los casos y sistematizar datos socios
demograficos de las personas que participaron en el servicio.

La sistematizaciéon de los datos permite conocer el tipo de poblacién que demanda el
servicio, las necesidades con que se acercan, las problematicas vocacionales mas
recurrentes, entre otros aspectos que facilitan introducir mejoras en los dispositivos
de intervencién. Asimismo se incluiran las evaluaciones de los beneficiarios del
servicio.

RESULTADOS ESPERADOS.

Se espera que el servicio se constituya paulatinamente en un espacio de orientacion
que aporte a la comunidad, brindando diferentes dispositivos que promuevan el
esclarecimiento de conflictos inherentes a la eleccién vocacional ocupacional,
informacion confiable sobre la oferta educativa y acompafnamiento en {a eleccidn de
proyectos,

En la actualidad la demanda de orientacién vocacional ha aumentado y los servicios
de orientacién vocacional ocupacional tanto en el ambito de la UNC como en los
servicios de orientacion provinciales, no alcanzan a cubrir la demanda de
estudiantes secundarios que se acercan pidiendo ayuda para elegir. Ademas de
remarcar la importancia que tiene que la Facultad de Psicologia, que es una de las
instituciones que forma Psicologos, que en la eleccion de la especialidad pueden
dedicarse al area de la orientacién vocacional, cuente con este espacio institucional.

tetivg
Facultzd de Psicologia
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Cabe destacar que el servicio se inscribe en el marco de las actividades de
extension de la catedra de orientacion vocacional ocupacional por lo que también va
a tener impacto en la formacion tanto de docentes, adscriptos, ayudantes alumnos Y
estudiantes que podran realizar practicas pre-profesionales y practicas de
investigacion en el marco del programa.

FINANCIAMIENTO.

La prestacion de los distintos dispositivos que se realicen en el servicio sera
arancelada tanto para entrevistas individuales y procesos grupales. De acuerdo al
arancel ético fijado por el Colegio de Psicdlogos. Es importante remarcar que en el
caso de personas que por su situacion econdmica no puedan abonar los aranceles
correspondientes del servicio, el programa de orientacion vocacional abierto a la
comunidad cuenta con prestaciones gratuitas de orientacion vocacional.

PROPUESTA ESTIMATIVA DE DISTRIBUCION INTERNA DE INGRESOS
OBTENIDA POR EL SERVICIO.

Los ingresos que se generen en el servicio seran utilizados para el pago de los
profesionales que coordinen los distintos dispositivos. Un porcentaje destinado a
compra de material para el banco de datos de informacion imprescindible para llevar
a cabo los procesos de orientacion.

REQUERIMIENTOS A LA INSTITUCION.

La Facultad de Psicologia debera garantizar el espacio fisico adecuado para las
actividades del servicio.
» Oficina para la recepcién de la demanda con teléfono y computadora
conectada a internet. :
+ Aulas con bancos mdviles para realizar los procesos de orientacion grupales y
entrevistas individuales con capacidad para 10 participantes.
+ Recursos técnicos informatizados (computadora, impresora, etc.).
« Recursos para difusiéon e informacion.
+ Utiles de escritorio.
» Contrataciones de los profesionales que coordinen los procesos.
» Recursos técnicos informatizados (computadora, impresora, etc.).
» Espacio fisico, aula para atencion de entrevistas individuales y grupales.
» Estimacién de dias y horarios previstos para el desarrollo de las actividades (a
convenir con la Subsecretaria de Servicios a la Comunidad).
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