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VISTO:

La solicitud presentada por la Lic. Prof. Rocio Ruiz a la Facultad de
Psicologia para la autorizacién del dictado del seminario electivo no permanente
“El rol del psicélogo en las obras sociales: la auditoria en discapacidad”
para el primer cuatrimestre del ciclo lectivo 2019; y

CONSIDERANDO:

Que la Lic. Ruiz cumplimentd con los requerimientos formales para el
dictado del seminario para el afio 2019.

Que la mencionada propuesta fue evaluada por la Comision
Evaluadora del area “Atencién a la diversidad funcional/discapacidad” designada
por RHCD 198/18 integrada por las profesoras Lorena Codosea, Mercedes Hig
y Hebe Rigotti.

Que participa como colaboradora docente Carolina Daniela Bartoloni.

Que participan en calidad de docenten invitadas Maria Susana
Miozzo, Johana Soledad Lucero y Lucia Peretti.

Que corresponde que la Lic. Ruiz dicte el seminario que se trata bajo
la modalidad de Docencia Libre.

Por ello, en sesion del dia de la fecha, segtn lo aconsejado por la
Comision de Ensefianza y por unanimidad,

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Autorizar el dictado del seminario electivo no permanente “El
rol del psicélogo en las obras sociales: la auditoria en discapacidad” para
el primer cuatrimestre del ciclo lectivo 2019, con una duracién de 60 (sesenta)
horas equivalentes a 6 (seis) créditos, a cargo de la Lic. Prof. Rocio Ruiz DNI:
32.874.823, bajo el régimen de docencia libre, y cuyo programa integra la
presente resolucion como Anexo con 8 fs.

ARTICULO 2°: Autorizar la participacion en calidad de colaboradora docente de
la Lic. Carolina Daniela Bartoloni DNI: 31.142.821, quien cumplird las
siguientes funciones: realizara las funciones de colaboradora en el dictado de
las clases, participando en la elaboracién de las planificaciones, en el dictado de
algunas clases tedricas, en las evaluaciones y correcciones (en conjunto con la
docente a cargo). También colaborara en el manejo del aula virtual y tutorias
virtuales hacia los alumnos. Su funcién principal sera también en las actividades
practicas de los alumnos reunidos en grupos de frabajo, propiciando la
apropiacion critica por parte de los alumnos de los conceptos y la articulacion
con casos. También participara en tareas de investigacion y seminarios internos

——
Lic. MATIAS A. DREIZIK

Secretario del Honorable Consejo Directivg
Facultad de Psicologla
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de formaciéon junto con los colaboradores alumnos y el resto del equipo
docente.. Las funciones de los colaboradores docentes se adecuaran a lo
previsto en el Art. 12 inc. 2 de la OHCD 01/08 .

ARTICULO 3°: Autorizar la participacion en calidad de docentes invitadas de la
Lic. Maria Susana Miozzo DNI: 18.158.281, quien dictara la tematica
“Discapacidad. Leyes, conceptos y definiciones”, de la Lic. Johana Soledad
Lucero DNI: 30.121.210, quien dictara la tematica “Interdisciplina, Salud Mental
y Discapacidad. Familia” y de la Lic. Lucia Peretti DNI: 32.458.587, quien
dictara la tematica “AT. Integracidn escolar. Confeccién de informes”.

ARTICULO 4°: Establecer como materia correlativa la asignatura
Psicopatologia, la cual debera estar aprobada al momento de la inscripcion.

ARTICULO 5°: Fijar un cupo de 70 (setenta) estudiantes.
ARTICULO 6°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DIECIOCHO 1

RESOLUCION N¢: 2 % 1

W o

Lic. MATIAS A. DREIZIK
Secretario del Honorabje Consejo Directivo
Facultad de Psicologia
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Seminario Electivo no Permanente
“El rol del psicélogo en las obras sociales: la auditoria en discapacidad”

DOCENTE A CARGO: Lic. Prof. Rocio Ruiz

ANO LECTIVO: 2019

CARGA HORARIA: semestral (60 hs.)

CORRELATIVAS: Psicopatologia, aprobada al momento de la inscripcién
CUPO: 70 (setenta) estudiantes

RESUMEN

El siguiente seminario esta destinado a los futuros profesionales, como un
modo de acercarlos al rol de auditor en discapacidad, dentro del campo de la
Salud Publica, enmarcado en la nueva Ley de Salud Mental. En el mismo, se
busca que el alumno adquiera herramientas teéricas y practicas en el trabajo de
la auditoria, cuyas especificidades lo diferencian del trabajo en el campo de la
Clinica. A su vez, se advierte sobre la importancia de la interdisciplina y la
perspectiva critica en el ejercicio de la profesion, a partir del reconocimiento del
concepto de Discapacidad y las leyes que lo engloban.

FUNDAMENTACION

El siguiente seminario esta destinado a los futuros profesionales, como un modo
de acercarlos al rol de auditor en discapacidad, dentro del campo de la Salud
Publica, enmarcado en la nueva Ley de Salud Mental. En el mismo, se busca
que el alumno adquiera herramientas tedricas y practicas en el trabajo de la
auditoria, cuyas especificidades lo diferencian del trabajo en el campo de la
Clinica. A su vez, se advierte sobre la importancia de la interdisciplina y la
perspectiva critica en el ejercicio de la profesién, a partir del reconocimiento del
concepto de Discapacidad y las leyes que lo engloban.

El rol de auditor de los tratamientos de las personas con discapacidad se da en
el marco de un contexto administrativo y normativo que representa una obra
social. Tanto el espacio de encuentro con los afiliados con discapacidad como
con los profesionales e instituciones que los atienden, debe ser construido y
repensado, asi como también los criterios con los se autorizan las practicas. En
la cotidianeidad de esta actividad surgen tensiones que pueden ser analizadas y
enriquecidas por distintos abordajes conceptuales, donde el Psicoanalisis en
particular brinda numerosos aportes. Una de las tensiones que se puede

1

Lie. MATIAS A. DRElZ[K
Secretario del Honorable Consejo Directive
Facultad de Psicologia
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identificar en la tarea del auditor es poder dar respuesta a la necesidad particular
de cada persona con discapacidad, haciendo el mejor uso de los recursos
existentes en el marco normativo, administrativo y econémico de la obra social.
La presencia de un equipo técnico y profesional especifico se convierte en un
dispositivo innovador en las obras sociales, que permite desarrollar normas y
procedimientos de mejora al interior de la institucién, asi como acompanar y
orientar a las personas en situacion de discapacidad y sus familias.

Los conceptos que aporta el Psicoanalisis, permiten hacer introducir al
dispositivo de la Auditoria, otra escucha que prioriza la singularidad de cada
Sujeto. Por un lado, mas alla del concepto de Discapacidad y su diagndstico,
introduce la dimensién de lo subjetivo de cada aflliado que merece ser
considerado, desde una posicion ética acorce a los principios del caso por caso.
Se trata, de volver al efecto de la palabra en el encuentro con el otro, rescatando
la singularidad de cada quién por encima de la re-educacion del déficit-trastorno.
Se torna necesario como psicélogo entonces advertir de manera critica cada vez
dos cuestiones fundamentales en auge en esta época: La medicalizacién (sobre
todo de la infancia) y los diagnosticos (sobre todo los llamados “psiquiatricos™).

El siguiente seminario se propone como objetivo dar cuenta desde qué
perspectiva y bajo qué fundamentos se analizan y autorizan los tratamientos,
recuperando las tensiones que se presentan a la hora de la auditoria de las
prestaciones y el rol que cumple el psicologo en este dispositivo particular desde
una posicién conceptual y ética que permite, a partir de una mirada critica y
reflexiva, priorizar la singularidad de cada sujeto y su padecimiento, por encima
del diagnéstico-rétulo que debe ser re-pensado cada vez.

OBJETIVOS GENERALES
e Brindar a los alumnos los conceptos y herramientas del rol de psicélogo
auditor en discapacidad en las obras sociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e |Interiorizar al alumno sobre la funcion del auditor, sus técnicas e
instrumentos particulares.
e Aproximar al alumno al concepto de discapacidad y sus principales leyes
(ley de Salud Mental y ley de discapacidad).

——

Lic. MATIAS A. DREIZIK
Secretario de! Honorahle Consejo Directivo
Facultad de Psicologia
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¢ Analizar los diversos dispositivos de insercién profesional en el campo de
la discapacidad y sus especificidades (tratamiento psicolédgico, apoyo a la
integracion escolar y acompafnamiento terapéutico).
Contribuir a la reflexion sobre la inflaciéon diagnéstica y la medicalizacion.
Advertir al alumno sobre la importancia de la interdisciplina.

e Confeccion de informes para una obra social.

PROGRAMA ANALITICO

CONTENIDOS ‘
Unidad I: La Discapacidad y sus complejidades

o Definicién de Discapacidad: modelo médico-bioldgico y modelo social.
Criticas a la definicion de discapacidad como disfuncién individual.
Concepto de persona en situacién de discapacidad (relacional).

e Leyes y principios principales: Convenciéon de los derechos de las
personas con discapacidad. Ley 22431 "Sistema de Proteccion integral de
las personas con discapacidad”. Ley 24901 "Sistema de prestaciones
basicas en habilitacién y rehabilitacién integral a favor de las personas con
discapacidad™. Ley 26657 “Ley de Salud Mental".

e Dispositivos de inserciéon profesional en el campo de la discapacidad:
Tratamiento psicolégico (consultorio o domicilio), apoyo a la integracion
escolar y acompafiamiento terapéutico. Diferencias en el rol.
Especificidades. Confeccion de informes para las obras sociales.

Unidad Il: El rol del auditor en las obras sociales

e Concepto de auditoria: Aportes de la auditora médica y la auditoria en
salud mental. Tipos de auditoria (interna y externa).

e Rol del psicologo: Praxis en construccion. Entrevistas de admision,
seguimiento 'y orientacion. Entrevistas con nifios y adultos.
Particularidades. Autorizacion de tratamientos. Interdisciplina.

e Técnicas e instrumentos de intervencion: Encuadre, transferencia,
Contratransferencia.

Unidad Ill: El diagndstico psiquiatrico y el diagnéstico para el
psicoanalisis
e CIE 10 y DSMV: Manual diagnéstico de enfermedades mentales.
Definicion de trastorno. Tipos de discapacidades.

Lic. MATIAS A. DREIZIK
Secretario del Honorable Consejo Directiv
Facuitad de Psicologia
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e Certificado Unico de discapacidad: Clasificacion Internacional de
deficiencia, discapacidad y minusvalia. Clasificacién Internacional del
funcionamiento, de la dicapacidad y la salud. Particularidades de cada
una.

e Aportes del Psicoanalisis: Criticas a la inflaccion diagnéstica y a la sobre-
medicalizacién. Categoria de anormalidad. Concepto de Singularidad.

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

Unidad I:

e Ley Nacional 22431/81. Sistema de proteccion integral de las personas
con Discapacidad. Bs As. Argentina.

e Ley Nacional 24.901-97. Sistema de prestaciones basicas en habilitacion
y rehabilitacién integral a favor de las personas con Discapacidad. Bs As.
Argentina.

o Ley Nacional 26.657/10. Derecho a la proteccion de la Salud Mental. Bs
As. Argentina.

e Ley Provincial 9.848. Proteccion de la Salud Mental. Provincia de
Cérdoba. Argentina.

e Fainblum, A. Discapacidad. Una perspectiva clinica desde el
Psicoanalisis. Ed Tekné. Bs As. 2004.

e Organizacion de las Naciones Unidas (2006). Convencién sobre los
derechos de las personas con discapacidad. Recuperado de

¢ Organizacion Mundial de la Salud (2013) Salud mental: un estado de
bienestar. Recuperado de

¢ Resoluciéon 343/09 Ministerio de Educacién de la Nacién. Educacion
Superior. Anexo V. Actividades profesionales reservadas a los titulos de
licenciado en Psicologia. Bs As.

o Pablo Dragotto, Maria Laura Frank (2012), Acompafiamiento Terapéutico.
En Acompariantes. Ed Brujas

Unidad II:

e Bleger, J (1964). La entrevista Psicoldégica. En: Temas de psicologia
(entrevista y grupos). Ed Nueva Vision. Bs As.

e Cardoso, O (2001). El papel de la auditoria en salud mental. Aportes
referidos al papel del psicélogo auditor y su practica. Recuperado en

Lie: MATIAS A. BREIZIK
Secretario del Honarahle Gonsejo Directive
Facultad de Psicologia
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e Codosea, et al (sf). Auditoria en discapacidad. Temas de auditoria
especializada para auditores generales.

e Etchegoyen, R (2010). Los fundamentos de la técnica Psicoanalitica. Ed
Amorrortu. Bs As.

e Freud, S (1993). Sobre la dinamica de la transferencia. Ed Amorrortu. Bs
As.

e Mannoni, M (1987). La primera entrevista con el Psicoanalista. Ed Gedisa.
Bs As.

Unidad llI:

¢ Rubinstein, A (1999) “Algunas cuestiones relativas al diagnéstico en
Psicoanalisis"En Revista Universitaria de Psicoanalisis n 1. Bs As. Agosto
1999.

e Francés, A (2014) “;Somos todos enfermos mentales?. Ed Ariel. Bs As.
2014.

e American Psychiatric Association (1995). Manual diagnéstico y estadistico
de los trastornos mentales DSM IV. Ed Masson. Barcelona.

e Lentinii, E (2007) Discapacidad mental. Un andlisis del discurso
Psiquiatrico. Ed lugar. Bs As.

e OMS (1992), CIE 10. Décima revisién de la clasificacién internacional de
las enfermedades. Trastornos mentales y del comportamiento.
Descripciones clinicas y pautas para el diagnéstico. Ed Méditor. Madrid.

e Uzorskis, B (2002). Clinica de la subjetividad en territorio médico. Ed letra
viva. Bs As.

e Laurent, E (2007). Psiquiatria y Psicoanalisis. Diagnostico, Institucion y
Psicofarmaco en la clinica actual. Ed Grama.

e Miller, J A (2006). Introduccién al método Psicoanalitico. Ed Paidés. Bs
As.

Abello, E (2008). Autismo y Psicosis en la infancia. Atn el Psicoanalisis.

e Gamsie Silvina (2009). El auge de una psiquiatria infantil al servicio de la
adaptaciéon. En: La interconsulta, una practica del malestar. Ed. Del
Seminario. Bs As.

e Lopez, E. (2008). Medicalizacién de la vida cotidiana. Ed Universidad
Nacional de Cérdoba.

Lic. MATIAS A. BREIZIK
Secretario del Honorable Consejo Directirg
Facuitad de Psicologia
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BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA

Unidad |

e Klopfer, W. (1962). El informe psicoldgico. Ed Tiempo contemporaneo.

¢ Cattaneo, B.Comp. (2008). Informe Psicolégico. Capitulo lll. Buenos Aires:
Eudeba.

e Erdles, C (2003). Discapacidad: el enfoque de derechos humanos.

Unidad Il

e Amusategui, P. et al. (1990).La entrevista de Admisién. Aportes actuales.
Ed MIMEO

o Perrotta, G., 2014, El Rol del Psicélogo en el Equipo Interdisciplinario de
Salud, en Cuerpo y Subjetividad, Grande, E. et al, Trimboli, A. (comp.),
AASM (Serie Conexiones), ISBN 978-987-23478-9-5, Pags. 373-375.

Unidad Il

e Lacan, J (2008). La direccion de la cura y los principios de su poder. En:
Escritos |l Ed. Siglo XXI.

e Untoiglich, G, et al (2013). En la infancia los diagnésticos se escriben con
lapiz. La patologizacion de las diferencias en la clinica y la educacién.Ed
Noveduc: Buenos aires.

METODOLOGIA

De la Formacion Teédrico-Practica:

Técnicas utilizadas: Exposicion y debates.

Frecuencia: semanal

Carga horaria: 2 horas_

Obligatoriedad/Presencialidad: 80% de asistencia obligatoria

De la Formacion Practica:

Técnicas _utilizadas: Estudios de casos e historias clinicas y ateneos
bibliograficos

Frecuencia: semanal

Carga horaria: 2 horas

Obligatoriedad/Presencialidad: 80% de asistencia obligatoria

Lic. MATIAS A. DREIZIK
Secretario del Honorable Consejo Directive
Facultad de Psicologia
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Sistema de tutorias: Tutorias virtuales, mediante el aula virtual de la facultad de
Psicologia. Se hara uso semanal de la misma, presentando casos y articulos
para discutir y debatir a partir de lo trabajado en las clases presenciales.
También se despejara dudas a través de la misma, de manera individual.

Horarios de consulta: Una hora antes de las clases. Jueves a las 17 hs, a
convenir con los alumnos en el aula de practicos.

e Régimen de Cursado

Alumno promocional (segtin Régimen de Estudiantes RHCD 219/17)

ARTICULO 15°: Sera considerado promocional elfla estudiante que cumpla
minimamente con las siguientes condiciones: aprobar el 80 % de los trabajos
practicos evaluativos con calificaciones iguales o mayores a 6 (seis) y un
promedio minimo de 7 (siete); aprobar la totalidad de las evaluaciones parciales,
con calificaciones iguales o mayores a 6 (seis) y un promedio minimo de 7
(siete). Las calificaciones de evaluaciones parciales y trabajos practicos son de
categorias diferentes y por lo tanto no son promediables entre si a los fines de la
promocion.

ARTICULO 16°: Las/los estudiantes podran recuperar evaluaciones parciales y/o
practicas para acceder o mantener la promocién segln lo estipulen las diferentes
catedras y lo reflejen en sus programas respectivos.

ARTICULO 17°: Esta condicidn implicara exigencias extras, tales como coloquio
final, monografias, practicas especializadas, trabajos de campo u otro tipo de
producciones que impliquen un rol activo del estudiante, en orden a que la
condicién promocional no quede restringida a la mera asistencia a clases
practicas y tedrico-practicas. Estas exigencias extras podran ser recuperadas si
la catedra asi lo estableciera, lo que debe quedar explicitado en el programa de
la asignatura.

ARTICULO 18°: Se podra requerir un minimo de asistencia a las clases
practicas y tedrico-practicas, que no podra superar el 80% del total.

ARTICULO 19°: Las inscripciones a evaluaciones finales de las/los estudiantes
promocionales se llevaran a cabo de manera diferenciada de las/los regulares o
libres, mediante los mecanismos que establezca la institucién.

Lic. MATIAS A. DREIZIK
Sectetario del Honorable Consejo Directivo
Facultad de Psicologia
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ARTICULO 20°: Las/los estudiantes podran rendir el examen de promocién en
los tres turnos subsiguientes a la obtencion de la condicion

e Modalidad y criterios de evaluacion

EVALUACIONES PARCIALES

Cantidad de evaluaciones: 2 (dos)

Modalidad de evaluaciones: Sumativa

Instrumentos utilizados: Escrita individual con preguntas a desarrollar

Criterios de evaluacién: Pertinencia conceptual. Capacidad de Sintesis.
Expresién escrita de ideas.

Posibilidad de recuperacién: 1 (una)

EVALUACIONES PRACTICAS

Cantidad de evaluaciones: 1 (una)

Modalidad de evaluaciones: Formativa

Instrumentos utilizados: Produccidén escrita grupal de analisis de un caso
practico

Criterios de evaluacién: Articulaciéon teérica-practica. Pertinencia conceptual.
Capacidad critica y reflexiva.

Posibilidad de recuperacién: 1 (una)

EVALUACION FINAL

Cantidad de evaluaciones: 1 (una)

Modalidad de evaluaciones: Sumativa

Instrumentos utilizados: Entrega y defensa oral de monografia

Criterios de evaluacién: Expresién escrita y oral de ideas. Redaccion. Capacidad
critica y reflexiva.

sLhe. MAT‘IAS Al DREIZIK
eretario del Honarapye Consejo Directivo
Facultad ge Psicologia




