Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Cérdoba

Cérdoba,

Expte. Ref.: 0022501/2019
VISTO:

Que la Direccién de la Carrera de la Licenciatura en Trabajo Social, solicita
la designacién de la Lic. GONZALEZ, Natalia Débora (Legajo 47.673) como
Coordinadora del Area de Permanencia y Egreso de Estudiantes de Trabajo Social,
cuya funcion central es la de profundizar los diagnosticos sobre las principales
dificultades para la permanencia y egreso de estudiantes de la Carrera y proponer
lineas de trabajo especificas con cétedras, docentes y estudiantes en miras a
mejorar las condiciones de permanencia y promover el egreso en la Carrera de
Trabajo Social, y

CONSIDERANDO:

Que en las actuaciones a fs. 2 vuelta la Secretaria Académica presta acuerdo
a la solicitud de la Directora de la Carrera, sobre la designacién de la Lic.
GONZALEZ, Natalia Débora.

Que a fs. 3 obra informe sobre Situacion de Revista de la Lic. GONZALEZ,
Natalia Débora (Legajo 47.673 — D.N.I. 33.750.927), desde la Direccion del Area
de Recursos Humanos de la Facultad.

Que la presente designacién se realiza de acuerdo a la competencia y
atribuciones estatutarias y reglamentaciones vigentes.

Por ello;
LA VICEDECANA DE LA FACULTAD DE CIE'NCIAS SOCIALES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1° Designar a la Lic. GONZALEZ, Natalia Débora (Legajo
47.673) como Coordinadora del Area de Permanencia y Egreso de Estudiantes de
Trabajo Social, quien se desempefiara y desarrollaré sus funciones en la orbita de la
Direcci6n de la Carrera de la Licenciatura en Trabajo Social, a partir del hoy y que
finalice el periodo de la actual gestion, reconociendo los servicios prestados en tal
calidad desde el 01/07/2019 y hasta el dia de ayer..

ARTICULO 2°: Disponer, en virtud de la designacion efectuada en el articulo 1°,
remunerar las funciones de Coordinadora con el haber equivalente a un cargo de
Profesor Asistente DS (CQQ._ 115) con imputacion al presupuesto de la Facultad.
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