Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Cérdoba

Cérdoba, / /Ul
Ref. Exp Cudap 0047210/2019
VISTO:

Que mediante las presentes se da tramite a la solicitud de suscripcion del Convenio
Especifico de Préacticas Académicas a celebrarse entre esta Facultad y la Fundacion Kaleidos, el
que tiene por objeto la realizacion de practicas académicas obligatorias y pre profesionales, por
parte de los/as estudiantes de la Carrera de la Licenciatura en Trabajo Social; y

CONSIDERANDO:

Que el Convenio se ajusta a los dispuesto por la Ord. HCS 6/12,

Los informes producidos por la Secretaria de Académica, el Area Econdmica Financiera y
Secretaria Administrativa y el informe de Legal.

Que resulta oportuno y conveniente para la Facultad de Ciencias Sociales, especialmente
para la Carrera de la Licenciatura en Trabajo Social, establecer este tipo de vinculos y suscribir
Convenios con otros organismos /instituciones piblicas o privadas tanto del orden nacional, pro-
vincial y/o municipal, a fin de fortalecer procesos que alimentan la tarea de formacion de recursos
humanos y ejercicio profesional.

Que la presente se aprueba en virtud de la delega articulo 3 de la Ordenanza HCS 6/12.

POR ELLO:

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el Convenio Especifico de Practicas Académicas obligatorias y su
ANEXO I, los que forman parte integrante de la presente, entre la Facultad de Ciencias Sociales y
la Fundacion Kaleidos.

ARTICULO 2°: Protocolizar. Comunicar. Registrar en MICURE. Oportunamente Archivar.

Facultad da Ciencias Sociales
Unlversidad Naclonal de Cérdaba

RESOLUCION N.°.
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CONVENIO ESPECIFii:0 DE PRACTICAS ACADEMICAS

Entre la Universidad Nacional de Cérdoba - Facu!tad de Ciencias =ociales, representada por su
Decana: Mgter. Maria Inés Per:lta, DN! Ne 13.152140, :=g'n autorizacion conferida mediante
Resolucién Rectoral N° 206/14, can domicilio en Haya de La Torre ¢/n° - Ciudad Universitaria de la
Ciudad de Cérdoba, en adelante “LA UNIVERSIDAD", por una partey por la otra la organizacion
Fundacién Kaleidos con domicilio en Cabello 3791 32P C.AB.A, Argentina, representada por
Alejandra Silvia Scialabba en su carécter de Directora Ejecutiva y apodeiada en adelante "CENTRO DE
PRACTICA", suscriben el presente Convenio Especifico de Practicas Acaciémicas, gque tiene por objeto
facilitar a los estudiantes de la Licenciatura en Trabajo Social la realizacion de las actividades
practicas obligatorias supervisadas por docentes de la Catedra y previstas en la respectiva curricula,

aprobada por Resolucion del Honorable Consejo Superior N° 444/G+, tas paites deberan ajustarse a

las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO: El presente Convenio tiene por objeto facilitar a ic+ <s:udiantes de la Carrera de
Licenciatura en Trabajo Social el cesari sllo de las aciividades practic=: aczdémicas obligatorias en el

CENTRO DE PRACTICAS.

SEGUNDA: Los estudiantes que tengan interés en realizar las practicas aczdémicas obligatorias en el
CENTRO DE PRACTICAS conveniante, seran agregados en el ANEXO 1 sjue forma parte integrante del
presente Convenio, quienes prestaran su consentimiento firmado el mismo. Los estudiantes
agregados en el ANEXO 1, concurriran a! CENTRO DE PRACTICAS, en los dias y horarios convenidos

con el Centro.
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TERCERA: Las préacticas académicas obligatorias que se realizan en el CENTRO DE PRACTICAS, seran
supervisadas por los docentes que se mencionan en el ANEXO 1. Dichas practicas consisten[...] “en un
espacio central de aprendizaje en la formacion de los profesionales de Trabajo Social y estdn
directamente articuladas a los nucleos definidos, pero tienen caracteristicas particulares de acuerdo a
los diferentes momentos del proceso de formacion. En este sentido, estas forman parte de un
proyecto institucional y deben estar pensadas en el marco de andlisis de la demanda social. Se define
a las prdcticas académicas como un espacio de ensefianza aprendizaje que se caracteriza por un
contacto intencionado con la realidad con un objetivo de aprendizaje, diferencidndose de la prdctica
profesional. En este marco se identifican distintos énfasis para los distintos niveles de la formacion
profesional: las prdcticas de indagacion (1°y 29), de insercién y/o reconocimiento (27, 32 y 49) y de
intervencién preprofesional (52). En todos los casos nos referimos a prdcticas de intervencion, como
aquellas cuya injerencia no se remite solo a la modificacion y/o transformacién de la realidad; sino
que también implican la conceptualizacion e interpretacion de fendmenos y problemas sobre los que

se interviene.

En las précticas de indagacion se busca el objetivo de un acercamiento a la realidad social y a la
realidad profesional, desde categorias pertinentes al conocimiento cientifico y desde una perspectiva
critica; poniendo en debate dimensiones preconceptuales, prejuicios y procesos de naturalizacion de
lo social; iniciando al alumno en el reconocimiento y utilizacion de herramientas teoricas y
metodoldgicas necesarias para e! conociriiento de lo social desde procesos dande la tarea colectiva 'y

el respeto por las diferentes légicas y saberzs son criterios rectores.

En las prdcticas de insercion y/o reconocimizsnto se pretende que los alumnos reconozcan espacios,
sujetos, dreas de intervencion y proble:naticas (necesidades materiales y no materiales en sus
distintas expresiones) que son susceptibles e ser abordadas desde la intervencion profesional. Este
proceso se realizard desde una intencionalidad propositiva y desde un lugar de apoyoy colaboracion

a procesos sociales que se estén desarroliando en esos ambitoes concreios.

En las précticas de intervencion preprofesional se pretende que en un espacio social particular
(institucional y/o comunitario), se proponga, desarrolle y sistematice una estrategia de intervencion

fundada que recupere aprendizajes teérico-metodoldgicos adquiridos durante la formacion previa y
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que se constituya en objeto de reflexion y fui: damentacién tedrica desde el campo de la teoria social”
1

CUARTA: PRESTACIONES A CARGO DEL DOCENTE SUPERVISOR Y TITULAR: El docente supervisor por
medio del docente titular de ia Catedra se obliga a elevar anualmente un Informe final de las

practicas realizadas durante el ciclo lectivo.

QUINTA: RESPONSABILIDAD Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES: El CENTRO DE PRACTICAS no
asume responsabilidad alguna por e! accionar de los estudiantes que se encuentren realizando las
practicas académicas obligatorias durante su permanencia en el CENTRO. Mientras que, los
estudiantes inscriptos en el ANEXO I: estdii obligados a respetai las reglamentaciones, normas,
jerarquias, organigramas interncs instituciunaies del CENTRC DL PRACTICAS, comprometiendose
éste ultimo a informar sobre los mismos y colocarlos a disposicion de los estudiantes y del docente

supervisor.

SEXTA: DURACION DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS OBLIGATORIAS: El plazo y/o duracion de las
practicas académicas obligatorias en el CENTRO DE PRACTICAS, sera de abril a diciembre del afio en
curso. Sin embargo, dicho plazo podrd ser prorrogado por otro igual en el supuesto de que los

estudiantes no hayan podido finalizar con sus respectivas practicas

SEPTIMA: PRESTACIONES A CARGO DEL CENTRO DE PRACTICAS Y DE LA UNIVERSIDAD: El CENTRO DE
PRACTICAS se obliga a extender un Certificado, a cada estudiante gue zlli realizo las practicas
académicas obligatorias, en el que consi= ¢l trabajo realizade. Mientras que LA UNIVERSIDAD se
compromete a extender un certificado, a os integrantes y/o referentes del CENTRO DE PRACTICAS

que hayan acompafiado a los estudiantes =n sus practicas acadénmicas obligatorias. Ademias, LA

! Resolucién del H. Consejo Superior UNC N° 444/04, sobre el Plan de Estudios de la carrera Licenciatura en Trabajo

Social de la UNC.
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UNIVERSIDAD se compromete a realizar unia devolucion al CENTRO DE PRACTICAS mediante Informe

Final presentado por la Catedra anualmente.

OCTAVA: E| presente convenio no genera obligacion econdmica, laboral y/o relacién juridica de
ninguna naturaleza que no sean las prevista en el presente Convenio, por lo tanto no dara derecho a

reclamos de ninguna indole entre las partes conveniantes.

NOVENA: VIGENCIA. RESCISION. El presente Convenio Especifico de Practicas, entre las partes,
tendra una duracién de tres (3) afios, renovable por un periodo similar mientras alguna o ambas no
manifiesten en forma expresa su voiuntad de rescindido. No obstante, la ejecucién anual del
presente Convenio se encuentra supeditado a que haya estudiantes que se inscriban anualmente
para realizar sus practicas académicas obligatorias en EL CENTRO DE PRACTICAS. En caso de rescision
por una de las partes, esta debera comunicar en forma fehaciente dicha intencién con una antelacion
minima de treinta (30) dias, dejando expresa constancia de que la rescision no afectara las
actividades en curso de ejecucion, salvo razones de fuerza mayor o caso fortuito. La notificada no

tendra derecho a reclamar a la otra indemnizacién de cualquier naturaleza.

DECIMA: El presente Convenio Especifico no limita el derecho de las partes a la formalizacion de

acuerdos similares con otras instituciones dentro y fuera de su jurisdiccion.

DECIMOPRIMERA: CONTROVERSIAS: Ante cualquier controversia derivada de la aplicacién y/o
interpretacién del presente Convenio tspecifico las partes se comprometen a agotar las medidas
tendientes para poner fin al conflicto 2 través de la negociacién. Las partes de comun acuerdo
designaran un miembro por cada una y otro designado de comun acuerdo Para el caso de haberse
agotado la instancia arbitral, sin que las partes hayan arribado a un acuerdo, se someteran ante los
Tribunales Federales de la Ciudad de Cérdaba, renunciando a cualquier otro fuero de excepcion que

pudiera corresponderles, constituyendo sus domicilios en fos sitados en el encabezamiento del
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presente Convenio o donde lo comuniguen fehacientemente en el futuro, en los cuales serén validas

las comunicaciones y notificaciones que se cursen.

DECIMOSEGUNDA: Se deja constancia que la Universidad Nacional de Cérdoba posee un Seguro de
Responsabilidad Civil, contratado con la Empresa e e ” y cuyo N° de Pdliza
€8 it , a los fines cubrir cuaiquier contingencia que pudiere sufrir los estudiantes que
realizan las practicas académicas obligatorias fuera de la Universidaa, de acuerdo a las clausulas y

condiciones establecidas en la Pdliza y que forma parte integrante del presente Convenio.

En prueba de conformidad, se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la

Ciudad de Cérdoba, a los 9 dias del mes de agosto del afio 2019.

9 4 0CT 2009

FIRMAS DE LAS PARTES:

i | 1 Iy { J
A KA XK
ANy

Alejar;\?)?desr:gabba Vigior Maria Inés Peralta
Fundaci6n Kaieidos i PR
fawlonal de Cordoha

FUNDACION KALEIDOS
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ANEXO |

CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICA ACADEMICA

ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES y

Partes: Universidad Nacional de Cérdoba - Facultad de Ciencias Sociales - Carrera de Trabajo Social y

Fundacién Kaleidos

Asignatura: Teorfa, Espacios y Estrategias de Intervencion Il (comunidad)

Profesor a cargo: Lic. Maria Valeria Nicora

Plan de trabajo y cronograma:

PLAN DE PRACTICAS ACADEMICAS 2019

Momentos de la Practica, tareas y productos
(Elaborado y adaptado a partir de la propuesta elaborada por la prof. Susana Andrada 2018)

Momentos de la praciica
académica

Froductos a entregar

Plazos de entrega

Tareas centrales del equipo por espacio de practica ()

Aprestamientc grupal e
insercidn territonal
{abnil a julio}

L 2) Panet “Luchs por la ez y
el territoric” 10 de mayo

1} Registro dei
PaneiRepresién ¥ territorio,
memarias de la Gltima dictadura

Clase integradora 14/6

1er PARCIAL 21 de junio i

1
3)  fer Practico EVALUATIVO |
S0OBRE EL |
ESPACIOITERRITORIO

Se ufilizarg el registro en el
tafler del viernes 12 de abnl.

El cuademo de campo se
gntregard el viemes ¥ de junio.

78/8, Elaboracion aulica

s Conformscidn ce subgrupos de practica, primeros
acuerdos de trabajo.

s Acercamiento institucional y territorial, reconocimiento
de las demandas y responsabilidad que implica la
insercion en el proyecto institucional,

s Reconocirientc del espacio poblacional en tanto
espacio sodal drea pen-urbana, el barmo o parae vy su
dinamica, las instituciones locales, fa organizacidn
comunitaria, los pobladores, las redes, los confiictos, las
necesidades, la trayecionia histérica del barmio o paraje y
ia crgamizacion desde la cudl trabajardn. {identificacion

de nformantes claves vy fuenies secundarias de
informacién,  consiruccidn  de  herramientas  de
indagacidn, lec'ura de materales, realizacon de

entrevistas, observaciones, atc)

« Bisgueds y sisteristizacién de informacion relevante en
tomo al larmitonu o espacio bamial Elaboracion de
cariograiia.

+ Registro invividua' de cuademo de campo (esta tarea se
inicia aqul pero acompafia todo ef trabajo en terrenc)}

+ ealizacdn de tareas puntuales
acompafiamienta/apayn & proyecto institucional

s Trabajo grupal de reflexidn. registro y elaborscitn de
informes.

de
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| s Acuerdos y asuncion de compromisos ¥
| responsabilidades en el trabajo de campo.
i

Raconocimianto de fos | 4) 2do practico evalustive Sujeto | Viernes B/8 (icentficacion de la demanda institucional,
sujstos de ia de intervencion. i reconocimiento y puesia en juego de :Iesuezas,_
ntervencion. sabgr_&s ¥ hsbil!dadgs, _pro_paesbas en lomo &
{agosto- septiembre) « Enirega de cuademcs | Envaga del registro de CC ?ugar;lamas_deﬁn:das :nstltucaonalmante)_
de campea (CC) & Profundizacidn en el vinculo con los sujetos de la
intervencion.

s Caracterizacion de los sujelos  segin  sus
posiciones en ja estructura social y ef espacia local.
|dentidades en juego.

s Caracterizacion de la organizacion o modalidades
de accién colectiva para resolver necesidades.
{Recuperacion de tfrabajos institucionales previes,
revisar los Irabajos de taller donde se analice el
mmpacto /determinacidn /condicienamients de los
procescs macro  estuctursles en el  espacio
poblacicrial, en las necesidades y ia modalidedes
organizativas, formas de trabajo colecive,
fortalezas/debilidades, jeramquias /poder, etc)

i « Registros de cuademno de campo

! * Trabajo grupal de reflaxidn, registro y elaboracidn

! de informes. Realizacidn de tareas encomendadas.

| ) s Planfuacior  y profundizacion de la  insercion

insarcidn institucianal, | 1) 3er Trabajo individual ! Frirega & de septismbre. institucional v territnrial | trabajo grupal en el taller y con
construccion  del  objeto f los profesionales gue acompafian en las respectivas
instikiciones)

de irervencian |
{septiambre - octubre} I « Sostenimianto de ks compromisos v responsabifidades
en e trabajo de campu
e« Clgboracion de propuests de actividad a ser realizada
con mayor autonamia en el marco del proyecto
institucioral. {descripcion de dimensiones del problema
! a ser abordadas. sujetos involucrades v ‘el fugar” que
I

MARTES 18 DE OCTUBRE
2° PARCIAL

ocupan en ias acciones, espacios, recursos, tempos,
atc)

e (Construcridn del consenso en torne a la propuesta, con
los actor:s involucrados en la propuesta (pobladores,
conduccion de la Qrganizacion o espadc de frabajo,
2quipo técnico, etc).

e Reslizacion de la nactividad propuesta. Registro e
nforme de lo realizado.

+ Recoleccidn de informacion en torno 3 ias nacesidades
f#igadas al espacio v ios sujetos con gue trabajamos, los
orocesos sociales que las constituyeron en carencias,
ios sentidos y proyectos sociales que se construyen en
torne de ellas. los recursos oriticos [presentes vy
ausentes), lts modos posibies de conceptualizar ias
necesidades y los aspectos susceplibles de ser
abordados desde el Trabajo Socisl y en el marco del
proyects instilucional

Cierre de I3 Practica. | 8) 410 PRACTICO EVALUATIVO, 26 de octubre * Sostenimienio de los compromisos y responsablidades

Problematizacidn  de I3 | INFORMES FINAL en el trabain de campo

\ intervencién. « Sostenimiento def vinculo empdtico con los sujetos de la

Y Ociubre-Noviembre Anexos: ! ntervencidn.

g » Sintesis uvara el mapa ; Presenlacidn en el baric en |e Participacion activa en las actividades de cierre de los

\ georrefere’iciy , fecha a acordar con referente distintos proyectos marco de la practica

\ « [nforme de cavalucion ~sbtucional Presentacion |¢ Busquedz y analisie en tomo al proyecto social que

4 'romo  cierre  del  tafler [y hace de marco & nuestra intervencién, su anclaje

| «mioguio). 8 de noviembra institucional, y las ‘ntervenciones especificas desde Ia
} profesion.

w1 RECUPERATURIO Y | ¢ Relectura de los précticos anteriores, problematizacion

PARCIAL TRABAJADORES i de las afirmaciones elaboracién de informe de la
practica, piopuesas de continuidad, profundizacidn o
mudificacion en relacion al proyects.

+ uizefio de clerre de lz intervencitn cesde ia practica:
evaluacicnes paricipativas, eiaboracidén de productos
que recuperen lg intervencién de modo sintético v
propositive para ser entregado 2 los diferantes actores:

l ’ pobladores {adultos. dirigentes, nifios/as, adolescentes,
1 gtc), profesionales, ONGs o referenles de gobiemos
iocales)

(*) Todas las tareas tienen una dobie dimensidn de trabajo, por un lado conceptual
(analisis/registro/elaboracién de documentos) y acciones en el territorio (construccién de vinculos y
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relaciones con los pobladores y la Organizacion comunitaria, participacion en actividades del proyecto
institucional y de la organizacion, participac'on de eventos propios de la dinamica barrial, etc.)

Némina de alumnos que realizardn las practicas pre profesionales enmarcadas en el presente

convenio:
NOMBRE Y APELLIDO DEL MATRICULA© FIRMA DEL ESTUDIANTE
ESTUDIANTE
D.N.I

MACHUCA IVANA ELIZABETH 38417516

FERREYRA MERCEDES ANABEL 40680257

BARRERA FLORIANI DAIANA 41563434 o

JOFRE SABRINA AYELEN 19993267 \J R /K -

= E. ¢ Dok -

GONZALEZ VIGIL PAULA LUCIA 35359715

FIRMAS DE LAS PARTES:

Alejandra Scialabba
Apoderada
Fundacién Kaleidos

FUNDACION KALEIDOS




