2021 - Afio del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein
Resolucién Decanal

Numero: RD-2021-117-E-UNC-DECHFCS

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 26 de Abril de 2021

Referencia: EE-2020-00068769-UNC-ME#FCS

VISTO y CONSIDERANDO:

Las presentes actuaciones en las que se tramita la aprobacion de clausula adenda al contrato No
docente de Retribucion Unica (con relacion de empleo publico) con la Lic. Maria José
CALDERON (D.N.I. 23.911.731) aprobado por RD N.° 305/2020 con vigencia hasta el
31/07/2021, lo Informado por la Secretaria de Administracion, el Area de Recursos Humanos y
la Direccion del Area Econdmica Financiera. Mientras que a orden 28 del expediente digital la
Lic. CALDERON presenta renuncia al contrato mencionado a partir del 01/05/2021 vy lo
informado en el informe de legalidad y la atribucion delegada en el art. 1 de la Ordenanza HCS
5/12.

Por ello;
LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

Articulo 1° Aprobar y suscribir las Clausulas Adendas al Contrato No docente de
Retribucion Unica (con relacion de empleo publico) con la Lic. Maria José CALDERON
(D.N.I. 23.911.731) aprobado por RD N.° 305/2020 y con vigencia hasta el 31/07/2021, y en su
consecuencia, disponer que el presente gasto sea atendido con los fondos e imputado a la Fuente
informada en el orden 27, que junto a las Adendas forman parte de la presente.

Articulo 2°: Aceptar la renuncia presentada por la Lic. Maria Jos¢é CALDERON (D.N.I.
23.911.731) a partir del dia 01 de mayo de 2021 al Contrato No docente de Retribucion Unica
(con relacién de empleo publico) aprobado por RD N.° 305/2020 y las adendas modificatorias
del contrato originario aprobadas en el articulo 1° de la presenta.

Articulo 3°: Encomendar a la Secretaria de Coordinacion que una vez suscrito los instrumentos
pertinentes, deberd efectuarse la carga de las Adendas en el Registro de Contratos de Personal
sin o0 con relacion de empleo publico de la Direccion General de Contrataciones - “MICURE” -
(art. 5 de la Ordenanza H.C.S. N° 4/06, modificada su similar Ordenanza H.C.S. N° 9/08 — Art.
10 de la Ordenanza H.C.S. N° 5/12).-



Articulo 4°: Protocolizar. Comunicar. Notificar. Oportunamente archivar.
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Addenda

Modificacién de las clausulas Segunday Tercera del Contrato No Docente de Retribucién Unica (con Relacién
De Empleo Publico)

Entre La UNC vy la Lic. Maria Jose Calderon, aprobado por Resolucién Decanal n° 305/2020 (EE 2020 -
00068769), incorporando los textos que se describen a continuacion en las Clausulas correspondientes.

Clausula Segunda: La Contratada percibira en concepto de extension de jornada por la colaboracion en el
proceso de redesignacion de los docentes interinos de la Facultad de Ciencias Sociales durante el mes de Marzo
2021, vy caducara de pleno derecho en la fecha indicada sin necesidad de notificacion alguna, no pudiendo
interpretarse que la prolongacién en la prestacion de los servicios importe una prorroga o renovacion del presente.
Sin perjuicio de ello la UNIVERSIDAD se reserva el derecho de rescindir anticipadamente el contrato con el solo
requisito de dar aviso de manera fehaciente con treinta dias de antelacion. Tal rescision anticipada no generara
derecho a indemnizacién alguna.

Clausula Tercera: La Contratada percibira como nueva remuneracion bruta, la suma de pesos:

@® mesde Marzo 2021 $19.274,77

Por dichos adicionales se practicaran los descuentos que las mismas requieran.-
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2021, Afio de Homenaje al Premio Nobel De Medicina Dr. César Milstein"

Coérdoba, 17 de Marzo de 2021

Direccion Area Economica Financiera

Atento a lo manifestado desde Tesoreria mediante el Informe de orden #9 respecto al grupo presupuestario fuente de
financiacion de los Aumentos de Unica , de Sede Ciudad Universitaria ,Jos mismo resultan del siguiente detalle.

Cantidad de contratos :8

51.279 QUEVEDO,Fernando Mar

53.628 BAGLIONE,GABRIELA

53.779 RODRIGUEZ VAZQUEZ,JA

53.944 LOPEZ,ELIZABETH VALE

54.181 VACA,Gabriela Inés

54.196 SERRA DI LOLLO,Camil

54.891 DEBARNOT,MARIA MARTA

56.004 SCHWERKOLT,GUNTHER





Periodo 01/08/20 al 31/12/2020 01/01/2021 al 31/07/2021
Grupo presupuestario 1013 Programa de Fortalecimiento institucional 1013 Programa de Fortalecimiento institucional

Fuente de financiacion 11 16

Respecto sede Centro mediante los procesos mensuales se puede deducir que:

« CEA: tiene 15 Contratos No-docente de Retribucion y los meses Enero y Febrero fueron afrontados con
Fuente 12.

« |IFAP: tiene 1 Contrato No-docente de Retribucion y los meses Enero y Febrero fueron afrontados con Fuente

16.

Asimismo se sugiere enviar a la sede Centro a fin de determinar lo pertinente a las fuentes de financiamientos de los

aumentos de los contratos para los meses restantes, dado que desde esta sede no tenemos conocimientos en la
decisién y administracion de cada uno de los Centro.

Saludos Cordiales.
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Addenda

Modificacion de las clausulas Segunda y Tercera del Contrato No Docente de Retribucion
Unica (con Relacién De Empleo Puiblico)

Entre La UNC y la Lic. Maria Jose Calderon, aprobado por Resolucion Decanal n°
305/2020 (EE 2020 -00068769), incorporando los textos que se describen a continuacion en las
Clausulas correspondientes.

Clausula Segunda: La Contratada percibird en concepto de ajuste en relacion a lo acordado
por Actas Paritarias Nivel General de los meses de Octubre 2020 de un 7%, de aumento
salarial, como asi también lo acordado en Diciembre 2020, el ultimo acuerdo salarial para los
Trabajadores y las Trabajadoras No Docentes, aprobado en Consejo Directivo de Fatun, en
su sesion del dia 22 de Diciembre del 2020, resultando aprobado el presente acuerdo:

1°) Un aumento del 2% sobre los basicos del mes de Noviembre a partir de enero de 2021.

2°) Un aumento del 4% sobre los basicos del mes de Noviembre a partir de febrero de 2021.
3°) Un aumento del 4% sobre los basicos del mes de Noviembre a partir de marzo de 2021.

En relacion a la categoria 7, carga horaria tope 30 hs , y proporcionalidad horaria del
contrato vigente. Por los meses de : Octubre 2020, y desde Enero a Marzo 2021, y caducara
de pleno derecho en la fecha indicada sin necesidad de notificacion alguna, no pudiendo
interpretarse que la prolongacion en la prestacion de los servicios importe una prorroga o
renovacion del presente. Sin perjuicio de ello la UNIVERSIDAD se reserva el derecho de
rescindir anticipadamente el contrato con el solo requisito de dar aviso de manera fehaciente
con treinta dias de antelacion. Tal rescision anticipada no generara derecho a indemnizacion
alguna.

Clausula Tercera: La Contratada percibira como nueva remuneracion bruta, la suma de

pesos:

® mes de Octubre 2020 $43.132,13
® mes de Enero 2021 $43.994,77
® mes de Febrero 2021 $45.720,06
® mes de Marzo 2021 8 47.445,34

Por dichos adicionales  se practicaran los descuentos que las mismas requieran.-

IF-2021-00171058-UNC-ARRHH#FCS

paginaldel





Universidad Nacional de Cordoba
2021 - Afio del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Hoja Adicional de Firmas
Informe Grafico

Numero: 1F-2021-00171058-UNC-ARRHH#FCS

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 19 de Abril de 2021

Referencia: Aumento Fatum Calderon

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 1 pagina/s.

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de Informatica,
serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2021.04.19 11:15:50 -03'00"

Lucas Ventura Rodriguez
Director de Area

Area Recursos Humanos Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad
Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2021.04.19 11:15:56 -03'00"





		Pagina_1: página 1 de 1

		fecha: Lunes 19 de Abril de 2021

				2021-04-19T11:15:50-0300

		GDE UNC





		reparticion_0: Área Recursos Humanos Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Córdoba

		Numero_1: IF-2021-00171058-UNC-ARRHH#FCS

		cargo_0: Director de Área

		numero_documento: IF-2021-00171058-UNC-ARRHH#FCS

		localidad: CORDOBA, CORDOBA

		usuario_0: Lucas Ventura Rodríguez

				2021-04-19T11:15:56-0300

		GDE UNC









	fecha: Lunes 26 de Abril de 2021
	numero_documento: RD-2021-117-E-UNC-DEC#FCS
	localidad: CORDOBA, CORDOBA
		2021-04-23T09:37:43-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_0: Alejandro Eugenio González
	cargo_0: Secretario de Coordinación
	reparticion_0: Secretaría de Coordinación Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Córdoba
		2021-04-26T11:12:31-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_1: María Inés Peralta
	cargo_1: Decana
	reparticion_1: Decanato Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Córdoba
		2021-04-26T11:10:41-0300
	GDE UNC




