Universidad Nacional de Cordoba
Repﬂbiica; Argentiria

CUDAP: EXP-UNC:59239/2013

corbora, 1 4 FEB 2014

VISTO lo manifestado y solicitado por el Laboratorio de Hemoderivados
“Presidente lllia”; teniendo en cuenta lo informado a fojas 8 por la Direccién
General de Personal y a fojas 9 por la Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucionat,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1 .- Autorizar al Laboratorio de Hemoderivados “Presidente
lllia" 2 abonar las horas extras correspondientes al mes de octubre de 2013 al
personal no docente que se detalla a fojas 1/3, la que en fotocopia constituye el
Anexo | de la presente, y al personal que obra a fs. 4, la que en fotocopia
conforma el Anexo Il de la presente, las  horas exiras retroactivas
correspondientes al mes de septiembre de 2013, por la cantidad, el porcentaje
y el monto bruto mensual que en cada caso se consigha, gasto que sera
afrontado con Fondo Universitario — Fuente 16 (Saldo Remanente del Ejercicio
2012) de la citada dependencia.

ARTICULO 2 .- Declarar que lo dispuesto en el articulo que antecede se
encuadra en la normativa del:art. 74 del Decreto 366/06. '

ARTICULO 3- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos al
citado Laboratorio y a |la Secretaria de Planificacién y Gestion Institucional
-Direccion General de Personal.
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Dr. ALBERJO E.LEON

RETARIO GENERAL . -
umusécﬁg:m\u CIONAL DE CORDDEA UNI

RESOLUCION N°.: ? 5



PERSONAL NO DPOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE OCTUBRE 2013

ANEXO A:
REMUNERACION

REMUNERACION H%{&i‘?ﬂ AED;:S;“;L TQL?"E:\.'F?,’:?AL vaLor | ToreDe

LEGAJO :{ CATEGORIA: APEL1LIDO Y NOMBRE : TOTAL BRUTO: ( WENSUALY | TRIMEST BRUTO HORA: Col.y HORAS

Cal. 1) : RE 4/Col2 | MENSUAL

. Cal. 2} {Col.3 % {Col.4=Cal.1-
Col.3):
17682 3665/7 D - [GALLARDOC, Andrés Eduardo 7 $ 14.279,58 Iv 140 5 14,279,658 | § 102,00 60 60,60 § 9.179,731§ - b 9.179,73
28262 ¥ 3668/7 A » {BRITO, Alfredo Waiter - 5 11.116,387 ~ 140 $ 111163815 7940 50 2150 1% - 5 34143211 3.414,32
30200 3666 /70D 7 IGUEVARA, Héctor Danief < $  12.007,34 . 140 3 12.007,34 | $ 85,77 50 3,50 12,50 3 45028 1§ 214417 2.594,44
38456 + | 503/ D-Contraic {RIVERA, Sebastian Pabic - 5 -18.82825% 140 $ 2454581% 16.37367{3% 11695 50 10,00 $ 175432 | % - 3 1.754,32
39997 | 604 /D Contrato FBRACAMONTE, Mariano Nicolas ¢ |§  15.703,55 & 140 $ 170128735  14.002,271% 100,02 680 18,00 3 2.700,44 {$ - 3 2.700,44
40029 :§. 604 / D Conirato;JCOSTA, Jorge Horacio $  16.043,81 v 140 § 2041543 1400227 |$ 100,02 &0 15,00 3 2.250,36 - 3 2.250,36
40405 604 / D Contrato-[MIRABAL, Jacinta Alvaro $  15.221,28 5. 140 $ 204154]8 131797513 84,14 50 2,00 7.00 ] 282421% 1.31708(% 1.600,40
41706 | 604/ G Conirato JENCARNACION, Joaguin Guillermo |$ 15.839,66 § . 140 $ 2.041541 3% 13.798,12 1% 98,56 60 33,00 5 487882 1% - 5 4.878,62
-42044 | 606 /D Contrato/BIAGIOL], Guide Orlandn - . § 1054994 ¥ . 140 $ 14161043 913384 |3 8524 50 19,00 $ 1.859.30 | $ - 3 1.869,39
42107 ;1,604 / D Contrato JBCRNANCINI, Carios Alberta @ $  16.916,68 §§ 140 $ 170128135 15215403 108,68 80 8,50 E - |$ 1847581% 1.847,58 -
42298 . 606 /D Contrato JAYALA, Juan Jacinto 7 $ 1188251k . 140 $ 1416101 % 10.166,41 1% 72,62 60 13,00 3,50 5 1.416,04 | § 508,321% 1.924,36
42828 4 603 /D Conirato.JBOLLATI, Giberto Juan 7 ] $  21.242,71F . 140 $ 245453| % 18.78813 |8 134,20 60 20,00 $ 40260313 - $ 4.026,03
42831 /1 606/ D ContratoGUZMAN, Gonzalo Eduardo 5 115171 140 $ 1416101 % 100856115 72,11 60 2,00 3,00 $ 216,33 | $ 4326713 649,00
42860 4 606/ D Contrato {MOLINA, Cecilia Moemi - 5 11511, M Y. 140 & -1.416,10 10.08561 1% 72,11 60 8,50 : 5 7030013 R 703,08
42958 -| 606/ D Contrato [ZAPATA, Carlos Augusto : - 5 1019592 F 140 $  1.416,10 | § 877982 |3 62,71 80 7,50 ] 70552 1% - $ 705,52
43036 { 604 / D ConiratoJCORDERA, German Fernando t  16.947,17 F 140 $ 2041548 1490563135 105847 80 8,50 $ - |$ 1.38409]% 1.384,09
43261 ,|,604 /D Contrato JOLIVERA, Claudio Nicolads -~ 5 15.397.32 . 140 $ 1.70128]8% 136960413 9783 50 1,00 3 146,74 [ $ - 13 146,74
43518 1605/ A Contrato IMUNOZ, Evelin Andrea - b 13228367 . 140 5 141610} % 118102613 84,36 &0 2,75 $ 247,981 5% - $ 347,98
43710 .| 603 /D Contrato JCOSTILLA, José Ernesto $  18.588,69 {~ § 24545815 181341113 11524 60 20,75 8,00 $ 3.586,96 [$  1.382,92(% 4.969,38
43905 1,605/ D Contrato: {EYMANN, Jorge Humberto $ MawsNnf - $ 1.699,3213% 10.197,091% 72,84 60 50,00 $ 6.555,27 1% - $ 6.555,27
43926 1604 /D Contratc JGODOY, Claudio César - % 15.380,31 [+ 140 $ 1.78635($ 13.59388{% 957,10 80 7,75 2625 % 1.12878{% 5.097.74($ 6.226,52
44406 ‘| 604 /D Contrate [PEREYRA, Qsvaldo Andrés ¥ $ 1340613 f 140 $ 1.361,03§§ 12.045101% 86,04 680 2,50 3 - 1% 430181 % 430,18
44535 | 604 / D Contrato JAHUMADA, Cscar Federico $ 1549317 )7 140 |§ 1.70128|%  13.491,39|3 96,37 60 8,50 3 1.228,731{% - 3 1.228,73
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ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE CCTUBRE 2013
REMUMNERACION
REMUNERAGIoN | CARGA Jﬁ\DiClOV\h'\nL ToTALNORMALY )
LEGAJO:| CATEGORIA: | . APELLIDO Y NOMBRE : ToTAL BRUTO; (| MORARIA | EXTRA 3 HABITUAL 1y 0ra: cor| HORAS
' Cal.1) MENSUAL(| TRIMESTRE BRUTO 4rcolz | mensuaL
al, 2) (COL 3 ): {Col.4=Col.1-
: Col.3): i
448353+ 605/ C Contrato JPORRO, Mariela Algjandra 7 S 12.560,79 F . 140 $ 14161013 1114469 ] 5 79,60 60 31,50 3 3.761,331% - 3 3.761,33
45011 | 806/ D Contrato JLEYVA, Alejandro Danial 7 $ 11.08688 7, 140 |$ 1.416101%  9670,/5]% 69,08! &0 34,50 3 3574731% - |5 357473
45016 | 604/ D Conitrato ISILVA, Rosand Vanesa y S 15.05353FF 140 {% 1.871,41]%  13.182,12]% 94,161 &0 1,00 400 s 141243 753.261% 894,50
45137 ;6067 D Contrato JPONGE, Rall Edecio - $ 1008431 f 140 {35 1416,10]3 663821138 61,70] 60 3,75 [ 347.07 15 B E 347,07
45284 1604 / D Contratog BRAIDOT, Fabricic Ivan 7 3 161942817 140 {3 1600300 % 144945615 10354 60 20,75 § 32725418 - 13 329954
45285 ['608/ C Cantrato [OLIVEDA, Analia s $ 11.08688 7 140 |$ 1416103 _ 96707813 6908] 60 8.25 3 854,83 |5 N E 854,83
453421 606/ D Gontrato JLOPEZ, Patricia det Valle 7 5 11.076,07 |~ 140 | $ 141610] 3 959997 |$ 6857 60 11,00 3 11314335 T s 1a3ia3
45621 :|.6067 D Contrato:]COSTA, Emiiano - 5 10308032 140 )% 70805]% 959897 |5 6857 60 19.75 3 20314219 N 2.031,42
45302 ] 506 / D Contralo JBAZAN, Lorena Elizabeth ~ 5 1078005], 140 |$ 1.180,081% 05099713 68571 60 3.5 $ 334,28 5 - 334,28
46115 »{ 606/ D Coniraio AVEGA, LUIS VAN & . 5 10544041 140 {$ 944.07| %  9509973$ 8857 ) 60 16,00 |% - 18 21042818 21948
46176 -} 606/ D Contrato JSORZINI, Radl Alberta » § 1094527 b 140 |$ 1416101%  9529,i7|% 68,07] 60 80,00 5 619560 |5 -~ |3 6.125%0
46265 | 604 /D Contrato|MASING, Juan Luis ; $§ 1532027 F . 140 [$ 20415415  13.287.73% 9491| 60 32,50 |8 ~ |5 676930135 6.169,30
46510 _*] 608/ D Contrato |MORALES, Paulo Alejantio 7 5 10.732,86 |7 140 |3 14161003  9316,761% 06,661 60 2,00 B 190,64 | 5 - I3 199,64
485131607 / D Conirato JROMERQ, Alejandra Néfda A$ 872278 140 |§ 78672|%  7.036061% 5668 60 2,00 179,06 15 - I35 170,06
46738 | 606 / D Conirato} ANTOLA VERA, Angel Santiago 10.732,86 |; 140 - |$- 1416,10|$ _ 9.316,7/61% 66551 60 10,00 400 13 908,22 83338 |35 1530861
46797 -] 606 /D Contrato AROSIAND, Roy Ronar 5 970023 |7, 140 S 1416,10|$  8.284,19|5 53,171 60 2.00 $ 177,52 | 3 - |5 177,52
46595 :{ 605/ C Contrato JANDRES, Marceio . $  1267408.F . 140 |3 169932 |3 1007476|35 78,39 80 875 g 1028,83|3% - 15 1.028.88
46906 1604/ C Contraio {HALPERN, Lina Giselle - $ 1467924 140 |$ 1.701,98|8  12.977,9615 92,70] €0 22,50 §  312862]% - |57 32862
47155 :| 504 / A Cordrato IPIETRANT, Lorena Vanesa -, $ 15.890,00 ], 140 1§ 17012815 14.168,72]5 101,35] €0 5,00 $ 912,131 % - 13 912,13
47263 1606 / D Coniratoql AZ0. Céser Alsjandra o $ 1066205 140 [$ 141610]8 9045955 56,041 60 2,75 5 272,431 % - I3 772,43
47715 _§: 604 / D Contrato JGOMEZ, Ramén Hécior -~ $ 13884,85{;" 140 |5 20415413 11.84331[F 84,80 80 675 |3 - % 1142031§ 114203
47963 {606 /D CortratajACCARISTO, Pablu Andres $ 1059125}/ 140 1% 1416,10]8  ©.17515]5 6554] 60 0,00 5 5.898,31 1% TEBos 3
48163 - {604 / A Contratg {FARDIN, Maximiliano Herry & 5 14.608,83 7 140 1% 204154]% 12567293 8977| 60 9,50 g 12791715 - {$ 127917
48358 |,606 / D Contrato JABUH, Mariano Emilic 5 1044964y 140 |4 1416106]3 90335413 6453] 60 10,00 400 |S 867.88 |5 5162015 1.484,08
48376 | 606 /D Contrato JOCHOA, Santiago Herman & % 841707 | $ 1416,10]% 80009713 57151 60 31,00 5 2657473 - I3 265747
48424 | 606 / D Confrato-JDELGADD, Marcos Andres S 1044954 |7 $ 1416,10] 35  9.0335413 6453 | _ 60 9,00 700 1% 871,005 9033518  1.774.45
45425 | 606/ D Gontraty [SIRENA, Lucas Damian® 3 10.213,62 |7 . $ 1.180,08 1S 903354}8 64,53 60 150 3 145,18 | § NN E 145,18
48456 | 606 / D Contrato {GUEVARA, Lucas Rafasl 7 $  o417.07 I $ 1416075 8.001,00 57,15) 60 72,50 7,00 5 928,31 |3 800,105 2.728,91
48611 606 / D Gontrato JLUNA, Nalida 5 ; 5 10.213,62 |+ $ 1.180,08 | 5 _..0033,54|3 6453} 60 25,00 3 2.419,70 - |3 241970
48869 ] 607 / D Coniraio [CESAR, Vanesa veranica o« & 7.59187 |. $ 98540 L¥.c. 550847 |§ 4720] 60 3.25 5 230,12 B 230,12
48924} 606/ D Contrato ICARRANZA, Nelson Oflardo 3 10.142,81 $_1.180,08/k%  8.06°431% 6402) 60 400 |3 13 17925318  L.792,55
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ANEXO A:

PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE OCTUBRE 2013

REMUNERACION
o REMUNERACION H%‘;i?i?ﬁl A;;gg;" TO;AAEE_?JETAL vator | ToPEDE
LEGAJO | CATEGORIA: APELLIDO Y NOMBRE ; TOTA;E jiu}'ro. { MENSUAL:(] TRIMESTRE BRUTO Hi?ﬁ.ﬂ&ai. Mg:rs{.siL
Col. 2) {Col.3): {CoL4=Cal.1-
: . Col.3):
489589 -).608 /D Contrato {TILOTTI, Héctor Fabian $ 8.346,26 140 $ 14161018 7.930,16 (% 56,64 60 52,00 $ 441823[% - $ 4.418,23
49197 1 606/D Contrato«.ri\ﬂ_ALDONADO, Leonardo Gustavo . | $ 8.346,26 |© 140 5 1416101 % 793016135 56,64 60 8,50 4,00 $ 722,211% 453,151 % 1.175,36
40218 +|. 606 / D Conirato JCRIVELLO, Gustavo Adoife - $ 10.644,36 7. 140 ¥ 944071 % 97002915 69,29 60 14,25 0,50 3 14810313 59,29 1 % 1.550,31
49217 _.|/606 / D Contrato{IRIZAR, Leandro Daniel ] S 10.378,83 F 140 $ 1416101 5 8.962,73]% 5402 60 12,25 4,00 5 1.176,36 1% 512,16 | & 1.688,51
49263 J|-806 / D Contrato {MARINSALDI, Anabellz Baniela $ 11,116,239 |- 140 $ 14161013 9700293 69,29 60 13,50 b 14030818 - 3 1.403,08
483641, ]:606 / D Contrate-{BAIGORRIA, Diego Daniel » $ 10.378,83 1 140 b 1416101 § 8,962,732 1% 64,02 60 9,50 g 912,28 | $ - 3 912,28
49558 ). 667 / D Contrato:{L AZARTE, Ania Macarena -. $ 8.821,12 |7/ 140 $ 1180081 3% 76410415 8458 &0 5,50 % 45028 | 5 - 5 450,28
49848 | 606 /D ContratoLOPEZ, Lucas Guillermo $  10.378.83 1/ . 140 S 1416101 % 8.962,7315 8402 50 2,00 3 1620615 - 3 192,06
49751 [ 606/ G Conirato | LEDO, Pablo Evaristo . 3 8.441,67 |~ 140 3 448,94 | § 8.862,73]1% 84,02 ;8] 13,25 4,00 3 1.272,391% 512,16 135 1.784,54
49820 {1 806 /D Contrato ¥SOMEZ ZARATE, Rogelio Federico :§ $ 8.962,73 | / 140 3 - 3 8.962,7313% 64,02 60 9,50 3 912.281% - $ 912,28
- 5 -
872.00 205 $  101.167,22 | § 34.310,19|§ 135.477,40 |




ANEXO 8: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: RETROACTIVOS DE SETIEMBRE 2013

CARGA REMUNERACION TOPEDE
REMUNERACION VALOR
LEGAJO :] CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : TOTAL BRUTO: { M”E?gﬁ":& ngfgmé HORA: Cal.
Col.1) Gol.2}) | ColdnColt-Corz:| * Co12
42209 | 60670 Coniralo JAYALA, Juan Jacnio < -, |$ 988349 140 |5 0883,19]% 7050] 60 4,00 3 423,57 3 42357 1] SETIEMBRE 2013
42831 | 606/ D Contrato JGUZMAN, Gonzalo Eduardo  « $ 9812391, 140 1% _ 981239]8 7009{ B0 2.00 3 210,27 E 21027 ) SETIEMBRE 2013
2,00 0,00 |S 633,83( 5 - |5 633,83

Vi
Lie. FLORENGHA TULL
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