Universidad Nacional de Cérdoba
Republica Argentina

CUDAP: EXP-UNC:59/2014

corDopa 00 MAY 2014

VISTO Io manifestado y solicitado por el Laboratorio de Hemoderivados
“‘Presidente lllia”; teniendo en cuenta lo informado a fojas 10 por ia Direccidon
General de Personal y a fojas 11 por la Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucional,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1 .- Autorizar al Laboratorio de Hemoderivados “Presidente
lllia" a abonar las horas extras correspondientes al mes de diciembre de 2013
al personal no docente que se detalla a fojas 1/2, la que en fotocopia constituye
el Anexo | de la presente, y al personal que obra a fs. 8, la que en fotocopia
conforma el Anexo |l de la presente, las horas extras - retroactivas
correspondientes a los meses de octubre y noviembre de 2013, por la cantidad,
el porcentaje y el monto bruto mensual que en cada caso se consigna, gasto
que sera afrontado con Fondo Universitario — Fuente 16 (Saldo Remanente del
Ejercicio 2013) de la citada dependencia.

ARTICULO 2 .- Declarar que o dispuesto en el articulo que antecede se
encuadra en la normativa del art. 74 del Decreto 366/06.

ART_iCULO 3- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos al
citado Laboratorio y a la Secretaria de Planificacidon y Gestion Institucional
-Direccion General de Personal.

CISCO A. TAMARIT
RECTOR :

Secrela ‘oGenerai'
Universidad Ntional de Cordeba UNIVERSIDAD NAGIONAL DE CORDOBA

RESOLUCION N°.: 5 8 0




ANEXOC A: PERSUONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE DICIEMBRE 2013
REMUNERAGION
CARGA TOTAL NORMAL
REMUNERAGION § "0 00 HABITUAL VALOR TOPE DE
EGAJO ;] CATEGORIA: APELLIDO ¥ NGMBRE : TOTAL BRUTO: { MENSUAL:( BRUTO HORA: Col. HORAS
Col.1}) 4/col2 | MENSUAL
Col. 2} {Col.4=Col.1-
Col.3):
14900 36863/7 C .7 JALBARENGQUE, Maria Laura Pk 26.102,386 140 $ 26.10936 1% 186,50 60 11,86 $ 3.317.751 8 - 5 337,75
17682 3665/70 AGALLARDO, Andrés Eduardo $  14.279,58 b - 140 $ 14.279,58 | § 102,00 60 47,50 12,50 $ 7.26728]% 254993(% 9.817,21
18189 3664/7C GAMBOA, Maria Laura $  18.080,09 7 140 5 18.090,08 | § 129,21 60 15,80 $ 3.068239(% - 3 3.062,39
20512 3663/7A JOROZCO, Radl Luis - $ 2504730}/ .- 160 $ 25.047.301% 156,55 60 14,80 ' 3.475311% - $ 3.475,31
22300 3663/7D VON POLHEIM, German Manuel ./ |$ 21.170,72].7. 140 b 211470,72 1% 151,22 60 12,62 3 2.862581% - $ 2.862,58
22710 3662/7 D . |FIGUERQA, Sergic Ruperto $ 252243117 140 $ 25224311% 180,17 &0 12,01 b 3.245831% - $ 3.245,83
26285 3666/7D |REYNOSO, Nicolas Marcelino - | %  17.355,47 §-~ 160 $ 17.355,47 {$ 108,47 60 20,56 7.00 $ 3.345271% 1.518601% 4 863,87
28165 633 / D Contrato.JAMARANTO, Ricarde Ariel $  19.882,07 |5 140 $ 19.882,071% 142,01 60 6,00 3 1.278,131% - $ 1.278,13
28261 3666/7 A IMATHIEU, Julic CesarA. .~ $  13.088421): 160 $ 13.080,42}1% 81,68 60 14,45 3 1.770,5G 1% - 3 1.770,50
28262 3666 /7 A - {BRITO, Aliredo Walter . $  11.116,38 {7 - 140 $ 1111638135 7940 a0 17,83 22,00 $ 2123631% 3493721 % 5.817,35
30192 3686 /7C AALLADIC, Sandra Grisel $ 10945271 . 140 $ 1094527 |% 78,18 80 12,83 3 1.504,581% - $ 1.504,58
30198 3656/7 D |BARRERA, Florencia Haydes $ 10.974,77 1<, 140 $ 10.974,77|% 78,39 60 21,05 3 2.475201% - $ 2.475.20
30200 3666/7D ~IGUEVARA, Héctor Daniel -~ $ 120073415 140 5 12.007.341% 8577 60 42 .51 7,25 3 54689113 124362 1% 6.712,53
30306 3663/7D 7 IMARQUEZ Rubén ] $  19.033,59 1 ~140 3 10.033,50|$ 135,95 60 13,04 $ 265026 | % - $ 2.659,26
31689 3665/ 7D ; |RODRIGUEZ, Sonia Margarita R B 1583343 k" 140 $ 1553343 1% 110,85 60 18,40 $ 3.0623013% - 3 3.062,30
38456 | 603/ D Contrato-fRIVERA, Sebastian Pablo $  16.373,67 |-, 140 $ 16.373,67 % 116,95 60 8,00 $ 1.40346 | $ - $ 1.403,46
39997 804 / D Conirato {BRACAMONTE, Mariano Nicolas~ 1% 14.002,27 |- 140 3 14.002,27 1% 100,02 60 27,00 $ 4.05066]3% - $ 4.050,66
40000 | 603/ D Centrato-JGALLARDO, Guillermo Hernan -~ $  16.200,21 [ . 140 3 162002115 11572 80 10,50 3,00 $ 1.822,52 1% 69429 | % 2.516,82
40029 - 604 /D Contrato §OSTA, Jorge Horacio - $  14.002,27 F 140 3 14.00227 1% 100,02 60 25,25 5 3.7883111% - $ 3.788,11
40152 604 / B Contrato }RIVAS, José Ignacio - . $  14.002,27 1" 140 3 14.002,27 1§ 100,02 60 18,00 3 27004413 - $ 2.700,44
404056 604 / D ContratoIMIRABAL , Jacinto Alvaro & $  13.179,7517. 140 3 13.178,75|$% 94,14 60 11,25 8,75 3 1.588,631% 16474713 3.236,10
40691 805 / D Contratp JFERNANDEZ, Walter Rag} .7 $ 11.050,87 . 140 $ 11.050,87|% 78,93 60 20,00 3 2.368,04 1% - $ 2.368,04
41706} 604 /D Contrato IENCARNACION, Joaguin Guillermo +{ $  13.798,12 ¥ . 140 3 13.798,121% 98,56 60 23,50 : 3 3474171 % - $ - 347417
42407 | 604/ D Contrato jBORNANCINI, Carlos Alberto # 5 15.21540 % 140 $ 15.21540 | $ 108,68 60 12,00 $ - $ 2608351% 2.808,35
42109 603 / D Contrato-{NAVARRQ, Mario David '/ $ 17.872,95]7, 140 $ 176728513 126,24 &0 7,00 $ 1.325471% - 3 1.325,47
42110 ] 803/ D Contrato JTEJADA, Jorge Benjamin # $ 17.920,77 |- 140 3 17.920,77 | % 128,01 €0 4,00 $ - |$  1024041% 1.024,04
42299 806 / D Contrato -JAYALA, Juan Jacinto ) $ 10.166,41 1% 140 3 10.166,411% 72862 60 6,00 $ 6535513 - $ 653,55
42665 | 606/ D Contrato IMOYANQ, Mario Esteban 7 $  10.095,61 140 $ 10.09561 1% 72,11 60 3,75 $ 40563 | § - 3 405,63
42827 604 / D Contrato-ROMANQ, Lucas Martin $ 13.696,04 140 $ 13696041% 97,83 80 5,50 7,00, 3 807091 % 1.36960]% 2.178,69
42828 603 / D Contrato 4BOLLATI, Gilberto Juan 5 18.788,43 % 140 $ 18.788,13 1% 134,20 60 7.00 $ 140911 1% - 3 1.409,11
42831 | 606/ D Contrato :GUZMAN, Gonzalo Eduardo - 5 10.095,61 4 140 3 10.09561343% 72,11 80 4,75 $ 513,79 1% - $ 513,79
42860 606/ D Contrato [MOLINA, Cecilia Noemi 5 48,095,811 140 $ 1009561383 72,11 60 o 13,00 $ 1.406,17 1% - $ 7 1.406M7
429538 606/ D Contrato {ZAPATA, Carlos Auguste - $ 8.779,82 1.7 140 $ BI7982:% 6271 60 ";—_E};,:’f 21,50 15,00 3 2022493 % 1.881,391 %/ . 3.903,8%
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ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE DICIEMBRE 2013

REMUNERACION

R . REMUNERACION . H%ﬁi?q TOLQLB:‘:_?JiTAL VALOR TOPE DE
:GAJO :] CATEGORIA: APELLIDO Y NOMBRE : TOTAL BRUTO: (f o) B HORA: Col.} HORAS

Col. 1} : ! RUTO 41 Col.2 MENSUAL

Col. 2) (Col.4=Col.1-
. . Col.2): e e -
43036 {604 /D Cantrato J{CORDERA, Germéan Fernando . 5 149058631 140 3 14.905,63 | $ 106,47 50 2,00 $ 3194113 B 319,41
43261 | 604/ D Contrato {OLIVERA, Claudio Nicolas . $ 13.6896,04 . 140 § 13.696,04 |$ 97,83 60 8,00 3 - Is 156526]% 1.565,26
43710 { 603/ D Contrato JCOSTILLA, José Emesio .+~ 5 16.134,11 1 140 $ 16.134,11 % 115,24 60 12,00 8,00 3 20743913 1843909 3.918,28
43905 | 605 /D Conirato FEYMANN, Jorge Humberio .~ 3 10.197,09 17 140 3 10.197,00 | $ 72,84 50 60,00 3 6.55527 | $ - 18 6.555,27
43926 | 604/ D Contrato /GODOY, Claudio César .+ 3 13.593,96 -~ 140 5 13.593,96 [$ 97.10 80 14,00 1125 |$% 2.039,001% 2184743 4223 84
44406 | 604 / D Contrato: JPEREYRA, Osvaldo Andrés s d2.045,10 ) 140 $ 12.04510 1% 88,04 60 15,00 1100 |$ 1935823 18928c|3% 3.828,62
44407 | 604 /D Contrato [CONTRERAS, Victer Ariel $ 14.597,03 |7 140 3 14.597,03{§ 104,26 80 22,00 10,50 |3 3.44073|% 218955(% 5630,28
44535 | 604 /D Contrato JAHUMADA, Oscar Federico -~ $  13.49189 ) 140 $ 13.491,89f$ 96,37 60 400 $ 5782213 - 1% 578,22
44537 | 604 / D Contrato fJWECKESSER, GUSTAVO -~ $ 15.011,25) 140 3 15.011,25[$ 107,22 80 -~ 7,00 3 - |$ 1501138 1.501,13
45011 | 606/ D Contrato-{LEYVA, Alejandro Daniel - $ 9.670,781 - 140 $ 96707815 69,08 80 29,50 $ 3.05666]% - 13 3.056,68
45137 | 606 / D Contrato, JPONCE, Raul Edecio .~ $ 8.638,27 1 140 3 8.638210% 61,70 80 12,00 1,50 3 11106313 185101% 120573
45284 | 604 / D Contrato-|BRAIDOT, Fabricio Ivan .~ $ 1449486 - 140 $ 1449496 [$ 103,54 50 3,75 1525 |'$ 5823918 31578313 3.740,22
45342 { 606 / D Contrato.{L.OPEZ, Patricia del Valle .~ 5 9.599,97 I 140 $ 959997 |$ 5857 60 3400 1200 |$ 349713]$ 1645711% 5.142,84
45610 | 605/ D Contrato IBORIS, José Edgardc .~ $ 11.31639}F 140 [ 11.316,39 | § 80,83 60 11,25 ] 1.364,03 ] $ - 13 1.364,03
5611 | 606 / D Contrato |PAZ, Marcos Ezequie] g 8.567,20 [ 140 5 8.567,40 |$ 61,20 60 15,00 $ 1.376,90 | $ - 13 1.376,90
45621 | 606 / D Contrato JCOSTA, Emiliano - $ 959997 F 140 3 959997 |$ 68,57 60 17,00 3 1748,571% - |3 1.748,57
45902 1 606/ D Contrato {BAZAN, Lorena Elizabsth .~ $ 8.599,97 I~ 140 3 959997 |$ 68,57 50 15,75 3 15619,0913% - |3 1.618,99/
46087 | 604 / D Contrato |JZIEGLER, Daniel Alejandro % 13.080,04 [ 140 3 13.080,04 |5 9343 80 1,25 $ 175,181% K 175,18
16115 ] 606/ D Contrato JVEGA, LUIS IVAN .- $ 9.599,57 I 140 $ 9.599,97 |$ 68,57 60 8,75 $ - |$  1.200,001% 1.200,00
16176 | 506 / D Contrato [SORZINI, Radl Aiberto $ 9.520,17 | 140 5 952917 |3 68,07 80 50,00 5 6.125,90 [ $ - i3 5.125,90
16255 | 604 /D Conirato {MASINO, Juan Luis .~ 1% 13.287,731-. 140 3 13.287,73 1% 94,91 60 1125 {3 - Is 21355318 2.135,53
16504 | 607 /D Confrato JAMUCHASTEGUL, Emilse Noelia.~ ] % 8.113,07 |- 140 S 811307 [$ 57,95 60 1,50 6,50 3 130,391 % 753,36 | $ 883,75
18512 | 607/ D Contrato JCALIVA, Ariadna Verdnica - 5 7.080,50 1 140 $ 7.080,50{% 50,58 80 4,00 4,00 3 3034513 404,60 | 8 708,05
16513 607!DContrato_jROMERO, Alejandra Nélida 3 8.113,07 {7 140 $ 8.113,0713 57,05 50 2,00 - 3 173,850 % NRE 173,85
16738 | 606 /D Conirato JANTOLA VERA, Angel Santiago ./ |3 5.316,76 |~ 140 3 931676 §$ 66,55 80 13,00 3 1.297691% R E 1.297.69
16996 | 604 / C Conirato/|HALPERN, Lina Giselle $ 1297796 F . 140 3 12.977,96 [$ 92,70 80 17,50 $ 243337]% - 1% 2.433,37
17155 | 604 / A Contrato |PIETRANI, Lorena Vanesa - - $ 141887217 140 3 14.188,72 15 101,35 80 5,50 $ 836,1213 - 13 836,12
17715 | 604 /D Contrato;|JGOMEZ, Ramén Héctor  / $  11.84331 140 $ 11.843311% 2460 60 9,00 3 - Is 15227118 1.522,71
17759 | 805/ D Conirato |NIETO, Luciana del Carmen - $ 11.810,26 140 $ 11.810,26 {$ 84,36 50 21,50 3 2,720,581 $ R E 2720,58
17963 | 606 /D Contrato JACCARISTO, Pablo Andrés - $ 9.175,15 140 $ 9175151% 6554 50 33,00 3 3.24407 1% - 13 3.244,07
18163 | 604 /A Contrato JFARDIN, Maximilianc Henry $ 1277381 . 140 5 12.773,81 % 91.24 80 7,50 $ 102647 1% B E 1.026,47
18358 | 806/ D Contrato JABUH, Mariano Emilio $ 9.03354 |~ 140 3 9.03354 |3 64,53 60 14,50 $ 1.403,42 § 5 R E 1.403,42
18375 | 605/ D Contrato {PEDAND, Pablo César .~ $  11.725.30 140 ) 11.72530 % 8375] 160 8,25 6,50 $ 1.03843 %  1.088,78 | 322521
18376 | 606 /D Conirato {OCHOA, Santiago Hemén 3 5.033,54 146} $—-"6.0335413% 6453} 60 26,00 $ 2516491 % - 5% 2.518,49
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ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE DICIEMBRE 2013
REMUNERACION

_ . REMUNERACION H%AR';GR‘?A TOLﬁ;ﬁ%ﬁTAL VALCR TOPE DE

ZGAJO ;] CATEGORIA : APELLIDO ¥ NCMBRE : TOTAL BRUTO: ( MENSUAL:( BRUTO HORA: Col. HORAS

Col-1) Col. 2) g - 4/Col2 MENSUAL

{Col.4=Cot.1-
Col.3): i -
48424 1 606/ D Contrato ADELGADQ, Marcos Andrés $ 9.033,641- 140 $ 9.033541% 6453 60 3,00 6,50 $ 290,36 13 833831% 1.129,19
48455 | 606/ D Contrato {QUIROGA, Daniel Antonio 3 9.033,54{ 140 $ 9.03354{% 64,53 60 18,00 3 1.742,181% - 13 1.742,18
48456 | 606 /D ContratorJGUEVARA, Lucas Rafzel % 8.000,97 | 140 $ 8.00097§3% 57,15 60 36,00 15,00 $ 3.086,0918 171449]8% 4.800,58
48457 | 606/ D Conirato/|BUSTCS, Javier Gustavo $ 9.033,54 1 140 $ 9.03354 | $ 64,53 60 29,00 4,00 $ 2.806,85( % 516,20 $ 3.323,05
48611 1 606/ D Contrator |LUNA, Nélida » 5 9.033,54¢ 140 $ 9.033541% 64,53 60 26,00 $ 2.516,491% - 5 2.516,49
48924 | 606/ D Contrato JCARRANZA, Nelson Orlando/ $ 8.962,73 | 140 3 8.962,731% 64,02 60 18,25 $ - $ 2336711% 2.336,71
48999 | 606/ D Contrato [TILOTTI, Héctor Fabian $ 7.930,16 |- 140 $ 7.930,16 | 56,64 &0 45,00 $ 3.823471% - 3 3.823,47
48187 | 606/ D Contrato MALDONADQ, Leonardo Gustave | § 7893016 § - 140 $ 7.930,16|$ 56,64 80 5,00 $ 42483 1% - $ 424,83
49216 | 606/ D Contrate [CRIVELLQ, Gustave Adoifo .~ [ § 9.700,28 | 140 $ 97002818 6929 60 27,50 3 285812 1% - $ 2.8568,12
49263 | 606/ D Contrato IMARINSALDI, Anabella Daniela ~~ 1% 9.700,29 140 3 8.70029]% 6829 60 21,75 $ 226051]% - 5 2.260,51
49364 606 / D Conirato {BAIGORRIA, Diego Daniel § 8.962,73 1 140 3 8.96273%% 64,02 60 3,00 3 288,091 % - 3 288,09
49558 [ 607 /D Contrato/|LAZARTE, Ania Macarana 7 $ 7.641,04 |7 140 $ 7641048 54,58 60 3,00 $ 24560 § $ - 3 245,60
49648 | 606/ D Contrato JLOPEZ, Lucas Guillermo & $ 8.862,73 1" 140 $ 8.962,73]% 64,02 80 13,75 2,00 $ 1,320,40 | $ 256,08 1% 1.576,48
49649 | 606/ D Contrato. 4BARRIONUEVQ, Diege Sebastian /| $ 8.962,731 140 $ 896273315 64,02 60 475 $ 456,14 | $ - 3 456,14
49820 | 606/ D Contrato |[GOMEZ ZARATE, Rogelio Federico | $ 8.962,73 140 $ 5.062,733% 64,02 B0 3,50 3 33610193 - $ 336,10
50012 § 606/ D Contrato {TOQRANZO, German Ernesto $ 8.962,73 | . 140 $ 8.06273|3% 64,02 60 17,50 $ - $ 2240639 2.240,68
80388 3663/ 7C Interino MASTRANGELQ, Fabio Radl José - $  19.401,77 |7 . 140 $ 19.401,771$ 138,58 60 16,73 $ 3477.771% - $ 347777
80902 | 803 /D Contrato {CUELLO, David Alfredo $ 180054917 140 % 16.00549 % 114,32 60 14,00 $ 240082 % - 3 2.400,82
$ -
1.245.99 29225 |$ 159.714,76 |§ 49.20502|% 208.919,7Si
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ANEXOB: PERSOBAL RODOCENTE - DETA. [ HORAS EXTRAS: RETROACTIVOS DE OCTUBR. s ROVIEMERE 2813

REMUNERACION | | CARGA ADICIONAL | REMUNERACION | /0y o TopepE |'CANTIDAD| CA

LEGAJO:j CATEGORIA: | APELLIDO Y NOWBRE : TOTALSRUTO: (et | (orere | namituar aRuTo |HORA: Col. | HORAS | HORAS'AL:] HORs
Cot-1) Col.2} (Cal.3k  |{Cold=ColiCoray | */C02 [MENSUALESE. ":50%: .
45285 606 / C Contrato |OLIVEDA, Analia $ 9.670,78 140 $ 96707843 68,08 60 225 % 233,131 % - $ 233,13 NOVIEMBRE 20123
459648 606 / D Contrato JLOFPEZ, L ucas Guilermo $ 10378382 140 $ 1416,101% 898273 |3 6402 60 8,00 3 - $ 960,00 | 960 00 QUTUBRE 2013

0,00 8,00 $ 23313[$ 960,00 % 119313




