2022 - Las Malvinas son argentinas

Resolucion Rectoral

Numero: RR-2022-1183-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Martes 23 de Agosto de 2022

Referencia: EX-2022-00035388- -UNC-ME#SPF

VISTO las presentes actuaciones; y

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Planeamiento Fisico eleva el pago de las horas extras
correspondientes al personal que se detalla en el orden 2, por el periodo, la cantidad, el
porcentaje y el monto bruto total que se indica;

Lo manifestado en el orden 3, por la citada dependencia, y lo informado en el orden 8
por la Secretaria de Gestion Institucional — Direccion General de Personal;

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convalidar lo actuado por la Secretaria de Planeamiento Fisico y, en
consecuencia, declarar de legitimo abono al abonar al personal detallado que en
(planilla forma parte de la presente), las horas extras correspondientes al mes de marzo
de 2020 y hasta el mes de diciembre de 2020, respectivamente, por la cantidad y el
monto bruto que en cada caso se indica, gasto que sera atendido con Recursos Propios
de la citada dependencia.

ARTICULO 2°.- Declarar que lo dispuesto en el articulo que antecede se encuadra en
la normativa del art. 74 del Decreto 366/06.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Secretaria
de Planeamiento Fisico y a la Secretaria de Gestidn Institucional - Direccion General de
Personal.
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Universidad
Nacional

de Coérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cordoba, 06 de Abril de 2020

Seior

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de MARZO de 2020, cuya erogacion se efectuara
con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 126.895,99. Valor Hora Extra
50%: $ 1.359,60

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.236.,40
Monto Bruto a percibir: $ 12.236,40

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 55.767,39. Valor Hora Extra 50%: $ 597,51

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.157,63
Monto Bruto a percibir: $10.157.63

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 56.813,03. Valor Hora Extra 50%: $ 608,71.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.130,67
Monto Bruto a percibir: $9.130,67

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 57.510,12. Valor Hora Extra 50%: $ 616,18.

Horas Extras 50%: 15 hs $9.242,70
Monto Bruto a percibir $9.242,70

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 48.216,06. Valor Hora Extra 50%: $ 516,60.

Horas Extras 50%: 26 hs. $13.431,62
Monto Bruto a percibir: $ 13.431,62

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 55.767,39. Valor Hora Extra 50%: $ 597,51.

Horas Extras 50%: 15 hs. a - 2
Monto Bruto a percibir: IF 2%%,@6%2980 UNC-PER#SPF
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e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 55.767,39. Valor Hora Extra 50%: $ 597,51.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 8.962,62
Monto Bruto a percibir: $ 8.962,62

e LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 55.070,30. Valor Hora Extra 50%: $ 590,04.

Horas Extras 50%: 45 hs $ 26.551,75
Monto Bruto a percibir: $ 26.551,75

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 55.070,30. Valor Hora Extra 50%: $ 590,04.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 8.850,58
Monto Bruto a percibir: $ 8.850,58

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 55.070,30. Valor Hora Extra 50%: $ 590,04.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 8.850,58
Monto Bruto a percibir: $ 8.850,58

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 55.070,30. Valor Hora Extra 50%: $ 590,04.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 8.850,58
Monto Bruto a percibir: $ 8.850,58

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 55.767,39. Valor Hora Extra 50%: $ 597,51.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 8.962,62
Monto Bruto a percibir: $ 8.962,62

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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ADM CENTRAL

Nacionar < 15/02/22
de Cdérdoba

Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs. ExT.. MARZO 2020

FUENTE: 12

INcIso: 1

CARGO TIPO MONTO PERIODO cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.]| NUMERO | cATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | suB-cTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $ 126,895.99 12 3 MARZO 2020 9 $ 1,359.60 $ 12,236.40
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 55,767.39 12 3 MARZO 2020 17 |$ 597.51 $ 10,157.63
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 56,813.03 12 3 MARZO 2020 15 |$ 60871 $ 9,130.67
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 57,510.12 12 3 MARZO 2020 15 |$ 616.18 $ 9,242.70
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 48,216.06 12 3 MARZO 2020 26 |$ 516.60 $ 13,431.62
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 55,767.39 12 3 MARZO 2020 15 |$ 597.51 $ 8,962.62
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 55,767.39 12 3 MARZO 2020 15 |$ 597.51 $ 8,962.62
54718 |LORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 55,070.30 12 3 MARZO 2020 45 1$ 590.04 $ 26,551.75
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 55,070.30 12 3 MARZO 2020 15 |$ 590.04 $ 8,850.58
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 55,070.30 12 3 MARZO 2020 15 |$ 590.04 $ 8,850.58
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 55,070.30 12 3 MARZO 2020 15 |$ 590.04 $ 8,850.58
80150 JMACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 55,767.39 12 3 MARZO 2020 15 |$ 59751 $ 8,962.62
$ 134,190.36
IF-2022-00054980-UNC-PER#SPF
cq Pagina 1
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 06 de Mayo de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de ABRIL de 2020, cuya erogacion se efectuara
con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 129.199,28. Valor Hora Extra
50%: $ 1.384,28

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.458,53
Monto Bruto a percibir: $ 12.458,53

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 56.784,13. Valor Hora Extra 50%: $ 608,40

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.342,82
Monto Bruto a percibir: $10.342.82

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.558,63. Valor Hora Extra 50%: $ 627,41.

Horas Extras 50%: 15 hs $9.411.21
Monto Bruto a percibir $9.411,21

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 56.784,13. Valor Hora Extra 50%: $ 608,40.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.126,02
Monto Bruto a percibir: $9.126,02

¢ RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 56.784,13. Valor Hora Extra 50%: $ 608,40.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.126,02
Monto Bruto a percibir: $9.126,02

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 56.074,13. Valor Hora Extra 50%: $ 600,80.

Horas Extras 50%: 45 hs $27.035,84
Monto Bruto a percibir: $27.035,84

LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 56.074,33. Valor Hora Extra 50%: $ 600,80.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.011,95
Monto Bruto a percibir: $9.011,95

MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 56.074,33. Valor Hora Extra 50%: $ 600,80.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.011,95
Monto Bruto a percibir: $9.011,95

CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 56.074,33. Valor Hora Extra 50%: $ 600,80.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.011,95
Monto Bruto a percibir: $ 9.011,95

MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 56.784,13. Valor Hora Extra 50%: $ 608,40.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.126,02
Monto Bruto a percibir: $9.126,02

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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ADM CENTRAL
@ Nacionar 15/02/22

de Cordoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs.exT.. ABRIL 2020

FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SUB-CTA.| IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $129,199.56 12 3 ABRIL 2020 9 $ 1,384.28 $ 12,458.53
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 56,784.13 12 3 ABRIL 2020 17 |$ 608.40 $ 10,342.82
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 58,558.63 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 627.41 $ 9,411.21
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 56,784.13 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 608.40 $ 9,126.02
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 56,784.13 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 608.40 $ 9,126.02
54718 |LORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 56,074.33 12 3 ABRIL 2020 45 |$ 600.80 $ 27,035.84
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 56,074.33 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 600.80 $ 9,011.95
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 56,074.33 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 600.80 $ 9,011.95
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 56,074.33 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 600.80 $ 9,011.95
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 56,784.13 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 608.40 $ 9,126.02
$ 113,662.30
I F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
cq Péagina 1
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 05 de Junio de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de MAYO de 2020, cuya erogacion se efectuara
con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 131.848,68. Valor Hora Extra
50%: $ 1.412,66

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.713,98
Diferencia Diciembre 2019 ($ 193,96)
Monto Bruto a percibir: $ 12.520,02

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 57.953,36. Valor Hora Extra 50%: $ 620,93

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.555,79
Monto Bruto a percibir: $10.555.79

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 59.040,00. Valor Hora Extra 50%: $ 632,57.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.448,57
Monto Bruto a percibir: $9.448,57

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 57.953,36. Valor Hora Extra 50%: $ 620,93.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.313,93
Monto Bruto a percibir: $9.313,93

¢ RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 57.953,36. Valor Hora Extra 50%: $ 620,93.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.313,93
Monto Bruto a percibir: $9.313,93

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 59.764,41. Valor Hora Extra 50%: $ 640,33.

Horas Extras 50%: 15 hs $9.604,99
Monto Bruto a percibir $9.604,99

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 50.709,67. Valor Hora Extra 50%: $ 543,32.

Horas Extras 50%: 26 hs. $14.126,27
Monto Bruto a percibir: $14.126,27

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 57.228,95. Valor Hora Extra 50%: $ 613,17.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.197,51
Monto Bruto a percibir: $9.197,51

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 57.228,95. Valor Hora Extra 50%: $ 613,17.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.197,51
Monto Bruto a percibir: $9.197,51

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 57.228,95. Valor Hora Extra 50%: $ 613,17.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.197,51
Monto Bruto a percibir: $ 9.197,51

e LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 57.228,95. Valor Hora Extra 50%: $ 613,17.

Horas Extras 50%: 45 hs $ 27.592,53
Monto Bruto a percibir: $ 27.592,53

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 57.953,36. Valor Hora Extra 50%: $ 620,93.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.313,93
Monto Bruto a percibir: $9.313,93
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pagina 8 de 41





& B

ADM CENTRAL

Nacionar < 15/02/22
de Cdérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico
Hs. ExT.. MAYO 2020
FUENTE: 12
INcIso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.]| NUMERO | cATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | suB-cTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $131,848.68 12 3 MAYO 2020 9 $ 1,412.66 $ 12,713.98
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 57,953.36 12 3 MAYO 2020 17 |$ 620.93 $ 10,555.79
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 59,040.00 12 3 MAYO 2020 15 |$ 63257 $ 9,488.57
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 57,953.36 12 3 MAYO 2020 15 |$ 620.93 $ 9,313.93
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 57,953.36 12 3 MAYO 2020 15 |$ 620.93 $ 9,313.93
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 59,764.41 12 3 MAYO 2020 15 |$ 640.33 $ 9,604.99
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 50,709.67 12 3 MAYO 2020 26 |$ 543.32 $ 14,126.27
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 57,228.95 12 3 MAYO 2020 15 |$ 613.17 $ 9,197.51
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 57,228.95 12 3 MAYO 2020 15 |$ 613.17 $ 9,197.51
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 57,228.95 12 3 MAYO 2020 15 |$ 61317 $ 9,197.51
54718 |LORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 57,228.95 12 3 MAYO 2020 45 |$ 613.17 $ 27,592.53
80150 JMACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 57,953.36 12 3 MAYO 2020 15 |$ 620.93 $ 9,313.93
$ 139,616.46
RECTIFICATIVA MES DE DICIEMBRE/2019
Hs. exT.. DICIEMBRE/2019 (Para los agentes que obran en planilla)
FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | cATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SUB-CTA.] IMPUTACION | Horas 100% 50% ABONADO CORRECTO | DESCONTAR
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $ 93,869.78 12 3 DICIEMBRE/2019 9 $ 1,005.75]1 % 9,051.73]|$ 9,245.69|% -193.96
IF-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 06 de Julio de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de JUNIO de 2020, cuya erogacion se efectuara
con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 134.152,25. Valor Hora Extra
50%: $ 1.437,35

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.936,11
Monto Bruto a percibir: $ 12.936,11

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 59.870,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.740,98
Monto Bruto a percibir: $10.740.98

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 57.848,83. Valor Hora Extra 50%: $ 619,81.

Horas Extras 50%: 15 hs. (Abril 2020) $9.297.13
Monto Bruto a percibir: $9.297,13

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.075,77. Valor Hora Extra 50%: $ 643,67.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.655,03
Monto Bruto a percibir: $ 9.655,03

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.812,89. Valor Hora Extra 50%: $ 651,57.

Horas Extras 50%: 15 hs $9.773,50
Monto Bruto a percibir $9.773,50

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 49.095,11. Valor Hora Extra 50%: $ 526,02.

Horas Extras 50%: 26 hs. (Abril 2020) $ 13.676,49
Monto Bruto a percibir: $ 13.676,49

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,32. Valor Hora Extra 50%: $ 552,85.

Horas Extras 50%: 26 hs. $14.374,10
Monto Bruto a percibir: $ 14.374,10

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.358,87
Monto Bruto a percibir: $ 9.358,87

e |LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 45 hs $ 28.076.61
Monto Bruto a percibir: $28.076,61
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MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33
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& B

ADM CENTRAL

Nacionar < 15/02/22
de Cdérdoba

Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs. ExT.. JUNIO 2020

FUENTE: 12

INcIso: 1

CARGO TIPO MONTO PERIODO cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.]| NUMERO | cATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | suB-cTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $ 134,152.25 12 3 JUNIO 2020 9 $ 1,437.35 $ 12,936.11
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JUNIO 2020 17 |$ 63182 $ 10,740.98
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 57,848.83 12 3 ABRIL 2020 15 |$ 61981 $ 9,297.13
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 60,075.77 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 643.67 $ 9,655.03
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 63182 $ 9,477.33
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 60,812.89 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 651.57 $ 9,773.50
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 49,095.11 12 3 ABRIL 2020 26 |$ 526.02 $ 13,676.49
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 51,599.32 12 3 JUNIO 2020 26 |$ 55285 $ 14,374.10
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 62392 $ 9,358.87
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54718 |LORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JUNIO 2020 45 |$ 623.92 $ 28,076.61
80150 JMACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JUNIO 2020 15 |$ 63182 $ 9,477.33
$ 165,038.56
IF-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 05 de Agosto de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de JULIO de 2020, cuya erogacion se efectuara
con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 134.152,25. Valor Hora Extra
50%: $ 1.437,35

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.936,11
Monto Bruto a percibir: $ 12.936,11

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 59.870,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.740,98
Monto Bruto a percibir: $10.740.98

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.075,77. Valor Hora Extra 50%: $ 643,67.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.655,03
Monto Bruto a percibir: $9.655,03

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477.33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.812,89. Valor Hora Extra 50%: $ 651,57.

Horas Extras 50%: 15 hs IF_ZQ%%%,QSO'UNC'PER#SPF
Monto Bruto a percibir $9.773,50
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e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,32. Valor Hora Extra 50%: $ 552,85.

Horas Extras 50%: 26 hs. $14.374,10
Monto Bruto a percibir: $14.374,10

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.358,87
Monto Bruto a percibir: $ 9.358,87

e | ORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 45 hs $ 28.076,61
Monto Bruto a percibir: $28.076,61

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33
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ADM CENTRAL

Universidad

@ Nacional 15/02/22
de Cdérdoba

Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs. exT.. JULIO 2020

FUENTE: 11
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SuB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $134,152.25 12 3 JULIO 2020 9- $ 1,437.35 $ 12,936.11
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JULIO 2020 17 |$ 631.82 $ 10,740.98
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 60,075.77 12 3 JULIO 2020 15 |$ 643.67 $ 9,655.03
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JULIO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JULIO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 60,812.89 12 3 JULIO 2020 15 |$ 651.57 $ 9,773.50
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 51,599.32 12 3 JULIO 2020 26 |$ 55285 $ 14,374.10
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JULIO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JULIO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JULIO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 JULIO 2020 45 |$ 623.92 $ 28,076.61
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 JULIO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
$ 775,452.39 $ 142,064.93
IF-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO FISICO
CALCULO SAC 2° SEMESTRE DEL 2018

ENERO 2020 FEBRERO 2020 MARZO 2020 ABRIL 2020 MAYO 2020 JUNIO 2020
. . Sueldo Bruto Total Sueldo Bruto Total Sueldo Bruto Horas Extras Total Sueldo Bruto Total Sueldo Bruto Total Sueldo Bruto Total Mejor Rem del
Legajo Apellido y Nombre Regular y Horas Bxtras oo o ocion Regular y Horas Bxtras oo o ocion Regular y Pagadas Remuneracion Regular y Horas Extras Remuneracion Regular y Horas Extras Remuneracion Regular y Horas Extras Remuneracién Semestre portodo  SAC SUELDO SAC AC HE
Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente concepto
21296 |DIAZ Daniel Alberto 115,723.66  41,743.18 157,466.84] 115723.66 2645112 142,174.78] 126,895.99  12,236.40 139,132.39| 129,199.56 1245853  141,658.09| 131,848.68 12520.02  144,368.70] 134,15225 12,936.11  147,088.36 157,466.84|  67,076.13| 11,657.30
41227 |HANIEWICZ Gabriel E. 50,836.27  10,256.67  61,092.94| 50,836.27  10,348.81  61,185.08| 55767.39  10,157.63  65925.02] 56,784.12  10,342.82 67,126.94] 57,953.36  10,555.79 68,509.15] 58,970.08  10,740.98 69,711.06 69,711.06|  29,485.04 5,370.49
48648 |VELEZ Luis Angel 51,789.44 832330  60,112.74| 51,789.44  8323.30  60,112.74| 56,813.03  9,130.67  65943.70| 57,848.83  9,297.13 67,145.96] 59,040.00  9,44857 68,488.57]  60,075.77 9,655.03 69,730.80 69,730.80|  30,037.89 4,827.52
51725 | TOLABA Alejandro 49,433.07 .00  49,433.07| 4943307  6,00259  55435.66| 54,228.10 .00 54,228.10| 55216.78 .00 56,216.78]  56,353.74 .00 56,353.74] 57,342.38 .00 57,342.38 57,342.38|  28,671.19 .00
54062 |MORRA Gonzalo 50,836.27  8,105.82  58,942.09| 50,836.27  8,170.11  59,006.38] 55767.39 896262  64,730.01] 56,784.13  9,126.02 65910.15| 57,953.36  9,313.93 67,267.29]  58,970.08 9,477.33 68,447.41 68,447.41|  29,485.04 4,738.67
54063 |RUBIOLO MENDOZA Javier | 50,836.27 1944543  70,281.70] 50,836.27  13,010.90  63,847.17| 55767.39  8,962.62  64,730.01] 56,784.13  9,126.02 65,910.15| 57,953.36  9,313.93 67,267.29]  58,970.08 9,477.33 68,447.41 70,281.70|  29,485.04 5,655.81
54258 |BAZAN Ma. Elena 5242490 842543  60,850.33] 5242490 842543  60,850.33] 5751012  9,242.70  66,752.82| 58,558.63  9,411.21 67,969.84] 59,764.41  9,604.99 69,369.40]  60,812.89 9,773.50 70,586.39 70,586.39|  30,406.45 4,886.75
54259 | GIORDANO Juan Martin 4395266 12,243.96  56,196.62| 43,952.66  12,243.96  56,196.62| 48,216.06 1343162  61,647.68] 49,095.11  13,676.49 62,771.60] 50,709.67  14,126.27 64,835.94] 51599.32  14,374.10 65,973.42 65,973.42|  25,799.66 7,187.05
54710 |LEIMBEK Leonardo 50,200.81  8,067.99  58,268.80] 50,2008  8,067.99  58,268.80] 5507030  8,850.58  63,920.88] 56,074.33  9,011.95 65,086.28] 57,22895  9,197.51 66,426.46]  58,232.96 9,358.87 67,591.83 67,591.83| 29,116.48 4,679.44
54711 |MARTINEZ OTERO Consuelo| 50,200.81  8,067.99  58268.80] 50,200.81  8,067.99  58,268.80] 55,070.30  8,850.58  63,920.88] 56,074.33  9,011.95 65,086.28] 57,22895  9,197.51 66,426.46]  58,232.96 9,358.87 67,591.83 67,591.83|  29,116.48 4,679.44
54712 | CASTAREDA Ivan 50,200.81  8,067.99  58,268.80] 50,20081  8,067.99  58,268.80] 5507030  8,850.58  63,920.88] 56,074.33  9,011.95 65,086.28] 57,22895  9,197.51 66,426.46]  58,232.96 9,358.87 67,591.83 67,591.83| 29,116.48 4,679.44
54718 |LORENZI Demian 50,200.81  24,203.96  74,404.77] 50,200.81  24,203.96  74,404.77] 55070.30  26,551.75  81,622.05| 56,074.33  27,035.84 83,110.17| 57,228.95  27,592.53 84,821.48] 5823296  28,076.61 86,309.57 86,309.57| 2911648 14,038.31
54950 | DONATI Diego 41,437.29 .00  41,437.29| 41,437.29 503167  46,468.96] 45456.71 00  45456.71| 46,285.46 .00 46,285.46] 47,238.51 .00 47,23851] 48,067.25 .00 48,067.25 48,067.25|  24,033.63 .00
56047 |ALLEN, José Luis 36,274.18  10,623.15  46,897.33| 36,274.18  2,072.81  38,346.99] 39,792.77 .00  39,792.77] 40518.26 .00 40,518.26]  41,352.56 .00 41,352.56] 42,078.04 .00 42,078.04, 46,897.33|  21,039.02 2,409.65
56048 |HERRERA, Pablo David 40,907.74  11,980.12  52,887.86| 40,907.74  2,337.59  43,245.33| 44,875.79 00  44,875.79] 45,693.95 .00 45693.95|  46,634.82 .00 46,634.82]  47,452.97 .00 47,452.97 52,887.86|  23,726.49 2,717.45
80150 |MACCIONI Cecilia 50,836.27 8,105.82  58,942.09] 50,836.27 8,170.11  59,006.38] 55 767.39 8962.62  64,730.01) 56784.13 9,126.02 65,910.15]  57,953.36 9,313.93 67,267.29|  58,970.08 9,477.33 68,447.41 68,447.41)  29,485.04 4,738.67
836,091.26 187,660.81 1,023,752.07 836,091.26 158,996.33 995087.59 917,139.33 134,190.37 1,051,329.70 933850.41 136,635.93 1,070,486.34 953671.63 139,382.49 1,093,054.12 970,393.03 142,064.93 1,112,457.96
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 08 de Septiembre de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de AGOSTO de 2020, cuya erogacion se
efectuard con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 134.152,25. Valor Hora Extra
50%: $ 1.437,35

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.936,11
Monto Bruto a percibir: $ 12.936,11

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 59.870,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.740,98
Monto Bruto a percibir: $10.740.98

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.075,77. Valor Hora Extra 50%: $ 643,67.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.655,03
Monto Bruto a percibir: $9.655,03

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF
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e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.812,89. Valor Hora Extra 50%: $ 651,57.

Horas Extras 50%: 15 hs $9.773,50
Monto Bruto a percibir $9.773,50

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,32. Valor Hora Extra 50%: $ 552,85.

Horas Extras 50%: 26 hs. $14.374,10
Monto Bruto a percibir: $14.374,10

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.358,87
Monto Bruto a percibir: $ 9.358,87

e LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 45 hs $28.076,61
Monto Bruto a percibir: $ 28.076,61

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

cq
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ADM CENTRAL

Universidad

@ Nacional 15/02/22
de Cdérdoba

Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs. ExT.. AGOSTO 2020

FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SuB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $134,152.25 12 3 AGOSTO 2020 9- $ 1,437.35 $ 12,936.11
41227 JHANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 AGOSTO 2020 17 |$ 631.82 $ 10,740.98
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 60,075.77 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 643.67 $ 9,655.03
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 60,812.89 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 651.57 $ 9,773.50
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 51,599.32 12 3 AGOSTO 2020 26 |$ 552.85 $ 14,374.10
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 AGOSTO 2020 45 |$ 623.92 $ 28,076.61
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 AGOSTO 2020 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
$ 142,064.93
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 05 de Octubre de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2020, cuya erogacion se
efectuard con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 134.152,25. Valor Hora Extra
50%: $ 1.437,35

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 12.936,11
Monto Bruto a percibir: $ 12.936,11

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 59.870,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82

Horas Extras 50%: 17 hs. $10.740,98
Monto Bruto a percibir: $10.740.98

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.075,77. Valor Hora Extra 50%: $ 643,67.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.655,03
Monto Bruto a percibir: $9.655,03

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33
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e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 60.812,89. Valor Hora Extra 50%: $ 651,57.

Horas Extras 50%: 15 hs $9.773,50
Monto Bruto a percibir $9.773,50

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,32. Valor Hora Extra 50%: $ 552,85.

Horas Extras 50%: 26 hs. $14.374,10
Monto Bruto a percibir: $ 14.374,10

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.358,87
Monto Bruto a percibir: $9.358,87

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.358,87
Monto Bruto a percibir: $ 9.358,87

e LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.232,96. Valor Hora Extra 50%: $ 623,92.

Horas Extras 50%: 45 hs $28.076,61
Monto Bruto a percibir: $ 28.076,61

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 58.970,08. Valor Hora Extra 50%: $ 631,82.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.477,33
Monto Bruto a percibir: $9.477,33

cq
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ADM CENTRAL

de Cdérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

ns.ext. SEPTIEMBRE 2020

FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SuB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $134,152.25 12 3 SEPTIEMBRE 2020 9- $ 1,437.35 $ 12,936.11
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 17 |$ 631.82 $ 10,740.98
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 60,075.77 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 643.67 $ 9,655.03
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 60,812.89 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 651.57 $ 9,773.50
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 51,599.32 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 26 |$ 552.85 $ 14,374.10
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 623.92 $ 9,358.87
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 58,232.96 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 45 |$ 623.92 $ 28,076.61
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 58,970.08 12 3 SEPTIEMBRE 2020} 15 |$ 631.82 $ 9,477.33
$ 142,064.93
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 06 de Noviembre de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de OCTUBRE de 2020, cuya erogacion se
efectuard con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 143.504,76. Valor Hora Extra
50%: $ 1.537,55

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 13.837,96
Monto Bruto a percibir: $ 13.837,96

e OLMI Jorge (Legajo N° 30342), cargo de la categoria 3, agrupamiento 5B Técnico. Sueldo bruto regular y
permanente: $ 131.346,12. Valor Hora Extra 50%: $ 1.407,28

Horas Extras 50%: 12 hs. $ 16.887,36
Monto Bruto a percibir: $ 16.887,36

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05

Horas Extras 50%: 17 hs. $11.492.85
Monto Bruto a percibir: $11.492,85

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 64.281,10. Valor Hora Extra 50%: $ 688,73.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.330,89
Monto Bruto a percibir: $ 10.330,89

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $ 10.140,75
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e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $ 10.140,75

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 65.069,82. Valor Hora Extra 50%: $ 697,18.

Horas Extras 50%: 15 hs $ 10.457.,65
Monto Bruto a percibir $ 10.457,65

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,29. Valor Hora Extra 50%: $ 591,55.

Horas Extras 50%: 26 hs. $15.380,29
Monto Bruto a percibir: $ 15.380,29

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 667,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.013,99
Monto Bruto a percibir: $ 10.013,99

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 62.039,28. Valor Hora Extra 50%: $ 664,71.

Horas Extras 50%: 15 hs. $9.970,60
Monto Bruto a percibir: $9.970,60

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 62.039,28. Valor Hora Extra 50%: $ 664,71.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 9.970,60
Monto Bruto a percibir: $ 9.970,60

e LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 62.039,28. Valor Hora Extra 50%: $ 664,71.

Horas Extras 50%: 45 hs $29.911,80
Monto Bruto a percibir: $29.911,80

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $10.140,75
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ADM CENTRAL

de Cdérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs.ext. OCTUBRE 2020

FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SuB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $143,504.76 12 3 OCTUBRE 2020 9- $ 1,537.55 $ 13,837.96
30342 |OLMI, Jorge Luis 45 142428 3 Hs.Extras 50% $131,346.12 12 3 OCTUBRE 2020 12 1$ 1,407.28 $ 16,887.36
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 OCTUBRE 2020 17 |$ 676.05 $ 11,492.85
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 64,281.10 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 688.73 $ 10,330.89
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 65,069.82 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 697.18 $ 10,457.65
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 55,211.29 12 3 OCTUBRE 2020 26 |$ 591.55 $ 15,380.29
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 62,039.28 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 664.71 $ 9,970.60
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 62,039.28 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 664.71 $ 9,970.60
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 62,039.28 12 3 OCTUBRE 2020 45 |$ 664.71 $ 29,911.80
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
$ 168,676.23
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 07 de Diciembre de 2020

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de NOVIEMBRE de 2020, cuya erogacion se
efectuard con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 143.504,76. Valor Hora Extra
50%: $ 1.537,55

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 13.837,96
Monto Bruto a percibir: $ 13.837,96

e OLMI Jorge (Legajo N° 30342), cargo de la categoria 3, agrupamiento 5B Técnico. Sueldo bruto regular y
permanente: $ 131.346,12. Valor Hora Extra 50%: $ 1.407,28

Horas Extras 50%: 12 hs. $ 16.887,36
Monto Bruto a percibir: $ 16.887,36

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05

Horas Extras 50%: 17 hs. $11.492.85
Monto Bruto a percibir: $11.492,85

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 64.281,10. Valor Hora Extra 50%: $ 688,73.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.330,89
Monto Bruto a percibir: $ 10.330,89

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $ 10.140,75
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e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $ 10.140,75

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 65.069,82. Valor Hora Extra 50%: $ 697,18.

Horas Extras 50%: 15 hs $ 10.457.,65
Monto Bruto a percibir $ 10.457,65

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,29. Valor Hora Extra 50%: $ 591,55.

Horas Extras 50%: 26 hs. $15.380,29
Monto Bruto a percibir: $ 15.380,29

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 667,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.013,99
Monto Bruto a percibir: $ 10.013,99

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 667,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.013,99
Dif. por ajuste Hs.Extras Octubre/20 $ 43,39
Monto Bruto a percibir: $10.057,38

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 666,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 10.013,99
Dif. por ajuste Hs.Extras Octubre/20 $ 43,39
Monto Bruto a percibir: $ 10.057,38

e L ORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 666,60.

Horas Extras 50%: 45 hs $ 30.041,97
Dif. por ajuste Hs.Extras Octubre/20 $ 130,17
Monto Bruto a percibir: $30.172,14

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: | F-282200684580-UN C-PER#SPF
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ADM CENTRAL

Universidad

@ Nacional 15/02/22
de Cdérdoba

Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs.ext. NOVIEMBRE 2020

FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SuB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $143,504.76 12 3 NOVIEMBRE 2020 9- $ 1,537.55 $ 13,837.96
30342 |OLMI, Jorge Luis 45 142428 3 Hs.Extras 50% $131,346.12 12 3 NOVIEMBRE 2020] 12 | $ 1,407.28 $ 16,887.36
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 NOVIEMBRE 2020] 17 |$ 676.05 $ 11,492.85
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 64,281.10 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 688.73 $ 10,330.89
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 65,069.82 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 697.18 $ 10,457.65
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 55,211.29 12 3 NOVIEMBRE 2020] 26 |$ 591.55 $ 15,380.29
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 NOVIEMBRE 2020 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 NOVIEMBRE 2020] 45 |$ 667.60 $ 30,041.97
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 NOVIEMBRE 2020] 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
$ 168,893.19
RECTIFICATIVA MES DE OCTUBRE 2020
Hs. ext.. OCTUBRE 2020 (Para los agentes que obran en planilla)
FUENTE: 12
iNnciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SUB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% ABONADO CORRECTO DESCONTAR
54711 MARTINNEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 62,039.28 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 664.71|$ 9,97060] $ 10,013.99 | $ 43.39
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 62,039.28 12 3 OCTUBRE 2020 15 |$ 664.71]|$ 9,97060]$ 10,013.99 | $ 43.39
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 62,039.28 12 3 OCTUBRE 2020 45 |$ 664.71]$ 29,911.80] $ 30,041.97 | $ 130.17
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Universidad
Nacional

de Cérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Cérdoba, 05 de Enero de 2021

Sefor

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacion del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de DICIEMBRE de 2020, cuya erogacion se
efectuard con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

e DIAZ Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 143.504,76. Valor Hora Extra
50%: $ 1.537,55

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 13.837,96
Monto Bruto a percibir: $ 13.837,96

e OLMI Jorge (Legajo N° 30342), cargo de la categoria 3, agrupamiento 5B Técnico. Sueldo bruto regular y
permanente: $ 131.346,12. Valor Hora Extra 50%: $ 1.407,28

Horas Extras 50%: 12 hs. $ 16.887,36
Monto Bruto a percibir: $ 16.887,36

e HANIEWICZ Gabriel Eduardo (Legajo N° 41227), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05

Horas Extras 50%: 17 hs. $11.492.85
Monto Bruto a percibir: $11.492,85

e VELEZ, Luis Angel (Legajo N° 48648), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 64.281,10. Valor Hora Extra 50%: $ 688,73.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.330,89
Monto Bruto a percibir: $ 10.330,89

e MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $ 10.140,75
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e RUBIOLO MENDOZA, Javier (Legajo N° 54063), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $ 10.140,75

e BAZAN, Maria Elena (Legajo N° 54258), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 65.069,82. Valor Hora Extra 50%: $ 697,18.

Horas Extras 50%: 15 hs $ 10.457.,65
Monto Bruto a percibir $ 10.457,65

e GIORDANO, Juan Martin (Legajo N° 54259), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Administrativo.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 51.599,29. Valor Hora Extra 50%: $ 591,55.

Horas Extras 50%: 26 hs. $ 15.380,29
Monto Bruto a percibir: $ 15.380,29

e LEIMBEK, Leonardo H. (Legajo N° 54710), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 667,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.013,99
Monto Bruto a percibir: $ 10.013,99

e MARTINEZ OTERO, Consuelo (Legajo N° 54711), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico.
Sueldo bruto regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 667,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.013,99
Monto Bruto a percibir: $10.013,99

e CASTANEDA, Ivan Esteban (Legajo N° 54712), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo
bruto regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 666,60.

Horas Extras 50%: 15 hs. $ 10.013,99
Monto Bruto a percibir: $ 10.013,99

e LORENZI, Demian (Legajo N° 54718), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 62.309,28. Valor Hora Extra 50%: $ 666,60.

Horas Extras 50%: 45 hs $ 30.041,97
Monto Bruto a percibir: $ 30.041,97

e MACCIONI, Cecilia (Legajo N° 80150), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 63.098,00. Valor Hora Extra 50%: $ 676,05.

Horas Extras 50%: 15 hs. $10.140,75
Monto Bruto a percibir: $10.140,75
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ADM CENTRAL

de Cdérdoba
Subsecretaria de Planeamiento Fisico

Hs.ext.. DICIEMBRE 2020

FUENTE: 12
INciso: 1
CARGO TIPO MONTO PERIODO Cant. | HS.EXTRAS | HS.EXTRAS IMPORTE
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRES DEPEND.] NUMERO | CATEG. ASIGNACION BRUTO FUENTE | SuB-CTA.] IMPUTACION | Horas 50% 100% TOTAL
21296 |DIAZ, Daniel Alberto 45 142422 3 Hs.Extras 50% $143,504.76 12 3 DICIEMBRE 2020 9- $ 1,537.55 $ 13,837.96
30342 |OLMI, Jorge Luis 45 142428 3 Hs.Extras 50% $131,346.12 12 3 DICIEMBRE 2020 | 12 | $ 1,407.28 $ 16,887.36
41227 |HANIEWICZ, Gabriel 45 330187 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 DICIEMBRE 2020 17 |$ 676.05 $ 11,492.85
48648 |VELEZ, Luis Angel 45 328994 6 Hs.Extras 50% $ 64,281.10 12 3 DICIEMBRE2020 | 15 |$ 688.73 $ 10,330.89
54062 |MORRA, Gonzalo 45 330222 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 DICIEMBRE2020 | 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
54063 |RUBIOLO MENDOZA, Javier 45 330223 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 DICIEMBRE 2020 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
54258 |BAZAN, Elena 45 330224 6 Hs.Extras 50% $ 65,069.82 12 3 DICIEMBRE 2020 15 |$ 697.18 $ 10,457.65
54259 |GIORDANO, Juan Martin 45 307925 7 Hs.Extras 50% $ 55,211.29 12 3 DICIEMBRE2020 | 26 |$ 591.55 $ 15,380.29
54710 |LEIMBEK, Leonardo Hernan 45 328996 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 DICIEMBRE 2020 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54711 |MARTINEZ OTERO, Consuelo 45 328985 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 DICIEMBRE 2020 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54712 |CASTANEDA, Ivan Esteban 45 328982 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 DICIEMBRE2020 | 15 |$ 667.60 $ 10,013.99
54718 JLORENZI, Demian 45 312347 6 Hs.Extras 50% $ 62,309.28 12 3 DICIEMBRE 2020 | 45 |$ 667.60 $ 30,041.97
80150 |MACCIONI, Cecilia 45 330225 6 Hs.Extras 50% $ 63,098.00 12 3 DICIEMBRE 2020 15 |$ 676.05 $ 10,140.75
$ 961,042.21 $ 168,893.19
IF-2022-00054980-UNC-PER#SPF
cq Pagina 1

pagina 39 de 41





cq

ADM CENTRAL

Péagina 2

| F-2022-00054980-UNC-PER#SPF

pagina40 de 41





SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO FISICO
CALCULO SAC 2° SEMESTRE DEL 2018

JULIO 2020 AGOSTO 2020 SEPTIEMBRE 2020 OCTUBRE 2020 NOVIEMBRE 2020 DICIEMBRE 2020
Legajo Apellido y Nombre S”pi:ﬂ::;m Horas Extras Rem:‘n";'amn S;e;ga\::l;lo Horas Extras Rem:zl;'mén S;e;gi\::l;lo H°;a;:;‘a':5 Rem:zl;'mén S;e;gi\::l;lo Horas Extras Remcz:'auén S”;i‘;ﬂs: ;m Horas Extras Rem‘zz':r‘am,n S;e;:i\::l;m Horas Extras Rsmzz':r'am,n SeMr:ézruZiTrl::‘dn SACSUELDO  SAC AC HE
Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente concepto
21296 |DIAZ Daniel Alberto 134,152.25 12,936.11  147,088.36] 134,152.25 12,936.11 147,088.36| 134,152.25 12,936.11 147,088.36| 143,504.76 13,837.96 157,342.72] 143,504.76 13,837.96 157,342.72| 143,504.76 13,837.96 157,342.72 157,342.72 71,752.38 6,91898
30342 |OLMI Jorge Luis 122,789.03 .00 122,789.03] 122,789.03 .00 122,789.03] 122,789.03 .00 122,789.03] 131,346.12 16,887.36 148,233.48] 131,346.12 16,887.36 148,233.48] 131,346.12 16,887.36 148,233.48 148,233.48 65,673.06 8,443.68
41227 |HANIEWICZ Gabriel E. 58,970.08 10,740.98 69,711.06| 58,970.08 10,740.98 69,711.06| 58,970.08 10,740.98 69,711.06| 63,098.00 11,492.85 74,590.85 63,098.00 11,492.85 74,590.85| 63,098.00 11,492.85 74,590.85 74,590.85 31,549.00 5,74643
48648 |VELEZ Luis Angel 60,075.77 9,655.03 69,730.80| 60,075.77 9,655.03 69,730.80] 60,075.77 9,655.03 69,730.80| 64,281.10 10,330.89 74,611.99] 64,281.10 10,330.89 74,611.99| 64,281.10 10,330.89 74,611.99 74,611.99 32,140.55 5,165.45
54062 |MORRA Gonzalo 58,970.08 9,477.33 68,447.41 58,970.08 9,477.33 68,447.41 58,970.08 9,477.33 68,447.41 63,098.00 10,140.75 73,238.75] 63,098.00 10,140.75 73,238.75 63,098.00 10,140.75 73,238.75 73,238.75 31,549.00 5,07038
54063 |RUBIOLO MENDOZA Javier 58,970.08 9,477.33 68,447.41 58,970.08 9,477.33 68,447.41 58,970.08 9,477.33 68,447.41 63,098.00 10,140.75 73,238.75]  63,098.00 10,140.75 73,238.75 63,098.00 10,140.75 73,238.75| 73,238.75 31,549.00 5,07038
54258 |BAZAN Ma. Elena 60,812.89 9,773.50 70,586.39 60,812.89 9,773.50 70,586.39 60,812.89 9,773.50 70,586.39 65,069.82 10,457.65 75,527.47| 65,069.82 10,457.65 75,527.47 65,069.82 10,457.65 75,527.47 75,527.47 32,534.91 5,22883
54259 |GIORDANO Juan Martin 51,599.32 14,374.10 65,973.42 51,599.32 14,374.10 65,973.42 51,599.32 14,374.10 65,973.42] 55,211.29 15,380.29 70,591.58] 55,211.29 15,380.29 70,591.58 55,211.29 15,380.29 70,591.58 70,591.58 27,605.65 7,69015
54710 |LEIMBEK Leonardo 58,232.96 9,358.87 67,591.83 58,232.96 9,358.87 67,591.83 58,232.96 9,358.87 67,591.83 62,309.28 10,013.99 72,323.27| 62,309.28 10,013.99 72,323.27 62,309.28 10,013.99 72,323.27 72,323.27 31,154.64 5,00700
54711 |MARTINEZ OTERO Consuelo| 58,232.96 9,358.87 67,591.83 58,232.96 9,358.87 67,591.83 58,232.96 9,358.87 67,591.83] 62,039.28 10,013.99 72,053.27]  62,309.28 10,013.99 72,323.27 62,309.28 10,013.99 72,323.27 72,323.27 31,154.64 5,00700
54712 | CASTANEDA Ivan 58,232.96 9,358.87 67,591.83 58,232.96 9,358.87 67,591.83 58,232.96 9,358.87 67,591.83 62,039.28 10,013.99 72,053.27] 62,309.28 10,013.99 72,323.27 62,309.28 10,013.99 72,323.27 72,323.27 31,154.64 5,00700
54718 |LORENZI Demian 58,232.96 28,076.61 86,309.57| 58,232.96 28,076.61 86,309.57 58,232.96 28,076.61 86,309.57 62,039.28 30,041.97 92,081.25]  62,309.28 30,041.97 92,351.25 62,309.28 30,041.97 92,351.25 92,351.25 31,154.64 15,02099
80150 |MACCIONI Cecilia 58,970.08 9,477.33 68,447.41 58,970.08 9,477.33 68,447.41 58,970.08 9,477.33 68,447.41 63,098.00 10,140.75 73,238.75]  63,098.00 10,140.75 73,238.75| 63,098.00 10,140.75 73,238.75) 73,238.75 31,549.00 5,07038
898,241.42 142,064.93 1,040,306.35 898,241.42 142,064.93 1,040,306.35 898,241.42 142,064.93 1,040,306.35 960,232.21 168,893.19 1,129,125.40 961,042.21 168,893.19 1,129,935.40 961,042.21 168,893.19 1,129,93540 1,129,93540 480,521.11 84,446.60
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