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Resolucion Rectoral

Numero: RR-2022-2157-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 29 de Diciembre de 2022

Referencia: EX-2022-01033864- -UNC-ME#SPF

VISTO las presentes actuaciones; y

CONSIDERANDO

Que la Secretaria de Planeamiento Fisico eleva el pago de las horas extras
correspondientes al personal que se detalla en orden 2, por el periodo, la cantidad, el
porcentaje y el monto total que se indica en cada caso; y atento lo manifestado en el
orden 6 por la Direccién General de Personal,

LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convalidar lo actuado por la Secretaria de Planeamiento Fisico, que
forma parte integrante de la presente, y por los motivos expuestos precedentemente,
erogacion que sera atendida con Recursos Propios de la citada Dependencia.

ARTICULO 2°.- Declarar que lo dispuesto en el articulo que antecede se encuadra en
la normativa del art. 74 del Decreto 366/06.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y pase para sSu conocimiento y efectos a la
Dependencia de origen y a la Secretaria de Gestion Institucional - Direccion General de
Personal.
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Cérdoba, 06 de Diciembre de 2022

Seiior

Secretario de Planificacion y
Gestion Institucional de la
Universidad Nacional de Cérdoba
MGTER.MARCELO SANCHEZ

S ! D

Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de poner en conocimiento y solicitar la continuidad del tramite de
aprobacién del pago de Horas Extras, correspondientes al mes de NOVIEMBRE 2022, cuya erogacion se
efectuara con los fondos provenientes del Recursos Propios de esta Subsecretaria, a los siguientes agentes:

DIAZ, Daniel Alberto (Legajo N° 21296), cargo de la categoria 3, agrupamiento Mantenimiento,
Produccion y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 425.404,75. Valor Hora Extra
50%: $ 4.557,91

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 41.021.17
Monto Bruto a percibir: $ 41.021,17

OLMI Jorge (Legajo N° 30342), cargo de la categoria 3, agrupamiento 5B Técnico. Sueldo bruto regular y
permanente: $ 387.773,23. Valor Hora Extra 50%: $ 4.154,71

Horas Extras 50%: 12 hs. $ 49.856,56
Monto Bruto a percibir: $ 49.856,56

QUIROGA, Patricia E. (Legajo N° 55283), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 148.250,12. Valor Hora Extra
100%: $ 2.117,86.

Horas Extras 100%: 6 hs. $ 12.707.15
Monto Bruto a percibir: $ 12.707,15

MONCADA, Oscar Eduardo (Legajo N° 53766), cargo de la categoria 6, agrupamiento: Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 163.677,92. Valor Hora Extra
100%: $ 2.338,26.

Horas Extras 100%: 6 hs. $ 11.691,28
Monto Bruto a percibir: $ 11.691,28

MORRA, Gonzalo (Legajo N° 54062), cargo de la categoria 3, agrupamiento: Técnico. Sueldo bruto
regular y permanente: $ 280.506,99. Valor Hora Extra 50%: $ 3.005,43.

Horas Extras 50%: 9 hs. $ 27.048.89
Monto Bruto a percibir: $ 27.048,89

| F-2022-01034085-UNC-PER#SPF

paginalde3





UNC Universidad SPF Secretaria de
Nacional Planeamiento

de Cérdoba Fisico

ALLEN, José Luis (Legajo N° 56047), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Mantenimiento, Produccién
y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 130.238,43 Valor Hora Extra al 50%: $
1.395,41. — Valor de la Hora Extra al 100%: $1.860,55.

Horas Extras 50%: 17,50 hs $ 24.419,71
Horas Extras 100%: 11,00 hs $ 20.466.04
Monto Bruto a percibir: $ 44.885,74

HERRERA, Pablo (Legajo N° 56048), cargo de la categoria 7, agrupamiento: Mantenimiento, Produccién
y Servicios Generales. Sueldo bruto regular y permanente: $ 146.402,77 Valor Hora Extra al 50%: $
1.568,60 — Valor de la Hora Extra al 100%: $2.091,47.

Horas Extras 50%: 17,50 hs $ 27.450,52
Horas Extras 100%: 11,00 hs $ 23.006,15
Monto Bruto a percibir: $ 50.456,67
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