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VISTO:
Lo dispuesto en la Ordenanza HCD N° 371, que establece el Sistema de Formaciony
Perfeccionamiento Docente de esta Facultad,;

Y CONSIDERANDO:

Que el Mgtr. Adrian Monetta Pizarro, Coordinador General del Area de Formacion Docente y
Produccién Educativa, propone la realizacion del Curso-Taller “Aprendizaje basado en Proyectos”;
Que los miembros del Comité Académico han evaluado la propuesta del curso asignandole los
créditos y nivel correspondientes, de acuerdo a lo dispuesto por la citada normativa;

Que la Secretaria de Asuntos Académicos de esta Facultad considera conveniente formalizar la
aceptacion y caracterizacion por parte del Comité Académico;

Que se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el Reglamento del Sistema de Formaciény
Perfeccionamiento Docente aprobado por Resolucién HCD N° 2992/96 (modificado por Resolucion
HCD N° 152/2011);

Que de acuerdo a lo previsto en los Arts. 19, inc. 0) y 2° de la Resolucidn N° 907/88, es facultad del
Decanato resolver estos temas debiendo dar cuenta al Honorable Consejo Directivo; por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

Art. 1°.- Aprobar la propuesta del Curso-Taller integrante del Sistema de Formacion y
Perfeccionamiento Docente, denominado “Aprendizaje basado en Proyectos”, que se incorpora
como anexo de la presente.

Art. 2°.- Comuniquese, dese cuenta al H. Consejo Directivo y archivese.
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EX-2022-00833129- -UNC-ME#FCE

Propuesta de actividad de capacitacion en el marco del Sistema de Formacion y
Perfeccionamiento Docente

Taller: Aprendizaje Basado en Proyectos

Responsables: Adrian Moneta Pizarro y Gabriela Sabulsky

Equipo docente: Eugenia Maldonado y Florencia Molina

Destinatarios: Docentes y adscriptos de las catedras de Aplicacion y Formulacion de Proyectos de
Inversion (Contador Pablico), Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion (Lic. en
Administracion) y Evaluacion de Proyectos de Inversién (Lic. en Economia).

Nivel: Bésico
Carga horaria: 6 horas
Duracion: 3 encuentros de 2 horas cada uno, durante los meses de octubre y noviembre.

Fundamentacion

La presente propuesta surge a partir de una demanda concreta de la catedra de Formulacion y
Evaluacion de Proyectos de Inversion, en profundizar conceptualmente sobre la metodologia de
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y revisar los instrumentos desarrollados por la catedra para
acompafiar a los estudiantes en el disefio y elaboracion de proyectos de inversion.

La metodologia ABP es una estrategia didactica que admite el trabajo con proyectos de diversa indole
gue permiten a los estudiantes posicionarse como profesionales, brindando soluciones a demandas y
problemas del campo disciplinar. Esto significa poner en valor los contenidos curriculares propuestos
por la cétedra, en articulacion con otras asignaturas y brindando respuestas practicas.

En esta materia, los estudiantes se involucran en una serie de actividades con el objetivo de formular
un proyecto de inversion teniendo en cuenta la teoria trabajada en la materia, dando cuenta de un
proceso de articulacion entre teoria y practica. En este proceso, los estudiantes desarrollan diversas
competencias: planificacion, indagacion, toma de decisiones, construccion de acuerdos, creacion
colectiva y resolucion de problemas. Es decir, los estudiantes aprenden de su propia experiencia de
manera colaborativa y con el acompafiamiento de sus docentes que orientan el proceso de disefio y
evaluacioén de proyectos.

Para finalizar, la propuesta tiene por objetivo brindar la posibilidad de reflexionar sobre los aportes
metodoldgicos del ABP, revisar los instrumentos de acompafiamiento y construir nuevas estrategias
para la evaluacion.

Objetivos

- Acercar a los marcos tedricos de la metodologia ABP que fundamentan un proceso de
ensefianza activa.

- Revisar los instrumentos de acompafiamiento del proceso de aprendizaje.

- Construir nuevos acuerdos Y criterios sobre las instancias de evaluacion





Contenidos

Médulo 1
Aproximacion al encuadre teérico general. Potencialidades y desafios del ABP. El lugar de la
planificacion y el disefio de las estrategias de ensefianza.

Modulo 2

Revision y redisefio de los instrumentos de acompafiamiento: el valor de las entregas como parte del
proceso de aprendizaje. Nuevas estrategias de seguimiento y acompafiamiento: el portafolio y las
evidencias. Dimensiones del hacer: las competencias centrales.

Médulo 3
La evaluacion como proceso o “evaluacién formativa”. Acuerdos, criterios y disefio de los
instrumentos. La rabrica. La retroalimentacién (feedback).

Metodologia

La dinamica de los encuentros sera en formato taller, donde se propone un trabajo conjunto con todos
los integrantes de la cétedra para revisar la dimension tedrica del ABP, los instrumentos ya
construidos para el seguimiento y explorar nuevas estrategias de acompafiamiento y evaluacion.

Evaluacion

En esta propuesta sera obligatorio cumplir con la asistencia a los tres encuentros presenciales y la
entrega de un instrumento de acompafiamiento y/o evaluacion.

Cantidad de participantes

Aproximadamente entre 15 y 20 integrantes de los equipos de catedra.
Modalidad

Presencial

Fechas de realizacion

e Primer encuentro: 25 de octubre de 16 a 18 hs.
e Segundo encuentro: 1 de noviembre de 16 a 18 hs.
e Tercer encuentro: 8 de noviembre de 16 a 18 hs.

Materiales obligatorios
Material de la catedra e instrumentos de trabajo. Presentaciones, modelos y recursos de FyPE.
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Cuadro Sintético del Anexo

Nombre del Curso Equipo de Trabajo Nivel | Créditos
Profesores Responsables:
Mgtr.Adridn Moneta Pizarro
Taller: “Aprendizaje Basado en Mgtr. Gabriela Sabulsky
Proyectos” ' :
y Equipo docente Basico 06

Esp. Eugenia Maldonado
Prof. Florencia Molina
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