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PATRICIA CARRANZA

Jefa de Actas y Notificaciones
a General de Es i

Universidad Nacional de Cbérdoba
Republica Argentina

CUDAP: EXP-UNC:29985/2014

CORDOBA, 1 8 NQV 2014

VISTO lo manifestado y solicitado por el Laboratorio de Hemoderivados
“Presidente Illia”; teniendo en cuenta lo informado a fojas 8 por la Direccion
General de Personal y a fojas 9 por la Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucional, '

LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1 .- Autorizar al Laboratorio de Hemoderivados “Presidente
{lia” a abonar las horas extras correspondientes al mes de mayo de 2014 al
personal no docente que se detalla a fojas 1/3, las que en fotocopia constituyen
el Anexo | de la presente, y al personal que obra a fs. 4, la que en fotocopia
conforma el Anexo |l de la presente, las horas extras retroactivas
correspondientes al mes de abril de 2014, por la cantidad, el porcentaje y el
monto bruto mensual que en cada caso se consigna, gasto que sera afrontado
con Fondo Universitario de la citada dependencia.

ARTICULO 2 .- Declarar que lo dispuesto en el articulo que ahtecede se
encuadra en la normativa del art. 74 del Decreto 366/086.

ARTICULO 3- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos al
citado Laboratorio y a la Secretaria de Planificacion y Gestién Institucional -
Direccion General de Personal.
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or. ALBERTO E-LEON Dra. SILVIAN. BAREI

SECRETAHIO GENERAL VICERRECTORA
UNIVERS!BAD Il fCIONAL DE EORDOBA LNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA -

RESOLUCION N°,: ?4 1 8



ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE MAYO 2014
LCION
. H%m TOL‘I\_\LB:%IZTAL VALOR TOPE DE
LEGAJO:| CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : HORA: CoL| HORas [
MENSUAL:( BRUTO :
Col.2) Col4=Col.1- 4/ GCol.2 M_ENSUAL =
{Col4=C
_ Col 3y =

17682 3665/7 D A IGALLARDO, Andrés Eduardoe® 140 | $  14.36454.L8, 10260| 60 48,50 1150 {$ 746443 |$ 23598919  9.824,32
20512 36637/ 7 A o |OROZCO, Radl Luis o~ - 60 |$ 2517003 F5 15731 60 800 |$ - |$ 2517,00|$ _ 2.517,00
22300 3663/7D #|VON POLHEIM, German Manuel # 140 1§ 212934585 152,10) 60 650 |% 1% 1977.25[$  1.977,25

§. 26285 3666/7 D 7 |REYNOSO, Nicalas Marcelino 160 | $ 1745755 4% 109,11] 60 3.00 | $ 00998 - 13 490,99
28262 3666/ 7 A # |BRITO, Alfredo Walter # | 140 [$ 111871908 7991] 60 800 (3% - IS 1078541 127854
30199 3666 /7 D #{BARRERA, Florencia Haydee # | 140 [$  11.045584% 78,90] 60 4,00 N E 473,361 % N E 473,36
38456 | 603/ D Contrato”]RIVERA, Sebastian Pabie” - 140 |$  16.74422F5 11980 60 4,00 $ 717,611 % - Is 717,61
39997 | 604/ D Contrato JBRACAMONTE, Mariano Nicolas 140 [$ 141043504 100,75] 60 ~12.00 $ 18134219 - 181342
- 30998 | _606/D Confrato|[PEREZ, José Daniel & -~ 140 | § 0.346,26 |4 66,761 60 37,75 13,00 | % 3.780,25]1% 1.735.731% 551596
40000 | 6037 D Contrato JGALLARDO, Guillermo Heman # 140 |$ 1657076 L& 118,36 60 800 |$ -~ {$ 189380[%  1.893,80
40029 | 604/ D Contrato ACOSTA, Jorge Horacio .~ 140 |9 14.104,354% 100,/5) 60 21,00 ; $ 317348 [ $ - |$__ 3.173,48
40152_| 6047 D Contrato#|RIVAS, José Ignacio _~ - 140 | $  14.104,354 $ 100,7/5] 60 650 |% — |$ 130969)%  1.30969
40405 | 604 / D Contrato JMIRABAL, Jacinto Alvaro 140 [|$  13.488354% 96,35| 60 760 1% 15 134884 1% 1.348,84
41706_| 604/ D Contrato 4ENCARNACION, Joagyin Guillermo 140 [$  13.900,194% 9928] 60 171,50 $ 1.712,701 % - |$ 171270
41753 SOSICContratojPAIARO, Romina 140 |$  18.169,/6 1% 129,78| 60 30,00 $ 5.840,28 | $ - |$ 584028
42044 | 606 IDContratoﬁAGlOLE, Guido Orlando # 140 _|$ . 920465%% 6575] 60 5,00 $ 493,11 )% - 1s 493,11
42269 | 606/ D Contrato-§AYALA, Juan Jacinto _# 140 | $ 1023722 & 73,12 60 53.00 700 |S 5813261% 1023,72|%  6.837.00
47665 | 606 /D Gontrato JMOYANO, Mario Esteban 2~ 140 |$ 1016641 % 7262] 60 30,00 $ 3.267,77 | $ ~ |$ 326777
42827 | 6047 D Contrato JROMAND, Lucas Martin ¢ 140- | $  13.798,12}8 9856 60 | 3,00 $ 44351]$ - Is 44351
42828 | 603 /D Contrato JBOLLATI, Gilberto Juan & ' 140 |$ 189108646 13508] 60 13,00 3 2634,01 | $ - I3 263401
42831 | 606 /D Contrato JGUZMAN, Gonzalo Eduardo 140 |§ 10.16641¥% 7262] 60 48,50 1150 1% 5282003% 1670201%  6.953,10
42860_| 606 /D Conirato”|MOLINA, Cecifia Noemi _#_ 140 |$  10.166,41 7262 | 60 400 . $ 435,70 $ - |3 435,70
42958 | 6067 D Contraio#/JZAPATA, Carlos Augusio 140 [ $ 91338415 6524] 60 15,75 1200 |8 1541,34[$ 156580 |8  4.107,14
43036 | 604 /D ContratoJCORDERA, German Ferando 140 | $  15.007,71 }6 107,20 60 2,00 400 |$ 32159 85758 |$  1.179.18
43710 | 603/D Contrato JGOSTILLA, José Emesto «* . 140 |3 16.256,34 %, 116,12 | 60 20,00. $ 3.483,611% - I$ 348361
43775 603 / C Conirate AEREYTAS, Marcelo Roberto  # 140 $ 16.256,84 I¢5 116,12 60 8,50 $ 1480,531% - 1% 1.480,53
43905 | 605/D Contrato{EYMANN, Jorge Hurmberio 140 |$ 1028005 |F 7344| 60 60,00 $ 6.600,89 [ - |$ 660989
43926 | 604 /D Confrato JGODOY, Claudio César~ 140 | $  13.696,044% 97,83 ) 7,00 3350 |$ 1027,20 |$§ 655453|%  7.581.74
44406 | 6047 D Contrato JPEREYRA, Osvaldo Andrés 140 | % 12.353,70,%@ 8524 | 7,00 400 |$ 926,53 | $ 70659315 163245
44407 | 604 /D Contrato JCONTRERAS, Vicior Ariel # 140 | $  14.905.63 P% 106,87 1200 [$ — |$ 255525|% 255525
44535 | 604 /D Contrato $SHUMADA, Oscar Federico 140 $ 13.593,964% Jor10 7,00 $ 1.019551 $ - 1% 1.019,66

F ol e TT—

e

B

Lo, FL NCIATULLI
DIRECTORA RR.HH.
LAB. DE HEMODERIVADOS - 1 R 1



ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE MAYO 2014
REMUNERACION

H%m -TOL‘A;:.?;:TAL VALOR | TOPEDE

LEGAJO:| CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : MENSUAL( BRUTQ - |HORA: Col| HORAS

: Col. 2} ’ . 4iColz |MENSUAL

. {Col.4=Col.1-
- Lol ) N I I
45011 606/ D Contrato JLEYVA, Alejandro Daniel 140 $ 10.02480 5 71,61 60 12,00 $ 1.288,90 | § - $ 1.288,90
45237 | 606 /D Contrato JFONCE, Radl Edecio ) 140 $ 10.024,80]1% 71,61 60 275 $ 29537 1% - $ 295,37
45284 604 / D Contrato 4BRAIDOT, Fabricio ivan « 140 $ 14.597,034% 104,26 60 10:25 11,25 $ 1.603,07]% 2345951% 3.949,02
45342 | 606/ D Contrato 4LOPEZ, Patricia del Valie~” 140 $ 9.670,78<’§ 69,08 60 27 50 14,75 $ - 2849431% 2037771% 4.887,20
45621 606/ D Contratg/{GOSTA, Emiliano 7 : 140 $ 9.670,781 3, 69,08 60 12,00 $ 1.243,391% - $ 1.243,39
45704 | 602/ C Conirato JELYNN, Maximiliano Anel, f’ - 140 |$ 1947140 |55 139.08] 60 3,00 5 62587 | 5 - IS 625,87
45837 604 / C Contrato JTORRES, Daniela Marisa & 140 $ - 1470148 }% 105,01 60 29,00 $ 4.567,961% . - $ 4.567,96
46115 606 / D Contrato JVEGA, Luis ivan & 140 $ 9.670, 78ﬂﬂ_$ 69,08 60 ~ 3,50 20,50 $ 36265{% 2.83216]8% 3.194,81
46176 | 606/ D Contrato JSORZINI, Radl Alberto 7" 140 $ 9.599 974% . 68,57 60 60,00 3 6.171411% - 18 6.171,41
46264 604 / C Contrato” [BALIANI, Fabian Pablo ) 140 $ 13.3892,61 % 95 64 60 6,00 $ 860,771 $ - $ 860,77
46265 | 604/D Contrato [MASINO, Juan Luis 140 [$ 1338981 pF 9564] 60 2425 |$ - |s as3ss1]s 4.638,61
46504 _| 607 / D Contrato JAMUCHASTEGUI, Emilse Nogliar 140 | S 9.24595¥%. 6604] 60 23,00 $ 227847 % B 2278 A7
46505 806 / D Contrato AARIAS, Lucas Javier 7 i 140 $ 9.599,97 | ﬁ, 68,57 60 10,50 7,00 $ 1.080,001 % 960,001 % 2.039,99
46506 607 / D Contrato JAVILA, Carina Noemi & 140 $ 7.139,51 F$ 51,00 60 9,50 $ 726,70 | % - $ 726,70
46510 606 / D Contrato JMORALES, Paulo Alefandro 140 3 9,599 974% 68,57 &0 38,50 15,00 $ 3.950981% 2057,141% 6.017,12
46512 | 607 /D Contrato JCALIVA, Ariadna Veronica ¢ 140 $ 7.139,51 43~ 51,00 60 24,00 3 1.835,87 | $ - $ 1.835,87
48513 | 607/ D Contrato JROMERQ, Alejandra Nélida 140 | $ 8172,08 {$7 58,37 | 60 4,50 $ 39401 (3 - I$ 394,01
46603 604/ A Contrato JMETTAN, Analia # 140 % 14.559,40 |¥% 104,00 &0 8,00 $ - $ 1.663,93 1% 1.663,93
46797 | 606/ D Contrato 4ROSIANGC, Roy Ronan .~ 140 $ 8.354,094"% 59,68 60 8,50 $ - 1% 1.014531% 1.014,53
46809 | 603 7D Contrato JBIBOLINI, Mario Javier .# - 140 |$.  1767295F% 126.24| - 60 9,00 $ 1.704,181{ % - $ 1.704,18
47263 | 606 /D Contrato JtAZO, César Alejandro «~ 140 $ 9.316,764% 6655] .60 12,75 ) 1.272,741% - $ 1.272,74
47759 605 / D Confrato JNIETO, Luciana del Carmen 140 % 12.066,34 }%. 86,19 60 6,50 $ - 1% 11204518 1.120,45
47963 | 606/ D Contrato CARISTO, Pablo Andrés  » 140 $ 9.245,95 ’f 66,04 60 28,50 11,50 |$ 2823,321% 1.518981% 4,342 29
48358 | 606/ D Contrato QABUH Mariano Emifio 140 3 9.245,95 }% 66,04 60 3,00 $ 297,19{ $ - $ 297,19
48375 605 / D Conirato JPEDANQ, Pablo César & 140 $ 11.981,37 | 85,58 60 - 5,00 5,50 % 641,861 % 941,39 (% 1.583,25
48376 606 / D Conirato J®CHOA, Santiago Hernan & 140 ‘$ 9.245,954¢% 66,04 60 12,00 $ 1.188,77 1 % - 3 1.188,77
48424 | 606/ D Contrato JDELGADO, Marcos Andrés & 140 $ 9.245,954°% 66,04 60 14,50 1500 |3 143642|$% 1.981281% 3.417,70
48425 606/ D Contrato<JSIRENA, Lucas Damian # 140 $ 9.245,955? 66,04 60 6,00 7,00 $ 594,381 % 924601 % 1.518,98
48455 | 606/ D ContraioA@UIROGA, Daniel Antonio  #. 140 % 9.245,95 1200 1% - |% 1585021% 1.585,02
48457 606 / D Contrato “|BUSTOS, Javier Gustave # 140 $ 9.245 95 1% 4,00 $ 693,45| % 528341% 1.221,78
48611 606 / D Coniratof|LUNA, Nélida » . 140 $ 9.104,34 § 6 $ 3801918 - $ 390,19
48924 606 / D Contrato JGARRANZA, Nelson Orlando, 140 $ 9.033,54 7,00 $ - $ 903351% 803,35
48999 | 606/D Contrato A/TILOTTI, Hector Fabian o | 14pny | $ 8.000,97 | $ 34718113 - {3 3.171,81
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ANEXO A: , . PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE MAYO 2014
CARGA TOIIAL NOill\-ﬂAL VALOR
HORARIA ABITU
LEGAJO:| CATEGORIA: | APELLIDO Y NOMBRE : wevsUAL(|  BRUTO  |HORA: Cob
Col.2) | (Cola=Colt- . = _
. I . .o L C . Foanr 7 )
45197 | 606/D Contrato JNALDONADO, Leonardo Gustavy o] 140 18 8.00097 Fs 57.156] 60 42,75 5 3.66473)% - 15 366473
497715 _| 6067D Contrato JGALLARDO, Ricardo Emesto .~ 20 |3 9033545 6453| 60 3,00 5 25036 | $ S 250,36
49216_| 605/ D Contrato JCRIVELLO, Gustavo Adolfos” 140 |$  11.72530 L& 83.7/5| 80 14,00 $ _ 1.758,80]% - [$__ 1.758.80
49217 | 606/ D ContratoAIRIZAR, Leandro Daniel = 140 (S 9.033.54 5 6453 60 8,00 3 774,30 $ 3 774,30
43364_| 606 /D Contrato JBAIGORRIA, Diego Daniel 140 [$_ 90335445 6453 60 7,00 $ 677,52 (S B 677,52
49645 _| 606 /D Contrato JTOPEZ, Lucas Guillermo  * 40 |$__ 903354 8, 6453 60 5,00 $ 871,09 | $ - Is 871,09
49649 _| 606 /D Contrato JBARRIONUEVO, Diego Sebastian~ | 140 | S 9.033,544%, 64,53] 60 10,00 $ 967,88 S — |$__ 967,88
49737 _| 604/C Contraté JGONZALEZ, Maria del Plar 7 140 | $ 1308457 V5 90.89| 60 76,00 $  239735]% TIs__ 239735
43751_| 606/ D Contrato JLEDO, Pablo Evansto & » 190 |$  896273¥5 6402] 60 36,00 $ 34570519 - |$ 345705
50017 | 606/ D Contraio JROBLES, Jorge Alberto 7 140" |$__ 8.962.73{% 64,02] 60 12,00 $ 11523509 — {$__ 115235
50230 | 606/ D Contrato JRODAS, Marcelo Fabian 140 | $__ 5.962,73]$ 64,02] 60 16,50 $ 15844819 - s 158448
50410 | 606/D Contrato LPAPIA, Lucas Alberio »~ 7 | 121,33 |5 7.768.00 V5, 64,02 52 41,00 0,00 |5 3.937,35{% 126044|$ __ 5217.79
50411 | 606/ D Contratc JCAMINOS, Sebashian Alffedo 7 12133 | $__ 7.768,00 [& 64,02 52 32,95 7,75 1S 3.007,06{3 227278]% _ 5.369,84
50475 GDSIDContrato%Em, “Gullermo Danel A 121,33 |5 77680045 64,00 52 27.00° 700 |5 2592805 896,31|5  3.489,20
TOTALES: - ' 144,75 | 36500 |$ 131.828,42 |5 60.856,77 |$ 192.685,19 |
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PERSONAL NO DOCENTE ~ DETALLE HORAS EXTRAS: RETROACTIVOS DE ABRIL 2014

B T,

CARGA REMUNERACION VALOR { TOPE DE
. ) - ) HORARIA | TOTAL NORMAL : HORAS =
LEGAJO:| CATEGORIA: APELLIDO Y NOMBRE : MENSUALY | HABITUAL BT | HORA: ot ELCIL, 2 _
Col. 2} {Col.4=Col.1-Col.3): - ES
29737 | 6057 C Contrato JEONZALEZ, Maria del Pilar 7 740 |3 11640338 83.15 0 2,00 $ 249,44 $ 249 44 (RBRIL 2014)
$ -
$ -
2,00 0,00 |$ - § 249,44
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