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Universidad Nacional de Cordoba
Republica Argentina

CUDAP: EXP-UNC:47413/2014

corooea, 02 BIC 2014

VISTO las presentes actuaciones en las que Biblioteca Mayor eleva para
su aprobacion la Resolucion N° 3/2014, que otorga a la Sra. Maria Celeste
MALDONADO (legajo 36979) excedencia sin goce de haberes en su licencia
por maternidad, desde el 1° de octubre de 2014 hasta el 31 de marzo de 2015;
atento lo informado por la Direccién General de Personal a fojas 6 y 9, y
teniendo en cuenta lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos bajo el
Nro. 55419 y lo dispuesto en el art. 109° del Decreto PEN 366/06,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar la Resolucién N° 3/2014 de Ia Biblioteca Mayor,
obrante a fs. 2 que en fotocopia forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a
la Biblioteca Mayor y a la Secretaria de Planificacién y Gestidn Institucional —
Direccion General de Personal.
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Universidad Naci
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Universidad Nacional de Cérdobha
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IRAM - 9000 1619 Cordoba, 29 agosto de 2014

VISTO:
El pédido realizado por la Sra. Maldonado Maria Celeste Leg. 36979, en el
cual solicita excedencia sin goce de sueldo en su licencia por maternidad;

Y CONSIDERANDO:

Lo dispuesto en Titulo 8, Articulo 109 incisos a, b y ¢ del Decreto 366/06
“Opcidn a favor de la trabajadora. Estado de excedencia: La trabajadora con mas de
un afio de antigiiedad en la Institucion Universitaria que tuviera un hijo, luego de gozar
de la licencia por maternidad, podré optar entre las siguientes alternativas:
a) Continuar con su frabajo en la Institucién Universitaria en las mismas condiciones
en que lo venia haciendo.
b) Quedar en situacion de excedencia sin goce de sueldo por un periodo de hasta seis

" meses.

c) Solicitar la resolucién de la relacion de empleo, con derecho a percibir una
compensacion equivalente al 50 % del mejor salario de los uifimos 10 afios por cada
afio de antigliedad en fa Insftitucién Universitaria

LA DIRECCION DE LA BIBLIOTECA MAYOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE.:

ARTICULO N° 1. Conceder a la Sra. Maldonado Maria Celeste (Leg. 36979)

-excedencia sin goce de sueldo en su licencia por maternidad, a partir del 01 de

Octubre de 2014 y hasta el 31 de Marzo de 2015, de acuerdo a lo previsto en el Titulo
6, Articulo 109 inciso b del Decreto 366/06, en su cargo No Docente Categoria 4 del
Agrupamiento Técnico Profesional.

ARTICULO.N® 2: Notifiquese a la interesada, cumplido comuniquese al Departamento
Recursos Humanos de Biblioteca Mayor y girense las presentes actuaciones a la
Direccion General de Personal.

Lic. GABRIELA CUDZZ!
VICEDIFECTORA AJCAR
BIBLIGTECA MAYOR
H{rvEASINAD NACIONAL DE GO D0,

RESOLUCION N° 372014
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