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VISTO

La propuesta de realización del 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las
Organizaciones y el Trabajo presentada por la docente investigadora Lic. Andrea Pujol; y

CONSIDERANDO

Que el Congreso Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo (CIAPOT)
es un congreso periódico que realiza con frecuencia bi-anual la Red Iberoamericana de
Psicología de las Organizaciones y del Trabajo con la finalidad de fomentar intercambios de
producción científica y debates en torno a la actualidad de las prácticas profesionales del campo
de la psicología de las organizaciones y del trabajo (POT);

Que en las sucesivas ediciones del Congreso se ha consolidado un espacio de encuentro a partir
del trabajo colaborativo entre pares y de la participación de importantes referentes de las
diversas temáticas que atraviesan el campo disciplinar dando lugar a la progresiva incorporación
de colegas -académicos y profesionales- de todos los países de América Latina, España y
Portugal;

Que en la edición anterior del evento se propuso que en el año 2023 el Congreso tuviera como
sede la Facultad de Psicología de la Universidad Nacional de Córdoba;

Que se propone que el 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las
Organizaciones y el Trabajo- edición 2023, sea organizado por el Grupo Trabajo Actividad y
Subjetividad (TAS) y el Núcleo de Investigaciones e Innovación Organizacional y del Trabajo
(NIIOT), de la Facultad de Psicología de la Universidad Nacional de Córdoba, ambos bajo la
dirección de la Lic. Andrea Pujol;

Que se propone que la Red Iberoamericana de Psicología de las Organizaciones y del Trabajo
(RIPOT) y la Carrera de Especialización en Psicología del Trabajo y de las Organizaciones
(CEPTO) de la Facultad de Psicología, participen en carácter de co-organizadoras del 8º
CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo;

Que el 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el
Trabajo tendrá como objetivos: Nuclear a investigadores, académicos y profesionales para



socializar producciones en torno a la psicología de las organizaciones y del trabajo en
Iberoamérica; Propiciar la reflexión crítica e interdisciplinaria en torno a las tradiciones del
campo profesional y de cara a los desafíos de la disciplina; Y debatir en torno a la formación
profesional en psicología de las organizaciones y del trabajo (POT) y facilitar la integración de
estudiantes de grado y posgrado en la discusión sobre el desarrollo científico y profesional de la
disciplina;

Que en la propuesta del evento se indica que el lema de la edición 2023 del Congreso será
“Innovación y tradiciones en psicología de las organizaciones y el trabajo”, como así también
la estructura organizativa del mismo;

Que el 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el
Trabajo se propone como un evento presencial de interés y relevancia científico- académica para
esta Facultad;

Que la propuesta cumple con los criterios de la reglamentación de "Procedimientos para la
organización de Congresos Nacionales y/o Internacionales, y de eventos internos", Resolución
Decanal Nº 583/2013 y se hace necesario realizar el acto administrativo correspondiente;

Por ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA

RESUELVE:

Artículo 1°: Autorizar la realización del 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología
de las Organizaciones y el Trabajo, los días 14, 15 y 16 de septiembre de 2023 en las
instalaciones de la Facultad de Psicología de la Universidad Nacional de Córdoba, bajo la
modalidad presencial.

Artículo 2°: Autorizar que el 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las
Organizaciones y el Trabajo sea organizado por el Grupo Trabajo Actividad y Subjetividad
(TAS) y el Núcleo de Investigaciones e Innovación Organizacional y del Trabajo (NIIOT), de la
Facultad de Psicología, y co-organizado por la Carrera de Especialización en Psicología del
Trabajo y de las Organizaciones (CEPTO) y la Red Iberoamericana de Psicología de las
Organizaciones y del Trabajo (RIPOT)

Artículo 3°: Autorizar la participación de la Lic. Andrea Pujol como Responsable Académica
del 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo .

Artículo 4°: Autorizar la participación de la Lic. Constanza Dall´Asta y de la Lic. María Inés
Gutiérrez como Responsables Administrativas del 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de
Psicología de las Organizaciones y el Trabajo.

Artículo 5°: Autorizar la participación de los/as docentes investigadores/as, graduados/as y
estudiantes como Miembros del Comité Organizador del 8º CIAPOT – Congreso
Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo, tal como se detalla en
Anexo, que con 2 (dos) fojas forma parte de la presente Resolución.

Artículo 6°: Autorizar la participación de los/as docentes investigadores/as como Miembros del
Comité Científico del 8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las
Organizaciones y el Trabajo, tal como se detalla en Anexo, que con 2 (dos) fojas forma parte de
la presente Resolución.

Artículo 7°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.
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ANEXO


8º CIAPOT – Congreso Iberoamericano de Psicología de las Organizaciones y el


Trabajo


del 14 al 16 de septiembre de 2023


Responsable Académica : Lic. Andrea Pujol


COMITÉ ORGANIZADOR :


DOCENTES INVESTIGADORES


 Lic. Paolo Bandeo (FADU-UNC)


 Mgter. Federico Barnes (Psicología-UNC)


 Esp. Natalia Bartolini (Psicología-UNC)


 Esp. Eugenia Barrionuevo (Psicología-UNC)


 Esp. Carmen Clark (Psicología-UNC)


 Lic. Damián Camaño (Psicología-UNC)


 Dra. Constanza Dall Asta (Psicología-UNC)


 Mgter. Mariela Demaría (Psicología-UNC)


 Dr. Matías Dreizik (Psicología-UNC)


 Esp. María Inés Gutiérrez (Psicología-UNC)


 Esp. Viviana Jara Roldán (Psicología-UNC)


 Lic. Gustavo Montenegro (Psicología-UNC)


 Mgter. Javier Navarra (Psicología-UNC)


 Lic. Valentina Nuccelli (Psicología-UNC)


 Dra. Andrea Pujol (Psicología-UNC)


 Dr. César San Emeterio (Psicología-UNC)


 Lic. Ivana Schroeder (Psicología-UNC)


 Dr. Hugo Rodrigo Serra (UNC/UNVM, Argentina)


GRADUADOS 


 Lic. Alejandrina Alberici


 Esp. Eugenia Olivera Rubia
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COMITÉ CIENTÍFICO:


 Dra. Tania Aillón Gómez (UMSS-Bolivia)


 Dr. Luis Eduardo Alvarado Sánchez (UG-Ecuador)


 Mgter. Mercedes Argaña (UC, Paraguay)


 Dra. Thelma Elena Cetina Canto (UADY-Mexico)


 Dra. Constanza Dall`Asta (UNC-Argentina)


 Mgter. Evelyn Escalona (UC-Venezuela)


 Dra. Silvia Franco (UDELAR, Uruguay)


 Dr. Adriano de Lemos Alves Peixoto (UFBA-Brasil)


 Dra. Marianne Lacomblez (UP-Portugal)


 Dra. Livia Oliveira Borges (UFMG, Brasil)


 Dr. Mario Poy (UDESA-Argentina)


 Dra. Andrea Pujol (UNC, Argentina)


 Dr. Antonio Stecher (UDP-Chile)


 Dra. Miriam Wlosko (UNLA, Argentina)


 Dr. Hernán Pulido  (PUJ-Colombia)


 Dr. Juan Carlos Revilla (UCM- España)
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