-
=
=
€S
<
o
=
=)
©)
N
=

(2]
w
4
o
3}
S
gL
o =
Yo
o =z
<>
2]
z g
<0
S«
"
o
=
T}
w
4
o

MESA GRAL. DE ENTRADAS Y SALIDAS

RECTORADO

Universidad Nacional de Cérdoba
Reptblica Argentina

CUDAP: EXP-UNC:63884/2014

corpoa 17 JUN 2018

VISTO lo manifestado y solicitado por el Laboratorio de Hemoderivados;
teniendo en cuenta lo informado a fojas 7 por {a Direccion General de Personal
y a fojas 8 por la Secretaria de Planificacion y Gestion Institucional,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar al Laboratorio de Hemoderivados a abonar las
horas extra correspondientes al personal que se detalla a fojas 1/3, las que en
fotocopia constituyen el anexo de la presente, por el periodo, la cantidad, el
porcentaje y el monto bruto total que se indica, gasto que sera afrontado con
Recursos Propios de la citada Dependencia.

ARTICULO 2°.- Declarar que lo dispuesto en el articulo que antecede se
encuadra en la normativa del art. 74 del Decreto 366/06.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a
la Dependencia de origen y a la Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucional -Direccion General de Personal.

Dr. ALBERFO E. LEON

Secretapo General
Universidad Ngtional de Cordoba

UNIVERIIDAD NACIONAL DE CORDOBA,

RESOLUCION N°.: i 0 4 3



PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE NOVIEMBRE 2014

1 T -
SELLE 2

SERIVADOS

ISTAACIGHLAS, DE HEMQY

i

' cARGa | TOTAL NORMAL
REMUNERACION HORARIA HABITUAL VALOR TOPE DE
LEGAJO :] CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : TOTALBRUTO: { | pencir) uTo HORA: Col.4] HORAS {EH
: Col.1) cot. 2) 4 ER icot2 | mensuAL |E=2
: (Col4=Col.1- :
¥ Cal3):
A\ ri i
\} 17682 3865/ 7 D # FIGALLARDO, Andrés Eduardo 7 ,|'$ 26.931,20 | #140 20.931,20[% 14951 60 $ 13455773 - I$ 1345577
s | 20512 3663/ 7 A+ #JOROZCO, Raul Luis 7|3 3.256,08 | ££ 160 32.256,08 |$ 201,60 60 425 |8 - |8 1713860 1.713,60
K 22300 3663/ 7 D ##]VON POLHEIM, German Manuel [3 27.288,23 |F 140 |3  2728823]% 19492 60 725 |3 - |5 282628 2.826,28
w [ 22710 3662/7 D ¥ IFIGUEROA, Sergio Ruperfo _ ~ | $ 2.515,04 )2 140 b 325150413 232,25 60 550 1% - 255475 255475
ok 26285 3666/ 7 D 7 |REYNOSO, Nicolas Marcelino 5 22.37318) » 160 $ 22373185 13983 60 6,00 9,00 3 1268490 § 251608 [ 85 3.77547
$ 28262 3666/7 A 3BRITO, Alfredo Walter $ 14.336,56 F; 140 b 14.336,56 102,40 60 5400 |3 - "11.050,63 | ¥ 11.059,63
\ 30200 3666 /7 D« JGUEVARA, Héctor Danvef 5 15.478,43 |; 140 E 154784313 11056 60 39,50 850 [$ 6,550,609 187952 |$% 843022
:N;; 38456 | 6037 D Contrate” [RIVERA, Sebasfian Pabio $ 21.458,23 F, 140 b 21.458,23 |5 15327 60 22,00 750 1% 5.058,01 2.209.10 ? 7.357,11 %,
; 39097 | 604/ D Conirato BRACAMONTE, Mariano Nicolas 3 18.075,71 [iy 140 $  18.07571|% 128,11 60 35,50 5 6.875,23 ~ 1§, 6.875.23 -
~ 40000 | 603/ D Conirato JGALLARDO, Guillermo Hernan $ 21.235,84 ¥ 140 $ 2123584 |% 151,68 60 12,00 7,50 3 2.730,324'$ 227527 |&  5.00559
o, 40028 | 604/ D Contrato#|COSTA, Jorge Horacio E 18.075,71 |7 140 $  18.075711% 129,11 60 9,00 5 1.743,01.5% - F 1.743,01
\ 40152 | 604/ D Contrato lRiVAS!José ignacio 5 8.075,71 [z 140 $  18.07571)% 129,11 60 28,50 |3 - 7.35940 | $# 7.350,40
) \ 40405 | 6504 /D Contrato JMIRABAL, Jacinto Alvaro $ 17.286,35 4{ 140 3 17.28635|% 12347 60 9,50 50,50 {$ 1,759,50 12,470,587 |8 .~ 14.230,3
N 40691 | 605/D Confrato [FERNANDEZ, Walter Ratl g 14.270,669 £ 140 f_ 14.27066 |$ 101,93 60 33,00 800 |S 5.045,70 1.630,93 7 6.676,6:
\ 41706 | 604 / D Contraio {ENCARNACION, Joaguin Guillermo 17.814,07.F . 140 $ 1781407 )3 127,24 60 29,50 900 |s 5.630,52 | 2.290,38 ? o 7.9
\ 42044 | 606 / D Contrato [BIAGTOLL Guide Qrlando P 13.119,19 [ 7 140 5 13.119,19 93,71 60 6,00 3 - |3 1124503 F 1.124,50
%m 42107 _| 604/ D Contrato [BORNANCINI, Carios Alberic _« |$ . 19.630,40 FFy 140 5 10.630,40 140,22 60 41,50 [ - {F 1163802]|8% + 11.638,02.5
&»ﬁ%v 42110 | 6037 D Contrato JTEJADA, Jorge Benjamin 7 |3 23.123,2%140 b 2312320 |$_ 16517 60 7,25 28,00 {3 1796184 %, 924928 L  11.04546
*’gg. 42827 | 604/ D Contrato |[ROMANO, Lucas Martin~ LR 17.683,25 [ £140 17,683,253 128,31 80 18,75 |8 - |5 473658]% ~ 4.736,58
%, |, 42828 | 603 /D Contrato |BOLLATY, Gilberto Juan # | § 24.234,80 |4 140 24.23480 |3 173,11 60 18,00 $ 4.673,85 | § - 4.673,85
%‘%;‘,.42860 606/ D Contrafo JMOLINA, Cecilia Noemf L £ 13.028,45 F# 140 13.02845 8 93,06 60 35,00 $ 4.885,674 8¢, - 4.885,67
% [%42958 | 606/D Contrato |ZAPATA, Carlos Augusto $ 117050 § 140 117051018 8361 [ 15,75 3525 13 1.975,24 5.894,35 7.869,59
at,;aa 43036 | 604 /D Contrato |[CORDERA, German Fernando $ 19.233,50 # 140 19.233,50 137,38 60 4,00 30,00 |$ 824,294 8.242,93- 9.067,22
b« 432617 | 604 /D Contrato JOLIVERA, Claudio Nicolas $ 17.683,25 |7 140 ¢ 17.683,25 126,37 60 38,00 8,00 3 7.199,61 | 2.020,%4 | ¥ & 9.220,55
| 43710 | 603 /D Contrato JCOSTILLA, José Ernesto $ 20.833,67 |7 140 $ 20.83367]% 14881 60 13,50 18,00 [$ 3.013,44 5.357,23 L3 837067
> 43905 | 605/D Contrato |JEYMANN, Jorge Humberto $ 13.176,12¥ 7 140 $  13.176,12]¢ 94,12 60 44,25 15,75 6.246,89 2.964,63 | ¥+ 9.211.,52 e
™2 43925 | 604/ D Contrato JGODOY, Claudio César 3 17.522,43 [F 7140 | § 17.52243 13 12516 60 1,00 47.25 187,745  11.827,64 | 3 12.015,38¢§;ﬁi
%»,_ 44406 | 604/ D Contrato |PEREYRA, Osvaldo Andrés g 15.832,18 140 15.832,18 113,09 60 000 |¢ - | S 203557434 203557 /
™ 44535 | 604/ D Contrato JAHUMADA, Oscar Federico $ 17.421.6 140 1742181 124.44 60 4,00 100 3% 74684 | & 248,88 995,52




| E REMUNERAGION - H‘ém m;i;::.gir‘”‘
LEGAJG : CA.TEGORIA : APELLIDO ¥ NOMBRE : TOTA!C..OB'R‘U;TO: | mensu AL:( BRUTO
. ;nl- 2} | (cold4=ColA-
! 45011 606 / D Contrato |LEYVA, Alejandro Daniel 5 12.846.,97 |7 140 E 1284697 | $ 91,76 60 34,25 14,00 b 4,714.38 25693043 . 7.283,77
\Q 45016 |/ 604 / D Contrato JSILVA, Rosana Vanesa $ 17.024,71 140 f 70247118 12181 [ 33,50 $ 6.110,65 J: - |+ 61 10,65@’?’
ke_O\ L‘\‘é\'ﬁ' e 47437 # 606/ D Contrato |PONCE, Raiil Edecio ] 12.846,97 F . 140 ] 2.84697 {3 91,76 60 32,00 8,00 $ 4.404,68 146823 |$ » 587280 5
. 45284 7 604 7D Contrato IBRAIDOT, Fabricio ivan $ 18.707,26° 140 8707,261% 13362 60 3,75 42,00 3 75163 |6 41122436 15 F 11.97599 fii"
’% 45342 606 / D Contrato fi.OPEZ, Patricia del Valle 3 12.756,23 |# 140 12.756,28|§ 91,12 60 15,50 44,50 ¥ 211845 | £ . 810832 [ §F . 10.227,767, f
% Ja_45621 1 606/ D Contrato [COSTA, Emilianc 3 12.756,23 ] #4140 127562318 91,12 60 23,75 7,00 $ 3.246,00 | 57 #1.27562 [ $F 452163 yf
45902 | 606/D Contrato JBAZAN, Lorena Elizabeth 3 12.39343 | # 140 g 12.39343 ] 88,52 60 6,50 5 863,11 Ig - |$ # 86311 ,
x 46115 | 606 /D Contrats [VEGA, Luis lvén [ 12.393,43 1 #1140 § 123934313 8852 60 1,00 29,00 132,79 513442 |9 7 5.267,21 af
K 46178 ] 606/ D Contrato |[SORZINL, Ratl Alberto 3 12.302,69 140 $ 2.302,69 87,88 60 48,50 11,50 3 ,393,0 2.021,16 |} § 8.414,16 ?fﬁ’
,,\% 46265 604 / D Contrato JMASING, Juan Luis $ 17.159,97V 140 $ 17156097 |$ 122,57 60 37,00 $ - $ 8.070.27 9.070,27, f
5\53, 46504 606 / D Contrato JAMUCHASTEGUI, Emilse Noelia 5 11.849,19.F 5 140 2] 11.849,19 |4 84,64 60 21,50 i - $ 3.639.39 4 3.639,39
o 46511 607 / D Contrato JGUEVARA, Marcela Paocla 5 $ 10.775,75 & 140 $ 10.775,75|% 76,97 50 27,50 $ - $ 423333135+ 423333 };
L e 46512 607 / D Contrato JCALIVA, Ariadna Verdnica 3 9.452,40 {140 5 9452401$% 6752 60 27,75 $ - $ 374720 | §F 374720 ,,:;/
ﬁ;‘i 48513 607 / D Contrato |[ROMEROQ, Alejandra Nélida $ 16.778,75 T F 140 5 10.775751% 76,97 60 19,00 3 - S #£292485 %5 7 292485
P 48738 604 /B Contrato JANTOLA VERA, Angel Santiago F 16.498,47 |F ¢ 140 g 16549847 % 117,85 60 34,00 4,75 3 5.010,16 | &, 1.119,54 | % 7.129,70 f
x 48797 606 /D Contrato fROSIANO, Roy Ronan $ 10.979,34 |&# 140 $ 10,979,234 { § 78,42 50 - 18,25 E - 2.86247 1 5.4 2.862,47/
L= 47189 |608/D Contralo {SASTRE BOLATTI, Javier Rodrige |3 11.935,85%. 140 $ 11.93985]% 8508 60 9,50 26,50 3 1.215,31 452008 {35 5.735,39#
"] 47263 | 606 /D Contrato |LAZO, César Alejandro $ 1193985 F . 140 $ 11.93985]% 8578 60 4,00 511,71 R - 57 51171 (;f’?
w I 47759 | 605/D Contrato INIETO, Luciana del Carmen $ 15.462,60 |# 140 546280 % 110,45 60 2,50 20,00 44,18 B & 4417894 4.832.06 f
’%:M 47963 | 606/ D Confrato JACCARISTO, Pablo Andrés 3 11.84%,11 140 3 11849118 8454 60 60,00 761720« - |3 7.617,29 f
»;::, 48163 604 / A Contrato {FARDIN, Maximiliano Henry $ 16.501,43 E 140 $ 16501431% 117 87 60 6,00 3 . 1.060,81 - $ # 1.060,81 f
e 48358 606 / D Contrato JABUH, Mariano Emilio $ 11848, 11 F . 140 $ 11.849,11 ] § 84,64 60 6,00 5,00 $ 761,73 54637 | ¥  1.608,08
&%‘- 48375 605/ D Contraio |PEDANG, Pablo César $ 15.353,72 | & 140 $ 15.36372|% 10967 60 12,50 3 - 5 274174185 . .74M
v 48376 | 606 /D Contrato JOCHOA, Santiago Hernan $ 11.849,11 140 $ 1184911 ]|$  B464 80 34,00 $ 431646 [ $ - I3 431646 f
4 43424 606/ D Contrate JDELGADC, Marcos Andrés $ . 11.849,11 140 L 11.849,11]$ 8484 60 54,00 $ . - :éf 9,140,741 % 5.140,74
\ 48425 606 / D Contrato |SIRENA, Lucas Damian - 3 11.849,11] 140 $ 11.849111$ 84,64 60 8,00 52,00 B 1.015,64 8.802,20 | § 9.817,83
\ 48456 { 606/ D Contrato JGUEVARA, Lucas Rafael 3 10.525,76 140 5 1052576f% 75,18 60 475 5526 |3 53560 |3 8.30783]% 8.843,52
o 48611 | 606 /D Contrato JLUNA, Nélida 3 11.849,11 140 11.849,11|§ 8464 60 31,50 6,00 390807 |5 1.01564 ]S 5.014,71
. 48924 | 806 /D Contrate J[CARRANZA, Nelson Orlando $ 11.758,37 140 E 11.758,37 [$ 83,99 60 0,50 35,25 62,995 5921188 5.984,17
48949 €05 / D Conirato {TILOTTI, Héctor Fabi&n $ 10.435,02 140 3 1043502)% 74,54 80 57,00 637282 | % - $ 6.372,82
49216 605/ D Contrato JCRIVELLQ, Gustavo Adoffo $ 15.025,44 140 3 15.02544$ 107,32 80 38,00 7,50 $ 6.117,501% 160987 ]% 772737
49217 | 806 /D Contrato |IRIZAR, Leandro Daniei | 3 11.576,97 140 1 1157687 |5 8269 80 36,00 3 446540 [ 5 A E 4.465,40
49263 605/ D Conirato {MARINSALDL, Anabella Daniela 15.025,44 140 "~ 15.025,44 1% 107,32 60 14,50 3 - $ 311241183 311241
49364 606 / D Contrato JBAIGORRIA, Diego Daniel b 11.576 97 140 115769718 8269 60 4,00 5 496,16 } § - 3 496,16
4955, 807 /D Confrate JLAZARTE, Anfa Macarena 3 9.9 3 140 9.944 .03 | { 71,03 60 4,00 $ - [ 568,231 568,23
4964 606 / D Contrato JLOPEZ, Lucas Guillermo $ 11.576,97 140 3 1157697 |$ 82,69 60 36,00 3 446540 |5 - 1 4.465,40
49549 | 608/D Contrato |BARRIONUEVO, Diego Sebastisn | 11.576,97 140 $ 11576973 8269 60 32,00 4,00 3 3.969,25 |5 661,54 % 4.630,79
20012 606 / D Contrato f[TORANZOQ, German Ernesto 3 11.486,23 140 E] 114862313 82,04 60 8,50 ] - 3 1394761 % 1.394,76
50017 606 / D Contrato §ROBLES, Jorge Alberto 5 11.486,23 140 48623 1|% 82,04 =] 29,00 3 356894 % - 5 3.568,94
503639 - | 606/ D Contrato JANGULO MOLINA, Pablo Martin ] 11.486,23 - 4862318 82,04 60 24,00 6,00 2953601% 9845315 3.938,14
50510 606 / D Contrato JDELGADO, Juan Victor $ 1%.486,23 "11.486,23 | $ 8204 60 9,75 E - $ 1.59987)% 1.599,87
50511 606 / D Contrafo PR_!E(@'L Fernando Danial $ 12.431,38 A40.~ 1243138(% 8880 60 13,00 E - 3 23086818 2.308,68
80802 | 6037D Contrato |[CUELLO, David Alfredo 1 20.986,39{ /140 20.986;39.] $. 149,90 60 38,00 700 |$ 8544463 2095645 1064310
: - Y - ; C 1130,25 ] 111050 | $ 178.866,04 |$ 235.669,01 | $ 41&535,031

TOTALESY |
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CARGA DIFERENGIA
REMUNERacion | CoLE | REmunERacion | vator | TopepE [EC S
LEGAJO:| CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : TOTALBRUTO  { iiin) o | TOTALNORMAL |HORA: Col.4] HORAS 1HORA ORAS AL : 07
AusTADA: - ( Col. 1)) "EIEUAL ] nasrmuaLBRUTO | 1 Cot2 {vensuaLEs| == =
) : -2} {Col.4=Col.1-Col.3j: EE |
4 | = = =01
& F A P
40000 603 /D Contrafo |GALLARDO, Guillermo Heenan EE3 21,235,84 140 F 1% 21.23584 |$ 15168 60 13,25 3 31473 [ % - 5 3.014,73 .(OCTUBRE 2014 )
13,25 0,00 |5 3.014,73]% - ) $  3.014,73
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