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Universidad Nacional de Cérdoba
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CUDAP: EXP-UNC:59125/2014

CORDOBA, { § JUN 2015

VISTO lo manifestado y solicitado por el Laboratorio de Hemoderivados;
teniendo en cuenta lo informado a fojas 7 por la Direccidon General de Personal
-y a fojas 8 por la Secretaria de Planificacion y Gestion Institucional,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- Autorizar al Laboratorio de Hemoderivados a abonar las
horas exira correspondientes al personal que se detalla a fojas 1/3, las que en
fotocopia constituyen el anexo de la presente, por el periodo, la cantidad, el
porcentaje y el monto bruto total que se indica, gasto que sera afrontado con
Recursos Propios de la citada Dependencia.

ARTICULO 2°.- Declarar que lo dispuesto en el articulo que antecede se
encuadra en la normativa det art. 74 de!l Decreto 366/086.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a
la Dependencia de origen y a la Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucional -Direccién General de Personal.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESOLUCION N°.: 1@ 7 4 :




PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE OCTUBRE 2014

\‘ * - - 3

’ REMUNERAGION
LEGAJO ;] CATEGORIA: APELLIDO ¥ NOMBRE : . TOTAL BRUTO: {
: ' Cok 1)
3 e ~ i : -

- 17682 | 366577 D+ |GALLARDO, Andrés Eduardo — - § - 20063120 8 149,51 | 55,00 . 5,00 60,00 |$  12.334,46 |3 1.49500]%  13.829,54
26285 ) 3666/7D  |REYNOSO, Nicolas Marcaling - 3 - 22.373,184% 139,83 3,50 350 13 73412 1% - 15 734,12

28262 | . 3666/7A  {BRITO, Alirede Waiter 5 - 1433656013 102401 4,00 2150 2550 1S 6144215 440337 |%  5.017,80

30200 - 3666/7 D |GUEVARRA, Mector Daniel - 7 _15478,43 [ § 110,56 6,50 8,50 15,00 | 5 1077,061%  1.878,52 | § 2.057,49

£ | _38456 | 603/.D Contrato |RIVERA, Sebastian Pabla =~ $ - 2145823]% 15327 2650 28,50 | $ 65524215 -~ - % 655242

38669 | 603/ D Confrato |PALOMEQUE, Miguel Horacio E 23008605 170,78 2,50 250 |3 N E 853,91 | 5 853,91

39997 | 604 /D Contrato |BRACAMONTE, Mariano Nicolas - § 18.G75,71 |8 129.11] 32,00 32,00 |3 6.197,39 | § - |5 619738

40029 | 604 /D Contralo JCOSTA, Jorge Horacio .. s 180757118 12941 13,00 13,00 [$ 751769185 - |§ 251769

40405 _| 604/ D Contrata [MIRABAL, Jacinto Alvaro 5 17.086,35]% 12347 | 37,00 7.75 4475 15 6.852,80 |§__ 1913858 _ 8.766,65

4069t | 605/ D Conlrato |FERNANDEZ, Walter Rail $ 14.970,66 | 5 101,93 8,00 7,00 15,00 |3 12232013 1427,07 |3 2.650,27

41708 | 604 /D Contrate JENCARNACION;, Joaguin Guilermo -~ |$ - 17.814,07 } § 12724 39,00 3900 |$ 7.443,74 | - {$ 744374
B e S 42044 | 606 / D Contrato JBIAGIOLL. Guido Oando” — $ -~ 13119,19}$ 8371| 2550 | 2550 |3 3.584,35 % - |5 358435
Lo R 42107 | 604/D Confrato |BORNANCINE, Carias Alberto - 19.630,40 [ 140,22 6,00 600 I§ . |3 168261})5 168261
42110 1 603/D Confrato JTEJADA, Jorge Benjamin . - 23.1232005 165,17 " B,50 850 % - I3  2807.82]% 2.807,82 .

42827 | 604/ D Contrato JROMANO, Lucas Martin - 5 - 17.683,25) & 126,31 850 | 950 |3 179990 [ 5 - I3 1.789,580-

42828 | 603 /D Contrafo |BOLLATI, Gilberto Juan 5 . 2423480]% 173,111 21,00 21,00 |5 5.452.83]$ - 1%  5452.33

42860 | 606/ D Contrafo |MOLINA, Cecilia Noemi 5 13.028,45{$ 93,06]| 4,00 _ 400 _{$ 558,36 | $ - s 558,36

42958 | 606 /D Contrato |ZAPATA, Carlos Augusto 3 11.705,10 | 3 83,61 3.00 300 {3 3762413 - 13 376,24

43036 ] 604 /D Contralo |CORDERA, German Fernando § - 19.233.00 |5 137,38 . 14,00 1400 [$ - [$ 3846703  3.846.70

43261 | 604 /D Contrato JOLIVERA, Claudio Nicolds § - 1768325]% 126,31 800 | 6.00 1400 {5 - 15157118 15157103 303141

43710} 603 /D Contrato [COSTILLA, José Ermnesto 5 . 208336713 148.81] 1900 22 00 41,00 |5 424114 |% _ 654772)%  10.788,86

43805 J 605/D Contrato |EYMANN, Jorge Humberto 3 1317612 | 94,121 60,00 60,00 |5 8.470,36 | §. - |3 8.470,36

43926 | 604/D Contrato {GODOY, Claudic Gésar 3 17.552,43|§ 125374 100 2200 F 2300 |§ 188,06 |5 5516483  5.704,54

44327 }- 604/ C Contrato JGONZALEZ, Virginia 19233508 137,38 10,00 10,00 |$ T 1% o74i64y% 274764

44535 | 604 /D Confrato |AHUMADA, Oscar Federico § 174216118 12444 2,50 2,50. % 466,651 % - s 466,65

44537 | 604/ D Confrato JWECKESSER, GUSTAVD 5 19.368,76 | & 138,35 4,00 400 |§ -~ §S_ 1.106.79]% 1.106,79"
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. ' REMUNERAGION
LEGAJO :] CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : TQTAL BRUTO: ( JHORA: Col. 4
: : . ’ Cal- 1), 3
45011 { 606/D Contrato JLEYVA, Alejandro-Daniel -3+ Ty s {8 12.846.97 | § $ 5.368,20 | 3 - § 5.368,20
45016 | 604 /D Confrato ISILVA, RosanaVanesa $ -+ 17.02471]1% | $ 2,188,895 | $ - 3 2.188,89
L={—~45237 | 606 /D Contrato |PONCE, Rali Edecio $ 12.846,87 |5 91,76 12,50 12,50 |§ 1.720,58 | § - 1% 1.720,58
45284 604 / D Confrato {BRAIDOT, Fabricio waén .~ b 18.707,26 1§ 133,82 4,50 450 |% 901,96 1 $ - % 901,96
45342 | 606 /D Contratg |LOPEZ, Patricia del Vaile 7 $ 12.756,231% 9112 8,00 7,50 15,50 |§ 1.093381% 1366741% 246013
45621 606 /D Contrato JCOSTA, Emiliano S $§ - 12.756231% 91,12 37,00 : 37.00 |I% 5056,93{% - - 3 5.055,93
45902 606 / D Confrato JBAZAN, Lorena Elizabeth - $ 1239343 1% 88,52 4,00 . 400 1% 531,151% - $ 531,15
46115 { 606 /D Confrato |VEGA, Luislvan .~ 3 12.393,43%  B§52 20,50 2050 1% - 1% 36295015 3.629,50
46176 | 606 /D Contrato JSORZINI, Raul Alberio .-~ 15 - 12302608 87881 60,00 6000 1% 790887 1% - |s 7.908,87
46265 | 604 /D Contrato |MASINO, Juan Luis E 1715097 I8 122,57 28,50 28,50 |35 - 1% 6.98656]3 6.986,56
46738 | 604 /D Contrato JANTOLA VERA, Angel Santiage - § .0 1649847 (% 11785 3,00 - 760 1500 1§ 14141583 164985135 3.064,00
46797 606 / D Contrate JROSIANO, Roy Ronan ) $ - 10979341% 7842 5,25 21,25 26,50 1% 617,591% 3.333,011% 3.950,60
46996° | 604/C Contrato [HALPERN, Lina Giselle - $ < 17.159,97]% 122,57 1,00 1,00 1% 183,86 |5 - 13 183,86
47189 | 606/D Contrato JSASTRE BOLATTI, Javier Rodrigo $ . 11.939851% 8528 2,00 2,00 }9 255851% - 185 255 85
47263 | 606 /D Contraio |LAZQ, César Aiglandro -~ 5 < 119398515 8528 7,00 7.00 |3 895498 - 13 895,49
47758 | 605/D Conirato §NIETO, Luciana del Carmen -~ 18 7 154626015 11045 2,50 7,50. 10,00 |3 414,18 16567118 2.070,88
47963 | 606 /D Confrato_[ACCARISTO, Pablo Andrés $ 11.848,11{% 84B4F 49,00 10,75 59,75 15 6.220,781% 1.81968[% 8.040,47
48163 604 / A Contrato JFARDIN, Maximiliano Menry .-~ - $ . 16.50143 ] 117,87 1,00 1,00 |$ 176,80 : - 3 176,80
48358 | 606 /D Confrato |ABUH, Marianc Emitio $ 11.849,11]3 8464 7,00 700 |35 - g 118491 1% - 1.184,91
48375 | 605/D Contrato [PEDANQ, Pablo César g 15.353,72%% 109,67 7,00 700 1% 1151631 % - 3 1.151,53
48376 | 606/D Contrato JOCHOA, Santiago Hernan $- 11.849,11]% 8464] - 42,00 : 42,00 | $. 5.332,10.1.8 - s 5.332,10
48425 606 /D Contrato JSIRENA, Lucas Damian $ 11.849,111$ 84,64 6,25 625 1% 79347 (% - $ 793,47
48456 | 606 /D Contrato |GUEVARA, Lucas Rafael 5 - 10.52576f% 75,18 10,00 ] 10,00 13 1.127,761% - I8 1.127,76
48611 606 /D Confrato JLUNA, Néfida : $ -~ 11.849111% 84,64 39,00 39,00 15 4951241% - $ - 405124
48766 |- 603/ C Conirato JSEGURA ATENCIO, Guadalupe Lucia - |8 . 21.861,92f$ 156,16 11,50 11,50 |$ - 5 35916043 3.5971.60
48924 | 606 /D Contralo [CARRANZA Nelson Orlando 3 - 11.758,371% 83,99 20,00 . 20,00 18 - |5 33595313 3.359,53
48909 { 606 /D Contrato JTILOTTL Héctor Fabidn ) F 1043502 8 74,54 30,00 ] 30.00 |$ 3354 MMF 8 - 13 3.354,11
49218 605/ D Contrate |JCRIVELLO, Gustavo Adclfo $ 15.02544 18 107,32 47,50 | : 47,50 7645831 % - b 7.646,88
49217 | 606/ D Contrato JIRIZAR, Leandro Daniel: 3 11.576,97 | $ 82,69 6,00 7,00 13,00 |$ 74423 1%  1.157.70] % 1.901,93
49364 | 606/D Contrata_|BAIGORRIA, Diego Daniel - 5 : 11.578,97 |8  82.69 5,50 7,00 12,50 |$ 68221|% 115770 ] % 1.839.91
49648 | 606/D Confrato JLOPEZ, Lucas Guillermo 5 - 11.576,97]% 8269§ 4,00 e 400 {$ 496,16 { $ = 1% 496,16
49649 3. 606/ D Contratg JBARRIONUEVQ, Diega Sebastian . 3 11.576,97 1% 8269 4,00 - 4,00 |$ 496,16 | $ - 13 486,16
49821 [612/Conirato U.RJLOPEZ LOZANO, Tristén Manuel - < 1114905 (% 18582 3,75 . 3 1.045221% - 5 1.045,22
50017 606 /D Contrato JROBLES, Jorge Alberto -~ 11.486,23 ¢ § 82,04 44,00 44,00 1% 541494 | § - $ 5.414 94
50369 ) 606/ D Contrato JANGULC MOLINA, Pablo Martin 5 - 114862315 82,04 ) 7,00 3 - 5 11486275 1.148,62
50415 606 / D Contrato JPAEZ BARCELO, Guillermo Danigl -~ 5 114862315 82,04 6,00 600 |§ 7384013 - - ¥3 738,40
80902 6037 D Contrate’ JCUELLQ, David Alfredo 3 - 2058639(% 149,90 9,00 900 {15 2023591% - 1 2.02369
i : TOTALES. _ 896,75 307,25 118325] § 142148565 69.785,39{5 212934950 .,
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CATEGORIA :

REMUNERACION

CARGA

LEGAJO : " APELLIDO Y NOMERE : . TOTAL BRUTO M"g:;":::'ﬁ
AJUSTADA: {Col.1}] .CO’Z)J

49335 | 6047 C Contralo |GONZALEZ, Miercedss Naiida 5 18053761 140 |3 - ; s 518 277245 AGOSTO 2014)

48766 | 604/C Gonlralo |SEGURA ATENCIO, Guadafups Lucia $ 1844653 | 440 |5 151,78} 450 750 3 5 207547 )| (AGOSTO 2014)

| 487856 | 6047 C Contrato [SEGURA ATENTIO, Guadalupe Lucia 3 1844858] 140 |8 137,78 3.50 50 13 3 5243 || (GETIEMBRE 2074)

49335 .| 6041 A Contrato |QUEVEDO, Natalia jsabel S 1808316] 140 |% 198951 200 5,00 500 |3 386,85 | 15474118 1.934.57 | (SETIEMBRE 2014)

i | ) 3 - b - 3 -
6,50 . 24,75 8,00 |5 1.216,04] % 6.425,27 | $  7.704,81
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