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Coérdoba, 17 de marzo de 2015

VISTO:

La necesidad de cubrir un cargo 3662/1 (agrupamiento Administrativo — categoria 2),
perteneciente a la planta permanente de esta Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucional, para cubrir funciones de Director de Relaciones Institucionales en la Direccion
General de Personal;

Que por Resolucién Vicerrectoral N° 2016/14, se autorizd a esta Secretaria a convocar
el llamado a concurso y la designacién del jurado;

Que corresponde efectuar su cobertura conforme a lo dispuesto por el Convenio
Colectivo de Trabajo homologado por el Decreto N° 366/06, de manera conjunta con la
Ordenanza del H.C.S. N° 7/12;

Y CONSIDERANDO:

Que en Asamblea de personal de fecha 09/12/2014, han sido elegidos los
representantes del jurado por ese estamento y han sido sorteados los agentes que
representaran al Jurado en la Comisién Paritaria de Nivel Particular conforme a lo establecido
en Ord. 7/12 HCS y Acta 15/12;;

Que por NOTA_UNC 8433/14, se solicitd designacion del veedor gremial a la
Asociacion Gremial de Trabajadores de |la Universidad Nacional de Cérdoba “General José de
San Martin” siendo designado el sefior Cr. Carlos Vicente Giraudo (Legajo N° 47424);

Que teniendo en cuenta la especificidad de las funcicnes del cargo a cubrir, la Comisién
Paritaria del Sector No Docente de Nivel Particular con fecha 1/09/14 prest6 conformidad para
que se requiera experiencia laboral especifica en la Direccidon de Relaciones Institucionales y
para la sustanciacion del llamado a concurso;

&

Que por tratarse de un concurso de promocién se aplica lo dispuesto por el articulo 14

de la Ordenanza N° 07/12

Por ello,

EL SECRETARIO DE PLANIFICACION Y GESTION INSTITUCIONAL
RESUELVE:

) ARTICULO 1°: Llamar a concurso Cerrado Interno, para cubrir un cargo 3662/1 (Agrupamiento
Administrativo — categoria 2), perteneciente a la planta permanente de esta Secretaria de
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Planificacion y Gestion Institucional, para cumplir funciones como Director de Relaciones
Institucionales en la Direccion General de Personal, con una carga horaria de 35 horas
semanales a cumplir de 7 a 14 horas y una remuneracion basica mensual de $18.904 (pesos
dieciocho mil novecientos cuatro).

ARTICULO 2°: Se establecen los siguientes requisitos:

a) Condiciones Generales

1.- Certificado de trabajo extendido por la Universidad Nacional de Cérdoba, donde conste el
caracter de planta permanente de su cargo.

2 - Completar el formulario de declaracién jurada pertinente, disponible en Mesa de Entrada.

b) Condiciones Particulares:

1.- Poseer titulo secundario.

2.- Capacidad para la conduccién de equipos de trabajo.

3.- Experiencia laboral especifica en el cargo que se concursa, desarrollada en la Direccién
General de Personal.

4.- Aprobar la prueba teorico practica sobre el temario anexo y asistir a una entrevista personal.

ARTICULO 3: La inscripcion se realizara ante la Mesa General de Entradas y Salidas de la
Secretaria de Planificacion y Gestién Institucional desde el 27 de abril al 04 de mayo de 2015,
en el horario de 9 a 13 horas.

Los aspirantes deberan presentar el Anexo lil de la Ordenanza del H.C.S. N° 7/12 “Formulario
de Inscripcion” y sus antecedentes (en original y copia), donde se autenticara la copia de los
antecedentes con la presentacion de los originales. La documentacién presentada no podra ser
retirada hasta la finalizacién del concurso y la resolucién de designacién se encuentre firme.

La Mesa de Entradas, al cierre de la inscripcion, debera confeccionar un acta con la némina de
inscriptos, elevandola al jurado; este, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos, hara publica la ndmina de aspirantes conforme lo dispuesto por el articulo 32 del
Decreto N° 366/06. _

La valoracién de la totalidad de la documentacién serd facultad exclusiva def Jurado,
ateniéndose a lo establecido a la Ordenanza del H.C.S. N° 07/12.

ARTICULO 4: El proceso de seleccién consistira en la evaluacion de antecedentes y en la
prueba de oposicion, tomandose ésta en primer lugar.

La prueba de oposicion consistira en una prueba tedrico practico y de la entrevista personal. La
primera resultara eliminatoria si los aspirantes no alcanzan al menos el 50% (cincuenta por
ciento) de la misma.

Las preguntas y/o temas del examen teorico practico y de la entrevista personal seran fijados
por el Jurado una hora antes del comienzo de la prueba o entrevista.

Los temas especificos tendran caracter de estricta reserva.

La bibliografia requerida para la evaluacion puede ser consultada y/o descargada de la
siguiente pagina:http://www.unc.edu.ar/gestion.

La prueba tedrico practica se realizara el dia 20 de mayo de 2015 a las 10 horas. Una vez
finalizada dicha evaluacién, el Jurado realizara las entrevistas personales. El lugar en donde se
. realizara la evaluacion se determinara conforme a la cantidad de inscriptos y se publicara en la
pagina web de la Secretaria de Planificacién y  gestion Institucional:
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http://www.unc.edu.ar/gestion y en las carteleras de la Secretaria, en oportunidad de publicar la
nomina de aspirantes para la presente instancia.

ARTICULO 5: El jurado estara integrado por las siguientes personas:

Representante por la Autoridad:

Titular: Amelia Aveta (Legajo N° 27934), categoria 3662/1 Secretaria de Planificacién y Gestion
Institucional.

Suplente: Mario Barrionuevo (Legajo N° 18469) categoria 3662/1 Secretaria de Planificacion y
Gestidn Institucional.

Representante por el Personal:

Titular: Graciela Durand Pauli (Legajo N° 28079), categoria 3661/1 Secretaria de Planificacién y
Gestion Institucional.

Suplente: Adrian Gonzalez (Legajo N° 26932), categoria 3662/1 Secretaria de Planificacion y
Gestidn Institucional.

Representante por la Comisién Paritaria de Nivel Particular:

Titular: Miguel Tomaino (Legajo N° 28083), categoria 3662/1 Secretaria de Asuntos
Estudiantiles.

Suplente: Jorge Funes (Legajo N° 19146), categoria 3661/1 Facultad de Ciencias Exactas,
Fisicas y Naturales.

ARTICULO 6: Los miembros del Jurado tendran las funciones y atribuciones establecidas por el
articulo 17 del Anexo | de la Ordenanza del H.C.S. N° 07/12. Asimismo, deberan elaborar un
acta firmada por la mayoria de sus integrantes para cada etapa del proceso de concurso,
debiéndose dejar constancia de la asistencia del veedor gremial.

El Jurado o alguno de sus miembros podran ser recusados o excusarse por alguna de las
causales previstas en los articulos 21 al 27 del Anexo | de la Ordenanza del H.C.S. N° 07/12 y
subsidiariamente en el Cddigo Procesal Civil y Comercial de la Nacién. No se admitiran
recusacion sin expresion y prueba de causa.

La participacién como miembro del Jurado en cada instancia del proceso de concurso se
considera carga publica y solo por causas debidamente justificadas podra exceptuarse de la
misma. En todas las instancias del concurso, los miembros del Jurado y el veedor gremial
tendran permiso horario para su actuacion.

ARTICULO 7: El Jurado debera expedirse dentro de los 10 dias habiles de concluidas las
distintas pruebas y remitira todo lo actuado al Suscripto, quien actuara segun lo dispuesto por
el articulo 42 del Decreto N° 366/06, dentro del plazo de 10 dias y dispondra la notificacién
fehaciente por medio de la Mesa de Entradas del Orden de Mérito y el puntaje obtenido por los
participantes.

ARTICULO 8: Dar la mas amplia difusién en el ambito de la Universidad Nacional de Cordoba.

Comunicar a los miembros del Jurado, a la Asociacion Gremial de Trabajadores de la UNC
“General San Martin” y por su intermedio, al veedor gremial designado.

RES. SPGI N° 28/2015
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RESOLUCION SPGI N° 28/2015 - ANEXO
TEMARIO PARA LA PRUEBA TEORICO-PRACTICA

Estatutos de la Universidad Nacional de Cordoba.

Decreto 366/06: Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente.

Licencias: Ordenanza HCS N° 01/921-Licencias Docentes-.

RR 1600/00-Régimen de Licencias para el Personal Docente para estudios o actividades
culturales.

Decreto 3413/79 Cap. lll y IV.

RR n° 1262/92- Sistema Control de Ausentismo Area Central.

Ley 24557 Riesgos Del Trabajo-Capitulo: |, Ill, V.
Ley 20744 Contrato de Trabajo, articulo 225: De los accidentes y enfermedades
inculpables

R.H.C.S. 02/2011: Licencias Maternidades.

O.H.C.S. N° 07/2012-Concursos.

Ley 26857. Caracter Publico De Las Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales De
Los Funcionarios Publicos.

Resol. Gral. AFIP N° 3511/2013 — Etica En El Ejercicio De La Funcién Publica-.

Decreto 895/2013 — Decreto Reglamentario Ley 26857.

0O.H.C.S. N°09/2010 - Régimen Universitario De Procedimientos de Mesa de Entradas y
Salidas de la UNC.

Conocimiento en el Registro de Siniestralidad de la ART.

Aplicativos Y Sistemas: SIU PAMPA-Modulo Licencias-, Werken, Comdoc.

Universidad Necional ce Cér



