UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR
ACTA N2 27 -29/03/17
En la Ciudad de Cérdoba, a los veintinueve dfas del mes de marzo de dos mil diecisiete, se retinen
los representantes de la Universidad y de la Asociacién Gremial de Trabajadores de la UNC “Gral.

José de San Martin” que conforman la Comisién Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular,
a los fines de formalizar el acuerdo alcanzado en relacién al régimen de concursos.

N
Luego de deliberar y considerando:
Que la Asociacién Gremial propuso algunas aclaraciones y recordatorios al Reglamento de
Concursos Nodocentes;
Las partes ACUERDAN los siguientes puntos:
1. Establecer que una notificacién fehaciente debe realizarse segun lo establecido en el Art. 41 del
Dec. Reglamentario N¢ 1759/1972 de la Ley de Procedimientos Administrativos y sus
modificatorias:
Forma de las notificaciones
Art. 41. — Las notificaciones podrdn realizarse por cualquier medios que de certeza de la fecha de recepcién
del instrumento en que se recibié la notificacicn, y en su caso, el contenido del sobre cerrado si éste se
empleare.

= Podrd realizarse: =

a) por acceso directo de la parte interesada, su apoderado o representante legal al expediente, dejdndose
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d) por telegrama con aviso de en trega;

e) por oficio impuesto como certificado expreso con aviso de recepcion; en este caso el oficio y los
documentos anexos deberdn exhibirse en sobre abierto al agente postal habilitado, antes del despacho,
¥ quien los sellard juntamente con Jas copias que se agregardn al expediente.

f) Por carta documento;

g) Por los medios que indique la autoridad postal, a través de sus permisionarios, conforme a las
reglamentaciones que ella emite,

2. Establecer que los contenidos del examen tedrico — practico y de la entrevista personal, segtin lo
establecido en el Art. 29 del Anexo | de la Ord. HCS N2 7/12, podran ser fijados por el jurado con
no mas de veinticuatro (24) horas de antelacién al inicio de cada instancia.

3. Establecer que en las resoluciones de llamado a concurso, debera especificarse como requisito
obligatorio el nimero de expediente por el cual se han iniciado las actuaciones del proceso de
concurso.

4. Establecer que en las actuaciones que se gestionen por aplicacién de las Actas Paritarias N2
13/22, las dependencias deberdn informar el listado del personal que se encuentra en condiciones
de participar en el mecanismo de concurso interno previsto.

5. Recordar a las dependencias: =

a) La obligatoriedad de confeccionar el ]’Aneg Il de la Ord. HCS Ne 7/12 (formulario de
especificaciones y requerimientos del cargo) al inicio de las actuaciones;
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o

=
b) Que la Asociacién Gremial debe /se/r notificada feha\m temente de cualquier acto
administrativo del proceso de concurso, y’en particular de la resolucién quedispone el llamado al
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c) Que el veedor gremial deb
alguna otra actuacion que sea pertine

€ ser notificado fehacientemente de dicho proceso asf
nte;

5n, excepcidn a lo dispuesto por el Art. 9 del Anexo Ii
de la Ord. HCS Ne 7/12 (titulo secundario completo), concurso interno Para pase a planta por

aplicacion de Ias Actas Paritarias Ne 13/22, etc., se debers solicitar autorizacién previa a esta
Comision Paritaria.

e) Que el titulo secundario completo es obligatorio para |a instancia del concurso abierto. Para |as

instancias de| concurso cerrado (interno o general), el personal de planta permanente se

€ncuentra alcanzado por e| Art. 14 del Anexo | de | Ord. HCS N2 7/12 y por ello no debe
considerarse como obligatorio en dicho caso,

Sin més asuntos que tratar se da Por finalizado e| acto, firmando un ejemplar a un solo efecto.
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