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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR
ACTA N247-27/11/19

En la Ciudad de Cérdoba, a los veintisiete dlas del mes de noviembre de dos mil diecinueve, se
reunen los representantes de la Universidad y de la Asociacion Gremial de Trabajadores de la
UNC “General José de San Martin” que conforman la Comision Paritaria del Sector Nodocente

de Nivel Particular, a fin de formalizar el acuerdo alcanzado en relacion a la implementacion de
una Subcomisiér de Riesgo Laboral.

Luego de deliberar y considerando:

Que por Acta Paritaria N2 4 se acordd continuar abonando el suplemento por riesgo a quienes

ya lo venian percibiendo y suspender el otorgamiento de un nuevo suplemento hasta tanto no
se acordara una reglamentacion del mismo;

Que es necesario realizar un relevamiento a fin de determinar el nivel de riesgo laboral de las
tareas desempefiadas por el Personal Nodocente;

Que la Asociacion Gremial propone la conformacion de una Subcomision de Riesgo Laboral en
el dmbito de esta Comision Paritaria Pasticular;

Las partes ACUERDAN los siguientes puntos:

1. Conformar la Subcomision de Riesgo Laboral en el ambito de esta Comision Paritaria

Particular, con la siguiente representacion:

a. AGTUNC “General José de San Martin”: César Yanover (legajo 30252) y Paola Martini
(legajo 41008).

b. Universidad Nacional c\’eroba: Jorge Dutto (legajo 30865) y Daniel Pontelli (legajo
23784). \

2. Dicha Subcomision téndra cqmo finalidad realizar un relevamiénto™q
laboral de las tareas realizaqas retPersgpal Nodocente, sggun la

vigente. \

Pase a la Direccién General d¢ Despacho, a sus efectos.
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