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PROYECTO DE MODIFICACION DE PLANTA DE CARGOS

ACTAS8

AperturaProgramética:

Fuente: 11 - Tesoro Nacional
Inciso 1 - Gastoen Personal

Unidad Principal: 004 - Observatorio Astronémico

Prog. 35 - Subprog. 00 - Proy. 00 — A.E. 02

Puntos Imputables a Dependencia*

1 cargo vacante

Nombre

Molina, Erika Cecilia - (48443)
M ontenegro, Luis Esteban - (48506)
Cargo vacante (jub. Olina, Angel Alberto - 30232)

Diferencia

Cargo a Punto Totales Contr. Cargo Punto Totales Contr.
suprimir  Baésico Mensuales Patr acrear Basico Mensuales Patr
P (PM) ' PM) '
3665/2** 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
3664/2** 1,73 2,20 0,36 3663/2 2,08 2,53 0,41

3663/2 2,08 2,53 0,41 - - - -

- - - - 3667/2 1,00 1,55 0,25
5,25 1,92 0,31 4,81 6,28 1,02

Se deja establecido que los cargos creados por la presente modificacion para la aplicacién del Acta N° 8 son de caracter
transitorio y solo existen a los fines del otorgamiento del suplemento por mayor responsabilidad a los citados agentes. Una vez
concursados adquieren el caracter de permanente y habilitan a suprimir las vacantes que surjan de dicho proceso.

La presente modificacion en la planta de cargos se realiza de acuerdo a los términos del Art. 59 de la Ley 24521 — LEY
DE EDUCACION SUPERIOR.

La Dependencia deberad ajustar la ejecucion de su planta de cargos a su crédito disponible de Inciso 1 “Gasto en
Personal”, Fuente de Financiamiento 11 “Tesoro Nacional”.

(*) Equivalencia nodocente: 1 punto =sueldo basico de 1 Cargo 3667
(**) Cargos creados en el marco del Acta N°8 (RR-2018-1084-E-UNC-REC)

Detalle_de conceptos contemplados (oct/2022):

Costo unitario en puntos*
Remunerativo con aporte
Carco F_S_ZO' PM Contribucion
g F,. _10 F}. 50 | Adicional F.321 Patronal
Bésico | Titulo por Grado
capacitacion
3663 | 2,08 0,18 0,10 0,17 2,53 0,41
3664 | 1,73 0,18 0,10 0,19 2,20 0,36
3665 | 1,44 0,18 0,10 0,20 1,92 0,31
3667 | 1,00 0,18 0,10 0,27 1,55 0,25
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