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INFORME SOBRE LA FACTIBILIDAD PRESUPUESTARIA

(Art.4, Inciso b), de la Ordenanza H.C.S N° 05/2012)

Nombre y Apellido: ANDRES SEBASTIAN CANAVOSO -26108011 -
Tipo de contrato: Contrato No-docente de Retribucion Unica (con relacion de empleo publico).

Funcién: Asistente Administrativo en el Area Central del Centro de Estudios Avanzados de la
Facultad de Ciencias Sociales

Ingresos

Provenientes de recursos propios del Area Central del Centro de Estudios Avanzados FCS-UNC

Monto mensual y Total de Contratacion



Periodo de Contratacion: 01 de Abril de 2022 hasta el 31 de marzo de 2023.

Retribucion Mensual y Retribucién Total: $ 54.685,50

ochenta y cinco con 50/100 -

Retribucion 80 Horas mensuales

Retribucién Unica mensual Abril a Diciembre 2022

Bono complementario Abril a Diciembre 2022
SAC 2022 (1er. Semestre) Proporcional

SAC 2022 (2do. Semestre)

SUBTOTAL

Contribucion Patronal

Retribucion Unica Total del Periodo 2022
Retribucion Gnica mensual Ene a Marzo 2023
Bono complementario Ene a Marzo 2023
SAC 2022 (1ler. Semestre)

SUBTOTAL

Contribucién Patronal

Retribucion Unica Total del Periodo 2023

TOTAL

cincuenta y cuatro mil seiscientos

$492.169,50
$ 49.500,00
$ 15.046,37
$ 30.092,74

$586.808,61
$144.354,91
$731.163,52
$164.056,50
$ 16.500,00
$ 15.046,37
$195.602,87
$ 48.118,30
$243.721,17

$ 974.884,69

*Aclaracion: La Contribucion Patronal de Calculo es 24,60% puede diferir +-0,15 del Sistema.

*Bono complementario (NO-2022-00238148-UNC-SAD#fcs) valor fijo sin modificacion por aumento de paritarias

Fuente y especificacion: El Centro de Estudios Avanzados Facultad de Ciencias Sociales UNC

afrontara el equivalente al monto neto y bono complementario en su totalidad con sus recursos
propios ,mientras el Area Administrativa Central Sede Ciudad Universitaria se hara cargo de los

porcentajes correspondientes a aportes personales y contribucién patronal.

Desde el 1° de septiembre de 2022, dichos aportes personales y contribucion patronal se
cubriran del siguiente modo: Fuente 12: el 63% y Fuente 16: el 37%. (segun NO 2022-

00754670-UNC-SAD#FCYS)

Existen disponibles, recursos presupuestarios para financiar dicha contratacion, con la



salvedad de realizar las previsiones oportunas en lo que respecta al periodo 23.

L.E.C.
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