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PROGRAMA

1. Fundamentacion / Enfoques / Presentacion/ Categorizacion de la materia:

Esta materia se ubica en el tramo final del recorrido académico del profesorado. Por este motivo
consideramos oportuno ofrecer un espacio para la problematizacién y profundizacion critica de la
cuestion metodoldgica de la ensefianza-aprendizaje del teatro, recuperando e integrando el proceso



de formacion disciplinar y pedagogica de Ixs estudiantes. Asumimos que este campo de estudio,

como cualquier otro, estd compuesto por una trama compleja de dimensiones que necesitamos pensar

en relacion (Morin, 2010). En los modos de concebir, disefiar y experimentar caminos
metodoldgicos para la ensefianza del teatro nos encontramos con interpelaciones de distintos érdenes

que se vinculan entre si: epistemoldgicas, éticas, politicas, tecnoldgicas, didacticas, vinculares,
poéticas. Considerando el amplio campo que supone atender a esta constelacion multidimensional el

programa de estudio busca aproximar algunos cuestionamientos sobre dicha trama haciendo foco en

la interrelacion del enfoque pedagdgico, metodolégico y grupal en procesos de ensefianza-

aprendizaje teatral. Esta triada nos permite operativizar un enfoque relacional donde una dimension

no puede pensarse sin las otras. Proponemos abordar el pensamiento y disefio de metodologias como

problematicas abiertas a las que cada estudiante y grupo abordara en clave situada, segin sus propios

recorridos, necesidades y posicionamientos critico-creativos. A través de la interpelacion y

desnaturalizacion de la propia experiencia teatral y mediante el dialogo critico-sensible con
referentes del teatro estudiados a lo largo de la carrera, proponemos reflexionar creativamente sobre

los posibles caminos y estrategias metodologicas, promoviendo en cada estudiante la bdsqueda de

preguntas y respuestas situadas que atiendan a aspectos especificos de la ensefianza-aprendizaje del

teatro.

Consideramos que los estudios de las ultimas décadas sobre investigacion en artes nos dan
herramientas para pensar que, en materia artistica, los modos de abordaje metodologico se distancian

de paradigmas prestados de otras ciencias —ligados a la busqueda de la reproduccién técnica, el

logos positivista, la racionalidad instrumental y el conocimiento inmaterial- para acercarnos a formas

mas blandas, sensoriales, ludicas y envolventes de investigacion y de ensefianza (J. A. Sanchez,

2016). A su vez, el pensamiento feminista, en su multiplicidad, abre nuevas consideraciones sobre

los modos de pensar, brindandonos las herramientas de la deconstruccién y el conocimiento situado

(Haraway, 1997). Desde una perspectiva metodoldgica deconstructiva nos alejamos de la idea
moderna de método —como estructura universal, discreta y reproducible- para proponer una busqueda

experimental de caminos singulares, procesuales y situados de la ensefianza del teatro. Parte
insoslayable de su comprension reside en la dimension grupal de estas practicas. La configuracion

del grupo, sus formas de funcionamiento, los roles formales e informales y los conflictos que en él

emergen conforman un nucleo de investigacion fundamental al momento de crear proyectos

didacticos y reflexionar sobre ellos. Integrar la problematica grupal, con aportes de la psicologia
social y la filosofia, nos permite disefiar estrategias metodoldgicas que asumen la complejidad de la

interaccion interpersonal para intervenir operativamente en los procesos de aprendizaje en un

horizonte transformador.

2. Objetivos:

Objetivos Generales:

-Reflexionar sobre problematicas metodoldgicas de la ensefianza-aprendizaje del teatro relacionando
dinamicamente la dimension pedagdgica, epistemologica y grupal del acontecimiento teatral.
-Ejercitar el pensamiento critico-deconstructivo y creativo en la elaboracion de caminos
metodoldgicos singulares y situados.

-Desnaturalizar las propias practicas de interaccion grupal con ayuda de un marco teérico.

Obijetivos especificos:

-ldentificar la relacion y diferencia entre las dimensiones pedagdgicas, éticas, politicas,
metodolodgicas, grupales y poéticas en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

-Indagar en problematicas metodoldgicas de la ensefianza teatral reconociendo claves de analisis
desde una perspectiva contemporanea.

-Elaborar, coordinar y analizar ejercicios teatrales individuales y grupales.

-Reflexionar sobre las problematicas del trabajo grupal en situacion de ensefianza-aprendizaje teatral
a través de la teoria y técnica de grupo operativo de Pichon-Riviére.



-Analizar el alcance de herramientas tedrico-metodoldgicas para desempefiarse en la coordinacién
grupal.

-Pensar y disefiar un proyecto de ensefianza-aprendizaje teatral en formato de taller, seminario o
laboratorio de experimentacion.

3. Contenidos / Nucleos tematicos / Unidades:

UNIDAD I: Aportes de la filosofia al debate epistemoldgico, pedagdgico, metodolégico.

a) El conocimiento como (de)construccion colectiva, situada, histérica. Logicas hegemonicas del
saber e interrupciones.

b) Autonomia y emancipacion.

c) El mito del individuo autosuficiente y antisocial. Sujeto relacional y procesos de singularizacion.
d) El debate metodologico como debate ético, politico, poético.

UNIDAD II: Grupo operativo en situacion de ensefianza-aprendizaje

a) El grupo operativo propuesto por Pichdn-Riviere: perspectiva dialéctica del grupo centrado en la
tarea; tarea, pre-tarea y proyecto; conciencia critica de la realidad y aprendizaje grupal; apertura al
cambio y resistencias. Conflicto.

b) ECRO; cono invertido y vectores de evaluacion; roles informales.

c) Roles formales: el/la coordinador/a y el observador, sus funciones y herramientas. Relacion
dialéctica entre la situacion manifiesta y el contenido latente. Emergentes.

UNIDAD II1I: Problematicas y claves de analisis de las metodologias de ensefianza teatral:

a) Relacién entre enfoque tedrico-epistemolégico y metodologia en la formacion teatral.

b) Diferencia entre metodologias de gobierno y metodologias del habitar.

c) Elaboracion de la consigna. Usos performativos de la palabra. Terminologia.

d) Usos del tiempo y el espacio. Tiempos del cuerpo y tiempos de la palabra. El acontecimiento y el
cuerpo como problemaéticas abiertas.

e) El valor de la escucha, la pregunta, del campo afectivo del cuerpo y la experiencia.

UNIDAD IV: Elaboracién de proyectos de ensefianza-aprendizaje teatral

a) Herramientas metodoldgicas para la formulacién de proyectos de ensefianza teatral
b) Diferencia de encuadres entre taller, seminario y laboratorio experimental

c) Sentido abierto de la planificacion, adaptacion activa.

4. Bibliografia obligatoria:

Unidad I:

-RANCIERE, Jacques, El maestro ignorante, Buenos Aires: Libros del Zorzal, 2007.Paginas: 7-98
GUATTARI, ROLNIK, Micropolitica. Cartografias del deseo, Buenos Aires, Tinta Limon. Pp. 86-
87.

FLORES, Valeria (2013), Interrugciones. Ensayos de poética activista, Neuquén: La Mondonga
Dark. pp 19 a 32.

GARCES, Marina, Escuela de aprendices, Barcelona: Galaxia Gutemberg, 2020. Pp. 17 a 34.

Audiovisual:

Entrevista a Marina Garcés: https://www.rtve.es/play/videos/la-aventura-del-saber/aventura-del-
saber-marina-garces /2153229/

Entrevista a Amador Fernandez Savater: https://www.rtve.es/play/videos/la-aventura-del-
saber/aventura-del-saber-amador-fernan dez-savater/2374233/

Entrevista a Mariana Di Gainza: https://www.youtube.com/watch?v=MTHbZUr_n50&t=42s

Unidad I1:
-Aguada Bertea, Verdnica “Aportaciones de la teoria de grupo operativo y teoria de vinculo de



Pichdén Riviére para pensar la relacion entre director/a y actriz/actor”. Apunte de catedra 2020.

-Del Cueto, Ana Maria y Fernandez, Ana Maria, “El dispositivo grupal”, en Lo Grupal 2, coord.
Eduardo Pavlovsky, Buenos Aires, Ediciones Busqueda. Paginas: 5-9.

-Pichon-Riviere, Enrique y Ana de Quiroga, “Aprendizaje del rol de observador de grupos”.

Quiroga, Ana, “Pichdn-Riviére y Paulo Freire”, Revista América Libre, Nimero 22.

-Salvo Spinatelli, Jorge (2007), “Psicologia Social. Enrique Pichon-Riviére (Junio de 1907-Julio de
1977)”, Revista Psicologia, Conocimiento y Sociedad, Universidad de la Republica de Uruguay.
Disponible [on line] http://www.psico.edu.uy/sites/default/files/cursos/int-teorias_enrique.pdf
-SANTOYOS, Rafael “Algunas reflexiones sobre la coordinacion en grupos de aprendizaje”, en
Perfiles Educativos, N° 11, México. Paginas: 3-19.

-ZARZAR CHARUR, Carlos (1980). “LA DINAMICA DE LOS GRUPOS DE APRENDIZAJE
DESDE UN. ENFOQUE OPERATIVO?” en Perfiles Educativos, No. 9 pp. 14-36.

SOUTO, Marta (1993), “El enfoque grupal, enfoque de su desarrollo”, en Hacia una didactica de lo
grupal.

Unidad 111

AAVV, “Maestras”, Cuadernos del Picadero, Editorial INT, Julio de 2019.

Aguilar  Rivero, Mariflor, (2010), ¢Qué significa escuchar?, disponible on line:
http://www.cartapsi.org/new/que-significa-escuchar/

-Féral, Josette (2004), Teatro, teoria y practica: mas alld de las fronteras, Buenos Aires,Galerna.
Paginas: 165-180; 203-218

FERNANDEZ-SAVATER, Amador, Del paradigma del gobierno al paradigma de habitar,
eldiario.es, disponible on line https://www.eldiario.es/interferencias/paradigma-gobierno-
habitar_6_491060895.html

JURBERG, PANNO (2019) Entrevista a Nora Moseinco: El goce deja huellas profundas, en Revista
Picadero #35, Maetras, paginas 69-80.

LARROSA, Jorge (2009) Experiencia y alteridad en educacién, Rosario: Homo Sapiens. Paginas 13-
44,

Unidad IV:

Pichon-Riviére, Enrique y Ana de Quiroga (1995), “Aportaciones a la didactica de la Psicologia
Social”, en El proceso grupal, Buenos Aires, Nueva Vision. Pag. 117-120.

-Sequeira, Jazmin, “Guia para la elaboracion de proyectos de investigacion escénica y didacticos”,
apunte de catedra, 2014.

5. Bibliografia Complementaria:

Unidad I:

GARCES, Marina, Un mundo comun, Barcelona: Ediciones Bellaterra, 2013. Pp. 28 a 34.
MORIN, Edgar, (2003), Introduccion al pensamiento complejo, Barcelona, Gedisa
Todorov, Tzvetan (1995), La vida en comun, Editorial Taurus, Madird. Pag. 17 a 74

Unidad I1:
Palomas, Susana, Grupo de aprendizaje. El grupo operativo: teoria y practica, inédito.

Unidad I1I:

Lecog, Jacques, El cuerpo poético. Una pedagogia de la creacion teatral, Barcelona, Alba, 2007.
Péginas: 32-44

RUIZ OSANTE, Borja, El arte del actor en el Siglo XX, Madrid, Artezblai Editorial. Pag: 69-99;
121-136; 359-382; 415-419.

SOLNIT, Rebecca (2020), Una guia sobre el arte de perderse, Buenos Aires: Fiordo. Paginas 7-28

6. Propuesta metodoldgica:



Las clases tienen una dinamica de trabajo tedrico-practico que prevén distintos tipos de actividades
y ejercicios pensados para promover la interpelacion critica de los temas, construyendo un espacio de
pensamiento y experimentacion en movimiento. Para que la dialéctica de ensefianza-aprendizaje se
mantenga abierta, potenciando su trama colectiva, consideramos necesario construir un marco de
escucha y atencion que facilite la participacion cooperativa y la conversacion grupal.

Para el pensamiento de los temas se preven diferentes tacticas y ejercicios dirigidos a promocionar el
intercambio colectivo y la experiencia creativa: exposicion por parte del equipo docente de
propuestas conceptuales, preguntas y problematicas referidas a los contenidos y también
exposiciones discursivas y didacticas por parte de Ixs estudiantes; materiales textuales, audiovisuales
y ejercicios teatrales que sirvan de referencias comunes para ser analizadas, interpeladas y traducidas
en producciones criticas/creativas propias; consignas que involucran la interaccion grupal para
ejercitar herramientas de analisis sobre el funcionamiento de los subgrupos en las clases, la
autopercepcion y la observacion de otrxs.

También se propone que cada estudiante lleve una bitcora donde pueda volcar sus reflexiones sobre
los temas mediante un tipo de escritura libre y experimental, explorando el lenguaje, sus recursos y
singularidad, en virtud de ejercitar la palabra desde la provocacién de los limites formales
acostumbrados y, por ende, del pensamiento automatizado.

Se contempla trabajar con una didactica de emergentes. Por lo tanto, la sucesion y tratamiento de los
contenidos de cada unidad se definiran flexiblemente sobre el transcurso del dictado de acuerdo a las
necesidades, intereses, conflictos y aporte creativo que puedan emerger de la situacion grupal durante
el proceso de configuracion de la tarea.

Durante el primer cuatrimestre Ixs estudiantes trabajaran sobre algunas problematicas metodoldgicas
y referencias tedricas que permitan situar sus propias inquietudes y preguntas; acompafiado por
situaciones de experimentacion practica a modo de laboratorio de ejercitacion. Para el segundo
cuatrimestre el trabajo se enfocara en el disefio de un proyectode ensefianza-aprendizaje del teatro
que responda a la produccion critica y creativa de cada estudiante y que pueda recuperar el proceso
de indagacion tedrico-practica del cursado y de sus procesos singulares de formacion en la carrera.
Para el abordaje de los temas en las clases es necesario que Ixs estudiantes acompafien el proceso de
encuentros con lecturas domiciliarias continuas, contando con un Aula Virtual con contenidos que
buscan facilitar la autonomia en el estudio y la comunicacion con la cétedra y el grupo.

7. Evaluacion:

Se cuenta con dos trabajos practicos y tres evaluaciones parciales.

Los criterios de evaluacion generales estan dados por la participacion, cooperacion, problematizacion
de los contenidos y pertinencia en la tarea propuesta; la capacidad de traducir las herramientas
conceptuales en producciones singulares (individuales y colectivas) y de dialogar criticamente con
los materiales de lectura. Los criterios de evaluacion particulares se explicitan en cada instancia de
evaluacion. Cada una, a su vez, cuenta con una presentacion escrita del equipo de catedra donde se
brinda mayor informacidn sobre los trabajos solicitados a fin de colaborar en su produccion.

Parcial N°1: Elaborar un proyecto didactico teatral (taller, seminario o laboratorio de
experimentacion)

Contenidos: Unidades I, 111y IV.

Evaluacion individual, elaboracion domiciliaria.

Se requiere formular el proyecto siguiendo la guia de la Unidad 1V

Criterios de evaluacién: Se considerara la coherencia interna del proyecto (relacién entre
fundamentacion, marco teorico, objetivos, metodologia y actividades), la claridad argumentativa, el
manejo de los textos bibliograficos y el aporte critico-creativo singular. Asi también la presentacion
formal, la escritura y redaccion. Se atendera a la factibilidad del proyecto.

Parcial N°2: Disefiar metodologicamente una clase y coordinarla.
Contenidos: Unidades II, 111
Evaluacién individual, presencial o virtual.



Cada estudiante realizara el disefio y coordinaciéon de una clase que se adecue a su proyecto para ser
experimentada con el grupo de la clase y probar sus hip6tesis de funcionamiento.

Criterios de evaluacion: se tendré en cuenta el modo operativo de ocupar el rol de la coordinacion, se
observara la claridad en el objetivo didactico propuesto, la pertinencia de las actividades en relacién
a los objetivos y el marco tedrico-metodoldgico del proyecto, la creatividad de la propuesta, la
construccion y progresion procesual de las consignas, la claridad de las pautas, la gestion del tiempo
y el espacio en relacion a las actividades propuestas, escucha del grupo en la coordinacion,
agenciamiento de la comunicacidn, terminologia y respuesta activa a los emergentes.

Parcial 3: Realizar un informe sobre la clase coordinada.

Evaluacion grupal, elaboracion domiciliaria.

Contenidos: Unidades I, 11, 111

Se realizara un informe escrito con el analisis de las particularidades del funcionamiento de la clase
coordinada en el parcial 2 y las reflexiones suscitadas en relacion a los contenidos de las unidades
indicadas.

Criterios de evaluacion: En el informe se tendra en cuenta la apropiada vinculacién de la teoria con
la practica, el sentido critico del andlisis y la consideracion de las distintas dimensiones a ser
analizadas (lo grupal, lo metodolégico, etc.), la coherencia conceptual -argumentativa, la
organizacion discursiva y la presentacion formal.

8. Préacticos:

Trabajo Practico N°1: Interrumpir saberes

Contenidos de la Unidad 1

Evaluacion Individual, elaboracion domiciliaria.

Consta de tres producciones textuales que persiguen explorar distintos modos escriturales para

reflexionar, en perspectiva situada, sobre las nociones basicas de ensefianza-aprendizaje y de teatro

que posee cada estudiante: 1) A partir del texto de Val Flores escribir un texto sobre la ensefianza del

teatro, con un tipo de escritura que “interrumpa” el modo académico habitual. 2) Escribir una
reflexion critica-argumentativa en torno al texto de Marina Garcés, recuperando frases de la autora 'y

argumentando en qué posiciones se acuerda o0 no se acuerda y por qué. 3) Realizar un dibujo o0 mapa

conceptual donde se comunique a través de iméagenes, grafismos y palabras los principios
pedagdgicos con los que se organizaria un posible proyecto de ensefianza-aprendizaje teatral en el

campo independiente. Incluir autor/es y conceptos tedricos con los que se dialoga.

Criterios de evaluacion: se tendra en cuenta la realizacion completa de la consigna, la presencia de

una perspectiva critico-creativa en los textos producidos, el didlogo con los textos propuestos.

Trabajo Practico N° 2: Construccion de consignas y relacion entre enfoque teorico, poéticoy
metodoldgico.

Contenidos de la Unidad 11

Evaluacion grupal, elaboracion domiciliaria y en clase sincronica.

A partir de ejemplos teatrales en formato video, proponemos que Ixs estudiantes disefien consignas o

pautas de trabajo aulico que busquen abordar los principios poéticos que atraviesan el video elegido.

Se busca trabajar en la articulacion coherente y creativa entre principios poético, metodoldgicos,
técnicas y procedimientos. Se avisara el practico con dos semanas de anticipacion y el desarrollo del

mismo serd en formato papel y luego su puesta en préactica en el espacio/tiempo de la catedra.

9. Requisitos de aprobacién para promocionar, regularizar o rendir como libres (segun

normativa vigente - ver aqui: Régimen de Estudiantes (OHCD 01/2018) y Alumno/a
trabajador/a):

La propuesta de evaluacion se ajusta a la reglamentacion vigente.

Estudiantes promocionales: Aprobar el 80 % de los trabajos précticos evaluativos con calificaciones



iguales 0 mayores a 6 (seis) y un promedio minimo de 7 (siete); aprobar la totalidad de las
evaluaciones parciales, con calificaciones iguales o mayores a 6 (seis) y un promedio minimo de 7
(siete). Podran recuperar al menos 2 (dos) evaluaciones parciales y 1 (un) trabajo préactico para
acceder a la promocion.

Estudiantes regulares:

Aprobar el 80% de los Trabajos Practicos con calificaciones iguales 0 mayores a 4

(cuatro) y aprobar el 80% de las Evaluaciones Parciales con calificaciones iguales o

mayores a 4 (cuatro). Pudiendo recuperar 2 (dos) evaluaciones parciales y 1 (un) trabajo préactico.
Estudiantes libres:

La primera instancia consiste en la formulacién de un proyecto de ensefianza-aprendizaje del teatro,
con una tematica especifica y siguiendo los requisitos de la guia de la Unidad Numero IV del
programa. Tiene que entregarse con un minimo de 15 dias antes de la mesa de examen. Para poder
pasar a la segunda instancia de rendir en la mesa de examen es necesario que el proyecto califique
con un 7 (siete) o mas. Los criterios de evaluacion pueden verse en el parcial nimero dos.

La segunda instancia, la mesa de examen, consiste en una prueba oral donde, primero, la/el
estudiante expone (no mas de 10 minutos) un tema puntual del programa y luegoel tribunal podra
realizar preguntas que involucran todas las unidades del programa. Los criterios de evaluacién son:
lectura y comprension de los textos tedricos del programa como también postura critica frente a
ellos; claridad conceptual, organizacion discursiva en la oralidad, puesta en relacion de las
reflexiones sobre los distintos textos; capacidad para ejemplificar y deconstruir —con la ayuda de un
marco teoérico- las propias experiencias sobre procesos grupales en situacion de ensefianza
aprendizaje y sobre la propia formacion teatral.

Importante: Quienes estén interesadxs en rendir en modalidad libre deben contactarse con la docente
con suficiente tiempo de anticipacion a los turnos de examen. Contacto:
jazminsequeira@artes.unc.edu.ar

Régimen de alumnx con  familiar a cargo y alumnx  trabajador en:
https://artes.unc.edu.ar/estudiantes/estudiantes-trabajadores-o-con-familiares-a-cargo /

10. Disposiciones especiales de la Céatedra:

11. Requisitos y disposiciones sobre Seguridad e Higiene:

CRONOGRAMA TENTATIVO

Cronograma tentativo de actividades y fechas, previsto para el afio informado.
Cronograma organizado por Contenidos y Evaluaciones:
(Sujeto a cambios de acuerdo a emergentes didacticos y proceso de apropiacion de la tarea grupal)

MARZO

22/03: Presentacion de la catedra y el grupo. Encuadre. EI conocimiento como (de)construccion colectiva,
situada, historica.

29/03: Autonomia y emancipacion. Ldgicas hegemonicas del saber e interrupciones.

ABRIL:

05/04: EI mito del individuo autosuficiente y antisocial. Sujeto relacional y procesosde singularizacion.
Dictado Practico N°1

12/04: El debate metodoldgico como debate ético, politico, poético.

19/04: El grupo operativo propuesto por Pichon-Riviére: perspectiva dialéctica del grupo centrado en la
tarea. Rol de la coordinacion

26/04: Relacion entre enfoque teodrico-epistemoldgico y metodologia en la formacién teatral.



Presentacion Practico N°1. Dictado practico N° 2.

MAYO:

03/05: Elaboracion de la consigna. Usos performativos de la palabra. Terminologia.
10/05: Practico N° 2, presentacion en clase.

17/05: Devolucion entre pares de trabajo practico 2

24/05: Examenes

31/05: Diferencia entre metodologias de gobierno y metodologias del habitar.

JUNIO:

07/06: Herramientas metodoldgicas para la formulacion de proyectos de ensefianza teatral. Diferencia de
encuadres entre taller, seminario y laboratorio experimental.

Dictado Parcial N°1

14/06: Usos del tiempo y el espacio. Tiempos del cuerpo y tiempos de la palabra. El acontecimiento y el
cuerpo como problematicas abiertas.

21/06: Sentido abierto de la planificacion, adaptacién activa. Tarea, pre-tarea y proyecto.

28/06: El valor de la escucha, la pregunta, del campo afectivo del cuerpo y la experiencia.

JULIO:

05/07: ECRO; cono invertido y vectores de evaluacion; roles informales.
12/07: Receso invernal

19/07: Receso invernal

26/07: Turnos de Examenes

AGOSTO:

02/08: Turno de Examenes

09/08: Relacion dialéctica entre la situacion manifiesta y el contenido latente. Emergentes. Presentacion
Parcial 1. Dictado Parcial 2

16/08: Conciencia critica de la realidad y aprendizaje grupal; apertura al cambio y resistencias. Conflicto.
23/08: Roles formales e informales. Observacion, cronicas y analisis.

30/08: Laboratorio de experimentacién sobre rol de coordinacion.

SEPTIEMBRE:

06/09: Laboratorio de experimentacion sobre rol de coordinacién. (Dictado Parcial N° 3)
13/09: Autoandlisis individual y grupal de la tarea.

20/09: Recuperacion Parcial N° 1, trabajo préctico 1 0 2

27/09: Turnos de examen

OCTUBRE:

04/10: Préctica de coordinacion de clase (Evaluacion Parcial N°2)

11/10: Practica de coordinacion de clase (Evaluacion Parcial N°2)

18/10: Practica de coordinacion de clase (Evaluacion Parcial N°2)

25/10: Presentacion Parcial 3y analisis colectivo de las practicas de coordinacion.

NOVIEMBRE:

01/11: Presentacion Parcial 3 y analisis colectivo de las practicas de coordinacion.
08/11: Balance y cierre grupal. (Recuperatorio Parcial 3)

15/11: Coloquios Finales y firmas de libreta
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