REPUBLICA ARGENTINA

WRSEAD NACIONAL DE CORDOBA
' FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

VISTO:

El Expediente N° 20-05- 12744 y su agregado 20-05- 131 10, en el cual se dict6 la
Resolucién Decanal ad referéndum del H. Conse_]o Directivo N° 851/07; y

CONSIDERANDO:
Los fundamentos esgmmdos en la resolucmn de Que se trata;

Que a solicitud de las autondades de la Escue[a de Trabajo Social, el parrafo de
la Grilla de Evaluacion del informe del desempefio, trayectoria y formacion docente-
(Anexo II — Resolucion Decanal N° 851/07) que dice: “La Comisién Técnica Asesora
con base en los dictémenes individuales confeccionard un acta que incluya la grilla
arriba establecida en la cual explicitara puntual, detallada y fundadamente las.
calificaciones cualitativas (conceptuales) y cuantitativas (numéricas) asignadas a cada
Jefe de Trabajos Prdcticos.”, quedara sustituido por el siguiente: “La Comisién Técnica
Asesora emitira un dictamen escrito, explicito, fundado y firmado en forma de acta,
pudiendo ser individual o conjunto. En el primer caso, cada uno de los miembros
presentara un dictamen por escrito, explicito, fundado y firmado. En caso de existir
coincidencias entre algunos o todos los miembros de la Comisién, éstos podran
reproducir un mismo dictamen suscribiéndolo separadamente, o bien labrar un dictamen
en forma conjunta. El dictamen deberad contener la grilla arriba establecida con los
puntajes asignados al postulante™

Que puesto a consideracion, fue aprobado por unanimidad;
~ Por ello;

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y
CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE:

Art. 1°.- Aprobar la Resolucion Decanal dictada ad referéndum del H. Consejo
Directivo: N° 851/07, por la que se dlspone 1) Aprobar el modelo de INFORME
PARA EVALUACION DEL DESEMPENO, EFICIENCIA Y FORMACION
DOCENTE (apartado b) del Art. 5° de la Ordenanza HCD N° 02/2007) para los
Docentes Auxiliares de la Escuela de Trabajo Social, cuyo texto y estructura forma
parte de la presente Resolucién como Anexo I 2) Aprobar los CRITERIOS
CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DE VALORACION que resultaran aplicables
para la evaluacién del desempefio, eficiencia y formacién de los Docentes Auxiliares de
ia Escuela de Trabajo Social, que soliciten prorroga en sus respectivos concursos, cuyo
texto forma parte de la presente Resolucion como Anexo 1I. 3) Notificar la presente
Resolucion a la Escuela de Trabajo Social.



ANEXO I (Res. Decanal N° 851/07)

REGIMEN DE PRORROGA DE LA VIGENCIA DE LOS CONCURSOS DE DOCENTES .
AUXILIARES DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES (ORD HCD N° 02/07)

' ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

FACUL

N

|

-

1. DATOS PERSONALES
FACULTAD: ESCUELA:
APELLIDO Y NOMBRES COM?LETOS:
CUILL: ‘ = | FECHA DE NACIMIENTO:
DOMICILIO REAL: | TELEFONO PARTICULAR.
DIRE_CC;IQN ELECTRONICA: TELEFONO LABORAL: -
TITULO DE GRADO: EXPEDIDOTOR.
PAIS: - ANO DE EGREsdz
TITULO DE POSGRADO: | EXPEDIDO POR:
PAIS: ANO DE EGRESO:

2. IDENTIFICACION DEL CARGO DOCENTE CONCURSADO A EVALUAR

FACULTAD: ESCUELA:
DEPARTAMENTO: | ASIGNATURA:

CARGO: DEDICACION:

NUMERO DE RESOLUCION H.C.D- FECHA DE DESIGNACION:
VECHA DE VENCIMIENTO: SITUACION DE REVISTA:

3. RESUMEN DE OTROS CARGOS DOCENTES, INVESTIGACION Y

GESTION EN LA FACULTAD DURANTE EL PERIODO A EVALUAR
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS-SOCIALES
CATEGORIA | DEDICACION SITUACION DE REVISTA DESDE' HASTA

INTERINO | CONCURSADO LICENCIA

4 4. RESUMEN DE_OTROS CARGOS DOCENTES, INVESTIGACION Y
GESTION EN OTRAS FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD DURANTE EL

4 PERTODO A EVALUAR

CATEGORIA | DEDICACION | ., SITUACIONDEREVISTA - . . | DESDE | . HASTA
5 T CONCUREADO | CICERCTA] == -2

5. RESUMEN DE OTROS CARGOS DOCENTES, INVESTIGACION Y
GESTION EN OTRAS UNIVERSIDADES DURANTE EL PERIODO A
EVALUAR s i _

CATEGORIA | DEDICACION SITUACION DE REVISTA ; DESDE |  HASTA
INTERINO | CONCURSADO | LICENCIA

6. OTRAS SITUACIONES NO PREVISTAS EN LLOS APARTADOS 3y 4

DESCRIPCION:

7. DIMENSION BASICA DOCENCIA

a) ASIGNATURA:
b) INSTITUCION / DEPENDENCIA:



¢) GRADO O POSGRADO:
d) PERIODO:
¢) CATEGORIA DOCENTE:
f) ANUAL O CUATRIMESTRAL.:
g) BREVE DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

7.1 RESUMEN DE ACTIVIDADES DESARROLIADAS EN LA ASIGNATURA

(INCLUIR las estrategias metodoldgicas que lleve a la practica en sus asignaturas -se excluye la clase
magistral- y que impliquen, por parte de los estudiantes, la realizacion de tareas de forma individual y/o
en grupo, y, por parte del profesor, la organizacién y tutoria de las mismas. Se deberda acompaiiar

bhggtonamente en Anexo al presente formulano, el desarrg!lg de la propuesta de trabajo o actividad

tividades deberin ser debidamente
ggm gg,spore!ntulg; @ Qgglaggedr) _ L

7. 2 PRODUCCION EN DOCENCIA (Inclulr escntos, fichas de catedm, guias de estudlo y'

cualquier otro recurso pedagogtco utilizado para » la ensefianza e innovacién pedagégica). -

7.3. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN DOCENCIA

(Entre otros, considerar supervision ision de adscriptos y ayudantes alumno)

8. DIMENSION BASICA INVESTIGACI()N

8.1 CATEGORIZACION EN PROGRAMA DE INCENTIVOS A DOCENTES
INVESTIGADORES

® (Categoria: ;
® Afio obtencmn "

8.2) PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

« TITULO DEL PROYECTO:
» DIRECTOR:

« INSTITUCION O DEPENDENCIA:

» ACREDITACION DEL PROYECTO:

« PERIODO DE EJECUCION: )

« CARACTER DE LA PARTICIPACION:

8.3) PRODUCCION EN INVESTIGACION

a) LIBROS PUBLICADOS POR EDITORIAL CON ARBITRAJE O COMITE EDITORIAL
(Indicar titulo, fecha y lugar de publicacion, editorial, cantidad de paginas y N° de ISBN)

b) CAPITULOS DE LIBROS PUBLICADOS POR EDITORIAL CON ARBITRAJE O COMITE
EDITORIAL
(Indicar titulo, fecha y lugar de publicacion, editorial, paginas y N° de ISBN/ISSN)

¢) ARTICULOS PUBLICADOS CON REFERATO
(Indicar titulo, fecha y lugar de publicacion, editorial, soporte digital o papel, paginas y N° de
ISBN/ISSN)

VE]
ACU
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d) ARTICULOS PUBLICADOS SIN REFERATO
(Indicar titulo, fecha y lugar de publicacion, editorial, soporte digital o papel pégmas y N° de
ISBN/ISSN)

T e¢) PRESENTACIONES EN REUNIONES CIENTIFICAS (Cons1gnar ademés tltulo y caracter de la
: reunion). ; i

f) CONFERENCIAS POR INVITACION EN REUNIONES CIENTIFICAS (Consignar ﬁ'mlo de la"~
conferencia, nombre y caracter de la reunidn, lugar y fecha).

g) EVALUACION DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS (Txpo de evaluacmn
evaluacion de proyectos, integrante de comité evaluador, integrante de comité editorial).

h) ACTIVIDADES DE DIVULGACION CIENTIFICA O PEDAGOGICA (Consignar: Titulo, 4mbito de
divulgacion y datos bibliograficos, si corresponden). .

i) SERVICIOS ESPECIALES, TRANSFERENCIA Y ASISTENCIA TECNICA ACREDITADAS
FORMALMENTE (Consignar descripcion del servicio, empresa o institucion’ beneficiaria, -convenio o
contrato).

8.4) SUPERVISION Y DIRECCION DE INVESTIGACIONES, PASANTIAS,
BECARIOS, TRABAJOS DE CAMPO Y/O MONOGRAFICOS REALIZADOS

POR_ALUMNOS DE_GRADO COMO PARTE _DEL__PROCESO_DE PROCESO DE
ENSENANZA — APRENDIZAJE

+ TITULO:
« INSTITUCION Y/O DEPENDENCIA:
* PARTICIPANTES:
» NUMERO DE HORAS DEDICADAS:
« PERIODO:
« CARACTER DE DE LA PARTICIPACION:

8.5) OTRAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION COMPLEMENTARIAS O
VINCULADAS A LA FORMACION DE ALUMNOS DE_GRADO_Y/O
POSGRADO ' -

« ACTIVIDAD:

« INSTITUCION:

» PERIODO DE REALIZACION:
« BREVE DESCRIPCION:

9. DIMENSION BASICA FORMACION

9.1) CURSOS, SEMINARIOS Y/O ACTIVIDADES DE FORMACION Y
ACTUALIZACION REALIZADOS

» DENOMINACION:
» INSTITUCION Y/O DEPENDENCIA:




« PERIODO DE REALIZACION:

» NUMERO DE HORAS:

« CARACTER DE LA PARTICIPACION:
+ EVALUACION OBTENIDA:

* FECHA DE APROBACION:

9.2) CARRERAS DE POSGRADO FINALIZADAS, CURSADAS O EN ACTUAL
CURSADO

« CARRERA:

« TITULO DE POSGRADO:
« TITULO DE LA TESIS:
* DISCIPLINA: ' -
« INSTITUCION:

« PAIS:

+ ANO DE EGRESO:

9.3) ADSCRIPCIONES

+ AREA Y/O ASIGNATURA:

» INSTITUCION: '

« PERIODO DE REALIZACION:

+ EVALUACION OBTENIDA: -

9.4) PASANTIAS

« INSTITUCION O EMPRESA:
» PERIODO DE REALIZACION:
* EVALUACION OBTENIDA:

9.5) OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE _FORMACION,
VINCULADAS A LA DOCENCIA, INVESTIGACION O EXTENSION

* ACTIVIDAD:

« INSTITUCION:

» PERIODO DE REALIZACION:
» BREVE DESCRIPCION:

10. DIMENSION BASICA EXTENSION

10.1) ACTIVIDADES DE EXTENSION ACREDITADAS REALIZADAS DESDE
LA CATEDRA, DEPARTAMENTO, INSTITUTQ, CARRERA O FACULTAD

» ACTIVIDAD, PROYECTO O PROGRAMA INSTITUCIONAL:
« INSTITUCION O DEPENDENCIA:

+ AREA TEMATICA:

« PERIODO DE PARTICIPACION:

+ FUNCION:
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10.2) PARTICIPACION COMO BECARIO O INTEGRANTE DE EQUIPO DEL
PROGRAMA DE BECAS - SUBSIDIOS A PROYECTOS DE EXTENSION

« TITULO DEL PROYECTO:

« DIRECTOR:

« INSTITUCION O DEPENDENCIA:

» ACREDITACION DEL PROYECTO

» PERIODO DE EJECUCION:

« CARACTER DE LA PARTICIPACION

10.3) DIRECCION DE | BECARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS - SUBSIDIOS
A PROYECTOS DE EXTENSION :

« TITULO DEL PROYECTO:

» DIRECTOR: :

« INSTITUCION O DEPENDENCIA:

» PERIODO DE EJECUCION: )

« CARACTER DE LA PARTICIPACION:

11. DIMENSION BASICA GESTION UNIVERSITARIA

11.1) CARGOS DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA
DESEMPENADOS O ACTUALMENTE EN DESEMPENO T

« CARGO:

« DEDICACION:
» FUNCION:

« INSTITUCION:
'« PERIODO:

11.2) INTEGRACION DE ORGANOS REPRESENTATIVOS DE _GOBIERNO
UNIVERSITARIO (Consejos Consultivos, Consejos Directivos y/o Consejo Superior)

« ORGANO DE GOBIERNO UNIVERSITARIO:
« INSTITUCION:

» DEDICACION:

» PERIODO:

11.3) PARTICIPACION EN COMISIONES EVALUADORAS (Becas SEU, Concursos

docentes, Selecciones internas)

11.4) PARTICIPACION EN OTRAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

(Comisiones de trabajo especiales)

12. DE LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

Se debera presentar este informe completo adjuntando originales y una copia de los
comprobantes de las distintas actividades informadas.



Asimismo, se debera ad_]untar un curriculum vitae nominativo completo acompaﬁado de

los originales y una copia de los items que consten en el mismo.

ANEX O IT (Res. Decanal N° 851/07)

REGIMEN DE PRORROGA DE LA VIGENCIA DE LOS CONCURSOS DE DOCENTES
AUXILIARES DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES (ORD. HCD N° 02/07)

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

GRILLA DE EVALUACION DEL INFORME DEL DESEMPENO TRAYECTORIA

Y FORMACION DOCENTES

po

Dimensiones basicas a evaluar

7.- DOCENCIA

7.1- Actividades.

7.2- Produccién en docencia. ,

7.3- Formacion recursos humanos en docencia.

30 puntos

. Puntaje mdximo

8.- INVESTIGACION

8.1~ Categorizacion. .

8.2- Participacion en investigacion.
8.3- Producci6n en investigacion.

8.5- Otras actividades de investigacion complementarias.

8.4- Supervision/ direccion trabajos de investigacion y de campo de alumnos de grado.

20 puntos

9.-FORMACION

9.1- Cursos, seminarios y actividades de formacion realizados.
9.2- Carreras de postgrado finalizadas, cursadas o en curso.
9.3- Adscripciones.

9.4- Pasantias.

9.5- Otras actividades de formacu)n

20 puntos

10.-EXTENSION

10.1- Actividades de extension acreditadas.

10.2~ Participacion como becario o integrante de proyecto SEU.
10.3- Direccion de becarios en el programa de becas SEU.

20 puntos

11.- GESTION

11.1- Cargos de responsabilidad institucional universitaria.

11.2- Integracidn de 6rganos representativos de gobierno universitario.
11.3- Participacion en comisiones evaluadoras.

11.4- Participacion en otras actividades institucionales.

- 10 puntos

TOTAL

100

La Comision Técnica Asesora con base en los dictamenes individuales confeccionara un
acta que incluya la grilla arriba establecida en la cual explicitara puntual, detallada y
fundadamente las calificaciones cualitativas (conceptuales) y cuantitativas (numéricas)

asignadas a cada Jefe de Trabajos Practicos.
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La Comisién Técnica Asesora a pedido de cualquiera de sus miembros, del veedor
estudiante o del veedor egresado, podra solicitar el acceso a la informacién académica
obrante en el legajo de cada Jefe de Trabajos Practicos. La Comision Técnica Asesora
debera evaluar el desempefio, trayectoria y formacién docente de los Jefes de Trabajos
Practicos y emitir su dictamen teniendo en cuenta que se establece un minimo de 60
puntos para el otorgamiento de la prorroga de la designacion por concurso.

Art. 2°.- Protocolicese, hagase saber, dése copia y pase a la Escuela de Trabajo Social
a sus efectos; oportunamente, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO, A
CUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL SIETE.
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SECRETARIO LEGAL Y TECNICU g ¢ g
FACULTAD DE CEREGHO Y CS. SOCIALES SECRETARIA

URIVERBIDAD NACIDAAL DE GORDOBA LEBAL y TECNICA

RESOLUCION N° 153/07.-
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