UmverSIdad Nac:ona! de Cordf)ba
Republsca Argentina -

" - CUDAP: EXP-UNC:40174/2016

COROOBA, {7 I 20

VISTO las presentes actuaciones, relacionadas con la modificacion de
presupuesto en la planta de personal no docente del Hospital Universitario de
Maternidad y Neonatologia; atento lo informado a fs. 4 y 7 por la Direccién
General de Personal, afs. 5 y 8 por la Secretaria de Gestién Institucional,

'EL RECTORDE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacion de presupuesto en la planta de
 personal no docente del Hospital Universitario de: Maternidad y Neonatologia,
de conformidad a la planilla obrante a fs. 5, confeccionada por la Secretaria de
- Gestién Instltumonal que en fotocopia forma parte integrante de la presente

~ -resolucion.

_ ARTiCULO 2°- La presente rectificacion de cargos se reahza de
“acuerdo a los términos del art. 59 de la Ley 24521 -LEY DE EDUCACION
~ SUPERIOR-. La planta de cargos y las vacantes no |mpI|can la existencia de =

DIRECTOR
AREA REG. CONTROL Y PROTOCOLIZACION

DIR. GRAL. DESPACHO - RECTORADO U.N.C.

debera ajustar la ejecucion de su planta de cargos a su crédito disponible en '
Inciso 1 “Gasto en Personal” Fuente de Financiamiento 11 “Contribucion del -
Gobierno Nacional “, : '
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ARTICULO-3°.5 Comuniquese y dése cuenta al H. Consejo Superior.

)

Prof, hg ROBERTO E. TERZAR!OL | OO Reto0s
) SECRETARIO QENERAL
UNIVERSIDAD NAGIONAL pe CORDOBA

. RE.SOILUCION Nes 2 35 4

sl

financiamiento para la cobertura de los mismos, por lo que la Dependencia



*2016, Afio del Bicentenario-de‘la Breclaracion de la Independencia Nacional”

- _ DG
SGI Secretaria Direccién
de Gestion § . Genearal de
Institucional o Presupuesto

Exp. N° 0040174/2016 _
CORDOBA, 25 de agosto de 2016

PROYECTO DE MODIFICACION DE PLANTA DE CARGOS
1 — Personal
11~ Personal Permanente
200 — Personal No Docente

Dep: Hospital Universitario de Maternidad y Neonatologia
Apertura Programatica: Prog. 23 - Subprog. 13 - Proy. 00 — A.E., 02

Supresiones:
Cant. Cargo Puntos Equivalentes(*)
' Mensual
1 : 3667/7D 1,00
: Total supresiones ... 1,00
Creaciones: ' .
1 3667/7C 1,00

Total ereaciones ... 1,00

(*) Equivalencia no docente: | punto = sueldo bdsico de I Cargo 3667

La presente modificacién en la planta de cargos se realiza de acuerdo a los
términos del Art. 59 de la Ley 24521 — LEY DE EDUCACION SUPERIOR.

La Planta de Cargos y las vacantes no implican la existencia de
financiamiento para la cobertura de los mismos, por lo que la Dependencia deberd ajustar la
ejecucién de su planta de cargos a su crédito disponible de Inciso 1 “Gasto en Personal”, Fuente

de Financiamiento 11 “Contribucidn del Gobierno Nacional”.

ELEVESE a consideracién del Sefior Rector..

Atentamente.
Mar/ -
Cra. GRACIELA DURAND PAULI AR e
DirscioraSGg rg;e:al ?Jel\'l:‘ ESUPUBM Universidgd Nacioral de Cordaba
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