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DIR. GRAL. DESPACHO - RECTORADO U.N.C.

UNC

Firma Digital

Universidad Nacional de Cordoba
Replblica Argentina

CUDAP: EXP-UNC: 57612/2016

corooa, 13 DIC 2016

VISTO:

El Convenio Interinstitucional Especifico de Cooperacion que en proyec-
to corre a fojas 74/88 a celebrar entre esta Casa, la Universidad Central del
Ecuador y la Universidad de La Habana-Cuba; y

CONSIDERANDO:

Que el referido convenio procura la creacion de la Maestria Internacional
en Gestion de la Calidad y Evaluacion de la Educacion Superior, mediante el
accionar conjunto de las tres Universidades mencionadas;

Que la Secretarfa de Asuntos Académicos de esta Universidad se ha ex-
pedido favorablemente en el informe de fojas 89 en eI que intervino también la
Subsecretaria de Posgrado; .

Que se ha agregado en copia el Convenio de Colaboracién Académica y
Cientifica firmado por esta Universidad con la Universidad de La Habana el 25
de marzo de 1999 ei que, conforme su clausula X se encuentra vigente por re-
novacién automatica, como asi fambién copia de la Resolucion Rectoral N°
235/20186, que aprobd el convenio con Ia Universidad Central del Ecuador

El Dictamen favorable que a fojas 99/vta. emite la Direccion de Asuntos
Juridicos (N° 59729);

Porello,

- .[EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULQ 1°.- Aprobar el proyecto de Convenio Interinstitucional Espe-
cifico de Cooperacion que en proyecto corre a fojas 74/88, que forma parte in-
tegrante de la presente, a celebrar entre esta Universidad Nacional de Cérdo-
ba, la Universidad Central del Ecuador y la Universidad de La Habana-Cuba a
los fines de que se trata, y suscribirlo. '



Universidad Nacional de Cordoba
Repiblica Argentina

CUDAP: EXP-UNC: 57612/2016

ARTICULO 2°.- Comuniquese y dése cuenta al H. Consejo Superior.

gc

//, Prof. Dr. HL

: RECTOR
Prof. Ing. ROBERTO E. TERZARIOL UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
‘ SHCRETARIO OENERAL
UNIVERGIAD NACIONAL DE GORDOBA

RESOLUCION N°: 2 3 7 9



B Universidad
RSN M acional
B8 de Cordoba

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ESPECIFICO DE COOPERACION PARA LA CREACION Y

_ EJECUCION DE LA MAESTRIA INTERNACIONAL EN GESTION DE LA CALIDAD Y EVALUACION DE LA

EDUCACION SUPERIOR ENTRE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR, UNIVERSIDAD DE LA
HABANA — CUBA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA — ARGENTINA

Conste por el presente documento, el convenio que celebra la Universidad Central del Ecuador
debidamente representado por el Doctor Fernando Efrain Sempértegui Ontaneda Ph.D. en su-

calidad de Rector a quien en adelante se le denominard Universidad Central del Ecuador “U.C.E.”,

con domicilio en la ciudad de Quito -~ Ecuador, Provincia de Pichincha, Avenida América y
Universitaria, Ciudadela Universitaria; ia Universidad de la Habana con sede en la calle San Lazaro
Esquina a L Vedado, Plaza, La Habana — Cuba, representada en este acto por su Rector Doctor

Gustavo Cobreiro Suérez, en adelante denominado “U.H.” y la Universidad Nacional de Cérdoba
debidamente representada por su Rector Doctor Hugo Juri , que en adelante se le denominara

“U.N.C.” con domicilio en la Avenida Rail Haya de la Torre s/n Segundo Piso , Pabellon Argentina,

Ciudad Universitaria 5000, Cérdoba - Argentina quienes reconociéndose mutuamente con

capacidad juridica suficiente suscriben en nombre de las respectivas instituciones el presente
convenio especifico de cooperacion y al efecto manifiestan:

Primero: Las tres instituciones de educacidn superior tienen como objeto fundamental, en
:general, servir a fa sociedad gue ios sustenta, y en tal sentido promover el desarrolio v la difusién
de la cultura; y en particular, la formacién académica v profesional, la investigacién cientifica,
tecnoldgica, promocidn, desarrollo, [a innovacién y la difusion de los saberes.

Segundo: Las instituciones que suscriben este instrumento mantienen un convenio marco de
tooperacidn, suscrito entre la Universidad Central del Ecuador con la Universidad de La Habana el
10 de septiembre def 2014 y entre la Universidad Central del Ecuador con la Universidad Nacional
de Cordoba, el 08 de noviembre de 2016.

Tercero: Llas universidades intervinientes consideren relevante la evaluacion, gestion y
aseguramiento de la calidad de la educacion superior, la importancia de incluir las mismas en la
planificacién estratégica de las instituciones de educacion superior y el creciente interés que esta
suscita en organismos nacionales e internacionales.

Cuarto: Estiman urgente la necesidad de la formacion de profesionales al mas alto nivel, con
experiencia en 1a gestidén y evaluacion de la calidad de las instituciones de educacién superior,
capacitados para disefiar, implementar, monitorear y evaluar las Maestrias y proyectos de

gqé%?



aseguramlento de la calidad y que lmpulsen la investigacion en este campo, de manera pamcular
o formando equipos interinstitucionales.

fQuintO' Las tres instituciones pertenecen a la Union de Universidades de América’ Latina y el
-Caribe (UDUAL), organismo que busca la cooperacion e internacionalizacién de Ios procesos entre
las instituciones de educacion superlor pertinentes.a su membresia.

- Sexto. La UDUAL representada por su Secretano Ejecutivo el Doctor Roberto Escalante Semerena,

- suscribié con la Universidad Central del Ecuador representada por su Rector el Doctor Fernando

Sempértegui Ontaneda Ph.D., el 8 de enero del 2016 una carta de intencién para la creacién de
una Maestria Internacional en Gestion de la Calidad y Evaluacién de la Educacién Superior.

Séptimo: La Universidad Central del Ecuador invitd a participar en el dlseno, desarrollo y
' _op'eracién de la enunciada maestria a la Universidad de La Habana, Universidad Nacional de
Cérdoba y la Universidad de Guadalajara, que se concreté en la participacién en dos talleres, de
los delegados de las universidades sefialadas, que se realizaron en la Universidad Central del '
Ecuador el 24, 25 y 26 de febrero de 2016 y del 29, 30 de junio al 01 de julio de 2016, y las

";subsecuentes discusiones en forma virtual que permlt;eron disefiar la organizacién y-
- funcionamiento de la Maestria.

OctaVo: Una vez terminado el disefio de la misma y bajo las consideraciones antes mencionadas
suscriben el presente Convenio Especifico que se regiré por las siguientes clausulas:

_‘PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO. - El presente convenio tiene por objeto definir los términos
para la creacién de la Maestria, prevé las regulaciones y la implementacién conjunta de la
“Maestria en Gestion de la Calidad y Evaluacién de la Educacién Superior” entre la Universidad
‘Central del Ecuador, la Universidad de La Habana v la Universidad Nacional de Cordoba, a través
* -de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales de la UNC.

~ SEGUNDA: PLAZO DE DURACION_DEL CONVENIO INTERINSTITUCIONAL, - El presente Convenio
tendrd una vigencia_ de 5 (cinco) afios, contados a partir de la fecha de su firma, pudiendo ser .
- objeto de prérroga mediante acuerdo entre las partes que deberan suscribirla en conjunto las 3

© (tres) en un solo acto o de manera bipartita, tres meses antes de la terminacién del plazo de
‘duracion de este convenio.

_‘TERCERA 'MODIFICACION DEL CONVENIO - Las partes podran modificar el presente documento _

‘_en cualquier momento por mutuo acuerdo mediante notiflcaaon por escrlto En cualquier caso, se
garantizard la finalizacion de los compromlsos iniciados.

'CUARTA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO. - Los responsables de la coordinacion y seguimiento
- del presente Conven'io, seran, por parte de la Universidad Central del Ecuador, el Director de
~ Aseguramiento de la Calidad Doctor Ramiro Cazar; por la Universidad de La Habana, Doctor
' '__;Enriqu'e' Ifiigo Bajas, y por la Universidad Nacional de Cérdoba, la Magister Maria Andrea Marin.




'Los coordinadores deberan informar periddicamente, y al menos cada trimestre, el desarrollo de

este convenio a los Rectores de la Universidad Central del Ecuador, Universidad de La Habana'y de
la Universidad Nacional de Cérdoba y a las personas a quienes ellos deleguen. Se reuniran al
menos una vez por afio para realizar una evaluacién completa del desarrollo de [a malla curricular

de la maestria en las universidades coparticipantes y podran analizar y recomendar a sus

autoridades rectorales la incorporacién de otras universidades interesadas. El cambio de los

‘responsables de [a coordinacién debe ser comunicado inmediatamente a sus pares.

Todo aviso, solicitud o comunicacion que las partes deban dirigirse en virtud del presente

- Convenio, se efectuard por escrito en sus respectivas direcciones, las cuales se indican a

continuacion:’
| ¢ Universidad Centfal'c\iel Ecuador
Dir.eccién de Aseguramiento de la Calidad
Av. América N23-41 y Mercadillo, Edificio Centro Académico, tercer piso
- ¢ Universidad de La Habana _
- Oficina Centro de Estudios para el Perfeccionamiento de la Educacion Superior
Calle San Lazaro Esquina a L Vedado, Plaza, La Habana — Cuba,
* Universidad Nacional de Coérdoba
.. Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales

) Avenida Vélez Sarsfield 1611.Ciudad Universitaria.5000 Cordoba. Argentina

* QUINTA: REGULACION Y NORMATIVA DE LA MAESTRIA. - El convenio se enmarcaré dentro de las

normativas vigentes de los paises e instituciones que seran incorporados como anexo de este .
convenio, comprometiéndose las partes a informar si hubiera cambios que puedan afectar al
desarrollo de esta maestria.

SEXTA: DESCRIPCION DE LA MAESTRIA. -

Aspectos Generales:

- a) Elnombre es “Maestria en Gestion de la Calidad y Evaluacién de la Educacién Superior”.
~ b) Tendrd una formacién conveniada con un dGnico proceso formativo, con una oferta Unica y

comun para todos los estudiantes y titulacién mt’nlti;ile)__entre la Universidad de La Habana, la
Universidad Nacional de Cérdoba y la Universidad Central del Ecuador..

c) La orientacion de la maestria serd de investigacion o maestria académica, o maestria

profesional, segun corresponda a la legislacion de cada pais, para facilitar el disefio, desarrollo -
y operacion de un doctorado que serd la continuacion de la Maestria. El programa educativo
de la Maestria serd la base de la que surgiran las lineas de investigacién para el siguiente nivel. -
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La Maestria ofrecerd una certificacion por curso o médulo y al concluir la totalidad de los ciclos
de formacién de la Maestria y cumplimentados las instancias de evaluacién y presentacion de
tesis se otorgara el titulo de Magister, ' :

La modalidad serd presencial, se enmarcara en la normativa de cada pais y las partlcularldades
de su organizacidn. Sin embargo, ofrecera [a posibilidad de realizar movilidades a las diferentes
universidades participantes en la Maestria, a fin de tomar cursos y realizar practicas. Para
favorecer los procesos de internacionalizacion se acordd que la movilidad docente -sera

“apoyada en la totalidad en las sedes en las que se desempeiie el docente. Para efectos de esta

maestria se reconoceran las part|cu|ar|dades al respecto de la normativa de cada unlver5|dad
socia.

La planta docente de la Maestria serd constituida por cada una de las unlver5|dades
participantes buscando cubrir las actividades educativas en cada sede. Una universidad puede
solicitar la participacion de los docentes aprobados en las otras universidades. socias si fuera
necesario. El claustro podrd ser ampliado y modificado segin la necesidad de las
universidades, situacién que debera ser comunicada a las universidades socias {(Anexo 1). La
forma de vinculacion a la universidad serd en el marco de la normativa vigente en cada caso y

‘los gastos de la moVi!idad y honorarios seran también de responsabilidad de la Universidad

solicitante o de los programas de apoyo a la maestria que a través de la UDUAL u otras
instancias se gestionaran. ‘ .
Los ciclos de formacion se estableceran con base en el numero de horas y créditos, respetando
los requisitos de cada universidad participante. '

Caracteristicas de la Maestria {Anexo 2)

Estructura Minima y Malla Curricular de la Maestria {Anexo 3y 4)

SEPTIMA: TiTULO. - Se otorgara el titulo de Magister de acuer.'do con los Reglamentos nacionales,

institucionales y los acuerdos establecidos entre las Universidades socias, que constan en este

~convenio y en el Plan Curricular de esta maestria. El titulo de Magister sera otorgado por la
Universidad donde se inscriba el estudiante Haciendo referencia en el mismo a la totalidad de las

instituciones participantes del Convenio IhterinstitUcional, en todos los casos “Magister en Gestion
de la Calidad y Evaluacion de la Educacion Superior”.

OCTAVA: DURACION, ASISTENCIA Y LUGAR DE CURSADO. -

L

La duracion de la maestria sera de dos afios de cursos estructurados y dos afios mas para la

realizacion y presentacién del trabajo final de tesis con un maximo dé cuatro afios de plazo
desde la fecha de ingreso como maestrante.

Los maestrantes deberan cursary aprobar las asignaturas presenciales para adquirir créditos.

Los cursos aprobados pueden acreditarse en la universidad donde el maestrante esta mscrrpto, :

oen alguna de las universidades socias en las que asistan.
Los detalles o los aspectos que no se contemplan en este convenio se ajustaran a las normas

- vigentes en cada pais y las disposiciones normativas de cada universidad al respecto.



1. lLa convocatoria y admisién se realizara en cada universidad socia.

- 2. La matriculacién se realizara en la universidad socia donde se efectud la postulacion, una vez

aceptados los candidatos de acuerdo con los reglamentos institucionales.

" 3. El postulante debera poseer titulo de grado expedido por una universidad nacional de gestién

| publica, privada, reconocida por el Ministerio de Educacién respectivo, o extranjera con titulos
equivalentes. -

4. Los requisitos para el ingreso a la Maestria son los definidos en la Ley de Educacién Superior o
la norma general o institucional que regule el posgrado en las universidades socias.

5. Ademas de los requisitos de ingreso al sistema de posgrado los postulantes deberan aprobar

un examen de comprension lectora de lengua extranjera, las pruebas de idioma seran

. calificadas con la escala y forma sefialada en la normativa institucional vigente.

6. lLos aranceles se pagaran a la universidad en {a que el alumno registre su inscripcién.

'DECIMA; REQUISITOS DE CURSADO Y VALIDACION DE CREDITOS. -

‘1. Los maestrantes deben cumplir y aprobar con la carga horaria de los créditos y horas

~ presenciales, de trabajo auténomo, précticas y las de titulacion.

2. las universidades socias podrén otorgar equivalencia por asignaturas tomadas en otros
posgrados de especialidad, maestria o doctorado, cumpliendo con todas las disposiciones de
sus respectivas normativas generales de la educacién y disposiciones institucionales.

DECIMA PRIMERA: COMITE ACADEMICO DE LA MAESTRfA - En cada institucién de Educacion
Superior se estructurara el Comité Académico de Ia Maestria, sus integrantes poseeran con un
titulo académico, y categoria docente e investigativo de Maestria o Doctorado; su funcidn seré las
‘que competen a los aspectos académicos, de investigacidn, y la gestion en relacion a los docentes,
las tutorias, los estudiantes o las becas, entre otros (Anexo 5).

DECIMA SEGUNDA: TRABAJO FINAL DE LA MAESTRIA- TRABAJO DE TITULACION. - Es el resultado
investigativo, proyecto, estudio de casos, tesis o trabajo similar en el cual se demuestra el manejo
integral de los conocimientos adquiridos. En las 3 universidades, el trabajo final serd una tesis,
articulada a las lineas, areas y proyectos de investigacion definidas por las instituciones o unidad
académicaala que pertenece la Maestria.

La tesis de titulacién debera ser individual o en el caso que la Normativa vigente en la Universidad
socia donde pertenece la Maestria lo permita, podra ser entre 2 personas, cuando se justifique por
su complejidad, y los resultados deben ser sometidos a defensa publica luego de aprobadas la
totalidad de las asignaturas, cursos o equivalentes y demas requisitos.

Ademds de la tesis, el estudiante entregard una certificacion de la presentacion de un articulo
cientifico relacionado con su investigacién, para la publicacion en una revista indexada, si
correspondiere conforme a lo establecido por la legislacion de cada pais.
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- DECIMA TERCERA: TRIBUNAL EVALUADOR. - Los miembros del tribunal evaiuador del trabajo final

de maestria seran designados por las instancias académicas sefialadas en la normativa de cada
‘_ institucién y su composicion sera de 3 miembros titulares y un suplente. El cuerpo evaluador
- estard integrado por al menos un miembro externo a las instituciones socias y el Director o
- codirector de la tesis no pueden formar parte del tribunal. ‘

DECIMA CUARTA: IDIOMA. -

1. El Trabajo Final de Maestria consistird en un documento escrito en idioma espafiol..
“2. El resumen de los resultados del Trabajo Final de Maestria deberd ser escrito en idioma
espafnol y también podra presentarse en inglés.
3. Ladefensa del trabajo final de maestria sera efectuada en espafiol,

' DECIMA QUINTA: PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. - -

1. Cada institucion socia realizara la planificacion, organizacién y puesta en practica de las’

- actividades académicas, cientificas y administrativas necesarias para implementar la Maestria
conforme a las disposiciones de este convenio y en la normativa institucional.

2. Cada institucion socia generard el marco académico y cientifico necesario para el desarrollo de
la Maestria. ' |

3. Cada institucién socia implementara los procedimientos académicos y administrativos, los

. cursosy las actividades estipuladas en la normativa correspondiente.

4. Cada institucién socia realizard, dentro de las posibilidades institucionales, las acciones para la
movilidad de docentes y maestrantes, la gestién de los contratos de cautela y el seguimiento
‘del proceso de elaboracion de tesis de maestria. '

EDECIMA SEXTA: SEGURO DE SALUD DE LOS ESTUDIANTES Y DOCE_NTES. -

1. En el caso de la movilidad de los estudiantes, estos deberan acreditar un seguro internacional
de salud, de vida y de repatriacion por el tiempo de su estadfa. '

2 En el caso de la movilidad de docentes, cada universidad socia serd responsable por la

- cobertura de salud correspondiente al periodo en el cual el docente se vea afectado a las
actividades académicas.

DECIMA SEPTIMA: CREDITOS ACADEMICOS. -

1. Alos efectos de las evaluaciones del cursado, se establece que un crédito es igual a 30 horas
en la Universidad Nacional de Cérdoba; un crédito equivale a 48 horas de trabajo en la
Universidad de La Habana y un crédito equivale a 40 horas en la Universidad Central del

- Ecuador. ' _ S

2. A fin de especificar las acciones académicas y administrativas estipuladas en la Maestria se
adjunta al presente convenio, la malla curricular de la Maestria y otros documentos como
anexos.
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DECIMA OCTAVA: VALIDACION NACIONAL. -

La Universidad Central del Ecuador gestionara el proceso de acreditacién para la aprobacién -
- formal del proyecto de la Maestria a través de la Consejo de Educacion Superior {CES) previo la
aprobacion.del Convenio Especifico conforme el Art. 133 y 169 literal j de la LOES; la Universidad

Nacional de Cérdoba a través de la Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria

- . (CONEAU} y la Universidad de La Habana a través de la Junta de Acreditacion Superlor y el Consejo
del Ministerio de Educacion Superior, segin su normativa.

DECIMA NOVENA: FINANCIACION. - Las Universidades socias podréan estipular los aranceles que

cobrardn a los alumnos por su participacion en la Maestria fin de financiar la misma. Las tres
" Universidades, sobre la base de una justa reciprocidad, intentardn gestionar fondos de

financiacién externos para el apoyo de las actividades y actuaciones que se realicen al amparo del

presente convenio. En caso de erogacién econémica para este propdsito, deberan estar

previamente presupuestados y contar con la respectiva certificacion presupuestaria para el caso .

de la Universidad Central del Ecuador.

' EVIGESIMA: FINALIZACION DEL CONVENIO. —

1. El presente convenio se entenderd finalizado en el plazo establecido en la cldusula segunda; o

bien, cuando se hayan culminado las actividades normativas contempladas en el mismo.

- 2. Cualquiera de las universidades participantes podra, mediante notificacion por escrito con por

lo menos seis meses de antelacion unilateralmente, darlo por termmado En modo alguno
lmpedlra la culmlnauon del programa de estudios. -

- VIGESIMA PRIMERA PROPIEDAD DE CONTENIDOS Y PROPIEDAD INTELECTUAL. - Cada una de las
lumver5|d_ades socias mantendran la propiedad de la Maestria que ha elaborado y los contenidos
del material didactico que aporte para la realizacién del Posgrado y ninguna de las instituciones
organizadoras podra utilizarlos para la realizacion de actividades diferentes, sin previa
“autorizacién expresa y escrlta de la parte propietaria. Las PARTES determinaran por escrito y en

cada caso la-forma en que se reconoceran los derechos de autor vy la participacion de las 3

 instituciones.

Asi mismo cada universidad sera responsable de'los contratos de vinculacidn de sus respectivos

docentes, sin que las demads partes asuman obligacidon o puedan ejercer derechos sobre la
prestacidn de servicios académicos de los docentes que aporta cada universidad.

VIGESIMA SEGUNDA: CONFLICTOS O CONTROVERSIAS. - Las partes firmantes se comprometen a

resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del presente
. ‘Convenio. Toda cuestion emergente de la celebracion, interpretacién y ejecucion de las clausulas
de este convenio queda sujeto a los términos aqui acordados,

VIGESIMA TERCERA: Los anexos del presente convenio seran considerados como parte mtegral

_ del mismo. Todas las denominaciones contenidas en el presente documento que se efectuan en



' genero masculino, se entenderan realizadas indistintamente en género mascullno y femenlno
Este documento se expedira en idioma espafiol.

Habiendo leido el presente convenio y halldndose conformes, para constancia lo suscriben en seis

EUniversidad Central del Ecuador “UCE”

Dr. Fernando Efrain Sempertegua Ontaneda

Rector

Universidad Nacional de Cordoba “U.N.C.”

. Dr. Hugo Juri
Rector

‘Universidad Nacional de Cérdoba “U.N.C.”

:Mgter Pablo Recabarren

_ ejemplares y a un solo efecto, en el lugar y fecha abajo citadas.

Universidad de La Habana “U.H.”

Dr. Gustavo Cobreiro Sudrez
Rector

Union de Universidades Latinas y del Caribe
“UDUAL”

Dr. Roberto Escalante Semerena
Secretario Ejecutivo
TESTIGO DE HONOR

Decano Facultad de Ciencias Exactas,'Fl’sicas y Naturales

En Cérdoba, a



ANEXO |

SUPERIOR

" ‘CLAUSTRO INICIAL DE LA MAESTRIA EN GESTION DE LA CALIDAD Y EVALUACI(.')N DE LA EDUCACION

ASIGNATURA

DOCENTE

Educacidn, desarrollo y sociedad

Dra. RosannaForesteflo; Dra. Estela Miranda (UNC);

| Dra, Victoria OjalvoMitrany (UH}; Mgter. Valeria

Deifilia Granda Encalada {UCE}; Dr. Orlando Gabrlel
Delgado Selley (UDUAL)

Epistemologia vy _calidad en educacic'm

Prof. Violeta Guyot Dr. Roberto Follari (UNC} Dra.
Olga Pérez Soto (UH);Dr. Gunllermo Rubén Teran
Acosta {(UCE}

La investigacion en educacion. Proyecciones y
procedimientos

Dr. Luis Salvatico; Mgter. Marcelo G(’Jr_nei (UNC); Dra.
Regla Margarita Calderén Ariosa (UH); Dr. Teodoro -
José Maria Barros Astudillo (UCE) '

Gestion universitaria

Dr. Sergio Obeide; Mgter. Pablo Recabarren (UNC);
Dr. Roberto Ivén Escalante Semerena (UDUAL); Dra.
Norma Marcia Barrios Fernandez {UH); Dr. Milton
Eduardo Benalcazar Galarza (UCE)

Fundamentos y procesos de evaluacion de la ES.
Estado actual y perspectivas

Mgter. Pablo'Recabarren ;Dra.RosannaForestello
(UNC); Mtra. Marfa Carla FiguerclaDomenech (UH),
Mgter. Maria Fernanda Caicedo (UCE)

Taller integrador |

Mgter. Pascual Fidelio; Dr. Luis Salvatico (UNC); Dra.
Ada Gloria Rodriguez Ortega (UH); Mgter. Diana
Elizabeth EnriquezPanchi (UCE)

Politicas educacionales y calidad de la ES

Dra. Estela Miranda; Mgter. Nora Lamfri; Esp. Marina
Larrea (UNC); Dra. Elvira del pilar Martin Sabina (UH);
Mgter. Marco Xavier Andrade Torres (UCE)

Gestién de la calidad en la ES

Dr. Abel Lopez; Esp. Daniel Yorio (UNC); Dr. Boris
Rafael Tristd Pérez (UH}; Mtro. Mario Patricio Bermeo
Orozco (UCE)

~ Planificacién universitaria: teoria y préctica

Mgter. Adriana Cerato; Dr. Dante Salto (UNC); Dra. -
Judith Galarza Lépez (UH); Mgter. Carmen Azucena
Escobar Mifio (UCE)

~ Gestion de la calidad de los procesos académicos

Mgter. Maria Andrea Marm, Esp. Daniel Yorio (UNC),
Dr. Gustavo José Cobreiro Sudrez (UH); Mgter. Bolivar
German Enriquez Vallejo (UCE)




-Seminario de profundizacion en métodos y técnicas
| dela investigacion cientifica en el drea de la calidad

Dr. Dante Salto; Mgter. Marcelo Gomez (UNC); Dra.
Tania Ortiz Cardenas (UH); Mtro. Luis Cornello Castlllo
Cabay (UCE) :

Taller Integra'dor I

Mgter. Ma.rceio'TavelIa; Mgter. Nancy Saldis (UNC);
Dr. Benito Romero Sotolongo (UH); Dr. Angel Fredy
Rodriguez Torres (UCE)

Gestidn estratégica en las {ES

Mgter. Pascual Fidelio; Mgter. Roberto Rossi {(UNC);
Dr. Enrique Roberto Ifiigo Bajo (UH); Mgter. Carlos -

| Ramiro Cazar Flores (UCE)

Evaluacién y acreditacion universitaria.
- Tendencias, sistemas e impactos

Megter. Claudia Guzman; Dra. Ménica Marguina
(UNC); Mtra. Rosa Elsa Gonzalez Ramirez (UDUAL);
Mtra. Yeni Delgado Brito (UH); Mgter. Luis Fernando
Cabrera Proafio (UCE) '

Taller de fesis [

Mgter. Marcelo Tavella; Dr. Arnaldo Mageaud (UNC);
Dra. Rosa MariaMasson Cruz {(UH);Dr. Guillermo
Hernan Benalcazar Gémez (UCE)

* Seminario de profundizacidon en métodos y técnicas
de la gestion de la calidad de los procesos académicos

Mgter. Susana Martinez; Dr. Abel Lopez (UNC}; Dra.
Norma Marcia Barrios Fernandez (UH); Mgter. Dany
Luciano Bonilla Urbina (UCE)

Seminario de profundizacidn en métodos y técnicas
de evaluacion y acreditacion

Megter. Claudia Guzman; Esp. Ariel Miropolsky (UNC); -
Mtra. Rosa Elsa Gonzélez Ramirez {UDUAL); Mtro.
Javier Lépez Fernandez (UH); Dr. Angel Fredy
Rodnguez Torres (UCE)

_Auditoria de los sistemas de gestion de calidad en Ios
procesos universitarios

Mgter. Maria Andrea Marin; Esp. Ariel Mtropo[sky
{UNC}; Dr. José Luis Almuifas Rivero (UH); Mgter.
Nelson Rodriguez Aguirre (UCE)

Taller de tesis il

Dra. Silvia Ojeda; Dr. Arnaldo Mageaud (UNC); Dr.
Enrique Roberto Ifiigo Bajo (UH); Mgter. Juan Carlos
Maoya Heredia (UCE)

Taller de tesis I_!I :

Dr. Arnaldo Mageaud; Dra. Silvia Ojeda (UNC}; Dra.
Judith Galarza Lépez (UH); Mgter. Pablo Eduardo
Romo Maroto (UCE)
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| ANEXO Il
* CARACTERISTICAS DE LA MAESTRIA:
- Objetivo de [a Maestria. - Formar profesionales capaces de disefiar, implementar y evaluar

sistemas de gestion de la calidad para incrementar el desarrollo sostenible de las instituciones de
Educacion Superior con base en un adecuado sustento tedrico cientifico, metodologlco y practlco

- de'la gestion y evaluacién de calidad.

"« Modalidad: PreSenciaI
e Duracion Total: 4 semestres
. Duracidn hasta la Titulacién: 2 afios

e Namero de cursos en paralelo por cohorte: la que du;ponga las normas de cada universidad
socia.

¢ Numero de estudlantes por curso en paralelo: la que dlsponga las normas de cada universidad
" socia. :

. perfil de Ingreso del Estudiante sera:

* Demostrar habilidades comunicativas
-« Dominio de las tecnologias de informacidn y la comunicacién
.. Comprensmn de textos en idioma extranjero

_ 'Requnsntos de Ingreso:

o Titulo de g'radQ/Iicenciatura/ingenieria

e Constancia de idioma extranjero

e Solicitud de inscripcién a la Maestria

¢ Curriculum Vitae _

e Carta de aval institucional suscrito por algiin directivo

Perfil de Egreso:

‘. Disefar, desarrollar e implementar sistemas de gestion de la calidad en |ES
. Auditar procesos de gestion de la calidad en IES.
. Evaluar sistemas de gestion de la calidad en IES.

. Elaborar implementar y gestionar estrategtas y proyectos que respondan a los desaflos de la .
organizacion y de la gestion de [a calidad en IES.

e Elaborar, implementar y gestionar estrategias y proyectos de redisefio organizacional que -
. respondan a los desafios de la innovacion y se anticipen a los cambios de tendencias y
paradigmas en materia de IES.

e Desarroliar proyectos de mveshgacmn desarrollo e mnovamon (H-D+i) 'en el drea de
: especialidad :

e Realizar investigaciones aplicadas a la gestion de la'calidad y la evaluacion en IES.

11



/|

Diseflar modelos y marcos de referencia para la evaluacion de Maestrias e instituciones de
Educacion Superior.

Disefiar, desarrollar e implementar procesos de evaluacién de Maestrias e instituciones de
Educacidn Superior.

Dirigir sistemas de gestion de calidad educativa.

Asesorar y capacitar sobre gestion de calidad educativa.

12



ANEXO 1]

ESTRUCTURA CURRICULAR MINIMA DE LA MAESTRIA EN GESTION DE LA CALIDAD Y
EVALUACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

'3 Médulo I: de formacién epistemolégica

- Mdédulo Il

Educacion, desarrollo y sociedad
Epistemologia y calidad en educacién

~ Lainvestigacion en educacion. Proyecciones y procedimientos

Gestion universitaria

- Fundamentos y procesos de evaluacién de la educacion superior. 'Estado actual y

perspectivas

_ Taller integrador |

de formacidn especializada

Politicas educacionales y calidad de la educacién superior
Gestion de la calidad en la educacién superior
Planificacién universitaria: teoria y practica '

Gestion de la calidad de los procesos académicos

Seminario de profundizacién en métodos y técnicas de la investigacidn cientifica en el
area de calidad -

Taller integrador 1l

: Modulo l1l: de investigacidon profesional

Gestion estratégica en las instituciones en educacion superior
Evaluacion y acreditacion. Tendencias, sistemas e impactos
Taller de tesis | ' -

Seminario de profundizacién en métodos y técnicas de la gestion de Ia calidad de los
procesos académicos

~Seminario de profundizacién en métodos y técnicas de evaluacion y acreditacion

Médulo IV:

Auditoria de los sistemas de gestién de calidad en los procesos unlver5|tar|os
Taller de tesis I
Taller de tesis Il

M4s las horas {créditos) acreditados en practicas, pasantias, tutorias, trabajo auténomo
del maestrando y las actividades de investigacién con fines de titulacién, conforme la
normativa de las universidades participantes.
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ANEXOWV

.
4
s

MAPA CURRICULAR DE LA MAESTRIA EN GESTION DE LA CALIDAD Y EVALUACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

Maestria en Gestion de lo Calidad y Evaluacién de la Educacidn Superior. Mapa curricular

Superior

- Tendencias, sistemas e
impactos

gestion de la calidad de
los procesos académicos

evaluacion y acreditacién

Semestre Actividades académicas
Fundamentos y procesos
. . . . Lainvestigacion en de evaluacién de {a
° Educacidn, desarrolloy Epistemologia y catidad en ., 8 ) .. . . L. X .
1 sociedad . educacién educacion, Proyecciones| Gestion universitaria | - educacién superior. Taller integrador|
: y procedimientos Estado actual y
perspectivas
Planificacion Seminario de
Politicas educacionales e, i : . . ., . rofundizacién en
o . o v Gestién de la calidad en la | universitaria: teoriay | Gestién de la calidad de , P .. . :
2 calidad de fa educacion . . L, . .. .. métodos y técnicas de la | Taller integrador Il
: . educacién superior practica los procesos académicos | L, _
supetrior investigacion cientifica
en el drea la calidad
' , o Seminario de Seminario de
L. .. - | Evaluacién y acreditacién NS ez
Gestion estratégica en las universitaria . . ] profundizacion en ‘profundizacién en
3° Instituciones de Educacion : Taller de tesis | métodos y técnicas de la| métodos y técnicas de

Auditoria de los sistemas de

gestion de calidad en los
procesos universitarios

Taller de tesis Il

Taller de tesis 1l




ANEXO V

FUNCIONES DEL COMITE ACADEMICO DE LA MAESTRIA

Realizar el seguimiento de la Maestria en los aspectos académicos y de investigacién
Aprobhar ajustes al plan de estudio de la Maestria y recomendar a las partes del convenio la

ejecucion de fas acciones que se consideren necesarias para asegurar el desarrollo normal de
la Maestria '

Realizar el proceso de admision de Ios-aspirantes a la Maestria.

Reconocer por equivalencia cursos de posgrado ya aprobados.

Aprobar el proyecto y director de tesis

Convocar y constituir tribunal evaluador de la tesis. -

Analizar los resultados de evaluacidn de docentes y alumnos y producir las recomendaciones
que considere procedentes. '

Presentar informes semestrales a las instituciones organizadoras y a las empresas auspiciéntes
sobre el avance de la Maestria y un informe final sobre los resultados del Convenio

Conocer y resolver sobre las solicitudes de los estudiantes y demds asuntos referentes ala
marcha de la Maestria, que someta a su consideracion el coordinador

~ Realizar y decidir todos los demas asuntos que sean necesarios para el desarrollo exitoso de la

Maestria, y que no estén atribuidos al Coordinador Académico
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