REGLAMENTO DE LA MAESTRIA EN ECONOMIA PUBLICA Y POLITICAS
ECONOMICAS SOCIALES Y REGIONALES

CAPITULO I: DE LA CARRERA

Articulo 1: El titulo de Magister en Economia Publica y Politicas Econdmicas
Sociales y Regionales sera otorgado por la Universidad Nacional de Cérdoba, a
solicitud de la Facultad de Ciencias Econdmicas y cumplidos todos los
requisitos del presente reglamento. No implicara habilitacibn de nuevas
actividades profesionales.

Articulo 2: Para acceder al titulo de Magister en Economia Publica y Politicas
Econdmicas Sociales y Regionales los alumnos deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Aprobar todas las actividades curriculares del plan de estudios.

b) Realizar y aprobar un Trabajo Final de Tesis (TFT), como trabajo
individual que refleje un so6lido manejo conceptual y metodoldgico en el campo
de conocimientos de la Maestria, adquiridos durante el cursado de la carrera y
que implique una aplicacion de alguna de las politicas publicas estudiadas
durante el desarrollo de la maestria.

C) Estar al dia con sus obligaciones arancelarias al momento de
efectuarse las evaluaciones de cada actividad -curricular y totalmente
canceladas al momento de la defensa del TFT.

Articulo_3: La duracion total de la Carrera, desde que los alumnos son
admitidos hasta que aprueban el TFT es de (3) tres afios, incluyendo (4) cuatro
cuatrimestres de cursado obligatorio de asignaturas, seminarios y taller y 1 (un)
afio para la elaboracion y presentacion del Trabajo Final de Tesis.

CAPITULO II: DE LA GESTION ACADEMICA

Articulo_4: Las funciones correspondientes y las responsabilidades de la
gestion académica de la Maestria estaran a cargo de un/a Director/a, un/a
Coordinador/a Académico/a y de un Consejo Académico compuesto por 3 (tres)
profesores/as de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Universidad Nacional
de Codrdoba, todos/as con reconocida trayectoria y solvencia en el campo
disciplinar de la Carrera. Seran designados/das por el Honorable Consejo
Directivo de la Facultad a propuesta del/de la Decano/a, por un periodo de
cuatro (cuatro) afios, renovables por Unica vez por un periodo de similar
duracion.

El director, codirector o director alterno debera ser o haber sido Profesor
Regular de la UNC o de otra Universidad Nacional o de Institutos orientados a
la investigacion y/o desarrollo; poseer titulo de posgrado equivalente o superior
al que otorga la carrera y acorde a los objetivos de la misma, acreditar
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antecedentes académicos relevantes y de formacion de recursos humanos vy,
de acuerdo a las caracteristicas de la carrera, poseer antecedentes de
investigacién o trayectoria profesional.

Articulo 5: El/la Directora/a de la Maestria debera tener titulo de posgrado de
igual nivel o superior al que otorga la Carrera y ser, o haber sido, profesor/a
regular de la Universidad Nacional de Cordoba o de otras Universidades
Nacionales o haberse desempefiado en institutos o centros reconocidos de
docencia o de investigacion vinculados a la economia del sector publico.
Debera contar con antecedentes académicos relevantes de investigacion o
trayectoria profesional acorde a las caracteristicas de la Maestria, ademas de
acreditar actuacion en la formacion de recursos humanos. El/la directora/a sera
el/la méximo/a responsable de la gestién de la Carrera y tendra las siguientes
funciones:

a) Convocar y presidir, con voz y voto, al Consejo Académico, contando
con doble voto en caso de empate en la votacion.

b) Dirigir la gestion operativa de la Maestria, especialmente en lo
vinculado a la difusiéon, matriculacion y programacion de las actividades
docentes y de extension.

c) Planificar, dirigir y supervisar el desarrollo de las actividades
académicas.

d) Proponer la contratacion de docentes para la Carrera y de otro
personal de apoyo que se requiera para tareas operativas.

e) Solicitar al plantel docente las respectivas propuestas curriculares.

f) Supervisar el desempefio del plantel docente, via el pedido de
informes o realizacion de encuestas a los alumnos.

g) Proponer modificaciones al Plan de Estudios, a los mecanismos de
evaluacion y a las condiciones de regularidad de los alumnos de la Maestria.

h) Coordinar el proceso de auto-evaluacion anual y de acreditacién de la
Carrera.

i) Asesorar sobre convenios de vinculacion y articulacién con el sector
publico y con organizaciones académicas y del sector privado, con el objeto de
enriquecer la oferta educativa de la Maestria y su insercion en el medio.

J) Informar anualmente a las autoridades de la Escuela de Graduados, y
por su intermedio al HCD de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
Universidad Nacional de Cérdoba sobre la gestiébn y marcha de la Maestria.

k) Ejercer la representacion institucional de la Carrera en los distintos
ambitos.

[) Intervenir en la resolucion de asuntos académicos no contemplados en
el presente reglamento y que demanden una respuesta ejecutiva.

m) Velar por la observancia del presente Reglamento.

En caso de ausencia temporaria del/de la Director/a de la Maestria, el/la
Coordinador/a Académico/a asumira sus funciones mientras dure su ausencia.

Articulo 6: Los/as miembros del Consejo Académico de la Maestria deberan
reunir los mismos requisitos requeridos para el/la Directora/a de la Maestria se
reuniran al menos 3 (tres) veces al afio y tendran las siguientes funciones:
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a) Asesorar y formular propuestas académicas a la Direccion de la
Maestria.

b) Apoyar la gestion operativa de la Maestria.

c) Elaborar, con ellla directora/a de la Maestria, la propuesta de
contratacion de docentes, cuya ndmina sera elevada a las autoridades de la
Escuela de Graduados para su posterior tratamiento por el Honorable Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Economicas.

d) Entrevistar y aconsejar, mediante dictamen fundado, la admision o
rechazo de postulantes a la carrera y considerar y expedirse sobre las
solicitudes de equivalencia y de acreditacion de materias presentadas por
postulantes o alumnos/as de la Maestria.

e) Considerar y resolver las solicitudes de becas, o bonificacion de
aranceles, teniendo en cuenta los antecedentes y desempefio académico de
los/as solicitantes y las posibilidades econdmicas y situacion presupuestaria de
la Maestria.

f) Organizar los cursos propedéuticos que considere necesarios para
nivelacién de conocimientos de los/as aspirantes a cursar la Maestria.

g) Expedirse sobre los proyectos del trabajo final de tesis presentado por
los/as alumnos/as, y la propuesta de directores/as de tesis y proponer la
conformacion de los respectivos tribunales.

h) Analizar y contestar, sin caracter vinculantes, los pedidos de opinién e
informes que requiera la Direccion.

Se fija en 3 (tres) el nimero minimo de reuniones que el Consejo de la
Maestria deberd mantener en el curso de un afio calendario.

Articulo 7. El/la Coordinador/a Académico/a de la Maestria debera reunir los
mismos requisitos que el director y tendra las siguientes funciones:

a) Colaborar con la direccion en la planificacion de las actividades
propias de la Maestria para cada afio académico y, particularmente, en los
procesos de evaluacion y categorizacién que involucren a la Carrera.

b) Proponer y acompafiar procesos de articulacién de actividades en
cada ciclo lectivo.

c) Recibir y resolver pedidos y planteos individuales o grupales de los/as
alumnos/as, salvo cuando por su naturaleza, el tratamiento de los mismos
corresponde a la direccién de la carrera.

d) Orientar y asesorar a los/as alumnos/as en el proceso de
presentacion y seleccion de proyectos y directores/as de tesis.

e) Acompafiar el proceso de seguimiento del plan y evaluacién junto con
la direccion de la carrera.

El/la Coordinador/a Académico/a participara, con voz de las reuniones
del Consejo Académico de la Maestria. En caso de reemplazar al/a la
Director/a éste/ésta participara con voz y voto.

Articulo 8: Los/as profesores/as de la Maestria propuestos/as por el/la
Director/a y el Consejo Académico deberan exhibir titulos de posgrado de igual
nivel o superior al ofrecido por la Maestria; solo excepcionalmente, podran
desempeniar esta funcion docente quienes, sin contar con titulos de posgrado,
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demuestren formacién equivalente suficientemente probada por sus trayectorias
docentes, profesionales o de investigacion, y ello sea aprobado por el Consejo
Académico de la Maestria. El cuerpo docente estara compuesto, al menos en
un 50%, con docentes de trayectoria institucional y que formen parte estable de
la Universidad Nacional de Cérdoba.

Articulo 9: Seran funciones y responsabilidades de los profesores de la
Maestria:

a) Formular las propuestas curriculares (programa analitico, bibliografia,
cronograma, modalidad de evaluacion, etc.) que les sean solicitadas por el
Director de la maestria.

b) Coordinar y desempeiiar las actividades docentes a su cargo,
propendiendo a un alto nivel de calidad académico-profesional de los procesos
de ensefianza-aprendizaje.

c) Evaluar y calificar (segun la modalidad prevista para su materia) los
examenes parciales, examenes finales, monografias y/o coloquios de los
alumnos a su cargo.

d) Participar, a solicitud del Director y/o del Consejo de la Maestria en
las reuniones a las que fueran convocados.

e) Integrar los tribunales de tesis en los que fueran designados.

CAPITULO lIl: DE LOS ASPIRANTES Y LA ADMISION A LA CARRERA

Articulo 10: Los postulantes deberan ser graduados de carreras universitarias
de grado de cuatro afios de duracibn como minimo, egresados de
universidades nacionales publicas, privadas reconocidas por el Ministerio de
Educacion de la Nacion o de universidades extranjeras de jerarquia reconocida.
El Consejo Académico de la Maestria juzgara la pertinencia de la admisién de
los postulantes; igual criterio se seguira en el caso de carreras de nivel terciario
no universitario, con duracion no menor a 4 afos, siendo la decision del
Consejo Académico de caracter inapelable.

Articulo 11: Al momento de su postulacion para la Maestria, los postulantes
deberan acomparfar a la solicitud de inscripcidbn que proveera la Escuela de
Graduados de la Facultad de Ciencias Econdmicas, la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia de su Documento Nacional de Identidad o de su Pasaporte.

b) Fotocopia legalizada del anverso y reverso del titulo universitario de
grado.

c) En el caso de graduados en universidades del extranjero, titulos de
nivel equivalente al titulo de grado otorgado por la Universidad Nacional de
Cérdoba (OHCS 07/2013).

d) Certificado Analitico completo legalizado incluido aplazos.

e) Curriculum Vitae abreviado del postulante.

f) En el caso de postulantes extranjeros/as no hispanoparlantes,

constancia de suficiencia idiomatica en espafiol y certificado de aprobacion del
examen CELU (Certificado de Espafiol Lengua y Uso) y cumplimiento de toda
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otra normativa pertinente de la Universidad Nacional de Cordoba, para el caso
de alumnos no hispanoparlantes.

Se contempla asimismo la posibilidad de inscripcion provisoria a la
Maestria, en los términos de la autorizacion prevista por la resolucion 842/2014
de la Universidad Nacional de Cordoba.

Articulo 12: Ademdas de los requisitos precedentes, los postulantes
asistiran a una entrevista con el/la directora/a. Coordinador/a Académico/a y
Consejo Académico de la Maestria, en la que se evaluaran sus antecedentes y
las motivaciones que lo llevan a inscribirse y la incidencia que espera que la
Maestria tenga sobre su futuro profesional, laboral o docente. En caso en que
lo consideren necesario, el/la Directora/a, el/la Coordinador Académico/a y el
Consejo Académico dispondran que previo a su admision el/la postulante tome
los cursos propedéuticos y de nivelacion que se consideren necesarios para su
cursado- La Direccion y el Consejo Académico se expediran posteriormente
sobre la aceptacion o no del postulante, con dictamen debidamente
fundamentado.

CAPITULO IV: DE LOS/LAS ESTUDIANTES

Articulo 13: Se consideraran estudiantes regulares de la Maestria en Economia
Plblica y Politicas Econdmicas Sociales y Regionales a quienes, habiendo
cumplido con los requisitos de admisidn, satisfagan las siguientes condiciones:

a) Acreditar un minimo de 80% de asistencia a cada una de las
actividades curriculares incluidas en el Plan de Estudios y a otros
cursos y seminarios cuyo caracter sea de asistencia obligatoria.

b) Aprobar con un minimo de siete (7) puntos las evaluaciones finales de
cada uno de los cursos del Plan de Estudios, atendiendo a la modalidad
de evaluacion que en cada caso hubiera establecido el profesor
responsable de los mismos, con dos (2) instancias de recuperacion.

c) Aprobar, durante el transcurso de los dos (2) primeros cuatrimestres,
una prueba de suficiencia en lecto comprensién en idioma: inglés- La
calificacién sera en este caso ‘aprobado’ o ‘no aprobado’ y habra
también dos (2) instancias de recuperacion en el caso de ‘no aprobado’.
El Consejo Académico de la Maestria fijara la modalidad y el momento y
propondra, en cada caso, los docentes que tendran a su cargo la
correspondiente evaluacion de la prueba de lecto comprension.

Articulo _14: La mantencién de la condicidbn de estudiantes regulares de la
Maestria requerirdA ademas que los mismos satisfagan las siguientes
condiciones:

a) Haber cumplimentado con las obligaciones de cursado del 50% de las
materias del cuatrimestre anterior al momento de iniciar el siguiente.

b) Haber satisfecho la matricula anual y el pago de los aranceles
correspondientes.
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c) El Consejo Académico de la Maestria podr4, a solicitud de los/as
estudiantes, otorgar equivalencias para cursos de Maestria o de
Doctorado, que se hubieren dictado en esta u otra Facultad o
Universidad y aprobados en una fecha anterior no mayor a cuatro afios
de la fecha de la respectiva solicitud, no debiendo las equivalencias
otorgadas superar el 30% del total de cursos de la Carrera.

Se consideraran alumnos ‘externos’ a quienes cursen materias del
Plan de Estudios con el carécter de cursos independientes de posgrado, sin
gue ello les otorgue el caracter de estudiantes regulares de la Carrera.

Articulo 15: Se fija la siguiente escala numérica como criterio de calificacion
para las actividades curriculares: 0 (cero) a 6 (seis) “no aprobado”, 7 (siete)
‘bueno”, 8 (ocho) “muy bueno”, 9 (nueve) “distinguido” y 10 (diez)
“sobresaliente”. Los alumnos reprobados en alguna asignatura del Plan de
Estudios tendran la posibilidad de dos (2) instancias de recuperacién, en las
condiciones y la fecha que el profesor a cargo disponga para cada caso.

CAPITULO V: DEL/ DE LA DIRECTORA/A DE TESIS Y DEL PROYECTO DE
TRABAJO FINAL DE TESIS

Articulo 16: Los/as Directores/as de TFT deberan reunir las mismas
condiciones requeridas para ser profesor/a de la Maestria y contar con
experiencia en investigacion en la materia del TFT. Se podra excepcionalmente
considerar para esta funcion a personas que no sean o hayan sido Profesor
Regular de la Universidad Nacional de Cérdoba o de cualquier otra universidad
publica nacional, o no cuenten con el requisito de titulo de posgrado, si
demuestran méritos equivalentes o una soélida y reconocida trayectoria como
docente, investigador/a o profesional en el campo de la Economia del Sector
Pulblico, y ello sea aprobado por el Consejo Académico de la Maestria. Se
nombrard un/a Co-Director/a de TFT si el/la director/a de TFT y el/la tesista no
tuvieran el mismo lugar de residencia o si asi lo requiriera las caracteristicas
del proyecto de TFT. Los requisitos para los/as Co-Directores/as seran los
mismos que para los/as Directores/as de TFT.

Articulo 17: Los/as estudiantes contardn con dos (2) meses, a partir de la
finalizacién del cuarto (4°) cuatrimestre de la Carrera, para presentar el proyecto
del Trabajo Final de Tesis, debiendo ademas para ello haber cursado todas las
materias, seminarios y talleres, tener aprobado el 80% de los cursos
obligatorios (incluidos el Seminario sobre Metodologia de la Investigacion y el
Taller de Trabajo Final de Tesis).

Articulo 18: El proyecto de TFT, con una extension no mayor a quince (15)
paginas, escritas a doble espacio y precedidas por una caratula conteniendo el
nombre propuesto para el mismo, nombre y apellido, datos personales y de
contacto y domicilio del/de la estudiante, nombre y apellido del/de la directora/a
del TFT propuesto/a y fecha de presentacion, debera presentarse a la
Direccion de la Maestria, junto con el curriculum vitae, una carta de aceptaciéon
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de la funcion del/de la directora/a de TFT y su aval a dicha propuesta. Si la
presentacion se hiciese via mail, la misma debera contar con las firmas
digitales tanto del/de la estudiante como del/de la directora/a de tesis
propuesto/a.

Articulo 19: El proyecto de TFT deberd como minimo incluir:

a) Determinacion del area tematica o de intereés.

b) Fundamentacion que permita identificar el tema propuesto y la
factibilidad de alcanzar los resultados esperados.

C) Una exhaustiva revision de la literatura relevante.

d) Hipotesis y supuestos a plantear.

e) Metodologia, técnicas de investigacion y trabajos de campo
propuestos.

f) Métodos cuantitativos y soportes estadisticos a utilizar.

s)] Fuentes, recoleccion y tratamiento previsto de los datos.

h) Bibliografia relevante

)] Cronograma preliminar, etapas y secuencia de las tareas previstas.

Articulo 20: ElI Consejo Académico de la Maestria tendra un plazo de quince
(15) dias, desde la recepcién de la propuesta para expedirse fundadamente
sobre su aceptacion o rechazo o para sugerir recomendaciones o
modificaciones, debiendo en ultimo caso establecer el plazo que otorgara al/a
la estudiante para satisfacer las mismas. En caso de rechazo del proyecto de
TFT, ellla estudiante tendrd una segunda oportunidad para presentar una
nueva propuesta, dentro del plazo que le fije el Consejo Académico de la
Maestria.

CAPITULO VI: DE LAS TESIS Y DE SU EVALUACION

Articulo 21: EI TFT consistird en un trabajo individual inédito realizado bajo la
orientacion y supervision de un/a director/a, escrito en idioma espafiol, cuyo
plazo maximo de presentacion por el maestrando se fija en tres (3) afios desde
la fecha inicial de su admision a la Carrera. Solo en casos debidamente
justificados, y luego de evaluado el progreso alcanzado, podra el Consejo
Académico considerar otorgamientos de prorrogas.

Articulo 22: EI TFT deberé vincularse al campo de la economia publica o a el
disefio, implementacion o evaluaciébn de politicas sociales y regionales
abordadas desde la perspectiva econOmica o interdisciplinaria, en cuya
elaboracion el/la estudiante demuestre un solido dominio sobre el estado actual
del conocimiento, de la problematica abordada y solvencia en el manejo
conceptual de la formulacion de politicas publicas, ya sea con respecto a
nuevos marcos metodologicos especificos o al planteo de casos de estudio
orientados a ampliar y mejorar la aplicaciéon de las politicas. El/la directora/a y
Consejo Académico de la Maestria promoveran (a través de los/as
respectivos/as directores/as de TFT) que los/as estudiantes presenten
capitulos preliminares de sus TFT en las Jornadas Internacionales de Finanzas
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Publicas, cuyas ediciones anuales tienen lugar en la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Articulo 23: EI TFT se entregara a la Direccion de la Maestria, junto con una
nota de conformidad del/de la directora/a de TFT para que la misma sea
presentada. Al ser el TFT el dltimo requisito de la Maestria, el/la tesista debera
tener aprobados todos los cursos del Plan de Estudios y la prueba de lecto-
compresion en idioma inglés y haber cancelado el pago de los aranceles
correspondientes.

Articulo 24: ElI TFT serd evaluado por un Tribunal propuesto por el Consejo
Académico de la Carrera y designado por el HCD de la Facultad de Ciencias
Econdmicas. El Tribunal estara integrado por (3) tres miembros, de los cuales al
menos uno debera ser externo a la institucion, no pudiendo formar parte del
mismo el/la directora/a del TFT. Los/as candidatos/tas propuestos/as como
jurados de TFT deben confirmar su aceptacion a la tarea y al reglamento de la
carrera.

Articulo 25: Los miembros del Tribunal de TFT deberan reunir los mismos
requisitos que los/as Directores/as de TFT, salvo el integrante externo, que
podra pertenecer a otras reconocidas universidades locales o extranjeras, a
criterio del Consejo Académico. Todos los Jurados deberan contar con
especialidad afin al tema principal del trabajo que se presenta y con
reconocidos antecedentes en la problematica del TFT.

Articulo 26: Los miembros del Tribunal del TFT deberan poseer grado
académico igual o superior al que otorga la Carrera y ser o haber sido, salvo el
integrante externo, profesores/as regulares de la Universidad Nacional de
Cérdoba. Todos/as con especialidad afin al tema principal del trabajo que se
presenta y con reconocidos antecedentes en la problematica del TFT. En casos
excepcionales, el Consejo Académico podra proponer Jurados a docentes que,
sin contar con titulos de posgrado, exhiban una formacion equivalente
suficientemente probada por sus trayectorias docentes, profesionales o de
investigacion.

Articulo 27 : Los miembros del Tribunal recibirdn una copia del TFT para su
andlisis y evaluacion y elaboraran un dictamen individual previo al dictamen
conjunto que deberan producir. El Tribunal de TFT podra, por mayoria simple
de votos: a) Aprobarlo para su exposicion y defensa oral; b) Aprobarlo con
observaciones, en cuyo caso se le otorgard al/a la tesista un plazo para
modificar o complementar el mismo; c) Desaprobarlo y otorgarle al/a la
estudiante un plazo para un nuevo proyecto de TFT. El no cumplimiento de lo
establecido en b) y c) implicara el rechazo definitivo del TFT.

Articulo 28: EI TFT observado, puede ser corregido y presentado nuevamente
en el plazo que no exceda los 180 dias desde que el/lla estudiante reciba la
comunicacion, En la segunda presentacion el TFT solo puede ser aprobado o
rechazado
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Articulo 29: El/la tesista cuyo TFT haya sido rechazado puede presentar uno
nuevo, por unica vez, en un plazo que no exceda los 360 dias corridos desde
que reciba la comunicacion.

Articulo 30: La defensa oral y publica del TFT serd realizada por el/la tesista en
fecha fijada por el Consejo Académico de la Maestria, dentro de los treinta (30)
dias de la aprobacién del mismo. El tiempo de la defensa oral se fijar4 de
antemano en una exposicion de 30 minutos como minimo y de 60 minutos
como maximo, pasada la cual los miembros del Tribunal podran realizar
preguntas, observaciones o comentarios sobre el contenido de la exposicion
oral.

Articulo 31: Finalizada la defensa oral y publica, el Tribunal resolvera en
privado la calificacion del TFT, segun las siguientes alternativas: Buena, Muy
Buena, Distinguida, Sobresaliente, siendo la decision no recurrible por parte
del/de el/la tesista. Este podra asimismo recomendar la publicacién de los TFT
calificados como Sobresalientes, sin que la exposicion o publicacion previa de
capitulos, o temas, con autorizacion del/de la directora/a de TFT, invaliden del
caracter de inédito establecido.

CAPITULO VII: DE LA FINANCIACION

Articulo 32: La Maestria en Economia Publica y Politicas Econdmicas Sociales
y Regionales es una carrera autofinanciada, por lo que esta previsto el cobro de
derecho de inscripcién, matricula y aranceles mensuales a los/as estudiantes
gue se incorporen a la propuesta académica.

Articulo 33: Los/as estudiantes regulares deberan abonar en tiempo y forma
los aranceles que se establezcan para cada ciclo de la Carrera.

Articulo 34: Se dispondran anualmente de cupos de becas para ser asignados,
por recomendacion del Consejo Académico de la Maestria, de acuerdo a los
antecedentes de los/as interesados/as solicitantes y a las posibilidades
presupuestarias de la Carrera.

Articulo 35: Toda situacién no especificamente contemplada sera evaluada por
el Consejo Académico de la Maestria atendiendo a situaciones especiales que
pueden justificar una resolucion en tal respecto, siempre en concordancia con
este Reglamento.
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