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ACUERDO DE COLABORACION

En la ciudad de Puerto Deseado, a los ¢ dias del mes de Mayo del afio 2023,
entre (i) ESTELAR RESOURCES S.A., con domicilio legal en la calle Estrada
N° 1160 de la ciudad de Puerto Deseado, provincia de Santa Cruz,
representada en este acto por su apoderado conforme copia del poder que en
este acto se exhibe, en adelante, la “"EMPRESA"; (i) la FACULTAD DE
PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, conforme a
la autorizacion otorgada mediante OHCS 6/12, representada en este acto por
su Decano Sr. German Leandro Pereno, DNI N.° 24158067 con domicilio en la
Avenida Dr. Raul Haya de la Torre s/n, Pabellon Argentina, 20 piso ,de la
Ciudad Universitaria de Cordoba, provincia de Coérdoba, en adelante, la
‘FACULTAD”, y (iii) el HOSPITAL DISTRITAL DE PUERTO DESEADO, con
domicilio en Espafia 991, representado en este acto por su director, Dr.
Gustavo Mirén M.P. N 2181, en adelante, el “HOSPITAL” y conjuntamente con
la EMPRESA y la FACULTAD, las “PARTES”, convienen en celebrar el
presente acuerdo de colaboraciéon, en adelante, el “ACUERDO DE
COLABORACION’:

CONSIDERANDO:

1. Que la EMPRESA es titular de la concesion del Yacimiento Minero
denominado Cerro Moro ubicado al Noreste de la Provincia de Santa Cruz,
departamento de Puerto Deseado (en adelante, el “Proyecto”);

2: Que la EMPRESA tiene un interés genuino de contribuir al desarrollo de
la comunidad de Puerto Deseado, y para ello manifiesta el interés de realizar
las acciones necesarias para tal fin;

3. Que la EMPRESA sostiene, como politica fundamental del desarrollo
minero y de la Responsabilidad Social Empresaria el compromiso social con las
comunidades involucradas en el area de influencia del Proyecto;

4. Que, es intencién de la EMPRESA, en el marco de sus acciones de
responsabilidad social empresaria para la comunidad en donde se desempena
y su area de influencia, colaborar con el HOSPITAL vy los profesionales que lo
integran en la divulgacion y capacitacion respecto a la tematica del suicidio en
Argentina, particularmente en la provincia de Santa Cruz, siendo ésta una de
las causales de fallecimiento mas comunes en edad adolescente y su
injerencia e impacto social requiere un abordaje especifico para todos los
efectores sociales y de salud involucrados en el ambito de Puerto Deseado.

9 Que desde la FACULTAD se han destinado programas especificos de
capacitaciones para efectores de salud que otorgan herramientas adecuadas al
abordaje de la problematica del suicidio.
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6. Que el HOSPITAL ha solicitado a la EMPRESA su colaboracion a
efectos de convocar a la FACULTAD para llevar a cabo las capacitaciones y
charlas a la comunidad, tanto presenciales como virtuales, a fin de formar
monitores comunitarios en la problematica de “Prevencion de Suicidios”, ya que
es considerado un flagelo que atraviesa a todos los integrantes de la
comunidad de Puerto Deseado y éarea de influencia, considerando
especialmente que la FACULTAD posee excelentes profesionales para abordar
ésta tematica.

el Que con la finalidad de sostener los principios enunciados y garantizar el
cumplimiento de los objetivos propuestos, las PARTES acuerdan en celebrar el
ACUERDO DE COLABORACION sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: La FACULTAD, brindara por medio de personal propio cursos de
divulgacion y capacitaciéon para profesionales interesados en ser parte de un
Programa de Capacitacién que brinda un abordaje estratégico individual y
colectivo en materia de accion frente al suicidio.

SEGUNDA: El HOSPITAL indicara el organigrama de los distintos lugares y
fechas donde se realicen los Cursos de Divulgacién y Capacitacion que se
vayan a brindar en el ambito local.

TERCERA: Dentro de las tareas que brindara la FACULTAD se encuentran
detalladas las siguientes: brindar capacitaciones académicas sobre los
. contextos sociales, los ambitos de contencion, la intervencion profesional en el
ambito local de la salud publica, diagnéstico situacional, generacion de
espacios de reflexion y analisis de contenidos en materia de suicidios.

CUARTA: El presente Acuerdo de Colaboracion tendra vigencia de UN (1) afio
o el plazo de finalizacién de la actividad de capacitacion objeto del mismo, lo
que suceda antes. Las PARTES podran renovar el plazo de vigencia del mismo
en identicas condiciones, debiendo para ello la FACULTAD notificar
fehacientemente su decision en tal sentido con NOVENTA (90) dias corridos de
anticipacion a la fecha del vencimiento del plazo de vigencia inicial. Asimismo,
las PARTES podran rescindir el presente convenio con una antelacion de
treinta (30) dias, sin expresion de una causa concreta y debiendo garantizar el
cumplimiento de las obligaciones asumidas hasta dicha fecha.

QUINTA: La capacitacion ofrecida por la FACULTAD consta de cuatro
encuentros especificos. Dos encuentros presenciales, que incluyen 10 horas de
capacitacion en la ciudad de Puerto Deseado, provincia de Santa Cruz y dos
encuentros sincrénicos que incluyen 10 horas mediante soportes virtuales. La
FACULTAD otorgara certificados de participacion a todos los interesados
inscriptos que cumplan con la presencia en las capacitaciones propuestas.

SEXTA: Ambas pahes acuerdan que el Acuerdo de Colaboracion establece un
presupuesto que estara destinado al pago de honorarios profesionales de $
300.000.- (Pesos Trescientos Mil) para esta capacitacion en particular y de
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viaticos que deberan ser soportados por la EMPRESA para brindar los cursos..
Dichos honorarios seran facturados por la FACULTAD vy los viaticos seran
considerados en funcion de los costos de traslados (Cérdoba-Puerto Deseado;
- Puerto Deseado-Cordoba) y alojamiento en la ciudad de Puerto Deseado. En el
plazo de treinta dias de presentada la factura, por parte de la FACULTAD, la
EMPRESA emitira las 6rdenes de pago a favor de ella. De lo recaudado,
internamente se procedera a retener el 5% segun Ord. HCS 04/1995; y del
saldo restante se procedera a retener el 15% destinado a la FACULTAD
conforme RHCD 142/2015.

SEPTIMA: El presente Acuerdo de Colaboracién no constituye ningun tipo de
sociedad, asociacion o relacion de dependencia o empleo entre las PARTES
del mismo, y por lo tanto, las PARTES no seran consideradas solidariamente
responsables por ninguna cuestion de responsabilidad civil o laboral en las que
hayan incurrido individualmente.

OCTAVA: En toda circunstancia o hecho que tenga relaciéon con el presente
ACUERDO las PARTES mantendran la individualidad y autonomia de sus
respectivas estructuras técnicas y administrativas y asumiran particularmente
en consecuencia, las responsabilidades consiguientes.

En consecuencia, las PARTES manifiestan y reconocen que: (i) la EMPRESA,
por un lado, y la FACULTAD, por la otra parte, son y continuaran siendo
durante la vigencia del presente Acuerdo, personas y partes independientes, y
(i) que la EMPRESA y la FACULTAD, cuentan —cada una de ellas- con
organizacion y recursos propios, por lo que cada una de ellas asumira
integramente su propio riesgo empresario que derive de sus obligaciones bajo
el Acuerdo o de la celebracion del mismo. Nada en el Acuerdo sera
interpretado como estableciendo entre la EMPRESA, por un lado, y la
FACULTAD, los directores, gerentes, empleados, dependientes y/o
subcontratistas, por otro lado, una relacion de sociedad, representacion,
trabajo, union transitoria de empresas, “joint venture” o cualquier otra figura
diferente de la de partes independientes. .

En virtud de ello, la FACULTAD, sera la Gnica y exclusiva responsable vy titular
de los acuerdos de trabajo que correspondan al personal afectado a la
prestacion de los Servicios y del cumplimiento de las obligaciones y deberes en
materia laboral, sindical, previsional y de seguridad social establecidas en el
presente Acuerdo y en las Leyes que resulte aplicable a su personal, incluido
- pero no limitado a pago de salarios y consecuencias econdmicas vinculadas a
desvinculaciones o distractos laborales, sea cual fuera el motivo. Deriva de
todo lo expuesto que, dicho personal tendra absoluta subordinacion y
dependera econémicamente de la FACULTAD, por lo que por ninglin motivo
podra dicho personal ser considerado como empleados o trabajadores de la
EMPRESA bajo ninguna forma de relacion de dependencia.

NOVENA: La FACULTAD se obliga, bajo su exclusiva responsabilidad y en
todo aspecto relacionado, directa e indirectamente, con su relacién con la
EMPRESA a:
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1) Actuar - y a asegurarse de que sus directores, funcionarios, docentes,
trabajadores, contratistas, subcontratistas, prestadores de servicios, agentes y
todos sus colaboradores actien — de manera consistente con las normas
juridicas anti-corrupcion aplicables a la EMPRESA, incluyéndose pero no
" limitandose a la Ley de Practicas Corruptas en el Extranjero de los Estados
Unidos de America (“FCPA”) y la Ley de Corrupcion de Funcionarios Publicos
en el Extranjero de Canada (“CFPOA”), la Ley de Responsabilidad Penal de las
Personas Juridicas por Delitos de Corrupcion No. 27.401 publicada en el
Boletin Oficial de fecha 1 de diciembre de 2017, y con el Cédigo Global de
Conducta Etica y con la Politica Anti-Corrupcién de la EMPRESA, los cuales la
FACULTAD declara conocer y entender.

2) Comunicar a la EMPRESA inmediatamente después de que la FACULTAD
conozca sobre cualquier transgresion o sospecha de transgresion a lo
establecido en esta clausula y/o a las politicas y normas juridicas referidas en
el numeral “1” anterior.

3) Asimismo, la FACULTAD declara que ni ella ni sus Colaboradores, han
incurrido en — o han sido investigados, acusados procesados o condenados,
administrativa, civil o penalmente en relacion a - alguna transgresiéon o
supuesta transgresion de las politicas y normas juridicas referidas en el
numeral “1” anterior.”

DECIMA: Las PARTES se comprometen a dar consentimiento por escrito para
realizar acciones de prensa o difusién de cualquier accién que sea objeto del
presente Acuerdo de Colaboracion.

NOVENA: Las PARTES constituyen domicilio en los indicados en el
encabezamiento, donde se tendran por validas todas 'las notificaciones
realizadas por escrito y de forma fehaciente, dirigidas a los firmantes, durante
la vigencia del presente ACUERDO.

Asimismo, las PARTES se comprometen a resolver amigablemente entre ellas,
con las instancias jerarquicas que correspondan, los desacuerdos, diferencias y
faltas de entendimiento que puedan originarse En caso de persistir las
diferencias, acuerdan, someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Nacionales
en lo Comercial con gsiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
renunciado a cualquief offo fuero que les pudiera corresponder. -

Dr. Gustavo Mirén ) Dr
M.P. N 2181 Deca

an Pereno
Fac. Psicologia



