FACULTAD DE ODONTOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA ACTAN® 9

"HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO"
Sesion Especial del 26 de Junio de 2014

PRESIDENCIA de la Sra. DECANA, Dra. MARIA ROSA DEL CARMEN VISVISIAN, y
de la Sra. DECANA ELECTA, Dra. MIRTA MONICA SPADILIERO de LUTRI

Secretario General: Dr. MARCELO GILLIGAN

ASISTENCIA:

CONSEJEROS PRESENTES: Marta Leonor Rugani, Rubén Ponce, Ricardo Cabral,
Nora Brasca, Cecilia Gonzalez, Silvia Frida Mercado, Pablo Monteleone, Liliana
Elena Bregains, Ricardo Alberto Giraudo, Sergio Sebastian Leiva, Fernando Gerlero,
Mario Sambrizzi, Giuliana Maria Madonno, Verdnica del Valle Verrua, Huberto Daniel
Marini, Hernan Martinez Storani, Daniela Alejandra Tomas y Valentina Cabrera.

ACTA TAQUIGRAFICA



Acta N° 9/14

SUMARIO:

. —Orden del Dia. Lectura.
. —Prof. Emérita Dra. Maria Elsa Gémez de Ferraris y Decana saliente,
Dra. Maria Rosa del Carmen Visvisian. Reflexiones sobre la gestiéon

realizada, palabras de agradecimiento y de despedida.

3. —Articulos 33, 34, 16 y 17 del Estatuto Universitario. Lectura.
4. —Dra. Mirta Ménica Spadiliero de Lutri. Decana. Eleccién.

5. —Dra. Alfonsina Lescano de Ferrer. Vicedecana. Eleccion.

---000---

Pag.

15
17
34
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1.
ORDEN DEL DiA. LECTURA.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Buenas tardes.
Declaro abierta la sesion especial convocada para el dia de la fecha, 26 de
junio del ano 2014, convocada por Resolucion 268/14.

Por Secretaria se dara lectura al Orden del Dia.

SR. SECRETARIO (GILLIGAN).- El Orden del Dia de esta sesion especial consta
de dos puntos:
1. Eleccion de Decano de la Facultad de Odontologia.

2. Eleccién de Vicedecano de la Facultad de Odontologia..

2.
PROF. EMERITA DRA. MARIA ELSA GOMEZ DE FERRARIS Y DECANA
SALIENTE, DRA. MARIA ROSA DEL CARMEN VISVISIAN. REFLEXIONES
SOBRE POR LA GESTION REALIZADA, PALABRAS DE AGRADECIMIENTO Y
DE DESPEDIDA.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- A continuacion, la Profesora Emérita Dra. Maria

Elsa Gémez de Ferraris va a dirigir unas palabras a los presentes.

SRA. GOMEZ DE FERRARIS.- Muy buenas tardes a todos.

Como anfitriona, quiero darles la bienvenida a este acto tan importante,
emotivo como trascendental en la vida universitaria, como es la eleccion de decano y
de vicedecano de una Facultad.

Brevemente, quiero expresar mi agradecimiento a los miembros de los dos

Consejos Directivos del 2008 y 2011, quienes, al tomar decisiones desde sus



diferentes estamentos y banderias politicas, a veces tras largas discusiones o
enfrentamientos, siempre priorizaron el bienestar institucional, lo cual cabe
destacarse, y de alli mi agradecimiento.

Una especial y sincera gratitud a todos nuestros secretarios que nos
acompanaron durante estos seis afos, pues estoy convencida de que muchos de
nuestros logros se debid a que cada uno, desde su lugar de trabajo, hicieron posibles
las diferentes metas programadas, participando con entusiasmo y compromiso,
enfrentando los problemas del dia a dia y tratando de resolverlos lo mejor posible,
aunque a veces con resultados poco exitosos, pero siempre lo hicieron con
responsabilidad y carifio por nuestra Institucion.

Esto nos ayudd, entre otros y entre todos, a elevar el nivel académico de la
Facultad a través de los concursos y de los controles de gestion docente, alcanzando
por primera vez, después de casi 14 anos, el 80% de la planta docente regularizada,
como también se consiguid las acreditaciones de la carrera de grado y de las
carreras0 de posgrado.

Ademas, nos permitié proyectarnos como institucion en el ambito universitario
y extrauniversitario, del pais y del exterior, manteniendo hoy un vinculo muy activo
con facultades de Brasil, Chile, Uruguay y Espafa, particularmente con la
Universidad de Granada, con la que tenemos un convenio de doctorado de doble
titulacion, actualmente tres profesores asistentes de la Casa lo ostentan.

También nos facilitaron el tiempo necesario para que la Dra. Visvisian y yo
pudiéramos gestionar ante la UNC u otros organismos, para poder conseguir y/o
ampliar nuestra infraestructura y adquirir equipamientos de ultima generacion para
docencia e investigacion y, sobre todo, para que a nuestra Casa de Estudios se la
considere como una institucion confiable a la sociedad en sus actividades de
extensidon y en sus prestaciones y, sobre todo, para que los sefiores padres nos
elijan y nos sigan eligiendo para la educacion y formacion de sus hijos como
profesionales odontologos.

Si bien gracias a todos logramos llevar adelante y concretar gran parte de los
objetivos en nuestra gestion, nos faltoé tiempo para poner en marcha el nuevo plan de

estudios.



Como coordinadora de la Comisién Curricular, sé del compromiso y del arduo
trabajo llevado a cabo durante estos tres ultimos afos por los profesores de todas las
catedras, junto a las pedagogas de la Facultad, para elaborar este nuevo plan
basado en el desarrollo de competencias, en la evidencia cientifica, de caracter
integrador y con el perfil de un odontélogo generalista, acorde a los tiempos actuales
y a las exigencias sociales. Mi mayor reconocimiento a todos ellos. Este plan se
encuentra hoy en las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza, su
implementacion sera un verdadero desafio institucional.

Ademas, deseo expresarles que si bien me retiro de la gestion y de la catedra,
“no me despido porque nadie se despide de su propia casa, y ésta es mi segunda
casa’.

Estoy feliz y orgullosa por todas las muestras de afecto recibidas y por
haberme otorgado el HCS en estos dias lo solicitado previamente por mis discipulos
y profesores, el titulo de Profesora Emérita de nuestra Universidad Nacional de
Cdrdoba, cuatricentenaria.

También quiero decirles que me voy satisfecha no sélo porque las candidatas
propuestas pertenecen a nuestro grupo, sino también porque gozan de la estima y
del respeto de la mayoria de los docentes, no docentes, egresados y alumnos.

Por ultimo, muchisimas gracias a todos los que, de una u otra manera, desde
sus diferentes areas o dependencias trabajaron generosamente para cooperar con la
gestion.

Para ti Carmen, un carifio especial, y a las nuevas autoridades que conduciran
los destinos de nuestra querida Facultad de Odontologia, el mejor de los éxitos.

(Aplausos).

SR. SECRETARIO (GILLIGAN).- A continuacion, la Sra. Decana saliente hara uso

de la palabra.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Buenas tardes.
Sefiores consejeros, colegas, representantes de las instituciones
odontoldgicas, consiliarios, colegas, amigos, docentes, no docentes, alumnos:

cuando comencé a elaborar este texto, pensaba hacer una resena de lo realizado



desde el ano 2008 o quizas mucho mas atras en el tiempo... afio 1994 cuando por
primera vez ocupé un cargo de gestion en la Facultad de Odontologia como
Secretaria de Extension, ...afio 2004 como Secretaria Académica, pero desisti
rapidamente en atencion al tiempo que hubiera demandado un resumen de tantos...
tantos afos de trabajo ininterrumpido y a tantas personas agradecer en este largo
camino recorrido. De manera que, abandonando este deseo de hacer tal resefia,
haré sélo unas breves reflexiones sobre algunos puntos a partir del afio 2008 en los
que se delinearon los ejes de trabajo que dieron forma concreta a esta gestion.

Los proyectos, los logros, por cierto no fueron actos personales, sino
productos de un trabajo cooperativo con otros, a quienes quiero reconocer y
agradecer:

A la Vice Decana por su acompafiamiento criterioso y comprometido.

A los Consejeros docentes, estudiantes, no docentes y egresados que se
desempenaron entre el 2008-2010, 2010-2012 y 2012-2014, que son su trabajo
aportaron al fortalecimiento institucional.

Al equipo de gestion que aceptd el desafio y me acompafié paso a paso con
paso firme estos 6 anos, lo que muchas veces ha implicado sacrificar tiempos
familiares en pos de compromisos institucionales.

Al cuerpo docente por la vocacion desarrollada dia a dia, por el esfuerzo para
superar las dificultades y por su compromiso con la institucién que nos identifica.

Al cuerpo no docente, silenciosos y nobles trabajadores, por su dedicacion y
entrega

A los graduados y estudiantes, cada uno desde su rol, cada uno con su mirada
especifica y su necesaria defensa de intereses de su claustro.

A las instituciones odontolégicas que han sido y seguiran siendo los aliados
imprescindibles para hacer realidad la vinculacién efectiva de nuestra facultad con el
medio.

A mis amigos y a todos aquellos que encontraron la forma de estar alli en el
momento adecuado.

A mi familia, y sobre todo a mi hija, gracias. No puedo dejar de sentir que me
han acompafado en este andar, comprendiendo y sosteniendo mis ausencias,

compartiendo y alegrandose con mis logros.



Como ya lo expresé, solo haré unas breves reflexiones a partir del afno 2008 y

detallaré algunos logros que sobresalen del conjunto.
Comprometimos y pudimos realizar con el apoyo del equipo de gestién y los
respectivos Consejos Directivos:
Replantear la gestidon y organizacion institucional a través de nuevas
alternativas de gobierno, conduccion y administracion.

. Reforzar la funcion critica y orientadora de generacion de ideas.

. Fomentar la funcion de servicio a la comunidad.

. Generar, validar y difundir conocimientos cientificos y tecnoldgicos.

. Recuperar la discusidn sobre la propuesta curricular.

. Generar programas de apoyo a los estudiantes.

. Promocionar el intercambio de docentes y alumnos con fines de

perfeccionamiento.

. Favorecer la investigacion cientifica interdisciplinaria.

En relacion a los cambios en el modelo de gestién y organizacion institucional:

Se implementaron nuevas alternativas de gobierno, conduccién vy
administracién, con el objetivo de conformar una institucion mas respetuosa de los
derechos, la diversidad, el pluralismo y de las exigencias inherentes a la calidad
intelectual, académica y moral. En ese contexto, la creacion de nuevas Secretarias y
Sub Secretarias dan cuenta de una gestion que estuvo centrada en la necesidad de
un planeamiento estratégico que estableciera las prioridades institucionales a largo
plazo y sentara las bases de un gobierno y una conduccion institucional basada en
un proyecto y en una agenda correlativa.

Se promovidé el fortalecimiento del proyecto formativo de la Facultad,
impulsando el proceso de autoevaluacion y la posterior acreditacion de todas las
carreras que actualmente dicta esta Institucion: la carrera de Odontologia, la carrera
de Doctor de Odontologia y las carreras de Especializacién en Endodoncia, en
Prétesis Fija, Removible e Implantologia, en Ortodoncia y Ortopedia Dento-Maxilo-
Facial y en Cirugia Buco-Maxilo-Facial, lo que significa que todas ellas han logrado
no solo estandares de calidad sino de excelencia en su oferta académica.

La definicion clara y precisa de la mision institucional, en los aspectos

educativos, de investigacion, extension y difusion del conocimiento, han contribuido a



dotar a la Facultad de una linea sostenida y pertinente de accién, que establece no
so6lo los objetivos a lograr sino también sus valores fundantes.

Elevamos el nivel de la docencia de grado y de posgrado con la normalizacion
de cargos docentes a través de los llamados a concurso y la implementacion del
Sistema de Control de Gestién Docente, llegando a cumplimentar los requerimientos
exigidos por el Ministerio de Educacion. ElI nombramiento de nuevos profesores
asistentes con recursos del Programa de Mejoramiento de la Ensefianza en
Odontologia (PROMOD) aporté a la mejora de la relacion docente-alumno y el
aumento de la dedicacion a docentes que realizan investigacion y que han alcanzado
el titulo de doctor, impactara en la produccion cientifica.

En el marco del proceso de acreditacion de la carrera de Odontologia, se
realizd una revision de la propuesta curricular, que se ha traducido en una nueva
propuesta de Plan de Estudios 2011, que es un importante avance. Pero sabiamos
que estos cambios no alcanzaban a cubrir las expectativas de esta comunidad en
relacion a la formacion del profesional odontélogo, por ello no renunciamos al
compromiso de seguir trabajando en el disefio de un nuevo plan de estudios desde
una vision holistica del hombre, del conocimiento, de la ciencia y del proceso salud-
enfermedad-atencion.

En relacion a los estudiantes, se avanz6 en propuestas dirigidas a atender
tanto sus intereses y necesidades como sus problematicas, ayudandolos a canalizar
y superar los diversos obstaculos que a diario se les presentan. Es intenso el trabajo
de los Servicios destinados a lograr dicho objetivo, como el Servicio de Atencién del
Alumno, el Servicio de Orientacidén y Tutoria del que se desprende el Programa de
Permanencia del Alumno.

Con referencia al Posgrado, de las carreras que actualmente dicta el Posgrado
egresaron en este periodo de gestion 67 doctores en odontologia y 176
especialistas, se modifico la reglamentacion del 6rgano de Gobierno de la Escuela de
Posgrado y de las carreras de Doctorado y Maestrias, y se constituyé el Consejo
Asesor de Formacion Continua del Graduado, lo que posibilitd un Programa de
Becas Académicas para cursos y becas anuales de ayuda econdémica. Se dictaron
en este periodo 69 cursos, totalizando en ellos la cantidad de 2.284 profesionales

que han asistido.



Se compraron, ademas de recursos tecnolégicos para la ensefianza, una
maquina para fotografias con flash circular, microscopio, radiovisiégrafo,
negatoscopios, autoclave de 16,000 litros, hemosuctor, bomba de vacio,
piezosurgery, elevadores, localizadores de apices, aparatos de Rayos X, mesas
Finoccietto, lampara de fotocurado y un generador de energia eléctrica.

Si bien histéricamente la Facultad se ha caracterizado por el perfil
extensionista, en los ultimos afios se fijaron las politicas de Extension con el
propésito de promover una mejor calidad de vida de las personas a través del
intercambio reciproco de saberes, consolidando conocimientos tedricos y
metodoldgicos. El eje de la politica es la promocion de la salud, la prevencion,
proteccion especifica y atencion de las problematicas del componente bucal en
grupos sociales vulnerables. Se realizaron acciones comunitarias de educacion y
promocion de la salud y se reconvirtieron varias de las acciones de atencion de
pacientes que realizaban las catedras en Servicios. La Facultad cuenta hoy con seis
servicios activos: el Servicio de Atencion Odontoldgica Integrada para Personas con
Discapacidad, el Servicio de Atencion de Pacientes FLAP, el Servicio de Disfuncion
Craneo-Cervico-Mandibular, el Servicio de Protesis Buco-Maxilo-Facial, el Servicio
de Ortodoncia Social y el Servicio de Diagndstico y Prevencion del Cancer Bucal
“Prof. Héctor Eduardo Lanfranchi”. Ademas, se incorporaron odontologos en calidad
de pasantes en el Hospital Nacional de Clinicas y en la Obra Social DASPU.

Se concretaron convenios con establecimientos municipales, provinciales y de
organizaciones no gubernamentales, donde se desarrolla la Practica Profesional
Supervisada y otras acciones de educacion y prevencion.

En relacién a la investigacion se han definido las lineas prioritarias de
investigacion: Patologia Bucal General, Biologia Bucal y Biologia de Desarrollo;
Prevencion y Aspectos Psicosociales de la Odontologia; Investigacion Forense,
Educativa e Investigacion en Tecnologia Odontolégica, como asi también se ha
incrementado la cantidad de proyectos y de docentes involucrados en investigacion,
lo que se manifiesta en los 238 docentes categorizados por el Programa de
Incentivos, de estos el 34% pertenecen a las categorias I, 1l y Ill.

Obtuvimos ante la Direccion Nacional de Registro, Fiscalizacion y Sanidad Sin

Fronteras la autorizacion para el envio/recepcion de material bioldégico desde y hacia
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el exterior del pais. Integramos como Miembro Adherente del Polo de Biotecnologia
de la Provincia de Coérdoba y de la Camara de la Industria de la Provincia de
Cérdoba.

Con impacto en la investigacion, en el marco del Programa de Modernizacién
Tecnoldgica mediante la actualizacion y adecuacion de equipamiento y aparatologia
cientifico-tecnolégica de la Universidad Nacional de Coérdoba, se adquirid un
Microscopio Confocal Lext 3D, el que funciona en el Laboratorio de Microscopia y
Analisis por Rayos X (LAMARX) perteneciente a la Facultad de Astronomia,
Matematica y Fisica de la UNC, como asi también una maquina de ensayo universal
tipo Instrom, una cortadora metalografica de precision ISOMET, y una pulidora de
dos platos Praxis, equipamiento que se encuentra en el Area de Biologia
Odontoldgica (ABO) de esta Facultad.

El sistema de microemprendimientos de la Incubadora de Empresas de la
UNC aprobé el proyecto Equipo Odontologico Simplificado, desarrollado por un joven
egresado de esta Facultad.

Se fortalecieron los vinculos con las agencias y organismos intern acionales a
través de programas de intercambio y de capacitacién académica y/o investigacion.
Asimismo, consolidamos vinculos interinstitucionales con otras facultades de
odontologia nacionales e Internacionales a través de diferentes programas de
movilidad docente-estudiantil de las Universidades: Federal de Minais Gerais y de
San Pablo (Brasil), de Guadalajara y Autonoma de Puebla (México), de la Republica
y del grupo Montevideo (Uruguay), Universidad de Concepcién (Chile) y Universidad
Complutense de Madrid (Espafa). Asi también se intensifico la participacion de
nuestra Unidad Académica en la constitucion de redes y programas de cooperacion
con organismos nacionales e internacionales para el intercambio estudiantil y
docente, tales como: Escala Estudiantil, Movilidad Estudiantil, Cooperacion entre la
Universidad de Puebla y la UNC y Escala Docente, como asi también convenios con
diferentes entidades, de las cuales se destacan: Universidad Tecnologica Nacional,
Municipalidad y Provincia de Cdérdoba, Circulo Odontolégico, Colegio Odontolégico,
Federacion Odontoldgica y los Hospitales Nacional de Clinicas, Cérdoba, de Nifos

de la Santisima Trinidad, Allende, San Roque y Rawson.
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Se intensificaron los vinculos con los egresados de nuestra Casa de Estudios
a través de los organismos que los nuclean: Circulo Odontoldgico, Colegio
Odontoldgico, Federacién Odontologica y Caja de Previsién Social de Profesionales
del Arte de Curar; se abrieron espacios accesibles de capacitacion permanente y
multidisciplinaria a través de la organizacion de cursos y jornadas de distintas
especialidades. Se elabor6 la Encuesta a Graduados, la que cumple el objetivo de
conformar una base de datos sobre competencias profesionales adquiridas durante
el cursado de la carrera, practica profesional y experiencias laborales, informacion
vital para el seguimiento curricular.

Con referencia al personal técnico, administrativo y de servicios, sector
fundamental para el desarrollo de nuestra funciones sustantivas, se han realizado las
siguientes acciones que permitieron recuperar el reconocimiento y la jerarquizacion
de este sector: la creacion de la Comisidon Permanente de Directores de Area; la
implementacion de los concursos para ingreso y promocion; normalizacion de la
situacion del personal que habia descendido de categoria, obteniendo la rectificacion
de sus designaciones con un pase horizontal.

Se organizaron eventos cientifico-académicos de nivel e impacto nacional e
internacional, como las Jornadas Odontolégicas realizadas en la Facultad, las
Muestras de Innovaciones en la Ensefianza de la Odontologia, las Jornadas de
Investigacion Cientifica en Odontologia ( JICO), el Congreso Latinoamericano
Interdisciplinario del Adolescente y el Congreso Latinoamericano de Rehabilitacion
de la Cara y Protesis Bucomaxilofacial, la conformacion del Consejo Editorial para las
producciones didacticas, la implementacién del Boletin Informativo y la puesta en
marcha de la Revista on-line Huellas.

Se crearon dos nuevos espacios para la seguridad de la comunidad educativa,
la Oficina de Gestion en Higiene, Seguridad y Medioambiente Laboral y el Centro de
Bioseguridad, encargados de orientar, organizar y coordinar todo lo concerniente a
las acciones vinculadas a la prevencion de riesgos a nivel grado y posgrado en la
Facultad.

Se sostuvo y fortalecié el Comité Internacional de Etica en Investigaciones de

Salud (CIEIS) autorizado por el Consejo de Evaluacién Etica de Investigaciones en
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Salud (COEIS) de la Provincia de Cérdoba, siendo hasta la actualidad el unico de la
UNC.

El convenio con el Laboratorio de Hemoderivados “Presidente lllia” de la UNC
para la realizacion de estudios clinicos, analisis histologicos, trabajos de
investigacion y para el desarrollo, difusion y posicionamiento del laboratorio y sus
productos en el ambito universitario nacional, fue uno de los mas impostantes
acuerdos logrados con la UNC.

Se brindé reconocimiento a la trayectoria y compromiso institucional de
profesionales de prestigio y docentes de nuestra Casa, gestionando ante la UNC el
otorgamiento de titulos de Doctor “Honoris Causa”, de profesores Emérito, Consulto
y Plenario.

La reciente inauguracion del Museo Histérico de la Facultad de Odontologia se
hizo con la conviccion de que el recuerdo historico garantiza que el legado de los
hombres, los acontecimientos, los usos y las costumbres no se diluyan a través del
tiempo, permitiendo asi la construccion de una memoria social.

En orden a otorgar mayor orden —valga la redundancia- y transparencia a los
actos administrativos y contables, se desarrollaron una variedad de sistemas
informaticos, entre ellos el Sistema de Gestion Contable y de Servicios, el de
Administracion de Planta Docente y No Docente, de Editor de Novedades, de
Economato, de Gestidbn de Becas y Proyectos de Extension y de Proyectos de
Investigacion e Implementacion de los sistemas de software libre.

Se logré el disefio, ejecucion y puesta a punto de una red independiente
inaldmbrica libre y la Instalacion y configuracion de un circuito cerrado de monitoreo
que cuenta con 18 camaras IP digitales, 4 cdmaras analdgicas y un servidor para
almacenar videos por un lapso de 10 dias.

Se implementd en el Area Biblioteca el sistema KOHA de gestion
automatizada acorde a lo exigido por la UNC y el sistema OMEKA software libre,
flexible y de codigo abierto para la publicacion de colecciones de toda indole en la
web.

En relacién a la infraestructura, hemos logrado una importante ampliacion de
la misma través de la construccion de una Sala de Esterilizacion de 500 m2, a fin de

proporcionar a todas las catedras y servicios las condiciones adecuadas para la
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realizacion de cada practica diagnostica y terapéutica, aplicando las medidas y
procedimientos de esterilizacion adecuados a cada tipo de material y de las nuevas
Salas Clinicas. También tenemos que mencionar los nuevos espacios para las Salas
Clinicas, edificio de 2 plantas donde se instalaron 64 nuevos equipos dentales, salas
clinicas que cuentan con salas de rayos y de revelado, enfermeria, consultorio
externo, aulas de usos multiples, salas para los docentes, oficinas, sala de espera,
ascensor para personas con movilidad reducida, sanitarios, etc; se conformé el
archivo ignifugo en sector de subsuelo; se reasignaron nuevos espacios fisicos a las
catedras de Semiologia, Farmacologia A y B, Introduccién a la Odontologia,
Operatoria | y Prostodoncia |, se instalé iluminacion de emergencia y sefialéctica y se
refuncionalizaron las salas de trabajos practicos de dos asignaturas preclinicas:
Operatoria | y Prostodoncia | y, ademas, se refuncionalizaron laboratorios, todo ello
gracias al apoyo recibido y al financiamiento de estas obras por parte de la
Universidad y con recursos propios de nuestra Facultad.

También, con recursos propios y con los aportes recibidos de parte del
Programa de Mejora de la Ensefanza de Grado de la UNC y del PROMOD, se logré
una importante mejora de oficinas, aulas, salas preclinicas y clinicas al adquirir: 78
equipos dentales, 94 simuladores, 48 proyectores multimedia, 154 PC escritorio, 20
notebook, 62 impresoras, 40 calefactores, 20 equipos de aire acondicionado, 9
equipos de rayos, 9 maquinas fotograficas digitales, 2 televisores LCD, 1 revelador
automatico, 1 autoclave, 1 servidor, 1 torre compaginadora y 2 maquinas
duplicadoras, mesas de trabajo, mobiliario para las catedras, banquetas,
negatoscopios, delantales plomados, gabinetes de revelado, matafuegos, camaras
de seguridad, guardapolvos para los docentes, etc., etc. A la vista estan todas las
compras que hemos realizado.

Los saldos de la Facultad de Odontologia al 26 de junio de 2014, segun
Directora del Area Econémica Financiera:

1. Contribuciéon Gobierno, pendiente a entregar 2da cuota: $ 541.550
Recursos Propios: $ 588.944,50
Escuela de Graduados: $ 147.792,55
Garcia Faure: $ 581,82
Universidad Solidaria: $ 5.129

A A
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6. Ex Contribucion Estudiantil: $ 350.000, pendiente a entregar 2da cuota:
$ 629.626

7. Coérdoba Sonrie: $ 1.360

8. Seguridad e Higiene: $ 69.449

9. Ciclo de Nivelacién: pendiente de entregar $ 86.500

10. Hemoderivados: $ 261.324

11. PAMEG: pendiente de entregar $ 204.000

Totalizando la suma aproximada de $ 2.860.000.

Esto lo realizado, pero no quisiera dejar de expresar lo que creo que son los
actuales desafios para la Facultad de Odontologia.

Creo firmemente que se debe seguir proyectando una institucion:
-que trabaje para elevar la calidad de las propuestas y metodologias de ensefianza y
evaluacion empleadas en el campo de formacion en ciencias de la salud;
-que se comprometa con la formacion de profesionales y ciudadanos altamente
calificados, capaces de un ejercicio riguroso, ético, critico y responsable de su
profesién como de su condicion de ciudadanos;
-que asegure equidad y promocién de igualdad de oportunidades en el acceso y
permanencia en los estudios, tanto de grado como de posgrado;
-que mantenga un nutrido intercambio con organizaciones gubernamentales,
profesionales del mundo del trabajo y la comunidad a fin de incrementar las
posibilidades de aprendizaje profesional y de revisidon de los planes de estudio;
-que continue estableciendo vinculos fuertes y constantes con la comunidad, a los
fines de aportar a la solucion de los problemas con pertinencia;
-que impulse el intercambio y sea receptiva de la diversidad de corrientes de
pensamientos y practicas, rechazando todo dogmatismo o autoritarismo que cercene
el derecho a la libertad de pensamiento y expresion;
-que trabaje por la defensa de los derechos humanos, la proteccién de los valores de
la sociedad, el resguardo de la democracia y la ciudadania responsable y critica;
-Y si bien hoy parece asegurada la consideracion de la educacion superior como un
bien publico y al conocimiento como un bien social, es necesario que continue

resguardando estos principios.
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Por ello, en lo personal, seguiré bregando y trabajando en pos de los
principios fundantes y actuales de nuestra universidad: la autonomia, la libertad de
catedra y de investigacion, el uso del dialogo, el respeto del saber, la busqueda de la
equidad y la justicia, la pluralidad, la tolerancia, el compromiso social, y los invito a
seguir trabajando en la recuperacién de la identidad y el orgullo de pertenencia a
esta Universidad publica y gratuita.

No puedo concluir sin agradecer y valorar la confianza y el apoyo de cada uno
de ustedes, comprometiéndome a trabajar para alcanzar los suefios y expectativas
compartidas.

Como lo expresé en otra oportunidad en este mismo lugar: Emprendo un
nuevo vuelo agradeciendo a Dios con las manos extendidas, la frente alta y la mirada
puesta al futuro.

Muchas gracias. (Aplausos).

3.
ARTICULOS 33, 34,16 Y 17 DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO. LECTURA.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Para el tratamiento de los puntos 1y 2 del Orden
del Dia, eleccion de Decano y de Vicedecano, respectivamente, por Secretaria se

dara lectura a los articulos 33, 34, 17 y 16 del Estatuto Universitario.

SR. SECRETARIO GILLIGAN (Leyendo).-

Articulo 33.- EI Decano representa a la Facultad en sus relaciones con las
autoridades universitarias y con las entidades cientificas, forma parte del Consejo
Directivo y solo vota en dicho Cuerpo en caso de empate.

Para ser elegido Decano o Vicedecano se requieren las mismas condiciones

que para ser elegido Rector.
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En caso de ausencia o impedimento transitorio del Decano, el Vicedecano
hara sus veces, y si el impedimento es definitivo, completara el periodo en calidad de
Decano. Ambos duran tres afios en sus funciones.

Le seran aplicables al Decano y al Vicedecano las condiciones de
reelegibilidad previstas para Rector y Vicerrector.

Articulo 34.- La eleccion se hara por mayoria absoluta de los consejeros
presentes, siguiéndose el procedimiento marcado en el articulo 17 de estos
Estatutos.

Articulo 17.- La eleccion de Rector y Vicerrector se efectuara en sesion
especial de la Asamblea Universitaria. El Rector y el Vicerrector seran elegidos por
votaciones diferentes, procediéndose a elegir al Rector en primer término. En todos
los casos el voto sera firmado.

La eleccion recaera sobre el candidato que obtenga la mayoria absoluta de
votos (la mitad mas uno de la totalidad de los miembros que constituyen la
Asamblea) en la primera o en la segunda votacion.

Si ningun candidato obtuviese la mayoria absoluta en la segunda votacion, las
votaciones subsiguientes se limitaran a los dos (2) candidatos mas votados. En estos
casos la opcion sera obligatoria, quedando excluida la posibilidad de voto en blanco.

Si concluida la segunda votacidén hubiese dos (2) o mas candidatos
empatados en segundo término, se procedera a realizar una votacién limitada a
dichos candidatos, con la cual se decidira cual de ellos competira con el primero en
las votaciones subsiguientes. Si en la tercera votacion ninguno de los dos (2)
candidatos obtuviese la mayoria absoluta de votos, se efectuara una cuarta votacioén.
En esta votacion la eleccion recaera sobre el candidato que obtenga por lo menos la
mitad mas uno de los votos de los miembros presentes.

Si la cuarta votacién resultase empatada, se convocara a una nueva
Asamblea para elegir Rector o Vicerrector, segun corresponda.

La Asamblea para elegir Rector o Vicerrector funcionara validamente con la
presencia de, al menos, la mitad mas uno de la totalidad de sus miembros, no
rigiendo en este caso las disposiciones sobre quérum del Art. 7° de estos Estatutos.

Articulo 16.- Para ser elegido Rector o Vicerrector se requiere ser argentino

nativo o naturalizado argentino, tener por lo menos treinta (30) afios de edad y ser o
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haber sido Profesor regular, Honorario, Emérito o Consulto de la Casa o de cualquier
Universidad estatal. Ambos duran tres (3) afios en sus funciones.

El Rector y el Vicerrector pueden ser reelegidos o suceder uno cualquiera al
otro s6lo por un nuevo periodo. Si han sido reelectos o uno sucedié a otro, no
pueden ser elegidos para ninguno de ambos cargos sino con un intervalo minimo de
un periodo y por unica vez. En ningun caso, podra ser elegida una misma persona
para desempefiar los cargos de Rector o Vicerrector indistintamente en mas de tres
oportunidades.

En caso de impedimento transitorio del Rector, el Vicerrector hara sus veces, y

si el impedimento es definitivo completara el periodo en calidad de Rector.

4.
DRA. MIRTA MONICA SPADILIERO DE LUTRI.
DECANA. ELECCION.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Corresponde llevar a cabo el tratamiento del
punto numero 1 del Orden del Dia, Eleccion de Decano.
Queda abierta la lista de oradores para postular candidatos a Decano de la

Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Cérdoba.

SR. SECRETARIO (GILLIGAN).- La lista de oradores queda constituida con los
siguientes consejeros: Rugani, Brasca, Monteleone, Giraudo, Marini, Madonno,

Sambrizzi y Gerlero.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra la consejera Rugani

SRA. RUGANI.- Autoridades de la Facultad, sefiores consejeros, colegas,
estudiantes, sefiores del area administrativa, técnica y de servicios, publico en
general: en mi caracter de miembro titular del claustro docente en representacion de
los profesores titulares de este Honorable Consejo Directivo y tras un analisis

exhaustivo y responsable del curriculum de la Dra. Mirta Spadiliero de Lutri, se me
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confirié el honor de proponerla para desempenfar el cargo de Decana de la Facultad
de Odontologia de la Universidad Nacional de Cérdoba.

La doctora posee una amplia trayectoria académica:

Egres6 como Odontéloga en 1975 y aprobd su tesis doctoral, para alcanzar el
titulo de Doctora en Odontologia en 1991, comenzando su carrera docente como
JTP en la catedra de Operatoria | A en junio de 1976, y llegando luego al cargo de
profesora adjunta interina de la misma catedra.

En el afio 2001 accede a ser profesora titular por concurso en la catedra de
Operatoria | B.

Ha participado en numerosos cursos de su especialidad -Operatoria Dental y
Odontologia Restauradora- tanto en el pais como en el extranjero.

Dicté varias conferencias en Argentina y en otros paises.

Particip6 como dictante y organizadora de eventos en diferentes instituciones
deontoldgicas.

Integr6 Comités Ejecutivos de actividades cientificas en diversas instituciones
nacionales como el Circuito Odontolégico de Coérdoba y la Asociacion Odontolégica
Argentina, y también en el extranjero, en la Asociacion Latinoamericana de
Operatoria Dental y Biomateriales.

Ha sido y es dictante y directora de cursos de posgrado de la Facultad de
Odontologia en esta Universidad y en la Universidad Nacional de Rosario.

Ha presentado trabajos sobre Innovaciones Pedagégicas en el Area de
Operatoria Dental.

Participé en tribunales de concursos para cubrir cargos de profesor en esta
Facultad y en la UBA, también formé parte de comisiones especiales para evaluar
profesores plenarios y consultos. Asimismo, integré el Comité de Evaluacion de la
Gestiéon Docente en la Facultad de Medicina de esta Universidad.

Fue evaluadora CONEAU para el sistema ARCU-MERCOSUR como par
evaluadora de la Carrera de Odontologia en 2011.

Por otra parte, cabe destacar su valor humano y, por supuesto, también sus
valores personales, su honestidad, sinceridad y compafierismo ademas de sus

fuertes convicciones.
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A mi criterio, la doctora cumple en grado superlativo las condiciones
necesarias para ocupar el cargo de Decana de esta Unidad Académica por el
periodo 2014-2017.

No debemos olvidar que la Facultad es de todos y que lo que debemos hacer
es colaborar con la doctora para que nuestra Facultad sea cada dia mejor.

Nada mas.

Muchas Gracias. (Aplausos)

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra la consejera Brasca.

SRA. BRASCA.- Autoridades de la Facultad, sefores consejeros, colegas, sefiores
estudiantes, sefiores del area administrativa, técnica y de servicios, publico en
general: en mi caracter de miembro titular del claustro docente en representacion de
los profesores adjuntos de este Honorable Consejo Directivo, tengo el privilegio de
proponer para el cargo de superior de esta Unidad Académica, a la Dra. Mirta
Spadiliero de Lutri como Decana de la Facultad de Odontologia de la Universidad
Nacional de Cérdoba.

La doctora es docente investigadora categoria Ill en el Programa de Incentivos
de la Secretaria de Politicas Universitarias.

Fue integrante de proyectos de investigacién acreditados y subsidiados por
SECyT desde el afno 1994 hasta la fecha.

Ha actuado como niembro de equipos de investigacion y como Directora de
proyectos subsidiados por la secretaria de Ciencia y Tecnologia de la Universidad
Nacional de Cérdoba.

Es autora de numerosos trabajos cientificos publicados en revistas de la
especialidad, nacionales e internacionales, con arbitraje.

Present6 trabajos en reuniones cientificas y encuentros de investigacion en
diferentes oportunidades.

Posee publicaciones en Abstracts de la International Association for Dental

Research, de la cual es miembro, y en otras revistas con referato.
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Se desempend como Vvicepresidente de la Sociedad Argentina de
Investigacion Odontoldgica en el periodo 2003-2004 y luego como presidente en el
periodo 2009-2010.

Ha dirigido y dirige trabajos de tesis y formado parte de 11 comisiones
evaluadoras de tesis doctorales, lo cual pone de manifiesto su inquietud por la
formacion de recursos humanos en el area de la investigacion.

Posee cuatro premios en presentaciones de trabajos cientificos en el area de
Operatoria Dental.

Es “coautora de capitulo” de tres libros de la especialidad y autora de un
reporte de caso clinico en el libro “Sistema Estomatognatico. Bases Morfofuncionales
aplicadas a la clinica”.

En virtud de lo expuesto reitero la postulacién de la Dra. Mirta Spadiliero de
Lutri como Decana de esta Alta Casa de Estudios.

Por ultimo, en concordancia con la consejera preopinante, pienso que si bien
es digno de destacar la trayectoria académica de la Dra. Spadiliero de Lutri, no
debemos olvidarnos de sus virtudes y valores humanos, como su honestidad,
generosidad, rectitud, humildad, respeto y mucho mas, que seria muy largo de
enumerar, todo lo cual lo resume una frase de Nelson Mandela: “ Una buena cabeza
y un buen corazdn son una combinacion formidable”.

Gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra el consejero Monteleone

SR. MONTELEONE.- Senores consejeros, sefiora Decana, sefiores secretarios,
publico presente: buenas tardes a todos.

En los ultimos meses, hemos tenido en nuestra institucion elecciones de los
distintos claustros que componen el HCD de la Facultad de Odontologia. Estas
elecciones se han desarrollado en un marco democratico, dentro de la politica
universitaria con absoluta transparencia y han arrojado como resultado la actual
composicion de este Cuerpo, el cual posee la representatividad de los diferentes

sectores que conforman nuestra Facultad.
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Hoy tenemos la responsabilidad y el deber de elegir autoridades para que
guien nuestro destino institucional por los préximos tres afios.

Como representantes del estamento de profesores asistentes por la mayoria,
nos sumamos a la propuesta formulada por los consejeros representantes de los
claustros de profesores titulares y de profesores adjuntos a la postulacion, para
desempenarse como Decana de la Facultad de Odontologia de la UNC, de la Sra.
Prof. Dra. Mirta Spadiliero de Lutri.

Es pertinente hacer referencia a su actividad de gestion institucional, haciendo
hincapié en la idoneidad y aptitud con la que se desempefia y se ha desempefiado
en las distintas funciones.

Deseo resaltar en esta oportunidad los aspectos mas relevantes de su
trayectoria mencionando los numerosos espacios de gestion que fue ocupando la
Dra. Lutri en su transito académico por esta Institucion desde 1994 hasta la
actualidad, los que, sin duda, ponen de manifiesto su total compromiso con el
ejercicio de la gestion universitaria. Cabe mencionar, a titulo de ejemplo, sdlo
algunos de los diferentes espacios de los que formd parte:

Fue integrante del Consejo Departamental del Departamento de Rehabilitacion
Bucal, en calidad de secretaria por espacio de 4 afos.

Directora del Departamento de Rehabilitacion Bucal, por espacio de 6 afios.

Integrante de la Comisién para el Cambio Curricular.

Integrante de la Comisién de Supervision Docente de la Facultad de
Odontologia de la UNC, en el afio 2002.

Evaluadora en la convocatoria 2008 del Programa de Becas y Subsidios a
Proyectos de Extension, en el Area de Salud, de la UNC, en el afio 2007,

Integrante de la comision para la elaboracion del reglamento del control de la
gestion docente (renovacion de concursos) de la Facultad de Odontologia de la
Universidad Nacional de Cordoba, en el afio 2008.

Integrante de la Comision para el Proceso de Autoevaluacion con vistas a la
acreditacion institucional, en el afo 2008.

Secretaria Académica durante dos periodos, 2008-2011 y 2011-2014.

Y coordinadora de la Comision de Ensefianza del HCD de la Facultad de

Odontologia.
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Sus impecables servicios garantizan el integral conocimiento de la realidad de
nuestra Facultad.

Ademas de su desempero docente, de su experiencia en investigacion y en
gestion, creemos que reune los requisitos necesarios, como actitudes y valores
personales, como el de ser una docente trabajadora y responsable, cumplidora de
sus tareas, con sentido de pertenencia y compromiso por la Institucion, capacidad
para trabajar en equipos interdisciplinarios, cualidades que, unidas a sus
capacidades profesionales, la hacen la persona preparada para ser Decana de la
Facultad de Odontologia.

Queremos una Facultad de puertas abiertas.

Queremos una Facultad para todos.

Queremos una Facultad en sintonia con el Rectorado de la UNC.

Estamos convencidos que la Dra. Mirta Spadiliero de Lutri es garantia de esto,
como lo fue durante los ultimos seis afos la Dra. Carmen Visvisian.

Nada mas y muchas gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra el consejero Giraudo.

SR. GIRAUDO: Buenas tardes a todos.

Sefiora Decana, sefiores consejeros, publico en general: hoy tenemos la
suerte de estar muy acompanados, lo cual demuestra que toda la gente de la Casa
esta muy interesada en el futuro de nuestra Facultad.

En este caso, como representante de los profesores asistentes, y
fundamentalmente en representacion de la Agrupacién DOC, vengo a fundamentar el
voto para estas elecciones partiendo fundamentalmente de que se llega a esta
instancia a partir de un sistema de elecciones directas y, como dijo recién el
consejero preopinante, tuvimos una eleccion de todos los claustros con mucha
transparencia, con mucha claridad, donde nuestra agrupacion alcanzo,
aproximadamente, un tercio de la representacién de los votos de los docentes de
esta Casa de Estudios, y en esa propuesta frente a esas elecciones nuestra idea era
intentar llegar a este momento con un Consejo mas plural desde el punto de vista de

las diferentes agrupaciones que se presentaron en las elecciones; pero,
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indudablemente, estamos en democracia y las elecciones demostraron que la
mayoria estaba de acuerdo con la gestion y con la propuesta para la proxima gestion
del grupo Ideas, y asi ha sido demostrado en el acto eleccionario.

De todas maneras, nosotros venimos a representar a aquellos que de alguna
manera han tenido alguna disidencia, y esa disidencia esta fundamentada
fundamentalmente en que no hemos coincidido en algunas de las formas de
gestionar de los ultimos afos nuestra Facultad, cuestion que hemos discutido
muchas veces con la Sra. Decana.

Creemos que hay, o que ha habido, una forma de gestionar en la Instituciéon
que a veces ha tropezado posiblemente con algunas cuestiones discrecionales,
posiblemente -a veces por priorizar algunas cuestiones de hechos politicos tal vez,
fundamental para poder gestionar, eso no lo voy a discutir nadie- han logrado
finalmente que en muchos ambientes, en muchas catedras o en muchos lugares se
hayan generado situaciones de impugnaciones de concursos, se hayan generado
algunas diferencias que han llevado a que las relaciones humanas dentro de la
Institucién se hayan ido poniendo como asperas, y creemos que, en realidad, en la
Casa no hay motivos para que eso se dé.

Entonces la propuesta es la de intentar -y creo que posiblemente si todos
hacemos un acto de maduracion en el futuro- que se corrijan esos errores porque -
como en su discurso la Sra. Decana lo menciono- realmente ha sido una gestion que
ha tenido muchos logros y ha avanzado mucho, pero creemos que hay muchisimas
cosas para corregir.

Asi que, para ser coherentes con lo que proponiamos y para ser respetuosos
con aquellos que nos votaron, y ademas para continuar con lo que hemos
demostrado durante el periodo anterior en el que hemos estado sentados en la mesa
del Consejo con una honestidad intelectual y una coherencia de criterio en todas las
decisiones que hemos tomado, no vamos a acompafar la propuesta que han venido
haciendo los otros consejeros para esta eleccion, sin quitar ni discutir el mérito
personal que tiene la candidata propuesta.

Pero queremos ser muy respetuosos con aquellos que nos han votado, y decir
que no estamos de acuerdo con la propuesta de la agrupacion Idea. Por lo tanto, en

esta votacién no vamos a acompanar la propuesta de la agrupacion Idea.
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De todas maneras, queremos dejar asentado en la mesa del Consejo que,
como lo hemos demostrado historicamente en el pasado, en el presente y
seguiremos haciéndolo en el futuro, que siempre estamos luchando por el bien de la
Facultad, vamos a trabajar al pie de la proxima gestion y vamos a ser, en alguna
medida, exigentes y controladores de la honestidad, la ética, la no discrecionalidad y
el apoyo por un futuro mejor para nuestra Facultad.

Muchisimas gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra el consejero Marini.

SR. MARINI.- Buenas tardes a todos.

Autoridades presentes, miembros del Consejo Directivo de la Facultad de
Odontologia, publico en general: en nombre de la agrupacion estudiantil Juntos por la
Odontologia, proponemos y apoyamos a la Dra. Mirta Spadiliero de Lutri como
Decana de la Facultad de Odontologia, porque creemos en su capacidad de gestion
en su criterio y en su sentido comun para mejorar y fortalecer la Facultad.

Muchas Gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra la consejera Madonno.

SRA. MADONNO.- Buenas tardes.

Soy Giuliana Madonno, consejera estudiantil de la agrupacion NACE.

Hoy nos reune aqui este motivo importante y gran responsabilidad y
compromiso de los consejeros de elegir a Decano y a Vicedecano de esta Facultad,
quienes se van a encargar de gestionar nuestra Facultad durante los préximos tres
anos. Por eso es nuestro gran compromiso y responsabilidad dicha eleccién, y una
de las decisiones mas importantes que este Consejo debe tomar.

Es por eso también que reconocemos que se viene trabajando desde hace ya
seis anos obteniendo una continuidad y un progreso de trabajo y logros, ya
mencionados por quienes me precedieron en el uso de la palabra, uno de los cuales
fue la acreditacién de la carrera, lo que aumenta la valoracién de la Facultad a nivel

nacional e internacional; pero también creemos que en este proceso se han
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producido muchos inconvenientes, donde los mas perjudicados han sido los
estudiantes, pero salimos adelante trabajando de forma conjunta autoridades,
docentes y especialmente con la participacion de los estudiantes, que son los mas
afectados en este caso.

También es importante reconocer las obras que se han realizado, como la
nueva Sala de Esterilizacion, las salas clinicas de las aulas K, que garantiza —lo que
es una necesidad- un correcto cursado con mayor comodidad.

Ademas, creemos que es necesario destacar la actividad académica, la que
ha crecido, y ello se ve reflejado en el aumento de los concursos docentes. Lo que
vemos de esto es que aumenta mucho las competencias de los docentes en esta
Casa de Estudios, pero mas aun favorece y facilita el aprendizaje de los estudiantes
de esta Facultad.

Es por eso que, compartiendo lo vertido por los consejeros preopinantes,
proponemos como candidata a Decana a la Dra. Mirta Spadiliero de Lutri.

Como representantes estudiantiles, lo que esperamos de esta gestién es
poder trabajar en equipo y especialmente con la participacion estudiantil en la toma
de decisiones, porque —como todos saben- la Facultad sin la presencia de los
estudiantes no seria Facultad y hoy no estariamos aqui eligiendo a quien va a
gestionar esta Facultad y quien va a representarnos.

Asi que eso es lo que queremos y esperamos, y nos comprometemos con lo
que estamos diciendo hoy, es decir, a trabajar en conjunto docentes, no docentes,
egresados y estudiantes para mejorar todas las cosas que se vienen haciendo, para
asi tener una Facultad mejor, la que merecemos y la que deseamos todos.

Muchas Gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra el consejero Sambrizzi.

SR. SAMBRIZZI.- Consejeros, Decana, Vicedecana, Secretario: desde nuestra
bancada intentaremos de alguna manera hacer una reflexion para fundamentar
nuestro voto.

La Facultad de Odontologia, como institucién de ciencia y cultura, tiene raices

histéricas, culturales y realidades comunes. Las caracteristicas histéricas de su
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desarrollo la convierten en representativa de la sociedad, lo que pone de manifiesto
las diferencias significativas de su evolucion y adaptacion a los nuevos desafios.

Los pilares de su desarrollo institucional estdn anclados en la cooperacion
mancomunada entre los docentes, estudiantes, egresados y, por supuesto, no
docentes, hoy con una planta de mas del 75% capacitada y profesionalizada,
legitimada y reglamentada en los Estatutos Universitarios, dando representatividad
pero, sobre todo, responsabilidad en los desafios institucionales, académicos,
administrativos y asistenciales.

Creemos profundamente que desde nuestro lugar, con el dialogo, el consenso
y hasta el disenso construiremos las bases soélidas para afrontar los cambios y
desafios curriculares, administrativos y asistenciales que nos presenta el nuevo
paradigma universitario.

Es por ello que consideramos que este proceso debe ser conducido y guiado
por la Dra. Spadiliero de Lutri.

La Prof. Dra. Mirta Spadiliero de Lutri es, para nosotros, la persona que ha
abierto el didlogo y esperamos poder tener una amplia forma de trabajo, entendiendo
fundamentalmente que desde el Cuerpo no docente, docente, egresado y estudiante
arraigamos a la Facultad de Odontologia y somos todos responsables de su futuro
no solamente las autoridades que la conducen.

Nada mas. (Aplausos)

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Tiene la palabra el consejero Gerlero.

SR. GERLERO.- Buenas tardes a todos.

Para los que no me conocen, mi nombre es Fernando Gerlero y represento al
claustro de egresados.

Antes que nada, quiero poner de manifiesto algo que considero muy
importante: nuestro agradecimiento a la Sra. Decana, a la Sra. Vicedecana, al Sr.
Secretario y a todos con los que en estos anos hemos compartido el trabajo con la
gestidon que hoy se retira, a quienes también quiero decirles que para mi ha sido una

experiencia inolvidable y que les deseo lo mejor para adelante.
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En representacion del grupo GEFO, al cual pertenezco, debo decir que todo lo
que se ha vertido en cuanto a la doctora hoy postulante hace que esté demas
agregar otras palabras, pero creo que todos, de aca en adelante, tenemos que
plasmar un nuevo desafio.

En base a su amplia experiencia y conocimiento de esta Facultad, la Dra.
Spadiliero de Lutri, hoy por hoy, tiene que enfrentar tal vez uno de sus momentos
mas dificiles, el de conducir a un grupo de personas que tienen una cierta
experiencia, enfrentarse con sus pares, también con el grupo de no docentes, con el
grupo de egresados o con los estudiantes, por eso creo que hoy también tenemos
que brindar nuestro apoyo, como siempre lo hemos venido haciendo en esta
Institucidn, y para eso el claustro de egresados va a apoyar en este momento a la
candidatura de la Dra. Mirta Spadiliero de Lutri.

Muchas Gracias. (Aplausos):

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Habiendo hecho uso de la palabra todos los

consejeros que se anotaron en la lista de oradores, corresponde pasar a votacion.

-Los sefiores consejeros pasan a

emitir sus votos.

-Realizado el recuento de votos por
parte del Sr. Secretario del Consejo,
Dr. Jorge Marcelo Gilligan, el mismo
informa que el resultado de la vota-
cion ha sido de 17 votos a favor
de la Dra. Mirta Spadiliero de Lutri.

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Conforme al escrutinio de los votos, la doctora
Mirta Spadiliero de Lutri ha quedado consagrada como Decana de la Facultad de
Odontologia de la Universidad Nacional de Cérdoba para el periodo 2014-2017.

(Aplausos prolongados).
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Solicito que un representante de cada uno de los estamentos procedan a
invitar a la Decana electa, Dra. Spadiliero de Lutri, a hacerse presente en la Sala de

Sesiones.

-Asi se hace.

-Puestos de pie los sefores consejeros y pu-
blico, la Sra. Decana electa, Dra. Mirta
Spadiliero de Lutri, ingresa a la Sala de

Sesiones. (Aplausos y canticos prolongados).

SRA. PRESIDENTA (VISVISIAN).- Doctora Spadiliero de Lutri: le comunico que, de
acuerdo a los resultados de la votacion, ha sido usted electa como Decana de esta
Casa por el periodo 2014-2017. (Aplausos prolongados).

A continuacion, la Sra. Decana electa, Prof. Dra. Mirta Spadiliero de Lutri, nos
va a dirigir unas palabras y posteriormente asumira la Presidencia del Honorable

Consejo Directivo.

SRA. DECANA ELECTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Buenas noches a todos,
autoridades del Rectorado y de otras Unidades Académicas de nuestra Universidad
Nacional de Cordoba, Honorable Consejo Directivo, profesores, personal
administrativo, técnico y de servicios, estudiantes, egresados, familiares, amigos y
publico en general.

Antes que nada quiero agradecer a los sefiores consejeros que me han
propuesto, por sus consideraciones y por sus comentarios, a todos los consejeros
titulares y suplentes de los distintos estamentos “muchas gracias” por depositar su
confianza en mi, para llevar a cabo la gestién en los proximos tres afnos. Asumo con
plena responsabilidad y compromiso ese voto de confianza, pero asimismo asumo
que ese sentimiento se construye en base al trabajo y al esfuerzo de todos los
actores de esta comunidad, para construir un futuro en el cual estemos todos
incluidos y del que todos podamos sentirnos parte.

Los esfuerzos de las autoridades salientes, Maria Elsa, Carmen, y de todo su

equipo de trabajo por esta Facultad son admirables y suficientes para apreciar su



29

calidad profesional como equipo de gestion. Sean estas palabras de agradecimiento
y reconocimiento a la labor desarrollada, de las primeras que pronuncie como
Decana de esta Facultad.

Hoy comenzamos otra nueva etapa en la Facultad de Odontologia. Hoy
elegimos reafirmar nuestra historia para apoyar nuestros pasos, pero sobre todo para
intentar abrir caminos nuevos que sean fruto de un trabajo participativo y abierto.

Pongo en conocimiento de todos Uds. que la pluralidad sera una caracteristica
de esta gestion, persiguiendo objetivos claros en torno a la calidad institucional, el
fortalecimiento académico, cientifico y de extensién. Sera, ésta, una gestion de
puertas abiertas a todos los estamentos que constituyen esta Unidad Académica.

Prometemos poner nuestro mejor esfuerzo en la etapa que se inicia, pero
también tenemos que ser conscientes, desde ahora y todo el tiempo, que sdlo sera
posible avanzar si identificamos, con responsabilidad y con madurez, nuestros
problemas y si nos disponemos a intentar enfrentarlos del mismo modo. Las
instituciones, ademas de su historia y de sus estructuras son, esencialmente, las
personas que las hacen, las personas que las constituyen, en nuestro caso los
alumnos, los docentes, el personal administrativo, técnico y de servicios y los
egresados. De todos necesitaremos el esfuerzo. Decia Helder Camara (defensor de
los derechos humanos y figura de la teologia de la liberacion) “cuando uno suefia
individualmente, es apenas un suefio, cuando muchos comparten el mismo suefio es
el inicio de la realidad”.

Ninguna de nuestras nobles misiones, en la ensefianza, en la investigacion y
en la extensién, podran ser satisfechas si no nos damos mejores maneras de definir,
resolver y evaluar nuestras actividades como son la calidad de los procesos
pedagdgicos, la actualizaciéon de la oferta curricular, el mejoramiento de las
condiciones y estimulos para la formacién y el ejercicio del trabajo docente y de
investigacion, la evaluacion de nuestros profesores por concursos abiertos y el
control posterior de su desempefio docente mediante evaluaciones periddicas, la
profundizacién de politicas inclusivas para el mejor rendimiento de nuestros alumnos
mediante instrumentos de apoyo que permitan aumentar la retencién y mejorar las
tasas de graduacion, y todos aquellos esfuerzos complementarios que profundicen la

transparencia, la eficiencia y la idoneidad de los mecanismos para una gestion de
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calidad. Todas estas actividades deberan orientar el esfuerzo de cada uno de

nosotros en los proximos afios. Nada, absolutamente nada, nos autoriza a privilegiar

nuestras pequefas diferencias, a repetir lo que hacemos simplemente porque ya lo

venimos haciendo asi, o a conformarnos con nuestras dificultades.

Por ello proponemos y en ello trabajaremos DESDE LO ACADEMICO para:

Dar continuidad a la propuesta de cambio curricular con la participacion de los
diferentes estamentos docentes, de todos los estamentos docentes.
Profundizar y jerarquizar los proyectos que tiendan a lograr una mayor
retencion de los estudiantes y mejoren las tasas de egreso.

Impulsar la puesta en marcha de procesos e instrumentos para analizar la
creacion de nuevas carreras de posgrado con caracter estratégico sustentable
y de relevancia social. Y analizar la inclusion de carreras cortas con pronta
salida laboral bajo el ambito de las Tecnicaturas.

Favorecer la generaciéon de redes de cooperacion académica e institucional a
efectos de facilitar el intercambio de experiencias y modelos de gestion
pedagdgicas y académicas, que nos permitan mejorar nuestros estandares.
Impulsar la incorporacion de las TICs definitivamente al proceso educativo, en

todas las areas de pre y post grado.

DESDE LA INVESTIGACION pretendemos:

Fortalecer, expandir y afianzar la funcion cientifico-tecnolégica de nuestra
Facultad favoreciendo el desarrollo de actividades de investigacién que se
proyecten al medio social, proponiendo para ello la participacion de
especialistas internos y externos capaces de brindar asesoramiento en las
distintas areas de la investigacion cientifica.

Propender al mejoramiento de la calidad y cantidad de publicaciones
cientificas, propiciando oportunidades y asesoramiento para las mismas.
Optimizar la busqueda de financiamiento para investigaciéon y desarrollo,
mejorando la informacion y difusién de las oportunidades que se abren tanto
en organismos publicos como privados, articulando con organismos

regionales, nacionales e internacionales a los efectos de potenciar la
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produccion del conocimiento en todas las ramas del saber odontoldgico. Para
ello haremos trabajar fuertemente a nuestra Secretaria de Relaciones

Internacionales.

DESDE LA EXTENSION pretendemos:

e Transitar la interdisciplinariedad como definiciéon de las formas posibles de
vincularnos con la comunidad a la que pertenecemos.

e Fortalecer la capacidad de receptar las diversas demandas que llegan desde
la sociedad, y desarrollar iniciativas que colaboren con la resolucion de los
problemas de salud bucal mas prevalentes. Este ambito, es decir, nuestra
Facultad, debe contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las
personas.

e Promover la movilidad de docentes y estudiantes dentro de las carreras
afines, para lograr la conciencia necesaria de la vision de la salud como
resultado de una construccion colectiva que impulse la actuaciéon en equipos
interdisciplinarios.

e Promover la articulacion con las diferentes asociaciones profesionales de la
Municipalidad, de la Provincia y del pais entero, a fin de desarrollar acciones

conjuntas para la formacion de futuros profesionales.

DESDE LA ARTICULACION DOCENTE ASISTENCIAL queremos:

e Llevar adelante acciones con el objeto de mantener activo el vinculo
graduados-facultad-sociedad, estableciendo programas y actividades que
permitan apoyar un esquema de formacion continua, contencion profesional y
acciones de responsabilidad social hacia la sociedad que contribuyé a su

formacion.

DESDE LO EDILICIO, y esto es algo que ya todos conocemos, queremos:

e Gestionar obras de mejora, de refuncionalizacién y de mantenimiento de la

infraestructura edilicia, a través de la Direccidon de Planeamiento de la UNC.
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Este es un deseo que todos tenemos y que todos ponemos de manifiesto
cada vez que comenzamos una gestion, tal cual lo hizo la anterior.

e Mejorar el equipamiento de las catedras.

En resumen, pretendemos efectivizar nuestras propuestas, valores e ideas
para una Facultad del siglo XXI, capaz de formar profesionales con un elevado
compromiso social, humanistico y ético, para resolver de forma integral los
problemas de la Salud Bucal, permitiendo la discusion, los intercambios y la
construccion del conocimiento, a través del didlogo de todos los actores de nuestra
Facultad. Del dialogo.

El ano pasado el Papa Francisco, en Rio, decia a la clase dirigente del mundo:
“Cuando los lideres de los diferentes sectores me piden un consejo, mi respuesta
siempre es la misma: Dialogo, dialogo, dialogo. El unico modo de que una persona,
una familia, una sociedad, crezca, la unica manera de que la vida de los pueblos
avance, es la cultura del encuentro, una cultura en la que todo el mundo tiene algo
bueno que aportar, y todos pueden recibir algo bueno en cambio. Hoy, o se apuesta
por el didlogo, se apuesta por la cultura del encuentro, o todos perdemos. Por aqui
va el camino fecundo. A dialogar, pues”.

Deseo que todos Uds. sepan que hace casi 45 afios que piso las baldosas de
esta Institucidn, desde que ingresé como alumna. Luego transité estos claustros
como agregada con fines de perfeccionamiento, como JTP (como nos llamabamos
entonces), como profesora adjunta, como profesora titular y luego como secretaria
académica. En todos esos ambitos adquiri experiencia y conocimientos, por ello,
porque nada se construye sola en la vida, quiero manifestar mi mas sincero y sentido
agradecimiento a ésta, mi querida Facultad, por todo lo que me brindé desde
entonces y hasta ahora.

Quisiera igualmente agradecer a mis maestros en la disciplina que me ocupa:

A la Dra. Elba Priotto, que me llevé de la mano en mis primeras incursiones
por Operatoria Dental, pero principalmente, y lo mas importante, me enseid a
ensenar.

Al Dr. Jorge Uribe Echevarria, que ademas de instruirme en Odontologia

Restauradora, me inicio en la investigacion cientifica.
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A mis comparferos y amigos, mis amigos, que creyeron en mi, me aconsejaron

y me apoyaron incondicionalmente. Sin ellos hubiera sido muy dificil y muy duro

poder llegar hasta aqui.

Igualmente es de estricta justicia agradecer al plantel docente de Operatoria Il

“B”, o mejor dicho al equipo docente de Operatoria Il “B”, por su total apoyo y

acompafamiento, y por facilitarme con sus conocimientos, idoneidad y su excelente

disposicion y colaboracion, la conduccion de la catedra.

Y, por supuesto, un parrafo aparte para mi familia:

A mis padres, que si bien no estan hoy fisicamente conmigo, siempre
estan, y fueron los que me inculcaron con su accionar y su ejemplo valores
gue me permitieron avanzar rectamente por la vida.

A Victor, mi esposo, que constantemente camina a mi lado
acompanandome y sustentandome en todo lo que elijo hacer.

A Paola y Dario, mis hijos, que supieron de esperas sin quejas -(aplausos)-
porque mama debia cumplir con alguna obligacion académica o
profesional..

Y por ultimo a Agustina, mi dulce nieta, que sin saberlo y desde sus cortos

6 afitos es mi “chipiluz”’ y constituye mi cable de descarga a tierra.

A todos, a todos, mi mas sentido y profundo agradecimiento. (Aplausos

prolongados).

—La Sra. Decana electa ocupa su sitial
y asume la Presidencia del Honorable

Consejo Directivo.

5.
DRA. ALFONSINA LESCANO DE FERRER.
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VICEDECANA. ELECCION.

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Queda abierta entonces la lista de
oradores para postular candidatos a Vicedecano de la Facultad de Odontologia de la
Universidad Nacional de Coérdoba, pidiendo, por favor, que se fundamenten

debidamente los votos.

SR. SECRETARIO (GILLIGAN).- La lista de oradores queda constituida con los

siguientes consejeros: Ponce, Gonzalez, Bregains, Verrua y Gerlero.

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Tiene la palabra el consejero
Ponce.

SR. PONCE.- Buenas tardes.

Autoridades presentes, sefiores consejeros, sefiores docentes, graduados y
estudiantes, personal administrativo y de servicio, publico en general: en mi caracter
de miembro titular del claustro docente en representacion de los profesores titulares
de este Honorable Consejo Directivo y tras un analisis exhaustivo y responsable del
curriculum de la Prof. Dra. Alfonsina Lescano de Ferrer, se me confirié el honor de
proponerla para desempenfar el cargo de Vicedecana de la Facultad de Odontologia
de la Universidad Nacional de Cérdoba.

La doctora Lescano posee una amplia trayectoria académica, unida a su
compromiso de pertenencia al ambito de la Universidad Nacional de Cérdoba y mas
especificamente a la Facultad de Odontologia.

En el afio 1972 obtuvo el titulo de Odontéloga, iniciando en ese mismo afo su
actividad docente como agregada ad-honorem en la catedra de Odontopediatria. Se
desempefid como jefe de trabajos practicos por concurso desde 1977 hasta 1989,
para luego ser profesora adjunta por concurso con dedicacion semiexclusiva.

Como parte destacada de su compromiso con la docencia y su empefio por la
excelencia académica, cursd la Carrera Docente obteniendo el titulo de Docente
Universitario, y aprobo su tesis doctoral con sobresaliente en el afio 2001.

Desde el afio 2004 hasta la actualidad se desempefia como profesora titular

por concurso, con dedicacion exclusiva, en la catedra de Integral Nifios y
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Adolescentes en el Area de Odontopediatria. Actualmente es docente de la Carrera
de Especializacion en Endodoncia y miembro del Comité Académico de la
Especialidad de Ortodoncia y Ortopedia Dento-Maxilo-Facial de nuestra Facultad.
Ademas, es miembro del Jurado Evaluador de Trabajos Finales de la Carrera de
Especializacion en Odontologia para el Nifo y el Adolescente de la Facultad de
Odontologia de la UN de Cuyo, y miembro del Comité Cientifico Asesor de la Carrera
de Posgrado en la Especializacion en Ortodoncia de la Facultad de Odontologia de la
UN de La Plata.

Su compromiso con la excelencia académica, que ha integrado siempre a su
quehacer docente, se ve reflejado en la permanente asistencia a cursos, congresos y
jornadas de perfeccionamiento y actualizacion.

Fue dictante de cursos y conferencias en el pais y en el extranjero, En esta
area se destaca como dictante y directora de cursos de posgrado de la Facultad de
Odontologia en esta Universidad, actividad que continua a la fecha. También fue
autora y expositora de trabajos para la Ensefianza de la Odontologia en nuestra
Facultad.

Tuvo una destacada participacion en diversas instancias de las Jornadas de
Investigacion Cientifica en Odontologia, organizadas por la Facultad de Odontologia
de la UNC.

Fue presidente de mesa redonda y miembro del Comité Cientifico en las
Jornadas Internacionales de la Facultad de Odontologia de la UNC.

Fue miembro del Comité Evaluador en la Il Muestra Nacional de Innovaciones
en la Ensefanza de la Odontologia, organizada por nuestra Facultad.

Fue Presidente del VIII Congreso Latinoamericano Interdisciplinario del
Adolescente, realizado también en la Facultad de Odontologia de la UNC.

Fue Evaluadora del Area Investigacion en el lll Encuentro Odontoldgico de la
Fundacion CREO.

Participé en tribunales de concursos para cubrir cargos de profesor en esta
Facultad y en la Universidad Catdlica de Cérdoba.

Fue miembro titular del Comité de Evaluacion de la Gestién Docente en la
Facultad de Ciencias Médicas de la UNC.
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Fue evaluadora de Carreras de Posgrado, como integrante del Comité de
Pares en Ciencias de la Salud Metropolitano y Bonaerense, convocado por la
Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacion Universitaria (CONEAU).

Por todo lo expuesto, por el respeto que se ha ganado entre pares y alumnos,
uniendo a sus méritos profesionales la calidez humana, la disposicidn para el trabajo
en equipo y la apertura a lo interdisciplinario, propongo a la doctora Alfonsina
Lescano de Ferrer para ocupar el cargo de Vicedecana de esta Unidad Académica
por el periodo 2014-2017.

Muchas gracias por su atencién. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Tiene la palabra la consejera

Gonzalez.

SRA. GONZALEZ.- Autoridades presentes, sefiores consejeros, colegas, sefiores
estudiantes, personal administrativo y de servicio, publico en general: en mi caracter
de miembro titular del claustro docente en representacion de los profesores adjuntos
de este Honorable Consejo Directivo y tras un analisis exhaustivo del curriculum de
la Prof. Dra. Alfonsina Lescano de Ferrer, se me confirid el honor de proponerla para
desempeniar el cargo de Vicedecana de la Facultad de Odontologia de la Universidad
Nacional de Cordoba.

La doctora es docente investigadora categoria Ill en el Programa de Incentivos
a Docentes Investigadores de Universidades Nacionales.

Fue codirectora de proyectos de investigacion acreditados y subsidiados por
SECyT desde el afio 1994.

Ha actuado como investigadora del Estudio CLACyD (Cérdoba, Lactancia,
Alimentacion, Crecimiento y Desarrollo) declarado de interés universitario por el
Honorable Consejo Superior de la UNC y declarado de interés legislativo por las
Camaras de Diputados y Senadores de la Provincia de Cérdoba en el afio 1998.

Es autora de numerosos trabajos cientificos publicados en revistas de la

especialidad, nacionales e internacionales, con arbitraje.
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Es coautora de capitulo de dos libros de la especialidad y autora de un reporte
de caso clinico en el libro Sistema Estomatognatico, Bases Morfofuncionales
aplicadas a la clinica.

Present6 trabajos en reuniones cientificas y encuentros de investigacion en
numerosas oportunidades.

Posee publicaciones en Abstracts de la International Association for Dental
Research.

Fue tutora en proyectos de investigacién subsidiados por la Facultad de
Odontologia de la UNC.

En el area de formacién de recursos humanos en investigacion ha dirigido y
dirige tesis doctorales y forma parte de comisiones evaluadoras de trabajos de tesis
doctorales.

Posee premios y distinciones en presentaciones de trabajos de investigacion
en el pais y premio a publicaciones en la Universidad de Sevilla en la convocatoria
de fomento a la investigacion.

Actualmente es Directora de proyectos de investigacién subsidiados por la
Secretaria de Ciencia y Tecnologia de la Universidad Nacional de Cérdoba.

En virtud de lo expuesto, reitero la postulacién de la doctora Alfonsina Lescano
de Ferrer como Vice-Decana de esa Alta Casa de Estudios.

Muchas gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Tiene la palabra la consejera

Bregains.

SRA. BREGAINS.- Autoridades de la Facultad, miembros del Consejo Directivo,
docentes, alumnos, personal administrativo, publico en general: me es grato, por
parte del estamento de profesores asistentes, sumarme a la propuesta por la
mayoria formulada por los representantes de los profesores titulares y adjuntos para
la postulacién a Vicedecana de esta Casa de la Sra. Prof. Alfonsina Lescano de

Ferrer.
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En esta ocasion quiero hacer referencia a su actividad de gestion institucional,
destacando su capacidad y solvencia con la que se ha desempefiado en las distintas
funciones:

Fue consejera suplente por el claustro docente en representacion de los
profesores adjuntos en el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Odontologia
de la UNC, en los periodos 1996-1998 y 1998-2002, y en representacion de los
profesores titulares, en el periodo 2004-2006.

Miembro de la Comision de Doctorado de la Facultad de Odontologia de la
UNC, afios 2005-2007.

Miembro del Consejo de Especialidades de la carrera de Especializacién de la
Facultad de Odontologia de la UNC, periodo 203-2008.

Fue miembro evaluador para la convocatoria del Sistema de Becas y
Subsidios a Proyectos de Extension de la UNC.

Vocal del departamento de Odontologia Preventiva y Social de la Facultad de
Odontologia de la UNC.

Directora del Departamento de Odontologia Preventiva y Social de la Facultad
de Odontologia de la UNC, periodo 2006-2012.

Miembro Integrante de la Comision para el Proceso de Autoevaluacion
Institucional de la Facultad de Odontologia de la UNC, periodo 2007-2009.

Integrante de la comision para la elaboracion del reglamento para el control de
la gestion docente (renovacion de concursos), segun Resolucion N° 204 del HCD de
la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Cérdoba, afo 2008.

Directora de la Escuela de Graduados de la Facultad de Odontologia de la
UNC, periodo 2006-2008.

Miembro integrante del Banco de Expertos de la Comisién Nacional de
Evaluacion y Acreditacién Universitaria (CONEAU) 2008-2013.

Integrante de la comision para el proceso de autoevaluacion con vistas a la
acreditacion institucional, Resolucion Decanal N° 304, del 1 de setiembre de 2008.

Es Miembro de la Comisibn de Cambio Curricular de la Facultad de
Odontologia de la UNC.

Secretaria de Posgrado de la Facultad de Odontologia de la UNC, periodo
2008-2014.
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Presidente de las Reuniones Ordinarias del Consejo Directivo de la Escuela
de Posgrado de la Facultad de Odontologia de la UNC.

Miembro Titular del Consejo Asesor del Posgrado (CAP) de la UNC.

Miembro del Comité Editor de la Revista “Claves de Odontologia” del Circulo
Odontoldgico de Coérdoba, periodo 2006-2014.

Aparte de su desempefio docente, de su experiencia en investigacion y en
gestion, creemos que reune actitudes y valores éticos y compromiso por la Institucion
ademas de una gran capacidad de trabajo en equipos interdisciplinarios, cualidades
que, unidas a sus capacidades profesionales, la hacen la persona preparada para
ser Vicedecana de la Facultad de Odontologia.

Teniendo en cuenta los valores éticos y morales de la doctora Lescano de
Ferrer, no quiero terminar mi intervencion sin antes hacer una reflexion de acuerdo a
las ensefanzas aristotélicas sobre las virtudes: Las virtudes son habitos operativos
buenos, es decir, nadie nace virtuoso sino que las virtudes se van alcanzando
mediante el esfuerzo, la lucha, la educacion a lo largo de nuestras vidas. Por esta
razon es que es necesario que en este ambito en el que nos desempenamos
actuemos con generosidad, fortaleza, perseverancia, optimismo, orden, respeto,
lealtad, paciencia y humildad.

La conducta contraria a cada una de estas virtudes es el defecto, al que no
debemos acostumbrarnos porque sino caeriamos en los vicios. Por lo tanto,
debemos estar atentos a nuestro accionar en forma individual y colectiva, y luchar
denodadamente contra ellos.

Tolerar la deshonestidad, la debilidad, el desorden, la falsedad, la deslealtad,
la injusticia, la soberbia y la viveza criolla, sélo nos llevara a un desorden, a una
anomia, a caer enfermos; esta enfermedad sélo se puede sanar luchando con
sabiduria y generosidad contra los defectos individuales y colectivos.

Por eso termino mi intervencidon expresando que la virtud es el término medio
entre el exceso y el defecto, entre las pasiones y las acciones.

Muchas gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Tiene la palabra la consejera

Verrua.
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SRA. VERRUA.- Buenas tardes a todos.

En nombre de la agrupacion estudiantil NACE, debo destacar la importancia,
el compromiso y el altruismo necesarios para acompafar a la Sra. Decana electa en
esta nueva etapa de gestidon que comienza, por ello compartimos lo expresado por
los consejeros preopinantes y destacamos la trayectoria y experiencia dentro de la
Instituciéon de la doctora Alfonsina Lescano de Ferrer, a quien acompafiamos y
proponemos como candidata a Vicedecana de la Facultad de Odontologia de la
U.N.C.

Muchas gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Tiene la palabra el consejero

Gerlero.

SR. GERLERO.- Buenas tardes.

Desde el claustro de egresados también vamos a apoyar todo lo que se ha
vertido, de modo que esta demas agregar otras palabras.

De modo que simplemente pido un fuerte aplauso para la doctora Alfonsina

Lescano de Ferrer. Creo que se lo ha ganado. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Cerrada la lista de oradores,

corresponde pasar a votacion.

-Los sefores consejeros pasan a

emitir sus votos.

-Realizado el recuento de votos por
parte del Sr. Secretario del Consejo,
Dr. Jorge Marcelo Gilligan, el mismo
informa que el resultado de la vota-
cioén ha sido de 17 votos a favor
de la Dra. Alfonsina Lescano de

Ferrer, y 1 en blanco. (Aplausos).
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SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Conforme al escrutinio de los votos,
la Dra. Alfonsina Lescano de Ferrer ha quedado consagrada como Vicedecana de la
Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Cérdoba para el periodo
2014-2017. (Aplausos prolongados).

Solicito que un representante por cada estamento procedan a invitar a la
Vicedecana electa, Dra. Lescano de Ferrer, a hacerse presente en la Sala de

Sesiones.

-Asi se hace.

-Puestos de pie los sefores consejeros y pu-
blico, la Sra. Vicedecana electa, Dra. Alfonsi-
na Lescano de Ferrer, ingresa a la Sala de

Sesiones. (Aplausos prolongados).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Doctora Lescano de Ferrer: le
informo que, de acuerdo a los resultados de la votacién, ha sido usted electa como
Vicedecana de la Facultad de Odontologia por el periodo 2014-2017. (Aplausos
prolongados).

Sra. Vicedecana: la invito a ocupar su lugar.

-La Dra. Lescano de Ferrer, Vicedecana electa,

ocupa su lugar al lado de la Sra. Decana.

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- A continuacion, la Sra. Vicedecana

electa hara uso de la palabra.

SRA. VICEDECANA ELECTA (LESCANO DE FERRER).- Buenas noches a todos.
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Ante todo, agradezco a los miembros de este Honorable Consejo Directivo por
haber confiado en mi personal al elegirme para desempenar el cargo de vicedecana,
y también agradezco la presencia de todos ustedes que me acompafian en este
momento tan importante de mi vida, autoridades, compafneros, amigos, personal
administrativo, técnico y de servicios, a toda la comunidad de esta Institucion.

Asimismo, quiero contarles lo que siento en este momento. Siento como que
el corazon explota, como que se sale de mi cuerpo, como que tengo que hacer una
inspiracion profunda para sentir Io que se siento en este momento, que es un
momento especial que ocurre en aquellas oportunidades que nos da la vida, y creo
que ésta es una oportunidad, justamente, de mucha alegria para mi, pero también de
mucha responsabilidad y compromiso que espero poder llegar a cumplir.

Pasan por mi mente, como si fuera una pelicula, las vivencias compartidas en
la catedra de Odontopediatria, donde di mis primeros pasos y en donde se
entrecruzan experiencias vividas, mis maestros, Dra. Hidalgo, que se encuentra
presente, que dejan una impronta imborrable, de lo bueno, lo bello, lo que me hizo
sentir feliz y aquello que también me hizo llorar, porque de todo esto se va formando
la arcilla del alma.

Hoy, estamos viviendo tiempos dificiles, de cambios, donde prima el
individualismo, la intolerancia, el interés personal, la crisis de valores y quienes
tenemos la mision de educar debemos tomar conciencia de esta situacion y ser
protagonistas lucidos, criticos y responsables, ya que todo cambio produce también
la angustia de saber que estan en juego la identidad y el sentido de la vida, los
cuales corren riesgo de perderse si no se analizan y eligen acertadamente nuevas
alternativas.

Me comprometo con todos los que conforman esta gran familia institucional a
poner todo mi empefo para emprender la tarea con transparencia y honestidad.

Este es un tiempo de crecimiento, de desafios y de expectativas a cumplir, un
tiempo de gran equilibrio en lo que se ha programado con principios claros y metas a
lograr.

Pero para construir todo eso necesitamos del esfuerzo de todos los que
conforman la comunidad institucional, porque sé que todos —estoy segura- deseamos

que nuestra Facultad crezca, que sea una Facultad donde siempre esté presente el
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espiritu de superacion, el esfuerzo y la constancia para lograr un aprendizaje de
calidad, la pasiéon por la ensefianza, el afan de formar buenas personas, en un clima
de trabajo cooperativo y, por sobre todas las cosas, de buenas relaciones
interpersonales.

Como veran, toda una filosofia de trabajo y amistad que con la Dra. Lutri
queremos llevar a cabo.

Agradezco principalmente a mi familia, que es la luz de mi vida.

Gracias. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Por Secretaria se dara lectura al

acta de posesioén de los cargos de decano y de vicedecano.

SR. SECRETARIO GILLIGAN (Leyendo);

En la Facultad de Odontologia, a 26 dias del mes de junio del afo 2014,
siendo las 20 y 30 hs., toman posesion de sus cargos de decana y de vicedecana,
respectivamente, la Sra. Prof. Mirta Modnica Spadiliero de Lutri y la Sra. Prof.
Alfonsina Lescano de Ferrer, electas por el H. Consejo Directivo de esta Facultad en
sesion especial de la fecha, quienes asumen sus funciones con las facultades,
deberes y atribuciones que les acuerdan los Estatutos de la Universidad Nacional de
Cérdoba.

Para constancia, firman la presente, en el lugar y dia sefalados, las Sras.
Decana y Vicedecana, los integrantes del H. Consejo Directivo, la Prof. Dra. Carmen
Visvisian y el Secretario General de la Casa de Estudios, Prof. Dr. Jorge Marcelo

Gilligan.

-Las Sras. Decana y Vicedecana, la Dra. Visvisian,
el Secretario General, Dr. Gilligan, y los sefiores

consejeros firman el acta. (Aplausos).

SRA. PRESIDENTA (SPADILIERO DE LUTRI).- Habiéndose dado cumplimiento al
Orden del Dia, se levanta la sesion, agradeciendo a todos ustedes vuestra presencia.

(Aplausos).
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-Es la hora 20 y 40 hs.



