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Resolución H. Consejo Directivo

Número: 

Referencia: EX-2022-310028-UNC-ME#FP

 
VISTO

La presentación de la propuesta de actividad de capacitación realizada por la Dra. Débora Jeanette Mola, y;

CONSIDERANDO:

Que la Secretaría de extensión de la Facultad de Psicología ha realizado la convocatoria para presentar Actividades 
de Capacitación y Divulgación de Extensión y Vinculación con la Comunidad (RHCD N° 142/2015) para desarrollarse
en el segundo semestre del año 2022

Que la Dra. Debora Mola ha presentado la propuesta de curso extensionista “Herramientas teóricas, metodológicas y
de intervención de las Ciencias del Comportamiento para el abordaje de problemáticas emergentes”  

Que la propuesta cumple con los requerimientos establecidos en la reglamentación vigente y cuenta con el visto
favorable de la Secretaría de Extensión. 

Por ello, en sesión del día de la fecha, según lo aconsejado por la Comisión de Extensión y por unanimidad,

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°: Autorizar la realización del curso de extensión en el ciclo lectivo 2022  “Herramientas
teóricas, metodológicas y de intervención de las Ciencias del Comportamiento para el
abordaje de problemáticas emergentes”, presentado por la  Prof. Débora Jeanette Mola -DNI
34.572.994- de acuerdo al Anexo de 4 fs (cuatro fojas) – IF 2022 556030 UNC-SAC#FP - que integra la presente
resolución como archivo embebido.

ARTÍCULO 2º: La responsable de la actividad detallada en el Anexo que integra la presente resolución deberá
elevar a la Secretaría de Extensión un informe cualitativo de la actividad en el que incluya el listado de asistentes
ordenado alfabéticamente con nombre, apellido y número de DNI que hayan cumplido con el 80% de asistencia y los
requisitos académicos para la acreditación de la actividad, dentro de los diez días hábiles de finalizada la misma
para la confección de los certificados correspondientes.

ARTÍCULO 3º: La presente autorización no constituirá antecedente académico alguno si no fuera acompañada de
la certificación de desempeño correspondiente.

ARTÍCULO 4º: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.



DADA EN SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA, A VEINTISIETE DÍAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDÓS.
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ANEXO
Curso extensionista


“HERRAMIENTAS TEÓRICAS, METODOLÓGICAS 
Y DE INTERVENCIÓN DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO


PARA EL ABORDAJE DE PROBLEMÁTICAS EMERGENTES”


Fundamentación de la propuesta
Las Ciencias del Comportamiento poseen un rol fundamental para comprender,


explicar y modificar las creencias y conductas de las personas en pos de mejorar las


condiciones de vida de la población. La Psicología Social Cognitiva y la Economía


Comportamental,  en  tanto  ciencias  comportamentales,  han  desarrollado  aportes


específicos para abordar problemáticas emergentes como la desigualdad digital y el


gobierno electrónico, y las relaciones intergrupales.


En contextos con un alto nivel de desigualdad las interacciones entre personas


de  diferentes  grupos  pueden  generar  conflictos  de  carácter  intergrupal  dada  la


competencia por los recursos (Piff, Kraus, & Keltner, 2018). América Latina es una de


las  regiones más desiguales  del  planeta  (D’Amico,  2013)  con lo  cual  abordar  las


relaciones intergrupales cobra especial relevancia. A su vez, el acceso desigual a las


herramientas  digitales  de  gobierno  puede  incrementar  las  brechas  y  disminuir  la


participación  ciudadana.  Desde  la  Psicología  Social  Cognitiva  y  la  Economía


Comportamental  se  han  desarrollado  herramientas  teóricas,  metodológicas  y  de


intervención con el fin de reducir los niveles de conflicto grupal, mejorar la experiencia


en el uso de herramientas de gobierno electrónico, e incrementar su adopción y los


niveles  de  acceso.  Por  un  lado,  desde  la  perspectiva  del  contacto  intergrupal  se


propone que las intervenciones que propician interacciones positivas entre personas


de  diferentes  grupos  sociales  tiende  a  mejorar  las  actitudes  intergrupales  (ver


Pettigrew & Tropp, 2006) y reducir  el  conflicto intergrupal.  Por otro lado, desde la


teoría de los nudges (Thaler & Sunstein, 2008), se generan intervenciones sencillas


para abordar  los  sesgos cognitivos e  incentivar  los comportamientos facilitando la


adopción de las herramientas de gobierno electrónico.


En  este  curso,  destinado  a  psicólogas/os,  educadoras/es,  y  otras/os


profesionales  de  las  ciencias  sociales  y  de  la  educación,  así  como  estudiantes


avanzadas/os  de  estas  carreras,  presentaremos  las  herramientas  teóricas,
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metodológicas y de intervención de las Ciencias del Comportamiento, en particular de


la Psicología Social  Cognitiva y la Economía Comportamental para el  abordaje de


desigualdad digital  y  el  gobierno electrónico,  y  las relaciones intergrupales.  El  eje


estará en que las personas asistentes puedan conocer y reflexionar en torno a los


aportes  de  las  Ciencias  del  Comportamiento  para  el  desarrollo  de  acciones


extensionistas.  


Objetivo/s Generales y Específicos


Objetivo General


Introducir  a  las/os  asistentes  en  herramientas  teóricas,  metodológicas  y  de


intervención  de  las  Ciencias  del  Comportamiento  para  abordar  problemáticas


emergentes como la desigualdad digital  y el  gobierno electrónico, y las relaciones


intergrupales.


Objetivos específicos


•  Familiarizar a las/os asistentes del curso con contenidos teóricos y metodológicos


introductorios sobre las Ciencias del Comportamiento, en particular, de la Psicología


Social Cognitiva y la Economía Comportamental.


• Familiarizar a las/os asistentes del curso con los desarrollos teóricos, metodológicos


y de intervención provenientes de las Ciencias del Comportamiento, en particular de la


Psicología Social  Cognitiva y la  Economía Comportamental,  para el  estudio de la


desigualdad digital y el gobierno electrónico.


• Familiarizar a las/os asistentes del curso con los desarrollos teóricos, metodológicos


y de intervención provenientes de las Ciencias del Comportamiento, en particular de la


Psicología Social Cognitiva, para el estudio de las relaciones intergrupales.


• Reflexionar sobre los aportes de las Ciencias del Comportamiento para el desarrollo


de prácticas extensionistas.


Contenidos 


Unidad  1.  Introducción  a  herramientas  teóricas  y  metodológicas  de  la  Psicología


Social Cognitiva y la Economía comportamental. Definición de creencias, actitudes,


estereotipos,  sesgos  y  heurísticos.  Rol  de  los  sesgos  y  los  heurísticos  en  el


procesamiento de la información social y la toma de decisiones. 
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Unidad 2. Herramientas teóricas, metodológicas y de intervención de la Psicología


Social Cognitiva y la Economía comportamental para el abordaje de la desigualdad


digital y el gobierno electrónico. Diagnóstico de las desigualdades digitales. Rol del


framing y la gamificación en la adopción de servicios gubernamentales en línea. La


teoría  de  los  nudges.  Reflexiones  sobre  otras  formas  de  recolección  de  datos  e


intervención en el campo de la desigualdad digital y el gobierno electrónico. 


Unidad 3. Herramientas teóricas, metodológicas y de intervención de la Psicología


Social Cognitiva para el abordaje de las relaciones intergrupales. Modelo de contacto


intergrupal. Rol del contacto intergrupal en la reducción de las actitudes prejuiciosas


hacia grupos sociales específicos. Intervenciones basadas en el contacto intergrupal


para  reducir  actitudes  prejuiciosas y  la  discriminación.  Reflexiones  en torno a  las


intervenciones basadas en el contacto intergrupal.


Responsable/s


Función del Equipo   Nombre y Apellido DNI 


Responsable  Académica  y
docente 


Débora Jeanette Mola  34572994


Responsables  Administrativo  y
docente 


Pablo Correa  38107257


Carga horaria total de la actividad 
Carga horaria total (no presencial):  20
Carga horaria de actividades Sincrónicas: 10
Carga horaria de Actividades Asincrónicas: 10


Destinatarios: Estudiantes,  profesionales  y  público  en  general  interesado  en  la
problemática y/o temática objeto de la propuesta


Modalidad de Dictado: Virtual
Cada unidad se dictará mediante un encuentro sincrónico, mediante Google MEET, de


2 horas de duración cada uno. Se prevé un horario de consulta de 1 una hora por


cada unidad  y un horario de consulta de 1 hora para la realización de la monografía


individual.  Los horarios de consulta serán mediante MEET. Además, se prevé que
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las/os  asistentes  realicen  actividades  prácticas  asincrónicas  en  torno  a  los  temas


desarrollados  en  cada  unidad.  Dichas  actividades  se  realizarán  a  través  del  Aula


Virtual (AVP).


En  el  AVP se  generará  un foro  de consultas  e  intercambio  entre  alumnas/os.  La


evaluación final  del  curso se entregará mediante AVP.  Los encuentros sincrónicos


correspondientes a cada unidad serán grabados y subidos al AVP.


Modalidad de Evaluación
La evaluación consistirá en la presentación de una monografía por parte de los/as


asistentes. En dicho trabajo se solicitará que elaboren un trabajo final en el que se


reflexione sobre  los  aportes  de los  temas  abordados en el  curso  a  su  formación


profesional  y  extensionista.  La  monografía  no  podrá  exceder  las  cinco  páginas


(excluyendo bibliografía) y se deberán tomar al menos 5 elementos de la bibliografía


propuesta  para  el  curso.  Las/os  asistentes  tendrán  10  días  posteriores  al  último


encuentro para entregar la evaluación.


Aranceles:   GRATUITO 
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