
PROPUESTA DE MÓDULO – 2023

TÍTULO: INICIACIÓN AL TRABAJO EN LA FARMACIA COMUNITARIA

Tipo De Trayecto: Módulo

Justificación:

La farmacia es una empresa centrada en la provisión de servicios donde la calidad de sus
prestaciones no viene dada por los productos que ofrece sino por el recurso humano que
los gestiona. En muchas oportunidades, los empleados que se desempeñan en las
farmacias, carecen de una formación que los convierta en personal adecuado para
colaborar en las actividades que la ley ha confiado al farmacéutico. En este sentido, es
indispensable que reciban una formación que les permita conocer en detalle las
características particulares que rodean a la provisión de estos servicios prestados en una
farmacia, de manera que sean capaces de gestionarlos de forma óptima a fin de lograr el
mayor de los beneficios para los pacientes y la farmacia.

Competencias a desarrollar por el estudiante:

Al finalizar el curso, los estudiantes estarán capacitados para:

● Identificar las formas farmacéuticas convencionales y sus vías de administración.
● Reconocer la información destinada a los pacientes que es provista en envases y

prospectos.
● Comprender los procesos de compra de medicamentos y los requerimientos

básicos para optimizar su conservación.
● Identificar las partes de una receta y reconocer las condiciones de expendio de los

medicamentos.

Contenidos a desarrollar:

Temas Carga horaria (h) semana

lectiva autónoma

Ámbito de ejercicio.
Definición de Farmacia Comunitaria. Importancia social y
sanitaria de la farmacia, su lugar en el sistema de Salud y
los actores que la rodean. Lógica de la Farmacia como
empresa que presta servicios sanitarios. Nociones
básicas de atención primaria de la salud. Definición de

3 1 1
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Servicio y sus características. Importancia del recurso
humano en la prestación. Identificar diferentes roles en
una farmacia

La naturaleza del medicamento
Definiciones básicas sobre fármacos, medicamentos y
diferentes formas farmacéuticas. Especialidades
medicinales. Vías de administración.
Actividad práctica de lectura e interpretación de la
información disponible en envases y prospectos.

3 2 2

Expendio de medicamentos
Condiciones de expendio de medicamentos. Partes y
tipos de recetas. Errores de prescripción más frecuentes.
Actividad práctica de interpretación de recetas.

3 2 3

Comercialización, Conservación y custodia de
medicamentos
Análisis Estructural del Sector Farmacéutico. Cadena de
comercialización de los medicamentos. Trazabilidad.
Cadena de frío. Fecha de vencimiento. Eliminación de
medicamentos vencidos.

Actividad práctica de gestión y control de stock.

3 1 4

Evaluación integradora - 2 5

Carga horaria: lectiva 12 h, autónoma: 8 h.

Carga horaria total: 20 h
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Modalidad de cursado

Este módulo se desarrollará en formato combinado, con actividades presenciales,
sincrónicas remotas y virtuales asincrónicas. En los encuentros presenciales (sincrónicos
virtuales o físicos) se realizarán actividades de acercamiento a la información y ejercicios
prácticos. Las estrategias de enseñanza incluyen: aplicación en situaciones prácticas,
grupos de trabajo y role playing.

Carga horaria: 12 h lectivas y 8 h de trabajo autónomo, totalizando 20 h de esfuerzo,
equivalentes a 0,67 créditos académicos.

Cronograma de dictado: Este módulo tiene 4 encuentros de 3 horas de duración, a
desarrollarse en forma presencial física (clase 1) y virtual sincrónica (clases 2-4) con una
frecuencia semanal. La última semana se realizará la evaluación integradora. Duración
total: 5 semanas.

Requisitos de ingreso:

Personas con secundario completo, con manejo de recursos básicos de informática que le
permitan tomar clases virtuales y utilizar funciones elementales de procesadores de texto.

Para obtener el certificado, deberán tener aprobado el módulo INTRODUCCIÓN A CAMPUS
NORTE UNC.

Destinatarios:

Cualquier persona interesada en trabajar en farmacias comunitarias.

Recursos y habilidades necesarias para el cursado

Los cursantes deberán tener acceso a dispositivos tecnológicos digitales tales como
teléfonos inteligentes, computadora personal o tabletas y conectividad para la asistencia
a los encuentros sincrónicos y para el desarrollo de las tareas asignadas.

Cupo: mínimo de 30 y un máximo 80 estudiantes.

Modalidades de evaluación:
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La valoración de los aprendizajes se realizará durante toda la cursada del módulo. Se
realizarán evaluaciones de control de lectura y comprensión del material de trabajo. La
evaluación del módulo será integradora, con opciones múltiples a través de la plataforma
Moodle.

Requisitos de aprobación:

Asistencia al 75 % de las actividades presenciales (físicas y sincrónicas).

Aprobación de la evaluación integradora.

Se prevé una instancia de recuperación en caso de no aprobar la evaluación integradora.
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MODELO DE CERTIFICADO:

El Campus Norte de la Universidad Nacional de Córdoba

Certifica que (APELLIDO Y NOMBRE COMPLETO)               DNI  xxxxxxxxxx

ha finalizado el módulo

 “INICIACIÓN AL TRABAJO EN LA FARMACIA COMUNITARIA”

aprobado por Resolución …XXXX., con una carga horaria de veinte (20) horas reloj,

equivalente a 0,67 créditos académicos.

Por tal motivo se certifica la demostración de las siguientes competencias:

Identifica las formas farmacéuticas convencionales y sus vías de administración.

Reconoce la información destinada a los pacientes que es provista en envases y
prospectos.

Comprende los procesos de compra de medicamentos y los requerimientos básicos para
optimizar su conservación.

Identifica las partes de una receta y reconoce las condiciones de expendio de los
medicamentos.

Córdoba, … de ….. de 2023

Firma Directora Académica                                           Firma Prorrector
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