1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA
Resolucion Rectoral

Numero: RR-2023-2290-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 9 de Octubre de 2023

Referencia: EX-2023-00573907- -UNC-ME#ESCMB

VISTO las presentes actuaciones; y
CONSIDERANDO:

Que la Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano eleva una propuesta de
transformacion presupuestaria en su planta de personal nodocente a efectos de la
aplicacion de las Actas Paritarias 8, 13 y 40;

Lo informado por la Direccion de Planta de Personal al orden 48, 51y 52;

El proyecto de modificacion de planta de cargos que elabora la Direccion General de
Presupuesto al orden 57,

La conformidad que presta la Comision Paritaria del Sector Nodocente en su Acta
Acuerdo (orden 46) a la reestructuracion propuesta;

Por ello, y teniendo en cuenta lo establecido en las citadas actas, en los Arts. 17, 24 a
46 y 72 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Instituciones
Universitarias Nacionales homologado por Decreto 366/06, en la Ord. HCS 7/12 y en la
Resoluciéon HCS 352/95,

LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacion de planta de cargos nodocentes de la
Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano, que da cuenta la planilla del anexo.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que la presente modificacion de planta de cargos
se realiza de acuerdo a los términos del Art. 59 de la Ley de Educacion Superior 24.521;
que los cargos creados por la presente modificacion para la aplicacién del Acta Paritaria
N° 8 son de caracter transitorio y soélo existen a los fines del otorgamiento del
suplemento por Mayor Responsabilidad a los citados agentes; que una vez concursados
adquieren el caracter de permanente y habilitan a suprimir las vacantes que surjan de



dicho proceso, y que la dependencia debera ajustar la ejecucion de su planta de cargos
a su credito disponible de Inciso 1 “Gasto en Personal”’, Fuente de Financiamiento 11
“Tesoro Nacional”.

ARTICULO 3°.- En virtud de lo dispuesto en los articulos que anteceden disponer: a)
Llamar a concurso cerrado interno por aplicacion del Acta Paritaria N° 8 de la Comision
Paritaria Nodocente de Nivel Local a los agentes de la Escuela Superior de Comercio
Manuel Belgrano detallados en la planilla anexada a la presente Resolucién. b) Llamar a
seleccidn (concurso interno), por aplicacion de las Actas Paritarias 13 y 40, del personal
contratado que cumple funciones nodocentes en esa dependencia y que se encuentre
en condiciones de pasar a revistar en planta permanente en un cargo de la categoria
inicial (Siete), y del agrupamiento correspondiente.

ARTICULO 4°.- Delegar en la Directora de la Escuela Superior de Comercio Manuel
Belgrano las facultades de designar, con ajuste a lo dispuesto en el Art. 16 de la Ord.
HCS 7/12, los tribunales que intervendran en el concurso y en la seleccion referidos en
el articulo anterior y de determinar las fechas de inscripcion de aspirantes y de
presentacion de antecedentes, como asi también a cumplimentar los demas aspectos
contemplados en las citadas normas.

ARTICULO 5°.- Comuniquese y dese cuenta al H. Consejo Superior.
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EX-2023-00573907- -UNC-ME#ESCM B
PROYECTO DE MODIFICACION DE PLANTA DE CARGOS
ACTA 8 13/40
Unidad Principal: 001- Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano
Fuente: 11 - Tesoro Nacional
Inciso 1 - Gastoen Personal
AperturaProgramatica: Prog. 20 - Subprog. 00 - Proy. 00 — A.E. 02
Puntos Imputables a Dependencia*
Soe fme Mo G CHD TG o SO
(PM) (PM)
Ponce, Ana Maria - (32232)** 3663/1 2,08 2,53 0,41 3662/1 2,50 2,96 0,48
Apostolo, Paula Natalia - (44638)*** 3664/1 1,73 2,20 0,36 3662/1 2,50 2,96 0,48
D'angelo, Mariana - (34458) 3663/1 2,08 2,53 0,41 3662/1 2,50 2,96 0,48
Franchi, Luciana Silvina - (47080) 3663/1 2,08 2,53 0,41 3662/1 2,50 2,96 0,48
Avrias, Federico Andres - (38238) 3664/2 1,73 2,20 0,36 3663/2 2,08 2,53 0,41
Godoy, Jerénimo - (49153) 3665/2 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
Liendo, Gustavo Ricardo - (49154) 3665/2 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
Torres, Ramén Manuel - (50432) 3665/2 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
Pascolo, Marcos Fabian - (50434) 3665/2 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
Juncos, Marco Antonio - (50072) 3665/2 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
Acosta, Raul Eduardo - (50080) 3665/2 1,44 1,92 0,31 3664/2 1,73 2,20 0,36
Mansilla, M aria Del Valle - (50063) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Suarez, Sonia Elizabeth - (50069) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Oliveri Sanuy, José Gabriel - (50955) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Corminola, Miguel Damian - (50073) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Aurri, Diego Andrés - (50794) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Acosta, Laura Alejandra - (50064) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Suarez, Alejandra Mercedes - (50068) 3667/2 1,00 1,55 0,25 3666/2 1,20 1,75 0,28
Gabbani, Miriam Liliana - (19665) 3665/5B 1,44 1,92 0,31 3664/5B 1,73 2,20 0,36
Maule, Andrea Isabel - (47517) 3665/5B 1,44 1,92 0,31 3664/5B 1,73 2,20 0,36
Smargiassi, Ana Cristina - (42051) 3664/5B 1,73 2,20 0,36 3663/5B 2,08 2,53 0,41
Baravalle, Enrique Walter - (48945) 3663/5B 2,08 2,53 0,41 3662/5B 2,50 2,96 0,48
Pereyra, Marisel - (32365) 3663/5B 2,08 2,53 0,41 3662/5B 2,50 2,96 0,48
Audisio, Silvana - (33836) 3663/7A 2,08 2,53 0,41 3662/7TA 2,50 2,96 0,48
Sanabria, Maria Noelia - (50598) 3664/7A 1,73 2,20 0,36 3663/7TA 2,08 2,53 0,41
Palacios Faiad, MariaDel Valle - (52264) 3665/7A 1,44 1,92 0,31 3664/7TA 1,73 2,20 0,36
Herrera, Monica Graciela - (54304) 3665/7A 1,44 1,92 0,31 3664/7A 1,73 2,20 0,36
Moreno, Gaston Cesar - (38157) 3664/7B 1,73 2,20 0,36 3663/7B 2,08 2,53 0,41
Mur, Fernanda Gabriela - (46307) 3663/1 2,08 2,53 0,41 3662/1 2,50 2,96 0,48
1 cargos vacantes Actal3 - - - - 3667/1 1,00 1,55 0,25
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1 cargos vacantes Actal3 - - - - 3667/1 1,00 1,55 0,25
1 cargos vacantes Actal3 - - - - 3667/2 1,00 1,55 0,25
5 cargos vacantes Actal3 - - - - 3667/5B 5,00 7,75 1,25
Vacante (M ugnani, Silvia M dnica- 20916) 3662/1 2,50 2,96 0,48 - - - -
Vacante (Baldovin, M 6nica - 20752) 3663/1 2,08 2,53 0,41 - - - -
Vacante (Gabarro, Ana Maria- 30062) 3662/1 2,50 2,96 0,48 - - - -
Vacante (Acevedo, Dora S. - 28752)**** 3662/1 0,42 0,42 0,07 - - - -
Vacante (Acevedo, DoraS. - 28752) 3663/1 2,08 2,53 0,41 - - - -
Vacante (Estorello, Luisa Emilia - 29557) 3662/1 2,50 2,96 0,48 - - - -
Vacante (Guallanes, Maria Eloisa - 30063) 3663/5B 2,08 2,53 0,41 - - - -
Vacante (Jaime, Rosa Candelaria - 30094) 3663/5B 2,08 2,53 0,41 - - - -

Diferencia 60,85 78,22 12,65 62,02 80,47 13,01

Se deja establecido que los cargos creados por la presente modificacion para la aplicacién del ActaN° 8 son de caracter
transitorio y solo existen a los fines del otorgamiento del suplemento por mayor responsabilidad a los citados agentes. Una vez concursados
adquieren el caracter de permanente y habilitan a suprimir las vacantes que surjan de dicho proceso.

La presente modificacion en la plantade cargos se realiza de acuerdo a los términos del Art. 59 de la Ley 24521 — LEY DE
EDUCACION SUPERIOR.

La Dependencia deberda ajustar la ejecucion de su plantade cargos a su crédito disponible de Inciso 1 “Gasto en Personal”,
Fuente de Financiamiento 11 “Tesoro Nacional”.

(*) Equivalencia nodocente: 1 punto = sueldo basico de 1 Cargo 3667

** Agente yatiene otorgado un supl. por mayor responsabilidad equiparado a un cargo 3662/1 (RR-2022-1918-E-UNC-REC.
*** Agente que yatiene otorgado un supl. por mayor responsabilidad equiparado a un cargo 3662/1 (RR-2023-370-E-UNC-REC)
**** Cargo creado en el marco del acta N°8 (RR-2018-1628-E UNC-REC)

Detalle de conceptos contemplados:

Costo unitario en puntos*
Remunerativo con aporte
F 320. Y
Cago| F.10 | F.50 | Adicional | F.321 pm | Contrioucion
Basico Titulo por Grado
capacitacion
3661 3,00 0,18 0,09 0,18 3,45 0,56
3662 2,50 0,18 0,10 0,18 2,96 0,48
3663 2,08 0,18 0,10 0,17 2,53 0,41
3664 1,73 0,18 0,10 0,19 2,20 0,36
3665 1,44 0,18 0,10 0,20 1,92 0,31
3666 1,20 0,18 0,10 0,28 1,75 0,28
3667 1,00 0,18 0,10 0,27 1,55 0,25
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