
ANEXO I 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS DEL CARGO 

1. ÁREA/OFICINA DEPENDENCIA

Compromiso Social Estudiantil y Programas de Extensión - Secretaría de Extensión - FCE 

2. NECESIDAD DE PERSONAL (CATEGORÍA/AGRUPAMIENTO/CANTIDAD DE

CARGOS) 

Un (1) cargo de Categoría 3667 del Agrupamiento Administrativo del CCT 

3. TAREAS Y RESPONSABILIDADES

Atender a consultas de interesadas/os en participar de actividades extensionistas de la FCE 

y la UNC, manteniendo actualizada la agenda de convocatorias y gestionar su difusión.  

En el mismo sentido, deberá atender requerimientos relacionados a los programas de 

vinculación social de la UNC, mantener actualizada la sección web de Compromiso Social de 

la FCE, y colaborar con docentes en la Formulación de Proyectos y Presentación de 

propuestas para las diversas convocatorias, asistiendo a estudiantes, docentes y nodocentes 

en la inscripción a proyectos. 

4. HORARIO DE TRABAJO

Treinta y cinco (35) horas semanales en el turno tarde de lunes a viernes. 

5. CONOCIMIENTOS, ESTUDIOS Y/O TÍTULOS.

● Poseer estudios secundarios completos

● Se valorará positivamente estudios de grado relacionados con las tareas a desarrollar

Conocimientos generales 

● Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Instituciones
Universitarias Nacionales - CCT Decreto 366/2006;

● Estatutos Universitarios;
● PDI – Lineamientos Estratégicos de Extensión (RHCD 449/16)
● Programa Compromiso Social Estudiantil (OHCS 4/16 y RHCS 2/17)
● Programa de Becas a Proyectos de Extensión (RHCS 420_2020. Anexo PBPE)
● Programa de Subsidios a Proyectos de Extensión (RHCS 420_2020. Anexo PSPE)
● Programa Ayudantes Alumnas/os Extensionistas (RHCS 611_08)
● Programa Becas Bits (RHCS 582_2011)
● Programa de Curricularización de la Extensión (RR 671/2022)
● Régimen de Perfiles Docentes para cargos con DE y DSE (OHCD 4/2021)
● Estructura de Gobierno FCE RHCD 347/2018
● Ley Micaela Nº 27499
● RHCS 1011/2015 Plan de Acciones y Herramientas para prevenir, atender y sancionar

las Violencias de Género en el ámbito de la UNC
● RHCD 614/2019 Creación Programa de Género FCE
● RHCS 208/2019 Capacitación obligatoria en la temática de género y violencias contra

las mujeres e identidades no heteronormativas



Conocimientos específicos 

 

● Manejo de Sistemas Informáticos específicos: Gestor de proyectos SIU-SPU, Gestor 

web de CSE, GDE y Digesto. 

● Programas y Convocatorias SPU a Proyectos de Extensión Universitaria 

● Formulación y redacción de Proyectos de extensión 

● Manejo de herramientas informáticas bajo en entorno Windows: Word, Excel, Power 

Point. 

● Manejo de internet, correo electrónico, Google Drive, Presentaciones Google, 

Plataformas de Videoconferencias: Meet/ Zoom, Formulario Google. 

 

6. EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

● Se valorará positivamente la experiencia en tareas relacionadas con el perfil del cargo 

a cubrir. 

● Proactividad y capacidad de trabajo en equipo. 

● Predisposición para el aprendizaje continuo 

● Facilidad para la comunicación oral y escrita con docentes, estudiantes y con las 

diferentes áreas de la Facultad, de acuerdo a las tareas que se realizan. 
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