ESCUELA DE e
TRABAJO

SOCIAL Universidad
I l Naoiqnal

de Coérdoba

CORDOBA, 1 3 MAY 2011

Ref. Expte. CUDAP N° 0023797/2011

VISTO:

Que mediante las presentes actuaciones se tramita la
suscripcion del Convenio Especifico de Practicas Pre-profesionales entre la
Escuela de Trabajo Social y el Hospital Infantil Municipal, a solicitud de
la Secretaria Académica;

CONSIDERANDO:

A Que se ha cumplimentado con lo dispuesto por la Ordenanza
HCS N° 18/08 y Resolucion de la SGPT N° 123/2010, en cuanto a los
informes de pertinencia, personal, econémico-financiero, infraestructura y
de legalidad.-

La necesidad, conveniencia y oportunidad Académica e
Institucional de suscribir el Convenio Especifico de Practicas Pre-
Profesionales con la Fundacion Plurales.-

Que, por Resolucion Rectoral N° 2980/2008, la Rectora de
la Universidad Nacional de Cérdoba, en su Art. 1° aprueba el Modelo de
Convenio y autoriza a la Directora de la Escuela de Trabajo Social de la
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, para que con las modalidades
propuestas proceda a su respectiva suscripcién en los casos que estime
conveniente.-

Por ELLO;

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL DE LA
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

RESUELVE

Articulo _1°: Aprobar el Convenio Especificos de Practicas Pre
Profesionales a celebrarse entre la Escuela de Trabajo Social y el Hospital
Infantil Municipal, el cual forma parte integrante de la presente,
posteriormente susecribirlo en virtud de las facultades delegadas por
Resolucion Rectoral N° 2980/08.- ‘

Articulo 2°: Encargar a la Secretaria Técnica Administrativa, para que una
vez suscripto el Convenio, efectie la carga en el “Registro de Convenios y
Contratos con Terceros” (Art. 2 Resolucién HCS N° 586/2009).-



Articalo 3°: Protocolicese. Comuniquese y dese cuenta al Honorable
Congejo Académico Consultivo de la Escuela de Trabajo Social. Pase a
Secretaria Técniga Administrativa. Oportunamente archivese.-
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CONVENIO ESPECIFICO
DE PRACTICA PRE PROFESIONAL

Entre la Universidad Nacional de Cordoba —UNC - Escuela de Trabajo Social
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales representada por su Directora Mgter.
Mariana Patricia Acevedo, DNI 13.929.209, segun autorizacion conferida mediante
Resolucién Rectoral N° 2980/08, con domicilio en Avenida Valparaiso s/n Ciudad
Universitaria Cordoba, por una parte y por la otra Hospital Infantil Municipal, con
domicilio en Lavalleja 3050, B° Alta Cérdoba, de la ciudad de Coérdoba,
representada por su Director Dr. Aldo Mario Joseph, DNI 10.542.896, segun
designacién conferida mediante Decreto Municipal N° 4706 y su modificatoria N°
5515, en su caracter de representante legal suscriben el presente convenio
especifico de practica, que tiene por objeto facilitar a las/ los estudiantes de la
Licenciatura en Trabajo Social la realizacién de las actividades practicas obligatorias
orientadas por docentes, prevista en la respectiva curricula y aprobada por
Resolucién del H. Consejo Superior N° 444/04, que deberan responder a lo
establecido en el Plan de Estudios sobre las Practicas de Intervencion
Preprofesional, segun dice: “Précticas de intervencién pre-profesional (5 nivel).: se
pretende que en un espacio social particular (institucional y/o comunitario), se
proponga, desarrolle y sistematice una estrategia de intervencion fundada que
recupere e integre aprendizajes teérico-metodolégicos adquiridos durante la formacion
previa y que se constituya en objeto de reflexion y fundamentacién tedrica desde el
campo de la teoria social.”, En todos los casos las mismas seran especificamente
acordadas con la Institucion. Las partes intervinientes, en el presente, se someten a
las siguientes pautas:

PRIMERA: La/os estudiantes de la carrera Licenciatura en Trabajo Social, que se
inscriban en la catedra correspondiente, y cuya lista se agrega como anexo | al
presente convenio, concurriran a la Institucion en los dias y horarios a convenir, a
efectos de llevar a cabo las practicas de formacion pre profesional orientadas por el
Equipo Docente de la Asignatura “Intervencion Preprofesional”.

SEGUNDA: El plazo de duracién del presente Convenio sera desde el primer dia
habil del Ciclo lectivo 2011 y hasta el treinta (30) de diciembre del mismo afio; en
tanto las practicas de Intervencién Preprofesional, desarrolladas por los alumnos en
la Institucion, comenzaran a partir del dia de la firma del contrato.

TERCERA: La Institucién Hospital Infantil Municipal se compromete a designar un
referente institucional y arbitrar los medios y espacios necesarios para el
cumplimiento y desarrollo de la practi rofesional con el fin de efectivizar el
objeto del presente Convenio.
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derechos a reclamos de ninguna naturaleza.

QUINTA: De comun acuerdo se podra dejar sin efecto el presente, previa
notificacion con treinta (30) dias de antelacion. Las actividades que se encuentren en
ejecucion deberan finalizar, salvo razones de fuerza mayor o caso fortuito.--—-----------

SEXTA: Para el caso que se presenten dificultades en la interpretacion o aplicacion
y obligaciones emergentes del presente, ambas partes se comprometen a
resolverlas mediante la decision de un Arbitro, que sera designado, uno por cada
una de las partes, y un tercero nombrado de comun acuerdo.

SEPTIMA: La/os estudiantes que concurran a realizar las practicas preprofesionales,
a la Institucion Hospital Infantil Municipal firmaran el Anexo |, que forma parte
integrante del presente, prestando su conformidad con tal modalidad.

OCTAVA: La Institucién se compromete a extender un certificado en el que conste el
trabajo realizado por la/el estudiante. De igual modo la Escuela de Trabajo Social se
compromete a extender un certificado a la/os referentes institucionales que hayan
acompafiado la practica de intervencion Preprofesional.

NOVENA: Se deja constancia, que la Universidad Nacional de Cordoba posee un
Seguro de Responsabilidad Civil, contratado con la Empresa Sancor Seguros y cuyo
Numero de Poliza es 144804, a los fines de cubrir cualquier contingencia que
pudiere sufrir la/os alumnalos que realizan las practicas preprofesionales fuera de la
Universidad, de acuerdo a las clausulas y/o condiciones establecidas en la Pdliza y
cuyas fotocopias forman parte del presente.

DECIMA: En prueba de conformidad, se firman Sres ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto en la Ciudad de Cordoba, a los...l%.... dias del mes de..r.\s’?sta del

Mgter. SMARIANA PATRICIA ACEVEDO
DIRECTORA
ESCUELA DE TRABAJO SOSIAL
WNIVERSIDAR NAGIGNAL DE CORDOBA
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ANEXO 1 .
CONVENIO ESPECIFICO PRACTICA PRE PROFESIONAL ENTRE LA ESCUELA
DE TRABAJO SOCIAL Y “HOSPITAL INFANTIL MUNICIPAL” DE LA CIUDAD
DE CORDOBA

Partes:
Asignatura: Practicas Pre profesionales
Profesor a Cargo: Lic. Elva Giana

ST

Némina de alumnos que realizardn las practicas pre profesionales enmarcadas en el
presente Convenio:

NOMBRE Y APELLIDO | MATRICULA O D.N.L FIRMA

Ruggieri, Maximiliano

Pellegrino, Juan Carlos -8 340, 448 S Q g@%ﬁu«d
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Mgter. MARIARA PATRICIA ACEVEDO
DIRECTORA
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
UNIVERSIDAD HACIONAL BF GORDIBA




