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ESCUELA DE
TRABAJO

SQCIAL  Universidad _
I—I gea%%?giaba . L
1. 0X. 2012, .

Cédrdaba,

Ref, EXP-UNC: 0019415/2012

VISTO:
e (Que mediante Expte 0019415/2012 se tramitan las actuaciones referidas al
reconocimiento de licencia esudiantil cursada por Martinez Ariana; v

CONSIDERANDO:
e  {(Jue la alumna fundamenta su solicitud en maternidad

¢ Que obra en aulos la correspondiente certificacion emitida por Renee Ramona
Cepulver, Oficial Pablico del Registro Civil de la Ciudad de Cordoba, C.P.C. Zona
4.

¢ Que cuenla con despacho favorable del Secretario de Asunios Estudiantiles de la
ETS. :

e Lo establecido en el inciso “a”, articulo 5 de la Res HCACETS §2/08.

POR ELLO
LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES
. RESUELVE:
ARTICULO 1: RECONOCER el uso del beneficio de licencia estudiantil a la alumna
Martinez Ariana (DNT 2924£146) durante ¢l 08 de Marzo del 2011 al 08 de Junic de
2011, contforme a lo establecido en ¢l inciso “a”, articule 5 de la Res HCACETS 82/08,

ARTICULO 2: PROTOCOLICESE. Notifiquese. Girar las actuaciones al Area
Ensefianza para su conocimiente y efectos. Oportunamente. archivese,

a

i AL ATRIVIA AVEVERD
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