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EXP � UNC: 0065452,'2012 fr6RDOB,A II SBIC III'
VISTO, el Espte. � itNC ótl6545252012 por el que e tramita ls desBnación dcl
Tnbunai

Ah-Hoc que tendrt a su cargo la evaluación de los postulantes que solicitmi beca para las
carrera~ de posgrado que se dictan en la Escuela de Trabajo Social

El llamado a mscripción para la cohone 2013 r2014, en cstc cavo para las oarreras d»
Maestria en Ciencias Sociales y Macuría en Trabajo Somal

El Reglamento de Becas vigente en la Escuela de Trabajo Suord. Resol HCACETS N"
qór2012

CONSIDERANDO, la nota elevada por la Directora de la Maestda en Ciencias
Sociales y Maestria en Trabal o Social

t2ue es necesario cumplnncntar con la designamún de uria tribunal Ad-Hoc a los fines de
evaluar las postulaciones de aquellos inscnptos qu . Dhcitan bma y hai:er cuiiiplir el
reglamento.

POR ELLO:

LADIRECTORADE LAESCII IADE'IRABAJO SOCLAL
RESUELVE:

Articulo l' Designar como '.vliembros del Tribunal Ad-Hoc de Beca a lus docentes:
Alb P P ' M ' T B bns docenles de las carretas dc pospado

de los egresados a la Lic Luz Alfaro

nteresados. Cumphdo. An.hivese.
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