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VISTO

Que a fs. 1 los alumnos, Martin CRESIMBENI, D.N.I. N® 27.550.200
y Rita, YBANEZ, D.N.. N* 29.167.446, solicitan que se reconsidere su
condicion de alumno libre gn &l Seminario de Etica y Trabajo Social en
virtud de haber cumpiimeniado con el requisito de asistencia para acceder
a la condicion de alurnng regular. A fs. 2 via, ohbra el informe de la
Profesora Titular del Seminaric de Efica, Lic. Nora Aquin. A fs. 4 los
alumnos solicitan "Visia" de las acluaciones, a fs. 4 via. consta el
otorgamiento del derecho de vists a los interesados. A fs. 517 los
interesados interponen Recurso de Reconsideracion y Jerarguicc en
Subsidio. _
La Resolucion HCD N°® 268/06 - Anexo | - aprobada por Resolucidn HCS
N® 165/07 sobre & “Régimen de Enzefianza del Plan de Esludios 2004 de
ia Carrera de Licenciatura er Trabajo Social’ v del Resolucidén HCACETS
N® 63/10 - Anexo |- sobre "Anexo al Régimen de Ensefianza vigente
aprobado por Resolucin HCE N° 165/07".
La Ley 19.549 de Procedimienio Administrativo, su Dec. Reglamentario N°
1759/72, ls Resciucion HCS 2835/08 “Anexo " sobre Régimen
Universitario de Procedimientos Administrativos y de Control de Mesas de

Entradas y Salidas.”.

CONSIDERANDO

Qe el Art. 1 de la Resclucion [HCD N° 268/06 — Anexo | - aprobada
por Resolucion HCS N° 165/07 schre el “Régimen de Ensefianza del Plan .
de Estudios 2004 de !a Carrerz de Licenciatura en Trabajo Sociai”,
establece Ios requisitos para acceder a ia condicién de atumne regular

Que lo establecido en los Ans. 3 v 28 de la Resolucién HCACETS
N° 63/10 - Anexo I- sobfe ‘Anexo al Regimen de Ensefianza vigente
aprobade por Resofucion HCS N® 165/07°, en donde establece las



condiciones para acceder a la defensa de la Tasing vy la obligatoriedad de

aprobar e! Seminario de Etica y Trabajc Social para su presentacion.

Que el Art. 34 inc. a) de la Resolucion HCACETS N° 63/10 - Anexo .

I- sobre “Anexo al Régimen de Ensefianza vigenie aprobado por
Resolucion HCS N° 165/07", esiipuia la responsabilidad de losfas
estudiantes de conocer el Régimen de Ensefianza de la Carrera de
Licenciatura en Trabajo Social.

Lo informade per la docente Titular del Seminario de Etica y Trabajo
Socia!, Lic. Nora aquin, a fs. 2 via /3.

Lo manifestado por los alumnos Martin CRESIMBENI y Rita,
YBANEZ, i Informe de ia docente Titular, ka normativa vigente en materia
de Plan de Estudio 2004, el Régimen de Ensefianza v su modificatoria, el
acta de regularidad, ésta Direccién entiende que nn existe razones y
motivos suficientes para modificar su condicidn actual de alumnos libres en
el Seminaric de Etica y Trabajo Social no haciendo iugar a lo peticionado
por fos estudiantes.

Que a is. 517 se presents Recurso de Reconsideracion y
Jerarguico en Subsidic vy lo establecido por el Art. 84 del Dec.
Reglamentario 1759/72 de la Ley 19.549 de Procedimiento Administrativo,
la Resclucidn HCS 2835/08 “Arexo " sobre Régimen Universitario de
Procedimientos Administrativas v de Control de Mesas de Entradas y
Salidas, rechazar el recurse interpuesto por - jos imteresados por

improcedente.

POR ELLQ, y {eniendo en LLIE-"'rta {0 manifestado hasta agui,

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
RESUELVE

Articuio 1°: No hacer tugar a io peticlonado, fs. 1, por los alumnos Martin
CRESIMBEM!, D.NJ. N° 27550200 y Rita, YBANEZ, D.N.I. N°
20.167.448, en virtud de no existir razones ni motivos suficientes para
modificar su condicién ds slumnos libres en & Seminario de Etica y
Trabaio Sccial. '

Arﬁculo 2% Rechazar el Recurso de Recohsideracion y Jerarquico en
subsidio interpuesto,‘ 5. 5/17, pc&‘ ios alumnos Martin CRESIMBENI, D.N.J.
N° 27.550.200 y Rita, YBANEZ, D.N.I. N° 20.157.448, por improcedente.
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